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Sayin meslektaslarim ;

Gegen donem ilk sayist ile kitap ve dergilerimize ek olarak sosyal icerikli haberlerin
iletiminde agigimizt kapattigimizi umdugumuz biiltenin 2. sayisim ¢ikarmaktan mutluluk
duymaktayiz.

Kliniklerimizin tamtilmasi, Tiirk Norogiriirjisinin yéresel tarihgelerinin yer almast,
demek calismalarimin yansitilabilmesi agisindan onemli  buldugumuz bu biiltenin
devamliligina olan inancinzla, biiltende emegi gecen tim kisilere ve ozellikle yonetim
kurulumuza sizler adina tesekkiir ederim.

Prof. Dr. Kaya AKSOY
Tiirk Nérogiriirji Dernegi
Baskani
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TURK NOROSIRURJi DERNEGI BASKAN/INDAN...
1998 - 1999

Prof. Dr. Kaya Aksoy

1951 yilinda Sivas’da dogdu. i1k ve orta 6grenimini Ankara Namik Kemal ilk
ve orta okulu’nda, lise 6grenimini Ankara Atatiirk Lisesi'nde tamamladi. 1968 -
1969 doéneminde Diyarbakir Tip Fakiiltesi'ne girerek 1974'de mezun oldu.
1974*de Ankara Numune Hastanesi Norosiriirji Klinigi'nde asistan olarak géreve
bagladi. 1977°de Bursa Tip Fakiltesine gecerek Norosiriirji Boliimii'nde asis-
tanliga devam edip 1979 ‘*da Norogiriirji uzmani oldu. 1979-1981"de askerlik
gbrevini Maresal Cakmak Hastanesi’nde yapti. 1981 °de Uludag Universitesi Tip
leri arasinda Glasgow Norolojik Bilimler Enstitiisii'nde Norosiriirji Bolimii'nde
caligti. 1984 tarihinde Yardimecr Docentlik kadrosuna atandi. 1988°de Dogent
oldu. Klinik caligmalart yamisira Bashekim yardimcilhigi, Bashekim, Dekan
yardimcili@i  gibi degisik idari gorevlerde bulundu. Halen Profesor kadrosunda

Norosiriirji Anabilim Dali’'nda cahymaktadir. Evli ve bir cocuk babasidir.

Dernek yonetim kurulumuz 1998-1999 calisma do-
nemine Haziran 1998 tarihinde yapilan genel kurulda
sizlerden aldig1 onayla aramizda is boliimiiniin ardin-
dan baglad.

Bir onceki donemin yakaladigi ¢izgiyi yakalama-
ya, yakalamaktan da ote gegmenin planlarini yapuk.
Ama oncelikle sunu ifade etmek gerekir ki. i¢inde bu-
lundugum bir 6énceki yonetim kurulu ve Tiirk Norosi-
riirji Dernegi Baskani Prof.Dr.Kemali Baykaner’in ¢ita-
y1 ¢ok yukarilara ¢ikardigi belirgin bir bigimde, nerede
olursak olalim, nereden bakarsak bakalim gériilmektey-
di. Gegmisteki bu aktivitelerin i¢inde olmak geligimini
bilmek bir avantaj teskil etmekteydi. Daha iyiye yonel-
mek ve basarmak igin giiclimiizii ve gabamizi artirmak
gerekli idi. Oncelikle Tiirk Nosoririirjisindeki gelisme-
nin ayni ivme ile gidebilmesini saglamak ilk amag ol-
maliydi.

Geg¢mis donemlerde Diinya Kongresini almaya yo-
nelik ¢abalarimiz izlediklerimiz ve bizlere aktarilanlar
ile bir bilgi birikimi olusturmus, bizlerden onceki bu di-
sa acthimin ilk aktiviteleri olarak, gecen sene daha bir
profesyonel tanitim ve katilim saglanmisti. Prof.Dr.Ke-
mali Baykaner'in bagkanliginda yogun bir tempo ile
Tiirk Norosiriirji Dernegi bir sene 6ncesinden Diinya
Norogiriirji birlikleri federasyonunun 2005 kongresi
icin gayri resmi adayhgini duyurmustu. Cesitli plat-
formlarda, bu duyuru katalog ve brosiirlerle diinyadaki
bircok Norosiriirjiyene iletilmisti. Tiirk Norosiriirji

Derneginin tanitimi ve Tirkiye'nin tanitimi faaliyetleri
yeni donemde daha da yogun bir bi¢imde devam etme-
liydi. Oncelikle ok konusmaci katlimli, aday sehir Is-
tanbul’u tamticr, kongre merkezlerini tanitic toplantila-
rin devamina karar verildi.

Tiirk Norosiriirjinin aktivitelerini destekleyen ve
himayelerine alan Saym Cumhurbaskanimiz Siileyman
Demirel'in yeni donemdeki toplantilarimiza himayele-
rinin temini ilk yapugimiz is oldu. Daha sonrasinda
2005 Diinya Kongresine adaylik bagvurusu i¢in gecmis
orneklerin diginda WFNS merkezinden temin edilen,
Diinya Kongresi'ni yapan iilkelerin teklif dosya ornek-
leri temin edilerek yogun bir calisma ile teklif dosyamiz
ve ayrica Istanbul’a ait Tiirkiye'ye ait kataloglarimiz
hazirlandi. Bu hazirliklarda Dedeman Sirketler Grubu
ve Mortur Turizm'in katkilari profesyonel anlamda her
zaman takdirle anacagimiz sekildeydi.

Tiirk Norosiriirjisindeki bilimsel aktivitelerin tak-
vimini olugturmak ig¢in biitiin kliniklerden gelen verile-
ri birlestirerek ilk duyurumuzla birlikte biitiin iiyeleri-
mize bu takvimi yolladik. Ayrica Tiirk Norogiriirji Der-
negi caligmalarina tiim dernek {yelerinin katkilarini,
onerilerini yansitabilmek amaciyla anket hazirladik. Bu
anket formlarima 88 meslektagimizdan cevap geldi. Yar-
dimlarini, éneri ve katkilarini esirgemeyen Norosiriirji-
yen meslektaslarimiza tesekkiir ediyoruz. Anket sonug-
larini arka sayfalarda sizlere sunuyoruz.



2005 Diinya Kongresini almaya yénelik girigimler
cergevesinde Tiirkiye ve Tiirk Norogiriirjisinin tanitimi-
na yonelik aktivitelerimize ISPN Avustralya, Melbourn
kongresinde bizlere konusma ve video presentasyon
olanag: verilmesiyle baslayip, EANS Varsova, AANS
New Orleans Kongreleri ile devam ettik. Gerek bilim-
sel aktivitelerimizin takdimi, gerekse 2005'e yonelik
adayhigimiz vurgulandi. Hazirladigimiz katalog-video-
brosiirler diinyadaki tiim delegelere ulagtirildi.

Tiirk Norogiriirji Dernegi Sempozyumu ozellikle
28-29 Kasim 1998 Istanbulda yapildi. istanbul’un tari-
hi atmosferinde, hipofiz cerrahhisinin tarihi ve modern
cagindaki tedavi sekilleri tartigildi. Tiirk Norosiriirji
Derneginin Kongresinin de 6zellikle aday sehir olan Is-
tanbul’da yapilmas: planlanarak Liitfi Kirdar Kongre
Merkezi bu ig i¢in 15-19 Mayis tarihleri arasinda Tiirk
Norogiriirji Dernegi olarak kapatildi. Komsu iilkeler ve
Avrupa’ya sesimizin duyurulmasi, yabanci dinleyici
katllimeilarin artirllmasi icin WENS baskani Prof.Mad-
jid Samii ile uzun siiren konugmalarimizdan sonra 15-
16 Mayis tarihleri WENS kursu olarak belirlendi. Kurs
Tiirk Norosiriirji Dernegi evsahipliginde kurs direktor-
ligii Tiirk Norosiriirji Dernegi baskaninda ve patronaj-
gt WENS bagkaninda olmak iizere WFNS bagkani ile
beraber planlandi ve konugmacilar davet edildi. 17-19
May:s tarihlerinde 33 yabanci konusmacinin istirak et-
tigi, miimkiin oldugunca en az salona béliinerek, kiiciik
gruplara “Workshop”larla diinya kongrelerinde goriile-
bilecek olan gosterim ve bilgi aktarimini doguracak,
doyurucu bir program hazirlanmaya gayret edildi. Ca-
gimizin modern cihazlarinin genis zamanda demonst-
rasyonlarinin yapilacagi imkanlar yaratilmaya ¢ahsildi.

Firmalarin getirdikleri degil bizlerin davet ettigi konug-
mactlarin “Workshop™ yapmasi 6n plana alind.

Gegmis donemde oldugu gibi biitiin bu organizas-
yonlarda Basbakanligin, Turizm ve Kiiltiir Bakanlkla-
rinin katki ve destegi en biiyiik yardimcimiz oldu.
THY 'nin gegen seneden beri siiren destegi Tiirk Noro-
sirlirji Dernegi’nin en vazgec¢ilmez dayanagi haline gel-
di. Yapi Kredi Bankasinin Tiirk Norosiriirjisi ile birlik-
teligi alisilmig bir biitiinliigii simgeler halde idi.

Ozellikle toplanti tarihlerinin bir 6neeki toplanti ta-
rihleri ile ananevi devamlilik arzetmesi icin, ayni olma-
sina dikkat edildi.

Her yonetim kurulunun neyi nerede, ne zaman na-
sil yapacagiz kaosunu ortadan kaldirmak, gelecege yo-
nelik Tiirk Norosiriirjisinin takviminin kolay soylenebi-
lir olmasi icin, bir degisiklikte; bir onceki yonetimin bir
sonraki yonetime kolaylik saglamasini amaglayarak
1999-2000 yilina ait sempozyum ve kongre yerlerini
belirledik. Tiirk Norogiriirji Dernegi alt gruplari, sehir-
leri, tiniversiteleri tiim hastaneleri dengeli birlestirici
bir dernek olmaya gayret ettik. Tiirk Norosiriirjisinde
demokratik platformun olmasini, egitimde standardi-
zasyonun saglanmasina azami gayreti gosterdik. Egitim
98, Bursa toplanuisi tarihi acidan bu konuda aulmig cid-
di bir adim oldu.

Y 6netim kurulumuzun asil ve yedek iiyeleriyle 6z-
verili calismalarini ve tiim dernek calisanlarini sizlerin
adina kutluyorum. Daha iyi, daha giizele ulagmada gii-
climiiziin olduguna inancim sonsuz. Bizlerin Tiirki-
ye'de ve diinyada daha iyiye layik oldugu inancinda-
yim. Citayr daha da yukarilara kaldirmak umuduyla he-
pimize biiyiik gorevler diisiiyor.




BASKENT UNIVERSITESI
NOROSIRUR]Ji ANABILIM DALI

Dr. M. Nur Altinors

1950 Izmir dogumlu. ilk 6grenimini Ankara’da, orta grenimini Talas ve Tar-
sus Amerikan Kolejlerinde yapti. 1974’ de Ankara Universitesi Tip Fakiiltesinden
mezun oldu ve 1980°de Hacettepe Universitesi Norosiriirji Béliimiinde ihtisasini
bitirdi. Erzurum’da askerlik gérevinden sonra 1982'de SSK Ankara Hastanesi
Norogiriirji Kliniginde goreve bagladi. 1982°de Dogent, sonra 1986°da anilan kli-
nikde Sef Yardimcisi oldu. SSK Ankara Hastanesinde 2. Norosiriirji Klinigi kur-
ma gorevi kendisine verildi ve gerekli calismalardan sonra 1993°de 2. Klinigi fa-
aliyete gegirerek bu klinige Sef oldu. Halen yiiriitmekte oldugu Baskent Univer-
sitesi Norogiriirji Anabilim Dali Bagkanhgina 1995 Subatinda atandi ve ayni yil
Profesor oldu. Bir yili bagkan olarak 6. donem Tiirk Norosiriirji Dernegi Ydnetim
Kurulun'da gorev aldi, ayrica Tiirk Norosiriirji ve Turkish Neurosurgery Dergile-
rinin Editorligiini yapti. 1979-1983 yillarinda EANS kurslarini tamamlayarak 5
yillik siklus sonundaki sinavda basarili olan ilk Tiirk beyin cerrahidir. Yurtigi ve

yurtdiginda yayinlanmig ve bildirilmis 150 bilimsel ¢alismasi bulunmaktadir.

Baskent Universitesi 1993 yilinda ¢ikan bir yasa ile
kurulmus bir Vakif Universitesidir ve Tiirkiye’'nin ilk
0Ozel Fakiiltesi olmak 6zelligine sahiptir. Subat 1995°de
Tip Fakiiltesi Norogiriirji Anabilim Dali'na atanmamla
fillen Norosiriirji boliimii kurulmus oldu ve kisa siirede
kadrolagma saglandi. Bugiin 4 6gretim iiyesi ve 2 aras-
tirma gorevlisinden olugan bir ekip calismalarini siir-
diirmektedir.

Anabilim Dali’mizda nérotravma, pediyatrik néro-
siriirji, mikrocerrahi, stereotaksik cerrahi, néroonkoloji
spinal cerrahi ve ekstrakraniyal karotid cerrahi gibi no-
rosiriirjinin tiim alanlarinda cerrahi uygulama yapilabil-
mektedir.

Anabilim Dali’'mizin 3.5 yillik bilimsel aktivitesi 9
yurtdigt yayn, 7 uluslararasi toplantilarda bildiri, 9 yur-
tici yayin ve 36 ulusal toplantilarda bildiri olmak iizere
61 bilimsel ¢aligmay1 kapsamaktadir.

Yurtiginde yaymlanmis kaynak kitap niteligindeki
¢ esere tarafimizdan 7 bolim yazilmistr. Ayrica 6@re-
tim iiyelerimiz Tiirk Norosiriirji Dernegi’nin yayinladi-
g1 li¢ temel kitapta editér ve yaym kurulu iiyesi olarak
gorev yapmuglardir.

24 saat kesintisiz ve {ist diizey hizmet veren Rad-
yoloji ve Anesteziyoloji-Reanimasyon Anabilim

Dal’lart boliimiimiiziin tan1 koyma ve cerrahi uygula-
malarinda biiyiik destek saglamaktadirlar.

Yogun Bakim Unitemiz geligmis alt yapisi ve iistiin
hemsire bakimi ile Ankara ici ve yurdun degisik yerle-
rinden gelen birgok talebe cevap vermektedir.

Rehabilitasyon gerektiren hastalarimizin tedavi ve
bakimlari oranda Universitemize bagl Ayas ve Yapra-
cik Unitelerinde yapilmakta boylece bu doénemde de
hastalarimizi izleme olanag bulunmaktadir,

Golbagi’'ndaki “Hayvan Yetistirme ve Cerrahi
Arastirma”™ Laboratuarinda aragtirma gorevlileri igin
mikrocerrahi egitimi ve deneysel caligmalar siirdiiriil-
mektedir.

Bagkent Universitesi 1998 Haziranda Adana'da
250 yatakli “Arastirma ve Uygulama™ Hastanesi agmig-
tir. Bu tinitede Anabilim Dali’'miza bagh olarak bir be-
yin cerrahi uzmam ¢alismaktadir.

Bagkent Universitesi Tip Fakiiltesinde mezuniyet
oncesi egitime 1998-1999 ders yilinda baslanacaktir.
interaktif dikey entegre sistem agirlikli hazirlanan egi-
tim programinda Anabilim Dali’'miz agirhkli olarak
Donem III ve Donem V'de teorik ve pratik uygulama-
lar yapacaktir.



ANKARA NUMUNE HASTANESI
NOROSIRURJi KLiNiGi

Op. Dr. Yusuf Rizeli

30.12.1929°da Bagdad’da (Irak) dogdum. Ik, orta ve lise 6grenimimi orada
tamamladim. Bagdad'da orta 6gretim sirasinda (Kur’an-1 Kerim Hifiz1 ve Tecvi-
dini 6grendim. Lise yillarinda Hat sanatina merak salarak iki konu ile ilgili icazet
aldim).

Tip 6grenimine 1957 yilinda Istanbul Universitesi Tip Fakiiltesinde tamam-
ladim. Cerrahp:;a Hastanesi 3. Cerrahi Kliniginde Genel Cerrahi ihtisasimi yap-
tim. Daha sonra Ankara Hacettepe Universitesi Norosiriirji Kliniginde Norosiriir-
ji ihtisasimi yapum, Tiirkiye 'nin ilk Beyin Cerrahlan jenerasyonundan sayilirim.

Sirastyla Ankara Numune Hastanesi, istanbul Beyoglu ilk Yardim Hastanesi-
nin (Simdiki Taksim Hastanesi) kurucusuyum. Emekli olana kadar (1994) Sigli
Etfal Hastanesinin Norosiriirji Kliniginin basindaydim. Bu siireler zarfinda 50’ye

yakin Norosiriirjiyen yetistirdim.

cocufum ve onlardan 3 torunum vardir

Tabiblik meslegine halen &zel muayenehanemde ve Ozel hastanelerinde
devam etmekteyim. Evliyim ve I.T.U. Tiirk Musikisi Konservatuarindan mezun 5

1969 yilimin son aylart siirerken Hacettepe Univer-
sitesi Norosiriirji Kliniginde 5. 6gretim gorevlisi olarak
gorevimi sirdiirmekteydim. O giinlerde Ankara'da
onemli bir trafik kazasi geciren basin mensubu arkada-
sim, kaldirildigr Ankara Numune Hastanesinde, Beyin
cerrahi servisi bulunmadigindan gereken tedaviyi gore-
memesi tizerine, basinda pek ¢ok elestiriye muhatap ki-
lindi. Bu elestirilerin odak noktasi Ankara Numune
Hastanesinin tam tesekkiilii biiyiik bir hastane olmasina
ragmen boyle bir servise sahip olamayigi tizerine idi.

Bunun iizerine rahmetli Bashekim Dr.Miinif Isla-
moglu ve zamanin Saghk Bakani, (Jet Bakani) lakabiy-
la tinlii rahmetli Dr.Vedat Ali Ozkan, o zamanlarda Ha-
cettepe Universitesi Rektorii olan Dr.ihsan Dogramaci
ile goriiserek; Ankara Numune Hastanesinde Norosiriir-
Ji servisinin kurulmasi i¢in konusunda yardimlarini is-
temiglerdir. Sayin Dogramaci da beni ¢agirarak yapugi
goriismede, Hacettepe Norosiriirji Kliniginde 5. adam
olmak yerine, yeni kurulacak klinikte 1. adam olma
seklindeki latifeli yaklagimi ile beni bu konuda yiirek-
lendirmigtir ve teklifi sunmustur. Bende yapilacak igin
tiim agirligina ve biiyiik sorumluluguna ragmen, Bashe-
kim beyin vaadlerini de goz oniinde bulundurarak, ba-
husus kisa siirede sefliginin verilecegini umarak bu me-
suliyeti kabul ettim. Bdylece 1970 senesinin birinci
ayinda klinigin kurulmasi igin kollari sivadim. 11k tayi-

nim Basasistan statiisiiyle olmustur. Yaklagik 1.5 sene
kadar asistansiz, hemsiresiz ve bir siire aletsiz (zaman
zaman Hacettepe'den aletleri tagimak suretiyle ve Ge-
nel Cerrahide bulunan asistanlardan yararlanmak sure-
tiyle) pazar, gece-giindiiz, tatil. bayram demeden, bii-
yiik Ozveriyle calisum. Bu sekilde Ankara Numune
Hastanesi tarihinde ilk beyin ameliyatlan yapilmig ol-
du.

Kliniginin bugiinkii temelini olusturan 3 asistamm,
hemgirelerim ve diger personel ve bu mesai sirasinda
gosterilen dzverili ¢aligmanin {rtinii olmugtur. Bu vesi-
le ile bu klinige biiyiik katkilar olan ilk asistanlarimin
isimlerini de zikretmeyi borg biliyorum. Su anda Anka-
ra Gazi Universitesi 6gretim iiyesi olan Prof.Dr.Necdet
Ceviker, Op.Dr.Necati Yavuz, Bursa'da baghekim-lik
yapan Op.Dr.Mesut Kirgiz degerli hizmetlerde bulun-
muslardir ve iicii de Norosiriirji ihtisaslarini bu klinikte
tamamlamuglardir.

Bendeniz, klinigin kurulugundan 8 ay kadar sonra
juri nezaretinde sel muavinligini ii¢ sene sonra da seflik
statiisiinti almis oldum. Daha sonra 1975 senesi Mart
ayma kadar buradaki gérevimi aym diizen icinde siir-
diirdiim. Saglik Bakanliginin tensibi ile ve benim de is-
tegim lizerine, Istanbul Beyoglu ilk Yardim Hastanesin-
de (simdiki Taksim Hastanesi) Norosiriirji klinigi kur-
mak tizere gorevlendirildim.



SELCUK UNIVERSITESI
NOROSIRURJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Ertug Ozkal

1947 yilinda Liileburgaz'da dogdum. Ortaokul ve lise tahsilimi Ankara Ata-
tiirk Lisesi'nde 1964 yilinda tamamladim. Ayni yil A.U. Tip Fakiiltesi'ne girerek
1970 yilinda mezun oldum. 1970-1976 yillart arasinda aymi fakiiltenin Norosiriir-
Ji kliniginde ihtisas yaptim ve kisa donem askerlik hizmeti- mi tamamladim.
1976-1981 yillari arasinda bagasistan olarak ¢alismam esnasinda 1980°de 6 ay sii-
re ile A.B.D. Houston kentinde Baylor Tip Koleji Uyku Bozukluklar Merke-
zi'nde bulundum. 1981 senesinde Universite Dogenti invanin aldim ve 1982 de
Selguk Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim Dalina gecerek kurulus
¢aligmalarina katildim. 1988°de profesorliik kadrosuna yiikseltildim ve halen
ayni iiniversitede ¢aligmalarima devam etmekteyim.

Evliyim ve iki ¢ocuk sahibiyim.

Bu fotografta benim 600 kelime degil, 6 cilt yazilacak amilarim gizlidir.
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
NOROSIRURJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. Tansu Mertol

Dr.Tansu Mertol 1955’de Adana’da dogdu. 1978 yilinda Ankara Universitesi
Tip Fakiiltesinden mezun oldu. 1985 yilinda ayni fakiiltenin Norosiriirji Anabilim
Dalinda Norosiriirji uzmani oldu. 1985-1988 yillar1 arasinda askerlik ve mecburi
hizmet gorevlerini yerine getirdi. 1989-1991 yillar1 arasinda Dokuz Eyliil Uni-
versitesinde Yardimei Dogent, 1991-1996 yillari arasinda Dogent, 1997 yilindan
itibaren ise aymi Anabilim Dalinda Profesér olarak hizmet verdi. Prof.Dr.Mertol
Eyliil 1997 tarihinden bu yana Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriir-
Ji Anabilim Dali Bagkanhgmni yiiriitmektedir.

Dr.Mertol Tiirk Norogiriirji Dernegi, World Medical Association and
Congress of Neurological Surgeons’e iiyedir.

Dokuz Eyliil Universitesi Tip Fakiiltesi 1978 yilinda, ayni fakiiltenin Nérosi-
riirji Anabilim Dali ise 1981 yilinda kurulmustur. Kurulugunun ilk yillarindan bu
yana, gerek sundugu hizmet, gerekse egitim, ogretim ve akademik faaliyet
agisindan gelismeye devam eden Anabilim Dalimiz, yeni 6gretim iiyelerinin
kazanilmasi ile daha da gelismis, gelisme hizi daha da ivme kazanmistir. Anabilim
Dalimizin hizmet, egitim ve Ogretim faaliyet- leri ile akademik ¢alismalari

asagida sunulmugtur.

Hizmet :

Anabilim dalimizin 32 normal yatak ve ii¢ ara-yo-
gun bakim yatag: bulunmakta, ayrica anestezi yogun
bakim iinitesinin yataklarindan da yararlanmaktadir.
Yilda ortalama 9000 hastaya poliklinik hizmeti verilir-
ken, ortalama 750 operasyon yapilmaktadir. Anabilim
dalimizda genel norogsiriirjikal girisimlerin yanisira né-
rogirlirjinin hemen her gesit kompleks operasyonu ger-
ceklestirilmektedir. Yapilan operasyonlar:

* Serebrovaskiiler cerrahi : Her tiirlii anterior ve pos-
terior sirkiilasyon anevrizmasi cerrahisi, AVM cerra-
hisi, okliizif vaskiiler cerrahi (By-pass, endarterekto-
mi)

.* Spinal Cerrahi : Skolyoz cerrahisi digindaki her

tirlii kompleks spinal enstriimantasyon (transpedi-

kiiler, lateral mass, cage)

* Noroonkoloji

* Pediatrik norosiriirji

* Endoskopik cerrahi

« Periferik sinir cerrahisi

* Norotravmatoloji ve ICP monitorizasyonu

seklinde 6zetlenebilmektedir.

Anabilim dalimizda yapilan operasyonlardan bas-
ka halen epilepsi cerrahisi, stereotaksik cerrahi ve agri
cerrahisinin temelleri ve alt yapisi olugturulmaktadr.

Anabilim Dalimizin Egitim Faaliyetleri :

Fakiiltemizde aktif egitim uygulanmaktadir. Anabi-
lim dalimizda da haftalik Olgu Sunumu takdimi toplan-
tilar1 gibi bazi toplantilar aktif egitimin 6ziine uygun
olarak, probleme dayali ve tiim asistanlar ile 6gretim
tiyelerinin katihmu ile yapilmaktadir.

Anabilim dalimizdaki toplanti izlencesi asagidaki
gibidir:
Pazartesi : Hafta sonu degerlendirilmesi, Asistana do-
niik 6gretim tiyesi semineri (ayda bir)

Sali_: Noroloji, Nororadyoloji, Noroendokrinoloji ve
Noropatoloji toplantisi

Carsamba : Makale saati, olgu sunumu
Cuma : Haftanin degerlendirilmesi

Ayda bir mortalite-morbidite toplantis1 ve konuk
Ogretim iiyesi semineri.

Stajyer egitimi :

Anabilim dalimiz fakiiltemizin 3. ve 5. dénem 68-
rencilerine egitim vermektedir. Norosiriirji staji 1995
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yihinda donemin Anabilim Dali baskaninin imzas: ile
kaldirilmig oldugundan halen nérosiriirji staji yapilma-
maktadir. Bu eksikligin giderilmesi amaci ile Noroloji
staji1 ¢eicevesinde tarafimizdan norosiriirji dersi ve ya-
tak bagi pratik egitimi yapilmaktadir. Anabilim Dalimi-
zin yeni bagvurusu ile yakinda Norosiriirji staji yeni-
den baglanacakur. Anabilim Dalimiz ayrica Fizik Te-
davi ve Rehabilitasyon Yiiksek Okuluna da Norosiriirji
Dersleri vermektedir.

Akademik faaliyetler : Anabilim Dalimizda halen 4

profesor, 3 yardimer dogent, 2 uzman, 8 arastirma go-
revlisi bulunmaktadir. Anabilim dalimizdan su ana
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kadar 14 aragtirma gorevlisi uzmanhi@im almig bulun-
maktadir.

Bilimsel: Yayinlar : Anabilim Dalimiz kuruldugun-
dan bu yana pekgok yurtigi caligmaya imza atmustir.
Ancak yurtdisi yayin agisindan gereken hedeflere bu
yila dek ulagilamamisur. 1998 yilinda su ana kadar 5
yurtdigi ¢alismaya imza atilmis bulunmaktadir.

Arastirma Projeleri : Fakiiltemiz deneysel hayvan
laboratuvari ve anatomi boliimiinde halen epidural fib-
rozis, deneysel anevrizma modelleri, Stroke modeli ve
beyin mikroanatomisine iliskin calismalar yiiriitiilmek-
tedir.




BAKIRKOY RUH VE SINIR HASTALIKLARI HASTANESI
NOROSIRURJI KLINIGI KURULUS VE TARIHCESI

Dr. Halil Toplamaoglu

1947 yilinda Istanbul’da dogdu. 1966 Kabatas Erkek Lisesi ve 1973 Istanbul
Universitesi Tip Fakiiltesi mezunudur. 1980-1985 yillar arasinda Bakirkéy Ruh
ve Sinir Hastaliklar Hastanesi'nde Norosiriirji kliniginde uzmanlik egitimi ald.
1980-1989 yillart arasinda aym klinikte bagasistan ve sef yardimcihg gorevlerin-
de bulundu. 1989-1994 yillari arisnda ayni hastanede bashekimlik yapti. Bu do-
nemde 3. Norosiriirji klinigini kurdu. Hastanenin alt yapisini tamamlayarak egi-
tim kalitesinin yiikselmesini sagladi. Halen Bakirkéy ruh ve Sinir Hastaliklar
Hastanesi [11. Norosiriirji klinigi sefligini stirdtirmektedir.

Evli ve iki cocuk babasidr.

Tiirkiye'de norosiriirjinin ilk adimlan Bakirkoy
Ruh ve Sinir Hastaliklari Hastanesi’nde Dr.Hami Di-
lek'le atilmigtir. 1932 yilinda hastaneye cerrah olarak
atanan hoca 1934 yilinda Paris’e giderek Clovis Vin-
cent ve deMartel’in kliniklerinde norosiriirji alaninda
caligarak 1936 yilinda tekrar Bakirkdy e donmiiy, noro-
girlirji ameliyatlarini yapmaya baglamigur. 1946 yilinda
kadrosu norosirtirji miitehassisi olarak onaylanmis.
1947 yihinda norosiriirji ayr bir uzmanlik dal olarak
kabul edilince onayli uzmanlik verme yetkisi olan ilk
norosiriirjiyen olmustur. 1949 yilinda Dr.Hami Di-
lek’den bogalan seflige Dr.Ertugrul Saltuk getirilmigtir.

1937-1959 yillar1 arasinda Dr.Cemil Serif Baydur
da cerrahi sefi olarak Dr.Hami Dilek’le birlikte norosi-
riirji ameliyatlarini gerceklestirmistir. Dr.Hiisamettin
Kerim Gokay 1958-1968 yillart arasinda klinik sefligi
yapmistir. Bu dénemde Tiirkiye'de stereotaktik girigim-
le Parkinson cerrahisi ilk kez Bakirkdy Ruh ve Sinir
Hastaliklar1 Hastanesi Norosiriirji Klinigi'nde baglatil-
mustir. Dr.Gokay 'dan sonra klinik sefligine Dr.Aysima
Altinok getirilmis, o déonemde Norosiriirji klinigi miis-
takil bir binaya kavusmustur. 1979 yilinda Dr.Erturan
Aras II. Norosiriirji Klinigini kurmug ve sefligine geti-
rilmistir.

Halen ti¢ norosiriirji klinigi bulunan Bakirkdy Ruh
ve Sinir Hastaliklari Hastanesi’'nde klinik sefliklerini
Dr.Zeki Oral, Dr.Halil Toplamaoglu ve Dr.Murat Taskin
ylirtitmektedir.

Hastanede EEG/EMG laboratuari, bilgisayarl to-
mografi merkezi, doppler USG, dijital anjiografi {inite-
si, mikrogiriirji laboratuari, tam techizath ii¢ adet ame-
liyathane ve 90 yatakli nérosirtirji klinikleriyle st dii-
zeyde egitim verilmeye calisiimaktadir.

Yazimi beni etkileyen ve herkesin sevecegini um-
dugum dizelerle bitirmek istiyorum.

HATIRLA

Bazi giinler olur
Diinyanin en 6nemlisi
Zannedersin kendini

Bazi giinler olur
Benligin, bencilligin
Cicek acar

Bazi giinler olur
Vil]'S'dy‘drSll],

En biiyiik sensin,

Sen olmasan diinya
Dénmez,

Ve senden dogan boslugu
Kimseler dolduramaz!..
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Talimatim, tavsiyem

Sudur sana

O zaman

Ruhunu miitevazi kilar

Bir kova al

Ve igine su doldur

Elini daldir kovaya
Bilegine kadar

Ve ¢ek ¢ikar bilegini oradan
Geride kalan bosluga bak

Kalan bogluk

Ne kadar 6zlendiginin
Ne kadar arandiginin
Olgegidir

Suya daldirirken elini
Calkala,
Gonliince su sigrat etrafa

309 1931-‘5 H 1949 S‘erwc Sefz

Ama dur, durala, bekle biraz |
Birkag saniyede goriirsiin ‘
Ayni suyun '
Senden onceki hali neyse

Yine o hale dondiigiinii

Zarif bir 6rnek verdim size

O kissanin hissesi basittir

Ne yapabileceksen
Yapabileceginin en iyisini yap!
Yaptiginla gurur duy!

Ama, sakin unutma!

Tek degilsin 6liimlii diinyada
Sen gidersen

Yerine gelecek elbette bulunur

ANONIM
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ATATURK UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
NOROSIRURJi ANABILIM DALI

Prof. Dr. ismail Hakki Aydin

1954 yilinda Trabzon’da dogdu. ilkokulu Magka'da, Orta ve Lise tahsilini
Trabzon'da tamamladi. Atatiirk Universitesi Tip Fakiiltesini bitirdikten sonra, ay-
ni fakiiltenin beyin cerrahisi kiirsiisiinde asistanliga bagladi. 1981 yilinda istanbul
Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Kiirsiisiinde ihtisasina devam ettikten son-
ra, Isvigre-Ziirich Universitesi Norogiriirji Kliniginde, Prof.Dr.Mahmut Gazi Ya-
sargil’in yaninda mikronérosiriirji egitimini tamamladi. Ziirich Mikro-norosiriirji
Arastirma Merkezinde, Instraktor olarak gorev yapti ve serebro-vaskiiler mikro-
cerrahi alanlarinda arastirmalarda bulundu.

1984 yili sonunda yurda donerek, Atatiirk Unwcrxuesl Tip Fakiiltesi Noro-
girijul Anabilim Dali Ogretim Gorevliligine ve daha sonra Bagkanligina atandr. Is-
vigre'nin yaninda, Almanya, Fransa, Ingiltere, Avusturya, Belgika, Imiyd Yu-
goslavya, Kanada, A.B.D. ve Japonya’da degisik zamanlarda cl]‘d§[ll‘l‘lhlldldnl bu-
lunan ve 1989 Dogent olan Dr.Aydin, 1990 yilinda TUBITAK tegvik &diilii aldu.
Cahgmalart ile ilgili olarak degisik yurtdisi ve yurtigi kurum ve kuruluglardan
birgok 6diil aldi. 1992'de Avrupa Strok Bilim Konseyine segildi. 1994 de profesor

lic cocuk babasidr.

tnvanint aldi. 1994 yilinda yapilan Diinya Skull Base Cerrahisi Kongresine, RESMi LECTURER olarak davet
edildi ve dersler verdi. 1995"de Polonya’da, resmi davetli olarak, Beyin Cerrahisi ile ilgili konferanslar ve ders-
ler verdi. 1996 yilinnda Amerika Birlesik Devletlerinde, Norosiriirjide siirekli egitim odiiliini aldi. Sylvian Ven
ile ilgili olarak yapug bir aragtirma, 1997 yihnda Min In Neurosurgery (MIN) dergisine kapak konusu (Cover
Article) oldu. CNS, AANS, EANS, WENS, AHA, NYAS, International College of Angiology, International Com-
mittee of CNS, Joint Section on Tumors, Joint Section of Cerabrovascular Discases, Beyin Damar Hastaliklan
Dernegi, Tiirk Norogiriirji Dernegi, ILESAM ve Beyin Aragtirmalar Dernegi iivesi olan Profesor Aydin, evli ve

Ulu onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk iin, iilke-
nin kalkinmasi ve toplumun modernizasyonuna katkida
bulunmas i¢in, Anadolu’nun dogusunda bir iiniversite
kurulmast dogrultusundaki talimatlari sonucu, Atatiirk
Universitesi kurulur ve 1957 yilinda &gretime baglar.
Daha sonra, Hacettepe Tip Fakiiltesi ile koordineli ola-
rak egitim ve 6gretim yapmak iizere, ¢ok giiclii bir aka-
demisyen kadrosuyla, Erzurum’da Tip Fakiiltesi kuru-
lur. O zamanki adi ile, Norosiriirji Kiirsiisiiniin kurulu-
su ve faaliyete baglamasi uzun yillar alir.

1960’1 yillarin sonlarindan itibaren, 1975 yilina
kadar, Erzurum’da dolayisi ile doguda Norosiriirji hiz-
metleri ve uygulamalari, ¢esitli hastanelerde kisa siireli
gorevlendirilen nérosiriirjiyenler tarafindan yiiriitiiliir,
Bu ¢ergevede 6zellikle, Op.Dr.Konuralp Basol, rahmet-
li Prof.Dr.Beyhan Ozden ve Prof.Dr.Naci Seber'i saygl
ile anmak isterim. Atatiirk Universitesinde Norosirtirji
dersleri, Hacettepe'den birkag giinliigiine gelen
Prof.Dr.Ozdemir Giirgay tarafindan verilirdi. Diger iini-

versitelerdeki Norosiriirji kliniklerinin kurulu-sunda
yasanan sikinti ve problemler. degisik sekillerde Ata-
tiirk Universitesi Tip Fakiiltesinde de yasanir.

Nihayet, Almanya’da Ulm Universitesi Giinzburg
Norogiriirji kliniginde, Prof.Dr.K. Schmidt'in yaninda
1974 yilinda ihtisasini tamamlayan Op.Dr. Yilmaz Mu-
yan'in, 1976 yilinda goreve baslamasi ile, Atatiirk Uni-
versitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Kiirsiisii bagimsiz
olarak, resmen kurulmug ve faaliyete gecmis olur. An-
cak o zaman, Tip Fakiiltesi Egitim Hastanesi olarak fa-
aliyet gosteren Erzurum Numune Hastanesi Genel Cer-
rahi Klinigi icerisinde, iki odadaki 6 yatakla hizmet ver-
meye c¢aligan Norogiriirji Kliniginin modern bir Anabi-
lim Dali haline gelmesi i¢in, sanc1, gayret ve azim dolu
yillarin gecmesi gerekiyordu.

1977°de Norosiriirji Klinigi, Fakiiltenin diger kli-
nikleri ile birlikte, Universite Kampiisii icerisindeki,
6°s1 Norosiriirji Yogun Bakimi amaci ile kullanilan top-
lam 30 yatakh yeni yerine taginir. O tarihlerde, Hacette-
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pe ve Cukurova Tip Fakiilteleri haric, hi¢cbir Universite
ve Devlet Hastanesinde Kompiitiir Tomografi yoktur.
Hastalara, kraniografi, anjiografi, sisternografi, pnémo-
ansefalografi, ventrikiilografi ve diiz tomografi ile teg-
his konmaya c¢aligilir. Norosiriirji Klinigine satin alinan
ve halen Mikrondrosiriirji Laboratuarinda kullanmakta
olan, Polonya mal (Opmill) Ameliyat Mikroskobu ¢ok
I goriir.

1980 yilina gelindiginde, Dr.Y1lmaz Muyan’n, ge-
sitli sebeplerden étiirii Universiteden ayrilmas, Norosi-
riirji kiirsiisii ve asistanlari agisindan yeniden sikintils
donemin baglamasina neden olur. O tarihlerde asistan
olan Prof.Dr.Ismail Hakki Aydin istanbul Universitesi
Capa Tip Fakiiltesi, Dr.Cetin Caglar da, Cerrahpasa Tip
Fakiiltesi Norosiriirji Kliniklerine, egitim ve ogretimle-
rini siirdiirmek ve tekrar Atatiirk Universitesine don-
mek iizere gonderilir. 1981 yilinda, Atatiirk Universite-
sinden uzmanhgini alan Op.Dr.Behig Tiimer’in Atatiirk
Universitesine atanmasi ile, Norosiriirji Kiirsiisii egitim
ve 6gretim faaliyetlerine devam eder ve ¢ikan YOK ya-
sasi ile Anabilim Dali haline doniistiiriiliir. Daha sonra
mecburi hizmetini yapmak iizere, Op.Dr.Yunus Aydin
kadroya katihr. Maresal Cakmak Hastanesindeki, yedek
subayliklar1 esnasinda, Atatiirk Universitesi Norosiriirji
Klinigine verdikleri destek ve katkilarindan dolayi,
ozellikle Prof.Dr.Kaya Aksoy ve Prof.Dr.Nur Altinérs
siikranlarimi sunmay: bir borg bilirim.

Modern Norogiriirjiyi 6grenmek, bilgi-gorgii arttir-
mak ve mikrosiriirji egitimi-almak iizere, burslu olarak
Prof.Dr.Ismail Hakki Aydin, Universite kanali ile, is-
vigre’ye, Prof.Dr.M.Gazi Yagargil'in yanina gonderilir.

1984 sonlarina gelindiginde, Dr.Behi¢ Tiimer ve
Dr.Yunus Aydin, klinikten ayrilmus, iki asistan ve ogre-
tim gorevlisi olarak da, heniiz yurtdisindan donmiis
olan Prof.Dr.Ismail Hakki Aydin’dan olusan kadro ile
faaliyete devam edilir. Aralik 1984'de, klinigin 6

m2’lik kiigiik bir odasi, gerekli diizenlemeler yapilarak
mikrosiriirji laboratuari haline getirilir. Bu miitevazi la-
boratuarda birgok uzmanlik tezi ve deneysel aragtirma-
lar yapilarak uluslararasi dergilerde yayimnlanir. Daha
sonraki yillarda, bolgenin ihtiyacina cevap verebilmek
igin, klinigin banyosu ve mutfagi, kiiciik diizenlemeler-
le hasta odasi haline getirilerek, fiziki kapasite arttiril-
maya ¢aligilir. Universal S3 ayak ameliyat mikroskopu-
nun satin alinmasi ile biiyiik rahatlik saglanir. 1989 yi-
linda, ameliyathane ile klinik ve &gretim iiyeleri ofisle-
ri arasinda kapah devre televizyon sistemi kurulur ve
yapilan mikrogiriirjikal operasyonlar video bantlara ve
slaytlara kaydedilmeye baslar. 1996'da klinik, kampiis
diginda inga edilen ve iginde biiyiik cerrahi branglarin
yer aldig1 yeni hastane binasina tasinir. Burada 6°s1 No-
rosiriirji Yogun Bakim ve 50’si klinik olmak iizere, top-
lam 56 hasta yatagina kavusan Anabilim Dali rahat bir
nefes alr.

Atatiirk Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Ana-
bilim Dalindan bu giine kadar, halen aym klinikte ve
degisik iiniversite ve devlet hastaneleri kliniklerinde ca-
ligan 20 uzman yetisti. Bu klinikten yetisen ve halen
Atatiirk Universitesi yaninda, diger iiniversitelerde aka-
demik kariyerin farkli kademelerinde, Yardimci Do-
cent, Docgent ve Profesor olarak gorev yapmakta olan
ogretim liyesi sayist ise dokuzdur.

Norogiriirji Anabilim Dalinda 1990 yilindan itiba-
ren seksiyonlar olusturulmus, bu cergevede; Norovas-
kiiler cerrahide Prof.Dr.ismail Hakki Aydin, Kafa Ka-
idesi Cerrahisinde Dog.Dr.Hakan Hadi Kadioglu, No-
rotravmatolojide Yard.Dog.Dr.Erhan Takgi, Fonksiyo-
nel Norosiriirji ve Spinal Cerrahide Yard.Dog.Dr. Cetin
Refik  Kayaoglu ve Pediatrik Norogiriirjide ise
Yard.Dog.Dr.Yusuf Tiiziin, klinik ve akademik calig-
malarina devam etmektedir.

ILAN

“Tiirk Norosiriirji Dernegi 1999 Sonbahar Sempozyumu”
27-28 Kasum 1999’da Kizilcahamam Patalya Otel’de
yapdacaktrr.

Konusu : Norotravmadir.
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MARMARA UNIVERSITESI NOROSIRURJi ANABILIM DALI ve
MARMARA UNIVERSITESI NOROLOJiK BiLIMLER ENSTITUSU

Prof. Dr. Necmettin Pamir

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji ABD’da 1976-1981 tarihleri
arasinda asistanlik yapti. 1981-85 tarihleri arasinda aymi kurumda uzman olarak
caligti. Kibnis’da 1983’de askerlik gorevini tamamlayarak Haziran 1985'de
Yardimer Dogent, Ekim 1985'de de Hacettepe Universitesi’nde Dogent oldu. 30
Eyliil 1986°dan beri Marmara Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji ABD da
bagkanlik yapmaktadir. 1991°de profesor, 1992’den beri Marmara Universitesi
Nérolojik Bilimler Enstitiisii Midiirligi ve Marmara Universitesi Norolojik
Bilimler Vakif yonetim kurulu bagkanligim yapmaktadir. Marmara Universitesi
Tip Fakiiltesinde cesitli idari gorevlerde bulundu. EANS egitim komitesi Tiirkiye
temsilcisi olup, EANS, Tiirk Norogiriirji Dernegi gibi birgok dernege iiyedir.
Atatiirk odiilii (1981), Farm Italia Carlo Erba Hemostaz odiilii (1991), Beyin
Arastirmalari Dernegi birincilik ddiiliine (1995) sahiptir.

Marmara Universitesi Norosiriirji Anabilim Dal
15 Eyliil 1986°da kurulmustur. ilk yillardan itibaren
egitimin diizenlenmesi, Tip Fakiiltesinin yetersiz §arlla-
ri igerisinde rutin hizmetin gelistirilmesi ve aragtirma
olanaklarinin arttirilmasi i¢in miicadele edilmistir.

Egitim i¢cin Dénem III ve Donem V dersleri plan-
lanmug, departman i¢i ve departmanlar arasi egitim top-
lantilar1 diizene konulmug ve Saghk Bilimleri Enstitii-
sline bagl olarak mikronorosiriirji doktora programi
acilmigtir. Rutin hasta hizmetlerinin arttirilmasi ve daha
lylye gotiiriilmesi icin Anabilim Dali’'miza bagh bilim
dallarinin kurulmas: diigiiniilmiis ve departmandaki 6g-
retim diy:leri arasinda igboliimii yapilmistir. Bu bag-
lamda, 1991 yilinda Pediatrik Norosiriirji Bilim Dali
kurulmus  (Y.O.K.’iin  16.10.1991 tarih  ve
60/07.04.003/3588 sayili yazisi) ve baskanligina
Yrd.Dog.Dr.M.Memet Ozek getirilmistir. Arastirma fa-
aliyetleri i¢in hemen bir mikrosiriirji laboratuvari kurul-
mustur. Bu laboratuvar daha sonra 1992 yilinda ulusla-
rarasi bir vakiftan alinan bagss ile gelistirilmig ve mik-
rogiriirji ¢aligmalar1 yaninda serebrovaskiiler deneyleri
icin uygun hale getirilmigtir. 1992 yilinda Anabilim Da-
limiza bagh olmak iizere Transkranial Doppler Unitesi
kurulmustur.

Marmara Universitesi Norolojik Bilimler Enstitii-
stintin 11.07.1992 tarihinde 2809 sayili kanun hiikkmiin-
de kararnamenin 21281/3831/6 sayili degisikligi ile ku-
rulmasi saglanmistir. Enstitii binasi 26/07/1995 tarihin-

de Cumhurbagkanimiz tarafindan acilarak faaliyete
gecmistir. Enstitii biinyesinde mikrogiriirji doktora
programina ek olarak elektrodiagnostik néroloji, néro-
histokimya programlari da agilmigtir. Ayrica uygulama
birimleri olarak Noropatoloji (Profesoér Dr.Aydin Sav,
Dr.Ozlem Kurtkaya), Néro-anestezioloji (Dog.Dr.Nigar
Baykan), Norootoloji (Dog¢.Dr.Alev Uneri), Pediatrik
Noroloji (Dog¢.Dr. Dilsad Soziier), Elektrodiagnostik
Unite (EMG, EEG), Kronik EEG Monitorizasyon Uni-
tesi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Unitesi, kiitiiphane
ve dokiimantasyon {initesi ve cerrahi uygulama igin 2
ameliyathane ile 40 hasta yatagi hizmete sunul-mugtur.
1999 yilinda néroonkoloji laboratuvar: ¢alismaya bas:
lamustur.

1997 yilinda Gamma-Knife Unitesi, Marmara Uni-
versitesi Tip Fakiiltesi Hastanesinde, Norosiriirji Ana-
bilim Dali sorumlulugunda hizmet vermeye baslamistir.

Marmara Universitesi Norogiriirji Anabilim Dali,
bugiin 1 profesor, (Prof.Dr.M. Necmettin Pamir), 1 do-
cent (Dog¢.Dr.M.Memet Ozek), 3 yardimer dogent
(Dr.Ilhan Elmaci, Dr. Ugur Tiire, Dr.Serdar Ozgen), |
ogretim gorevlisi (Dr.Tiirker Kili¢) ve 10 arastirma go-
revlisi (2’si yabanci uyruklu) ile caligmalarim stirdiir-
mektedir. Enstitiiye bagl olarak 3 uzman (Dr.Tufan
Hi¢cdonmez, Dr.Caglar Berk, Dr.Adnan Dagc¢nar) ayri-
ca faaliyetlere katilmaktadir.

Bu kadro, iki kurulusta, senelik toplam 1400’iin
lizerinde cerrahi uygulama gerceklestirmekte (1998 yi-
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I1), poliklinik hizmetleri yaninda Transkranial Doppler jik Bilimler Vakf yaynlari adi alunda 57 telif, 11 ter-

ve Gamma-Knife hizmetlerini vermektedir. Oniki yilda ciime toplam 6 kitap yayinlanmigtir. Yine Norolojk Bi-
78 bilimsel makale yaymlanmig ve 177 bildiri sunul- limler Vakfinin deste@inde 3’i uluslararasi katuliml

mustur. Bu siire icerisindeki cesitli ¢alismalar 4 ayn toplam 4 bilimsel toplanti organize edilmistir.

odiile layik goriilmiistiir. Marmara Universitesi Norolo-

Op. Dr. Erdal Coskun Antalya 98
TND “Marea” ¢ekilisi talihlisi
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DUNDEN BUGUNE...

Op. Dr. Zeki Oral

1940 yilinda Anamurda dogdu. Istanbul Tip Fakiiltesini bitirdi. 1967 de Ha-
cettepe Tip Fakiiltesinde Norogiriirji ihtisasini yapti. 1972°de Deniz Hastanesinde
askerlik gorevini yapti. Halen Bakirkdy Ruh ve Sinir Hastaliklari Hastanesinde 11.

Norogiriirji Klinik Sefi olarak gorev yapmaktadir.

Tiirk Norogiriirji Dernegi 6zgegmisimi isteyince.,
Tiirk Norosiriirji tarihinin ilk yillarindan bugiine dek
kalabilmis ender 6rneklerinden biri olmam nedeniyle,
koca bir tarih gozlerimin 6niinden bir film seridi gibi
geldi ve gecti. Baslangigtan bugiine sosyoekonomik ve
teknolojik degisim olaganiistii miithis ve ¢arpic idi.

1940 yilinda Anamur’da dogdugum zaman ilk gér-
diigiim sey, bir gaz lambasinin fersiz 15181 idi. Elektrik
ile tanigmam i¢in yedi sekiz sene daha gegmesi gereki-
yormus. 1956°da lise tahsilim i¢in yola ¢iktigimda Bur-
sa’ya tam ii¢ giinde ulasabilmistim.

Istanbul Tip Fakiiltesi'nde okurken ailemle haber-
lesmek igin postanelerde saatlerce telefon kuyrugunda
beklemek zorunda kalirdim.

1967"de Hacettepe Tip Fakiiltesinde ihtisas yapar-
ken, ilkel kosullarda yapilan ve saatleri alan néroradyo-
lojik incelemelerde, hastalarla birlikte hekimlerin gekti-
gi 1zdirap unutulur gibi degildi. Ciinkii o zamanlar ne
bilgisayarli tomografi ne manyetik rezonans goriintiile-
me ne de bu tetkiklerden doktorlarin aldiklari promos-
yonlar vardu.

Bilgisayarli tomografi ve manyetik rezonans go-
riintiileme aygitlart ile calismanin keyfini ve zevkini,
bu aygitlarin icinde dogan yeni kusaklara gore ¢ok da-
ha yogun yasadigimu diisiiniiyorum. Benim belki de en
biiyiik sansim her iki ucu da yasayip gormem olsa ge-
rek.

M72’de Marmara Bolgesinin tek askeri nérosiriirji

uzmant olarak Deniz Hastanesinde gérev yaptim. As-
kerlik sonrasi bir siire daha Deniz Hastanesinde anlas-
mali hekim olarak ¢alistiktan sonra Taksim Hastanesin-
de goreve bagladim.

1974de Ecevit Hiikkiimeti sirasinda tam giin yasasi
¢iktuginda, ben saniyordum ki bu yasaya gore bir hekim
ya tamamen devlet hizmetinde ya da tamamen ve sade-
ce Ozelde cahisabilir. O nedenle tercihimi yaparak dev-
let hizmetinden istifa ettim; fakat yanilmisim. Ayni do-
nemde -sadece devlet hizmetinde ¢ahsarak kariyerleri-
ni geligtiren meslektaglarimi ayri tutuyorum - belli bir
saatten sonra Ozel hastane koridorlarinda kosusturup
duran akademisyenlere tanik oldum.

Neyse ki bu donem uzun siirmedi ve tam giin yasa-
s1 kaldirildi. Bakirkéy Ruh ve Sinir Hastaliklari Hasta-
nesinde ¢aligmaya baslayarak devlet memurluguna geri
dondiim. Halen ayni hastanede klinik sefi olarak gore-
vime devam ediyorum.

Diinden bugiine soyle bir baktigim zaman iki grup
hekimin varoldugunu gordiim. Bir yanda sessiz sedasiz
(ve de reklamsiz) caligarak norosiriirji standartlarimizi
diinya dlgiisiine yiikseltmek igin elinden gelen gayreti
gosterenler, “hastama en fazla nasil yararli olurum” di-
ye ¢irpinanlar; 6te yanda ise “kendi ekonomik standart-
larini™ yiikseltmek i¢in elinden gelen gayreti gosteren-
ler, “bu meslekten en fazla ranti nasil elde ederim™ diye
kafa yoranlar, bunun i¢in de o kanal senin, bu kanal be-
nim diyerek mesailerini TV lerde gecirenler. Birinci
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gruba bir isim vermeye gerek yok; ama galiba ikinci
gruba “medyatik hekim™ diyorlar. ikinci grubun “halki
bilinclendirmek™ yaftas: alunda televizyonlarda reklam
yapmasina Tirk Tabipler Birligi'nin seyirci kaldigini
gormenin liziintiisiinii ne kadar yagtyorsam; artik bugiin
her tiirlii vakanin Anadolu’nun her yerinde yapilabilir
hale gelmesinin de mutlulugunu o kadar yagiyorum.
ileriye yonelik kadrolagmada, egitim hastanelerin-
de ve liniversitelerde, kiirsii bagkani ve klinik geflerinin
ve digerlerinin se¢iminde bilimsel yeterlilik kadar, bu
kadrolarin gerektirdigi kisilik yapisi ve olgunlugun da
gbzoniinde tutulmasinin, genglerin yetigtirilmesinde
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onemli bir yeri oldugunu distiniiyorum. Aksi halde bu-
giin bazi yerlerde oldugu gibi, bu koltuklara oturanla-
rin, oturduklan yerlere birseyler vermekten ve kazan-
dirmaktan cok; oturduklari yerlerden birseyler alma ve
kazanma hesabi icinde olmalar1 kacinilmaz olacaktir.

Daha fazla uzatmak istemiyorum bu yaziyr. Bu bir
bayrak yarisidir. Norosiriirji, geng¢ kusaklarin ellerinde;
hocalarinin destegi ile cok daha ileriye gidecek ve kug-
kusuz, buna en biiyiik katkiyr medyatik olmayan, sessiz
sedasiz, ama onurluca ¢alisan isimsiz meslektaslarimiz
yapacakur. Ben buna inaniyorum ve zamanin beni hak-
I1 ¢ikaracagindan kusku duymuyorum.




BAYINDIR TIP MERKEZ]
NOROSIRURJi KLINiGi

Dog. Dr. Bektas Acikgoz

1954 yilinda Edirne’de dogdu. Ilkogrenimini Ankara Ulubatli Hasan [lkoku-
lunda, orta 6grenimini Ankara TED Kolejinde tamamladi. 1978 yilinda Diyarba-
kir Tip Fakiiltesinden mezun oldu. Norosiriirji ihtisasint 1979- 1984 yillar arasin-
da Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesinde tamamladi. Askerlik hizmetini 1984-
1986 arasinda GATA Norosiriirji Anabilim Dalinda, mecburi hizmetini 1986-1988
yillar1 arasinda Kahramanmarag Devlet Hastanesinde yapti. 1988 ile 1993 yillari
arasinda Hacettepe Universitesi Norolojik Bilimler Enstitiisii ve Hacettepe Tip
Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim Dalinda ¢aligti. 1991 yilinda Dogent oldu. 1993 yi-
linda Bilim Doktoru (PhD) iinvam aldi, 1993 Aralik aymndan beri Bayindir Tip
Merkezi Beyin ve Sinir Cerrahi Boéliim Direktoriidiir. Evli ve 1 ¢cocuk babasidir.
Yurtdisi 30 bilimsel yayini, 10 adet yurtdisi tebligi vardir.

Kahramanmaras da mecburi hizmet yaparken bir-
giin poliklinige yash bir adamcagiz geldi. Evladim be-
nim bir rahatsizhigim var, damadim Adapazari’nda be-
yin cerrahi; kendisini telefonla aradim, o da bana “*baba
devlet hastanesinde bir beyin cerrahina git. o senin isi-
ni halleder”, o nedenle size geldim dedi. Bu benim he-
kimlik hayatimda meslekdaglarimdan aldifim en giizel
armagandir. Mecburi hizmette Kahramanmaras Devlet
Hastanesinde ameliyatim gerceklestirdigim intrakranial
kitleli 12 hastayr Mersin'de 1987 yilinda yapilan Tiirk
Norosiriirji Dernegi Kongresinde sunmugtum. Teblig
sonunda salonda bulunan hocalarimin, agabeylerimin
ve meslekdaslarimin calismalarimi destekleyici ve ovii-
cii konugmalarr benim i¢in unutulmak armaganlardir.
Biz norosirtirjiyenler insanin hastahgi aninda oliim-ya-
sam ¢izgisindeki miicadelesinde onlarin yaninda olan,
onlara yardim etmeye caligan bir hekim gurubuyuz.
Kugkusuzdur ki biitiin hekimler meslek yasamlarinda
bunu yasamaktadirlar. Saninm biz norogiriirjiyenlerin
bunu en sik yagayan hekimler oldugunu séylemekle ko-
nuyu abartmiyorum. Bu miicadeleyi basaramadigimiz-
da kalbimizde en az hastanin birinci derece yakinlar
kadar aci ¢izgiler olugsmaktadir. Ancak bunun aksi oldu-
gunda degmeyin keyfimize.

Literatiirde kanayan anevrizmali hastalarin stres
faktorii aluinda oldugu cok sik belirtilen bir konudur. Bu
ozellikle ameliyatlardaki monitorizasyon sirasinda sap-
tanmaktadir. Ancak literatiir taramasi yapildiginda g6-
riilecektir ki bugiine dek anevrizma ameliyatlar esna-

sinda “cerrahi” monitorize eden bir calisma yoktur. Bu
etkilenmenin olmadigim sdylemek miimkiin degildir.
Geng yasta kanser ve kardiyak sorunlar nedeniyle kay-
bettigimiz degerli hocalanmiz, agabeylerimiz, yine
geng yasta kardiyak by-pass geciren agabeylerimiz bu-
nun en onemli kanitidir. Hatta adli bir rapor yiiziinden
hayatindan olan bir kardesimiz bellegimizdedir. Hasta-
ya ve hastalifina ozel stres faktorlerinin yani sira tip
sektoriindeki bagibozukluk, saghga yeterince onem ve-
rilmemesi, insanlarin bircogunun saglik giivencesinden
yoksun olmalari, insanlarin saghksiz yasamalari, trafik
terorii, ilkyardim kavrami ve pratiginin olmamasi, mes-
legimizden bihaber yoneticiler, iilkemizde rehabilitas-
yon ve sosyal tibbin yeterince ele alinmamasi nedeniy-
le hasta ve yakinlarinin norolojik kayiplar kargisindaki,
¢ok hakli, toleransizhiklari gibi ¢evresel faktorlerin
olumsuzlugu kanimca meslegimizde en onemli risk
faktorleridir.

Bununla beraber yasama sinirdan dénen hastalari-
muzin bizi ziyareti, bir giilimsemeleri bizi motive eden
en Onemli faktordiir. Meslekdaglarimizeca ayni sekilde
hayata dondiilen hastalarin gerek meslegimiz gerekse
onlar hakkindaki 6viicii degerlendirilmeleri biiyiik mut-
luluktur. Yurtdigi onemli dergilerde meslekdaglarimizin
yaynlari, yurtdigi onemli kongrelerde meslekdaglarimi-
zin tebligleri ve odiillendirilmeleri bizi sonsuz gurur-
landirmakta ve mutlu etmektedir. Gen¢ meslekdaslari-
mizin hastalarina kargi elumlu davraniglar, cerrahi te-
davilerinde bagarili olmalar, adeta hastalariyla birlikte
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yagamalari keza gururumuzdur. Bugiin hi¢ kusku yok ki
Tiirk Norogiriirjisi bu iilkede iizerine aldig ihaleyi layi-
kiyla yerine getiren 6énemli bir Tip Anabilim dahdir.
Diinya nérosiriirjisinde daha iyi yerlere gidebilmek he-

defimiz olmalidir. Atatiirk ve arkadaslarinca yoktan var

edilen iilkemizde sanirim bu hedefler bizim i¢in bir liiks
degil gorevdir. Bunun gerceklestirilebilmesi i¢in sani-
rim birbirimizde daha ¢ok bir araya gelmeye, giicleri-
mizi birlestirmeye, daha organize olmaya ve daha gok
calismaya ihtiyacimiz vardir. Bu iilkiide hepimizin bey-
nine ihtiyag¢ vardir. Tiirk Norogiriirji Dernegi en énemli
varli§imizdir. Bugiine kadar iizerine diisen gérevi yap-
mistir ve bundan sonra da daha iyilerini yapacaktir
umudundayiz.

Ozellikle genglerimizin en miikemmel sekilde egi-
tilmeleri en 6nemli hedefimiz olmahdir kamisindayim.

Geligmis iilkelerin bir kiiltiir olarak ortaya koyduk-
lart Tipta gelismiglik ve ilerilik kavramlar karsisinda
miicadele ederken iilkemiz sartlarini elbette goz ardi

edemeyiz. Ancak gii¢ birligi ile belki de mevcut olum-
suzluklarin yam sira bicok olumlu seyleri yakalayabili-
riz. Zaten norosiriirji olumsuz kosullardan olumluyu
yaratma sanati degil midir? Hicbirsey yapamazsak bel-
ki birka¢ cocugun daha giilimsemesini saglariz, belki
birka¢ meslekdagimiz daha ayakta alkislanir biz de on-
larla beraber gurur duyariz. Belki yeni nesilden gengler
bu mutluluklart hisseder ve onlar da bizim ailemize ka-
tilir.

Ben bu yazimi bizim her seyimizi paylagan ailele-
rimize ve meslekdaglarimiza ithaf ediyorum. Ciinkii bi-
liyorum ki herkesin derin uykusunda uyudugu gece sa-
atlerinde hastasi hayata dondiirmek icin bir meslekda-
sim emek harcamaktadir, ¢irpinmaktadir ve evlerinde
onlar ayni tasa ve sevingleri paylasmak iizere esleri ve
cocuklari beklemektedir.

Boyle bir ailenin ferdi oldugum igin gururluyum.
Hepsini saygi ve hiirmetle selamliyorum.
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TRAKYA UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
NOROSIRUR]Ji ANABILIM DALI

Prof. Dr. Sebahattin Cobanoglu

1951 yilinda Bolu/Mengen dogdu. 1969 yilinda istanbul Pertevniyal Lisesini
bitirdi. 1975'de Istanbul Universitesi Cerrahpasa Tip Fakiiltesinden mezun oldu.
Mayis 1975-Aralik 1977 wyillan arasinda Edirne Tip Fakiiltesi Norosirirji
Anabilim Dalinda asistan olarak calisti (Cerrahpaga Tip Fakiiltesi Norosiriirji
Klinigi). Ocak 1977-Mart 1983 yillari arasinda Milli Egitim Bakanh@ adina 1416
sayilt yasa ile ilgili Devlet Burslu Ogrencisi olarak Ingiltere’de Ingilizce egitimi
ve Edinburg Universitesi Norosiriirji Kliniginde Norosiriirji ihtisas egitimini
yapti. Mart 1983'te Istanbul Universitesi Cerrahpasa Tip Fakiiltesi Norosiriirji
Anabilim Dali’'nda uzman oldu. Nisan 1983-Temmuz 1984 yillarinda Haydarpasa
Askeri Hastanesi Norosirtirji Kliniginde yedek subayligimi yapt. Kasim 1984 'te
Yiiksek Ogretim kurulunun Milli Egitim Bakanhg: adina 1416 sayili yasa geregi
Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim Dali'nda Yard. Dog.
kadrosuna atandi. Ekim 1990’da Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Norogiriirji
Anabilim Dali'nda Dogentlik kadrosuna, Ocak 1996 yilinda ise Profesorliik

kadrosuna atand.

Yedek subaylik gorevinden sonra 1985 Subatinda
Trakya Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim
Dali'na 1416 siyih yasa geregi Milli Egitim Bakanhig)
adina 11 yil mecburi hizmetli ve Yard.Dog¢.Dr. olarak
goreve basladim. O zamanlar Tip Fakiiltesi Egitimi ve
hasta hizmetleri Devlet Hastanesine ait 40 yatakli Kii-
¢lik bir pavyonda verilmekte idi. Kosullar standart bir
seviyeden ¢ok uzakti. Gelen hastalar sartlarimizi goriin-
ce siklikla bize giivenmeden Istanbul’da tedavi gorme-
yi 6n planda tutuyorlardi. Bu olumsuz kosullara ragmen
hizmet giiciimii ve sevkimi kaybetmedim. i1k yil 15-20
civarinda ameliyat ettigim vakalar oldu. Cogunlugunu
lomber disk ve kafa travmalar teskil etti. Aylar-yillar
birbirini kovaladi. Prof.Dr.Mahir TEVRUZ hocanin
(benden once kisa bir stire hizmet veren hocamiz) temel
aletleri temin etmis olmasi beni ¢ok rahatlatmisti. Giri-
simlerimle yeni bazi ilavelerle standart nérosiriirji hiz-
metine koyuldum. Memleketimizin ekonomik kosullari
nedeni ile zorlu bu yollar1 tirmanmak hi¢ de kolay ol-
madi. 3-4 yil icinde yilda 100-120 ameliyat yapabilir
seviyeye geldim. Tek olmam hizmetin 24 saat siirmesi
ve yetersiz kogullar benim i¢in yipratici oldu. Buna rag-
men biiytik sevk ile yol almaya devam ettim. Yanima
yeni arkadaglar gelmeye basladi ve 1998 basindan bu
yana mikrondrogiriirjiye gec¢is yapmam benim icin en
biiyiik gurur vesilesi olmustur.

Unutamadigim ve yoresel sorun kabul edebilece-
gim [-2 hatirami da arkadan gelmekte olan geng nesile
aktarmakta yarar gormekteyim. 1987-88 yillarinda arka
arkaya gelen iki SAK i vakaya perkiitan karotis anjiog-
rafisi ile anterior kommunikan ve posterior kommuni-
kan anevrizma teshisi koydum. Sartlarin cok yetersiz
oldugunu bile bile bu iki vakaya pterional girisimle
operasyon yapmak zorunda kaldim. Her iki hasta ¢cok
fakir oldugu i¢in bagka bir merkeze gidecek durumda
degildi ve ne olacaksa benim bdliimiimde olmasini ta-
lep ettiler. Anterior kommunikani rahathikla klipledim,
fakat posterior kommunikan intraoperatif riiptiire oldu.
Ameliyathanede anestezistlerin bana karg1 tavirlar beni
cok etkiledi ve bu nedenle anevrizma cerrahisi
1988’ lerden bu yana 10 yil kadar bir duraklama devri-
ne girdi. Bu aci deneyimlerden sonra mikrondrosirtirji-
nin verdigi rahathkla aruk standardi yakalama nokta-
sinda olan bir norogiriirji anabilim dali ile ve yilda su
anda her tiirlii cerrahi girisimle 250 civarinda hastaya
hizmet verebilme gururunu yagiyor ve arkadan gelen
genc Norosirtirjiven arkadaglarin perifere yayilarak
memleket sathinda standart seviyede nérosiriirji hizme-
tini yaymalar1 ve hizmetlerinin gururunu yasamalarini
temenni ediyorum.
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1997 - 1998

TURK NOROSIRURJi DERNEGI 13. DONEM BASKANI’'NDAN

Prof. Dr. M. Kemali Baykaner

1949°da Ankara’da dogdu. A.U.Tip Fakiiltesi’ni 1973 yilinda bitirdi. 1979
yilinda Nérogiriirji uzmani, 1988°de dogent, 1995 yilinda profesor oldu. 1983-84
arast Londra Universitesi Tip Fakiiltesinde research fellow olarak calist. 1989°da
Bonn’da, 1991°de Birmingham’da pediyatrik nérosiriirji kurslarina katildi. 1989
yilinda Ziirih Universitesi Norosiriirji kliniginde mikrocerrahi kursu gordii.
1991 de Ingiltere’de transoral hands-on ¢alismasina katild. 1996°da néroendos-
kopi calismasi icin Paris’e gitti. 1993 yilinda Mayis-Ekim aylari arasi Toronto
Universitesi Tip Fakiiltesi'nde Pediyatrik Norosiriirji'de observer olarak bulundu.
1992 yilinda patent alan ¢aligmasi vardir. 1990 ve 1992'de Ali Riza Iskefyeli odii-
lii, 1993"de Tiirk Norosiriirji Dernegi Bilimsel yayin 6diiliinii kazandi. 1993-94-
95-96 yillarinda yaymlanan G.U.T.E. projeli aragtirmalari vardir. 1994 yilinda
G.U.T.E de Pediyatrik Norosiriirji Bilim dalini kurdu. ISPN ve Tiirk Norosiriirji

Dernegi iiyesidir. Evli ve bir kiz babasidir.

8 Haziran 1997 - 14 Haziran 1998 tarihleri arasin-
da, TND iiyeleri sizlerin destegi ile Tiirk Norosiriirji
Dernegi 13. Donem Bagkanligi yaptim.

1985 yilinda kurulan dernegimize, 13. yilinda yep-
yeni bir kimlik kazandirmayi amagladik. Diinya ve Av-
rupa’da bagarili olan Norosiriirji Dernekleri seviyesine
¢ikarmak istedik. Tiirkiye sinirlarini agmak, diinya no-
rosiriirjisi icinde olmayi hedefledik. Cesaretle sinirlarin
zorlanmasi gerektigini diisiindiik ve uyguladik.

Tiirk Norogiriirji Derneginin, Tiirkiye'de bir Diin-
ya loplantisini yapacak giicii oldugunu, 2005 projesini
hazirlayarak ortaya koyduk. Yénetim kurulumuz, he-
deflere uygun olarak tanitici ingilizce poster ve brosiir
¢ikararak, ve ayrica video hazirlayarak; israrli oldugu-
nu tiim diinyaya gosterdi.

Biitiin ¢aligmalarimizda Dernege destek olacak en
iist diizey Devlet Himayesini alma olanaklarini da der-
nege kazandirdik.

Sempozyum ve kongre igin, duyurulara yeni bir
format getirdik. Logo’lu Kongre duyurusunu; li¢ asa-
malr ¢agri brogiirii ile yaptik. Yabanci Noérosiriirjiyenle-
rin de katilimini saglamak igin brosiirleri Tiirkce ve In-
gilizce cikartuk.

Kongrede Program kitabini degisik bir formatla
Tiirkge ve Ingilizce ¢ikardik.

22-23 Kasim 1997 tarihinde Kraniyofasiyal cerrahi
konulu Sempozyumu bagarili bir sekilde Bursa'da ger-
ceklestirdik.

15-19 Mayis 1998 tarihinde Antalya’da 12. Bilim-
sel Kongremizi yaptik.

1997-1998 déneminde; Sempozyuma 3. Kongre-
mize 21 yabanci konugmaci, 2 onursal yabanci davetli-
miz ve refakatgilartyla birlikte 42 yabanci konuk, Tiirk
Norosiriirji Dernegi’nin davetlisi olarak iilkemize gel-
diler.

Kongre agihs torenini de devlet protokollii yapild.
Cumhurbagkani adina Saymn Seckindz, Turizm Bakani
Sayin Giirdal, Kiiltiir Bakan1 adina miistegar Sayin To-
kar agiligt yaptilar. Diinya baskani Samii ve ilk bagkan-
larindan George Ablin, Tiirkiye'yi dviicii konugmalar
yapular A¢ilis konserini ise 49 kisiyle katilan Cukuro-
va Senfoni Orkestrasi begeni kazandiracak sekilde sun-
du.

Ik defa ulusal kongremize, yabanci 6 iilkeden bil-
dirili katihm oldu.

ilk defa Gala piyangosunu Dernege katki saglaya-
cak sekilde “otomobil vererek” diizenledik. Dernege
2.5 milyar liralik (10.0008) girdi sagladik.

Ik defa 6demelerde visa kart uygulanmasina geg-
tik ve de banka hizmetini kongre boyunca eksiksiz ve
aninda, bankaya verdigimiz stand ile liyelerimize sagla-
dik.

IIk defa THY hizmetini kongre boyunca stand ku-
rarak tiyelerimizin hizmetine sunduk.

Dernek merkezini, i¢ donanimu ile birlikte Norosi-
riirjiyenlere yakisir sekilde degistirdik. Cadde iizerinde,
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park yeri miisait, dubleks kullanimli giizel bir gencl
merkez binasina kavugturduk. Giinde yarim giin, tek ¢a-

hisan sekreteryay1, tam giin ¢aligan iki kisiye ¢cikardik. -

Norogiriirjide hizmeti genislettik.

Temel Norosiriirji [ Kitabinin eksiklerini tamamla-
yarak, Temel Norosiriirji II kitabimin yaymmini bitirerek
Norosiriirjiyenlere sunduk.

Norosiriirji Biblioindeksi'ni ¢ikarttik.

Tiirk Norosiriirji Dernegi Biilteni ile yeni bir hiz-
met daha verdik. Ik sayisim1 Kongre'de dagittik.

Tiirk Norosiriirji Dernegi Tiiziigii'niin giincel sek-
lini yeniden basip 12 yil aradan sonra iiyelerimize da-
gituk.

Nérosiriirjiyenlerin adres ve telefonlarini igeren
iletisim rehberi yine ilkler arasinda bastirarak tiyelere
dagituk.

TND Bilimsel Arastirma 6diilii devam ettirildi ve
ayrica Dr.Aysime Alunok Norogiriirji Uzmanhk tez
odiilii, Norosiriirjiye kazandirildi.

Kongrede birinci, ikinci ve iigiincii en iyi poster
6diilii verildi ve ayrica yine ilk olarak Kongrede sosyal
programda, 6diillii spor miisabakalar diizenlendi.

Eylil 1997°de New Orleans’da CNS. Nisan
1998 de Philadelphia’da AANS, Eyliil 1998 de Melbo-
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urne’de ISPN toplantsinda 2005 ve Tiirk Norosiriirjisi-
nin tamtimi yapildi. Dernegin kendi giiciiyle kendini,
yurtdiginda gii¢lii ortamlarda tanitmas: saglandu.

Norosiriirji uzmanlarini dernegimize {iye yapma
calismalarimizda istedigimiz sayiya ulastik (428).

Dernek yayini olan Tiirkge ve Ingilizce dergileri-
mizi eksiksiz ¢ikardik.

Dernek ¢aligmalarini ve yazigmalarini, dergi ve
biilteni tim Norogiriirji uzmanlarina (428) ve Norosi-
riir]i asistanlarina (450) ticretsiz ulagtirmay: basardik.

Tiirk Norosiriirji Dernegini ekonomik olarak Tiir-
kiye'nin en gii¢lii derneklerinden biri haline getirdik.
Yapilan tiim aktiviteleri ve yeni binasi disinda, borgsuz
yaklagik 200.000 dolar (USD) yeni yonetime birakarak
ayrildik.

Yonetim kurulumuzdaki arkadaslarin osverili ve

basarih calismalari yukarida sayilan bu kadar isleri
Tiirk Norosiriirjisine kazandirmisir. M.Nur Alunirs.,
Dr.Kaya Aksoy, Dr.Emin Ozyurt, Dr.Hakan Caner,
Dr.Kamil Oge ve Dr.Murad Bavbek'e 6zellikle tesek-
kiir ederim.

Tirk Norogiriirjisinin ilerisinin hep basarilarla do-
lu gececegine inancim tamdir.

Tiim Norogiriirjiyenlere saygilar sunarim.
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Hacettepe Universitesi Norosiriirji Klinigi
Askin Karadayt, Sefik Unlii, Ozdemir Giircay,
Mr Pool, Ismet Hallag, Siileyman Saglam

29



NO 1254 “‘mpup) yifaS ‘dipyon vz pruv gy ‘unyng npag ‘dyy a2y : v
u) uv3o(q ‘Avg tfouvpy ‘npgoynp 42fvz Uy MYL0y .hmb

30



HOCALARIMIZDAN...

Prof. Dr. Sefik Unlii

1931 Milas dogumludur. ilk ve orta okulu Milas’da, liseyi Kiitahya'da bitir-
mis. 1956 yilinda ise Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi'nden mezun olmustur.

Erzurum Kandilli’de Kara Kuvvetlerine bagh olarak 1960 yilina kadar kit'a
hizmetinde bulunmug, kazandigr asistanhik imtihani sonucu Ankara'ya donerek,
Giilhane Askeri Tip Fakiiltesi'nde dort yillik Genel Cerrahi Uzmanhgr yapmustir.
O donemde Giilhane Askeri Tip Akademisi’'nde Beyin Cerrahisi Klinigi kurulma-
digindan, Silahli Kuvvetler’in tayini ile Hacettepe Tip Fakiiltesi’'ne ge¢mis
(1964), iki yil ¢ahsarak Beyin Cerrahisi uzmani olmustur, Bu dénemde Tiirki-
ye'de Beyin Cerrahisi Klinigi'nin kurulmasinda biiyiik katkisi olan Prof.Dr.Nur-
han Avman ile de calisma firsati bulmus. 1966 yilinda Giilhane Askeri Tip Fakiil-
tesine donerek Beyin Cerrahisi kliniginin kurulmasina yardimer olmustur. Iki yil-
lik basasistanliktan sonra, 1968-1972 yillari arasinda miisavir uzman olarak ¢alis-
mistr, 1972°de Docentlik ve 1978 de ise profesorliik tinvanini almistir, Onsekiz
yil (1972-1990) Giilhane Askeri Tip Fakiiltesi Norosiriirji Bolim Bagkanhgi go-

revini iistlenmis olan Sefik Unlii, evli, 2 ¢ocuk ve 1 torun sahibidir.

1931 yilinda Milas'ta dogdum. ilk ve orta 6greni-
mimi Milas'ta, liseyi Kiitahya'da tamamladim.

1950 yilinda Tip Fakiiltesine Askeri 6grenci olarak
bagladim. 1956 yilinda Ankara Universitesi Tip Fakiil-
tesinden mezun oldum. Bir yillik staj doneminden son-
ra, 1957 yilinda ii¢ yilhgina kita hizmetine Erzurum
Kandilli'ye gonderildim.

Bu sirada Giilhane Askeri Tip Akademisi Ikinci
Hariciye Klinigine Beyin Cerrahisi ve Kalp Damar Cer-
rahisi Bolimiinii kurma goérevi verilmisti. Amerika’da
Norosiriirji ihtisasi yaparak donen Sn. Zinnur Rollas,
ikinci hariciye biinyesinde Beyin Cerrahisi Klinigini
kurma ¢aligmalarina bagladi. Bir siire sonra kendisine
Prof. iinvani verilen Zinnur Rollas, ikinci cerrahide ih-
tisas yapmakta olan Hamit Ziya Gokalp'i ve Nusret Ci-
nar’t yanina aldi. Bir yol sonra Hamit Ziya Gokalp Ha-
va Kuvvetleri Komutanhg tarafindan Amerika’ya gon-
derildi.

Ben 1960 yilinda Beyin Cerrahisinde ihtisas yap-
mak lizere Giilhane Askeri Tip Akademisine geldim.
Fakat 1960 Askeri harekatindan sonra Zinnur Rollas’in
emekli olmasi ile klinigi kurma ¢alismalari yarim kaldi.
Bu yiizden Nusret Cinar ve ben ihtisasimizi Genel Cer-
rahide yapmak zorunda kaldik. Genel Cerrahide Basa-
sistanh@ini tamamlamug olan Zeki Uygur da Ameri-
ka’ya Beyin Cerrahisi ihtisasi icin gonderildi. 1963 yi1-
linda Nusret Cinar, 1964 yilinda ben Hacettepe Univer-

sitesi Tip Fakiiltesine Beyin Cerrahisi ihtisasi yapmak
lizere gonderildik. Hacettepe Norosiriirji Klinigi Direk-
torit Nurhan Avman ile bir siire ¢alisuk. Nurhan Av-
man’mn ekibiyle birlikte Ankara Universitesi Tip Fakiil-
tesine ge¢mesi ile bu klinikte de bir bosluk olustu. Ha-
cettepe Universitesi, gok gelismis ve 100 yataga kadar
ulagsmis Beyin Cerrahisi klinigindeki bu boglugu kisa
zamanda gidermek geregini duydu. Bu amagla klinigin
bagina munavabe ile Amerika’dan Dr.Pool, Dr.Sachs ve
Dr.Wilson gibi 6nemli isimleri gegici olarar; Dr.ismet
Hallag ve Dr.Melih Erhan’1 da siirekli olarak getildi.
Biz de Beyin Cerrahisi ihtisasimizi bu kigilerin yaninda
tamamlamak imkanimi bulduk.

1965 yilinda Amerika'da ihtisasini tamamlayan
Zeki Uygur Ist. Kasimpasa Deniz Hastanesine, Hamit
Ziya Gokalp’te Giilhane Askeri Tip Akademisi Beyin
Cerrahisi Klinigine atandilar. Ben de Hacettepe Tip Fa-
kiiltesi Norosiriirji kliniginde ihtasisini tamamlayarak,
Giilhane Askeri Tip Akademisi Beyin Cerrahisi Klinik
kurma calismalarina kauldim.

Miistakil bir yere ve her tiirlii arac ve gerece sahip
olan klinik baginda akademik kariyere sahip bir kisinin
olmamasindan dolayi, i¢ isleyis mekanizmasinda miis-
takil olmasma ragmen, idari bakimdan ikinci hariciye
klinigine bagl olarak cahistyordu. Bir taraftan da kadro-
larin tamamlanmasi amaglaniyordu. Boéylece Genel
Cerrahi ihtisasini bitiren Bedii Sahin, Miirsel Ok, Hizir
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Alp, Turan Daltaban ve Naci Seber muhtelif aralarla
asistan olarak kadroya katldilar,

Yasa degisip dogrudan Beyin Cerrahi ihtisasi yap-
ma hakki dogunca da; Korkut Alkan, Demir Atilgan,
Metin Dogan, Hanefi Bay, Dogan Unal, Ersin Baydar,
Sevket Tektas, Muzaffer Bayhan ve Erdener Timurkay-
nak muhtelif aralarla ihtisasa basladilar.

Artik Silahli Kuvvetlerin tibbi ihtiyacina cevap ve-
rebilecek kadar geligen klinik, bu basarili ¢calismalari-
nin yanisira, bilimsel ¢alismalar da yapma geregini du-
yarak, biinyesinde Stereotaksik Cerrahiyi kurma ¢ahis-
malarina bagladi. Gerekli araglarin temininden sonra,
egitim i¢in dnce Hamit Ziya Gokalp, sonra da ben yurt
disina gonderildik. Boylece Tiirkiye'de ilk defa Giilha-
ne Askeri Tip Akademisi Beyin Cerrahisi Klinigi biin-
yesinde Stereotaksi Merkezi kurulmus oldu. 1969 yilin-
da Hamit Ziya Gokalp’in Dogent olmasiyla klinik idari
olarak bagimsiz bir bolim baskanhg statiisiine gelmis
oldu ve bir siire sonra akademi timiiyle yeni binasina
gegince, Norosiriirji klinigi de daha muntazam bir yere
kavustu.

1971 yihnda Norosiriirji Dogenti oldum. Kisa bir
siire sonra Hamit Ziya Gokalp’in Ankara Universitesi
Tip Fakiiltesine kendi istegi ile Askeriye’den ayrilarak
gegmesiyle, 1971 yihinda Giilhane Askeri Tip Akademi-
si Beyin Cerrahisi Klinik Direktorliigiine getirildim.
1976 yilinda Prof. oldum. 1971 yilindan, arzumla
emekli oldugum 1990 yilina kadar bolim baskanhg
gorevimi siirdiirdiim. Benden sonra klinik direktorliigii-
ne Prof.Dr.Naci Seber getirildi.
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Gorevim siiresince Beyin Cerrahisi Klinigi biinye-
sinde, ayri (initeler halinde Nororadyoloji, Stereotaksik
Cerrahi ve Mikrocerrahi Laboratuarlarimi kurduk ve
Giilhane digindaki meslekdasglarimiza da bu konularda
egitim verdik.

Gittikce gelisen klinigimizde; Altay Bediik, Osman
Niyazi Akin, Liitfi Sayit, Ferruh Gezer, Nusret Demir-
can ve Turgut Koksal cesitli araliklarla asistan olarak
ihtisasa bagladilar.

Kisaca soylemek gerekirse; Giilhane Askeri Tip
Akademisi Beyin Cerrahisi Klinigi bu siire icerisinde
Tiirk Silahli Kuvvetlerinin yurt digi tibbi ihtiyaclarini
tiimiiyle kargilayabilen miikemmel bir klinik haline gel-
migtir. Istanbul Haydarpasa Giilhane Hastanesi Beyin
Cerrahisi Klinigi de bizde yetisen arkadaglarla kurul-
musltur.

Bircok Docgent ve Profesor yetistiren klinik, bazi
arkadaglarimizin ayrilmasi ve iilke genelinde cesitli
yerlere yerlesmesiyle, Tiirkiye ¢capinda da hizmet veren
bir klinik olmugtur. Yurti¢i ve yurtdisi etkinliklerini
hala basari ile devam ettirmektedir.

Emekli olduktan sonra bir grup Doktor arkadag-
larimizla, Tiirkiye'de ilk defa 6zel olarak, BETEMAR
Saghk Tesisleri isimli MR merkezini kurduk. Bu mer-
kezin, halen Yonetim Kurul Bagkani ve Genel Miidiir-
liigiinii yapmaktayim, Evliyim, evli olan iki kizim ve
bir torunum var.



GECMI$ KONGRE VE SEMPOZYUMLARIN PERDE ARKASI

Tiirk Norosiriirji Dernegi yonetim kurulu organize
edilen toplantilarinda birgok basamak egitim program-
larindan gecirilen kendi elemanlarini kullanmaktadir.
Gerek maddi agidan, gerekse manevi agidan katkilari
olan bu isleyigde, birgok amag icin bir araya gelmekte-
dir. Caligma ortami igerisinde Norosiriirjiyenin tempo-
sunu, isteklerini, sevincini ve iiziintiisiinii paylagan bu
kisilerin, onlarin isteklerini amatorce yerine getirmele-
ri, i¢lerinde bulunduklari ailenin tiimiinii gorebilme
sans1 bunlardan hemen sayilabilecek olanlardir. Gerek
hemgiresi, d6grencisi, sekreteri, gerekse asistani, uzma-
ni, yrd.dogenti, dogenti ve profesérii ile, turizm ve
kongre organizasyon firmalarinin bile gipta ile baktigi,
gelik gibi birbirine bagli, saat kavrami olmadan ozve-
riyle calisma bu gurubun diisturu olmustur. Bizler yetis-
tirdiklerimizi, beraber ¢alistiklarimizi icimizde hisset-
mez, tanidiklarimizla tanigtirmaz, onlarla her ortamda
birlikteliklerimizi pekistirmez isek, gelecekte diisiindii-
giinii sdyleyen, yaptigini anlatabilen insanlar olustur-
mak zor olacakur.

Tip fakiiltesi 6grencilerinin Norosiriirji ailesi i¢in-
de organizasyonda, tanistiklar1 biiyiiklerinden, meslek-
taslarindan oncelikle hicbir sey talep etmemeyi prensip
edinerek ¢alisan bu ekiplerde, 6zellikle 6grencilerimi-
zin Norosiriirji ailesini tamimasi, bilimsellige katilmala-
ri onlarin gelecegine; ornekleriyle gordiigiimiiz bigi-
miyle ¢ok olumlu biiyiik katkilar dogurmaktadir. Geg-
miste bizlerin sadece makalelerinden isimlerini, CV'le-
rinden resimlerini gordiigiimiiz diinyaca taninmig otor-
ler gerek ekibin elemanlari gerekse Norosiriirji ailesinin
her bireyi i¢in, her ortamda konusulabilecek, tartisilabi-
lecek yakin temasta, samimi ortamdaki diyalogla bilgi
aktariminin saglanabilecegi kisiler olmuglardir. Kamu
kuruluglarindan, bes yildizli otellere, otellerden sergi ve
kiiltiir ve Osmanli saraylarina uzanan Tiirk Norogiriirji
ailesinin toplanti birliktelikleri gegmisinde ve bugiiniin-
de Norogsiriirjinin her kademesinin 6zverili calismalari
ile bu hale gelmistir. Yogun, amator zihniyet ve profes-
yonel sonuglari ile son iki senenin Tiirk Norosiriirji
Dernegi adina caliganlarina sonsuz tegekkiirler.

Tp fakiiltesi ogrencileri Norogiriirji ailesi icinde organizasyonda
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Ogrencisi, hemgiresi, sekreteri, asistani, uzmant ve hocalartyla bir Antalya 98,
12. Tiirk Norosiriirji kongresi sonrasi yorgunlugun mutlu sonu
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17 Ekim 1998’de Tiirk Norogiriirji Dernegi Spi-
nal Cerrahi Grubu “Torakolomber travmalar” top-
lantis1 yapildi.

Tiirk Norosirtirji Dernegi Spinal Cerrahi Grubu to-
rakolomber travmalar paneli 17 Ekim 1998 tarihinde
Giilhane Askeri Tip Akademisi Haydarpasa Egitim
Hastanesinde. spinal cerrahi grubu yonetim kurulu or-
ganizasyonu ile yapildi. Diizenleme kurulu bagkani ola-
rak Doc¢. Tbp.Kd.Alb. M.Nusret Demircan’in giizel bir
organizasyonu sergilendi. Dr.Fahir Ozer'in baskanligi-
nt yaptifi panelde Dr.Kemal Yiicesoy. Dr.Kaya Kilig,
Dr.Sait Naderi, Dr.Ugur Cavlak, Dr.Ahmet Colak,
Dr.Murat Kutlay panelist olarak katildilar. Torakolom-
ber travmalarin biyomekaniginin, radyoloji, cerrahi en-
dikasyon kullanilan enstriimanlar: ve ortezlerinin tarti-
stlmas1 yanisira posterior ve anterior yaklagimlar ve ar-
dindan rehabilitasyon konulari vurgulandi, Katihmeila-
rin katki ve sorulari ile yararli bir panel oldu. Panel ar-
dindan bagkanhigint Mehmet Zileli’nin yaptgi Dr.Fahir
Ozer, Dr.Selguk Palaoglu, Dr.M.Nusret Demircan,
Dr.Muammer Doygun, Dr.Murat Hanci, Dr.Kaya Kilig,
Dr.Sait Naderi, Dr.Sabri Cem Acikbag orijinal olgulari-
ni sunarak katihmer meslektaglarimiz ile olgular hak-
kinda tartigmalar yapildi. Panel ve olgu tarigsmalari so-

nucunda torakolomber travmalar klasik bilgileri ve spe-
sifik sorunlari, giincel tedavileri ile tam anlamiyla tarti-
stlmig oldu. Ogleden sonraki bolimde ise uygulamali
enstriimantasyon kursu yapildi. Panel konular kitapgik
halinde katilimcilara sunuldu.

Hazirlamisi, sunumu ile Tiirk Norosiriirji Dernegi
spinal cerrahi grubunu tebrik ediyoruz. Yonetim kuru-
lumuzun bu basariyr degerlendirmedeki dvgiisiiniin ob-
jekuif kriterleri ise kaulimer 172 meslektagimizin Tiirk
Tabipler Birligi STE kredilendirme formu yanitlari ile
esdeger olmaktadir. Form sonuclarini asagida gérmek-
tesiniz.

1 PUAN 2PUAN |3 P!_‘.-\N 4 PUAN | Yamtlama
{Yetersiz) (Orta) (Iyi) (Cok iyi) Sayis
Torakolomber Gl T8 Gl %52 133
Travma Paneli 0 n 54 69
Olgu Tartismalar %l.5 % 6.8 %28.3 %634 131
Paneli 2 9 37 83
Spinal 1.9 4.9 God2.1 G509 102
Enstrumantasyon 2 5 43 52
Uygulama Kursu

Bagta Dr.Mehmet Zileli ve Dr.M.Nusret Demircan
olmak tizere Tiirk Norosiriirji Dernegi Spinal Cerrahi
Grubunu tekrar kutluyoruz.

“TND SPINAL CERRAHISI GRUBU TOPLANTISI”’

Diizenleyen : Prof. Dr. Selcuk PALAOGLU
Tel : 0.312 310 84 95

16 EKIM 1999
ANKARA - MILLI KUTUPHANE
SPINAL TUMORLER
EKSTA DURAL TUMORLER
TANI, DAGILIM TEDAVI YONTEMLERI

Fax : 0312 311 11 31
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Kasim 1998

Hipofiz Cerrahisi Sempozyumunun ardindan

28-29 Kasim 1998 Istanbul Ciragan Sarayi, tarihi
atmosferin bogaz manzarali mekaninda. hipofiz cerra-
hisinin tarihsel gelisimindeki en 6nemli isimlerden
Prof.Dr.Jules Hardy, yanisira modern cerrahi geligimle-
ri ile agik MRI, endoskopik cerrahinin iyi yapildidi
merkezlerden diinyanmn iki tinlii ismi Prof.Dr. Rudolph
Fahlbusch ve Prof.Dr.Hae Dong Jho'nun kaulimiyla
konu néroradyolojide Dog¢.Dr.Thomas Hagen. noropa-
tolojide  Prof.Dr.Peter Burger, endokrinolojide
Prof.Dr.Sema Akalin, radyoterapide Prof.Dr.Ahmet
Ober Tiirk norosiriirjisinden Prof.Dr.Tungalp Ozgen’in
katulimiyla bilimsel agidan kaliteli egitim yéniinden do-
yurucu niteligiyle gergeklestirildi.

Gerek konu igerikleri gerek sunumlarda gerekse
mekanin se¢iminde yapilan kaulimer anketlerinin %90
cok iyi %10 iyi, neticeleri ile sona erdirildi.

Tiirk Norosiriirji dernegi yonetim kurulu karari ile
mimkiin olabildigince toplanulara kaulan konuklarin
degisik Norosiriirji tinitelerini gérmeleri ve Tiirk Noro-
girlirji ailesinden genig kesim ile tamigmalarini temin
igin toplanti 6ncesi ve sonrasi misafir kurumlara degi-
sik klinik ziyaret imkani saglandi. Bu gittikleri yerlerde
verecekleri konferanslarin izlenmesi sonucu sempozyu-
ma katithmin az olabilecegi endisesi bir kenara birakila-
rak konferans verme imkanlari tanindi.

Ornegin Prof.Dr.J.Hardy istanbul Cerrahpasa Tip
Fakiiltesi Norogiriirji Anabilim Dali’'nin 3 giin boyunca
misafiri olup burada bir konferans verdi. Basta
Prof.Dr.Cengiz Kuday'a, Prof.Dr.Emin Ozyurt'a,
Dog¢.Dr.Pamir Erdingler’e, Op.Dr.Mehmet Hacihanefi-
oglu’na Tiirk Norosiriirji Dernegi ve biitiin Tiirk Noro-
sirlirji ailesi adina gostermis olduklan titiz karsgilays,
agirlayis ve tiim organizasyonlari adina tesekkiir ediyo-
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ruz. Yonetim kurulumuzun iki tiyesinin tstiin gayretle-
ri acisindan ozellikle Prof.Dr.Emin Ozyurt ve
Op.Dr.Mehmet Hacthanefioglu'na tesekkiir ediyoruz.

Bu ¢ergevede 3 giinde Ankara Universitesi Ibni Si-
na Hastanesi Norogiriirji  Anabilim  Dali ndan
Prof.Dr.Yiicel Kanpolat'in Tiirk Norosiriirji Dernegi
adina Prof.Dr.Jules Hardy 'nin ziyaretinde gésterdigi or-
ganizasyon mikemmelligine teyekkiir ediyoruz.
Prof.Dr.J.Hardy ayrica Ankara’da da bir konferans ver-
mis, ardindan Istanbul’daki sempozyuma katilmistir.
Gerek Prof.Dr.Jules Hardy gerek Prof.Hae Dong Jho
sempozyum sonrast Bursa’da misafir edilmis. Herbiri
de birer konferans vermislerdir. Bu organizasyon igin
basta Prof.Dr.Ender Korfali, Prof.Dr.Teoman Cordan,
Dog¢.Dr.Muammer Doygun, Yrd.Do¢.Dr.Ahmet Bekar
ve Uzm.Dr.Sel¢uk Yilmazlar'a organizasyonlari i¢in te-
sekkiir ederiz.

Prof.Dr.Fahlbusch bir giin boyunca Prof.Dr.Nec-
mettin Pamir’in misafiri olmus, gerek vaka tartigmala-
r1, klinik tinitelerin gezilmesi ile Marmara Universitesi
Norogiriirji Anabilim Dali’ni tanimustir.

Bir sempozyum ii¢ ayri klinigin ve sempozyuma
katilamayan bircok nérosiriirjiyen, norolog ve endokri-
nologa Istanbul, Ankara ve Bursa'da bu kisilerle taniy-
ma, tartisma konferanslarini dinleme imkani saglanmig-
tur. Tiirk Norosirtirji Dernegi bu yeni politikasinin deva-
mini arzu etmektedir. Davet edilen kisiler Norosiriirji
ailesinin davetlisidir, bizleri tammalari vakalari tartig-
mamiz, kliniklerimizi gérmeleri, Ciragan Sarayi’'ni ve
Istanbul’u gérmelerinden daha 6nemlidir diye diisiini-
yoruz.,

Yonetim olarak Tiirk Norogiriirji ailesini biitiin ola-
rak gérmekte iken sempozyumda firmalarim katulimlar-
min neden az oldugunun sebeplerinin tartisilmasi gerek-
tifine inaniyoruz ve hepimizin sadece bir finans kayna-
ginm oldugunu yinelemekte yarar gériiyoruz,
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Kongre disindaki 24.Ekim.1998 Egitim

Toplantisina Ik Cagr

“Tiirk Norosiriirji Dernegi yeni yonetim kurulunun
ise baslayigindan sonra biitiin tiyelerimize gonderdigi-
miz ilk mektupta da belirttigimiz gibi yonetim kurulu-
muz dernek ¢alismalarim yonlendirebilmek icin 6nce-
likle bir anket formu hazuladi. Egitime ve Norosiriir-
ji'deki genel problemlere 11k tutmasi agisindan yapilan
aile toplantilart kongre esnasinda genis kaulimer bul-
masina karsin, Kisa zaman dilimi i¢inde bitirildiginden
kesin sonuclar alinamadigi goriildii. Bu yiizden yone-
tim kurulumuz Norosiriirji'deki agagida belirtilen giin-
dem maddelerini goriismek tizere ayri bir toplantinin
yaptlmasina ve sonuclarinin genel aile toplantisinda da-
ha iyi degerlendirilebilecegine karar vermis bulunmak-
tadir. Egitim konusundaki bu toplantida sizlerle beraber
olmak dilegiyle” diyerek genis zaman diliminde, miim-
kiin oldugunca genis katulimli sonuclarimin kolay ulas-
urilabilecegi planiyla, egitim veren kurumlardaki ana-
bilim dali bagkanlar, sefler, Tiirk Norosiriirji Dernegi
grup temsilcileri, EANS, WFENS deki delegeler, eski
bagkanlar ve yonetim kurulu ve yedek tiyelerinin dave-
ti ile bir toplanti yapmayi kararlastirdi. Giindem mad-
deleri olarak;

GUNDEM

1. Asistan alimi, sayisi, politikasi
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Asistan e@itim standardizasyonu
Rotasyonlart, sinav sistemleri
3. Egitim veren kurumlarin degerlendirilmesi

4. Uzmanlik, yardimeir dogentlik ve dogentlik oncesi ve
sonrasi kriterler
5. Norogiriirji’deki bilimsel toplantilarin takvimlenme-
si, igerikleri, sayilar
6. Komiteler kurulmasi
7. Egitimle ilgili diger konular; ele alinmasi diisiiniildii.
Amag boylesi konunun enine boyuna tartisilip esas
genel kurulumuzun oldugu aile toplantisina iizerinde
cahstimig konularin getirilmesiydi. 24 Ekim 1998 Bur-
sa Anatolia Otel'de gergeklestirilen bu toplanuda otu-
rum bagkani Prof.Dr.Yiicel Kanpolat ve Raportorler
Dr.Selguk Yilmazlar ve Dr.Fikret Dogulunun hazirla-
dig1 oturum tutanaklari ile iizerinde fikir birligi edinilen
sonuglar bilirtilmektedir. Kongrede biitiin Norosiriirji-
yen'lerin kaulimi ile secilecek olan “egitim miifredat
komisyonu™ toplantiya katilanlarin onerisi ile simdilik
yonetim Kurulumuzca atanarak 15-19 Mayis 1999°a
dek ¢aligmalarim siirdiireceklerdir. Bu tarihi toplantinin
Tiirk Norogsiriirji ailesine gelecek igin iyi bir basamak
oldugu inancindayiz.

TURK NOROSIRURJI
DERNEGI
EGITIM TOPLANTISI

TOPLANTI TARIHI
24 . Ekim. 1998 Cumartesi

TOPLANTI YERI
Anatolia Otel / BURSA

TOPLANTI SAATI

10.00 - 16.00

TOPLANTIYA KATILANLAR

Aykut Erbengi

I 1 .
Cengiz Kuday

Ender Korfah
Ertekin Arasil
Egref Tel

Fikret Dogulu
Hidayet Akdemir
ibrahim Ziyal
Kadir Tahta

Kaya Aksoy
Kaya Kilig

M.Kemali Baykaner
M.Nur Alunors
Mchmet Zileli
Murat Goksel

Miifit Kalelioglu

Necmettin Pamir
Nurcan Ozdamar
Osman Niyazi Akin

Recai Tuncer
Selguk Yilmazlar
Sevket Tektag

Tansu Mertol
Teoman Cordan
Yiicel Kanpolat
Hakan Caner

ANKARA

I.U. (Cerrahpasa) /
[STANBUL

Uludag Univ. / BURSA
Ankara Univ. / ANKARA
Osmangazi Univ. /
ESKISEHIR

Gazi Univ. / ANKARA
Erciyes Univ. / KAYSERI
izzet Baysal Univ. / BOLU
Pamukkale Univ. / DENIZLI
Uludag Univ. / BURSA
Haydarpaga Numune Hast. /
ISTANBUL

Gazi Univ. / ANKARA
Baskent Univ. / ANKARA
Ege Univ. / 1ZMIR
Cumbhuriyet Univ. / SIVAS
Goztepe SSK Hastanesi /
ISTANBUL

Marmara Univ. / ISTANBUL
Ege Univ. / 1ZMIR

GATA Haydarpasa /
ISTANBUL

Akdeniz Univ. / ANTALYA
Uludag Univ. / BURSA
Atatiirk Devlet Hastanesi /
IZMIR

Dokuz Eyliil Univ. / IZMIR
Uludag Univ. / BURSA
Ankara Univ. / ANKARA
Baskent Univ./ANKARA
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TURK NOROSIRURJI DERNEGI
EGITIM TOPLANTISI ACILIS KONUSMASI
(BASKAN’IN MEKTUBU)

Bilgi iletisiminin eskilere oranla biiyiik bir hizla ar-
tig1 diinyadaki her kesimde her kurumda kapali olmak
yerine kiiresellesmeyi getirmistir. Gerek iretilen malda
gerekse verilen hizmette belirli standartlarin iizerine ¢1-
kilmadigi takdirde talepte bulunanlar bagka bir yone
yonelmekte, talebini bu bélgeden gidermektedir. Ayrica
bir yerde yapilan hata, sonugta kabul gormemekte veya
hatali oldugu nedeniyle problemler yaratmaktadir.

Talep edilen hizmetin malin, {iriiniin istenilene en
uygun ve yakin bi¢imiyle olugturulmasi ve miimkiin ol-
dugunca en az maliyetle sunulmasi Kaliteyi olugturmak-
tadir. Diinyadaki biitiin iilkeler kendilerini, ulusal bazda
yeniden orgiitleyerek, uluslararasi rekabet ortamina gir-
me ya da varolan giiglerini artirmaya hazirlamaktadir-
lar. Aym zamanda diinya biitiinlesmekte, gelisen ileti-
sim teknolojilerinin de etkisiyle tek bir pazara doniis-
mektedir. Geligen ve hizlanan Kkitle iletigimi, diinyanin
en uzak kdselerindeki insanlar: birbirlerine yakinlastir-
maktadir. Yeni ¢agin giiclii iilkeleri, uluslararas: rekabet
ortaminda ayakta kalabilen, giiclii bireyleri de diinyanin
bilincini paylasan insanlar olacakdir. Ulusal kalite hare-
ketinin yayginlastirilmasi ve uygulanmasi bu ¢agda ge-
rekli bir kavram olmug bu hareketin temelinde yatan
felsefe yasam kalitesi olarak ifade edilmeye baglanmig-
dir. Yasam kalitesinin siirekli zenginlestirilmesi, yiik-
seltilmesi ve yenilenmesi yeni siirecin ana hatuni iger-
mektedir. Sorumluluk sahibi uzmanimn toplumsal yasa-
ma katkisi, bireysel ve kuramsal sorumluluklarini yay-
gmlagtirmak ve ulusal bir sorumluluk olarak bir araya
getirmek, herkesin hakk: olan yiiksek yasam kalitesini
herkes i¢in ulasilabilir bir hedef haline getirmenin yolu-
dur. Ayrica Kalite kavrami kurumlarin her kesimine
yayginlastirilmalidir. Kalite tarugilmaya baglandiginda
li¢ tip reaksiyon gozlenmektedir.

* Herkes anladigini sanir, kendince sebeplerle des-
tekler goriiliir.

* Dogal bir siirectir diye kabul goriir

* Karsiy1 suglama yolunu seger (Crosby)

Bence bu ii¢ sik diginda ileriye atilimi anlamaya
¢alismak, dogal siire¢c oldugunu kabul yaninda, ivme
kazandirmak i¢in ne yapilabilecegini diisinmek ve bu-
nun yanisira yapilan, yapilabilen érneklemeleri adapte
etmek i¢in aragtirma yapmayi peylemek, ge¢misi, kar-
sty1 suglama yerine, hatalarindan sonuglar ¢ikarip iyiyi
cabuk yakalamaya ¢alismak gerekmektedir.

Eskilerde biitiin kurumlar kaliteli bir hizmeti sun-
mada bir takim galisma prensipleri i¢ine girmenin zo-
runlulugunu hissetmigler, bu zorunluluk yeni ¢alisma
sistemi ve tempolari dogurmustur. Insanhigin dogusun-
dan itibaren en orgiitlii caligma bi¢cimini, kazanilan za-
ferlerle pekisen askeri orgiitlenme sagladigi igin, askeri
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orgiit modelleri calisma prensipleri olarak etkin kabu!
gormiis sistemler olmugtur. Daha sonra liberal ekono-
minin demokratik platformlarda, 6zel sirket ve kurum
kavramlariyla getirdigi karciifa doniik yeni igletme
modelleri militarist yapilanmadan ¢ikmaya neden ol-
mus, sanayide Japon ve Tayland, Kore modelleriyle
yepyeni bir kalite anlayis1 gelmistir.

Hala bir ¢ok klinikte ubbi Norosiriirjikal egitimde
dikkat edilirse militarist bir yapilanma, usta-girak egiti-
mi gibi eski egitim tarzlar siiriip gitmekte, talep edilen
uzmanin mezun edilen uzmanla esdeger olup olmadig:
ise tartigtlmamaktadir. Km2+niifiis, norogirtirji sayis
itibariyle diinyada 476 nérosiriirjiyen uzman ile ilk
10’a girmig durumday1z. Sayisal, plansiz artigimiz, ata-
ma ve yiikseltmelerde kriterlerimizin bulunmamasi,
egitim standardizasyonu getirmemis olmamz ileride
biiyiik sorunlara neden olacakdir. Cogu pratik norosi-
riirji sahasinda etigin bozuldugu hepimizin gahit oldugu
ve duydugu olaylarla, bir ger¢ekdir. Uzaktan ayipla-
mak, olmasini istemezdim demek, olaylari durdurma-
maktadir.

Kaliteden bahsetmek Norosiriirjide egitim veren
kurumlarin mezuniyet dncesi egitim donemindeki tp
ogrencilerine verdigi norosiriirjikal egitimden baglama-
lidir. Bu konunun egitim komisyonlarinca, akademik
cahisanlan ile standardizasyonu gerekmektedir. Daha
sonra arastirma gorevlisi yetistirmede, uzman, yrd.do-
gent, dogent, profesorliik yiikseltilmelerinde kalitenin
aranmast, olusturulmas: gerekmektedir.

Oncelikle bir yeni goriis agis1 belirlenmeli, bir 6n-
celikler kavrami getirilmelidir. Uzmanlik alanlar tiye-
lerinin gelisen bilinci ve birlegmis giicii bu alanlarin ge-
lecegini etkileyebilir, olumlu katkilar dogurabilir. Ku-
ramsal temelde birleserek kamuoyuna gercekler yansi-
ulmahdir. Saghik icin yapilacak harcamalarin kisith ol-
dugu iilkemizde en iyi hizmeti en dogru kadro ile ve en
ucuz yoldan vermek gerekmektedir.

Norosiriirji alanindaki mevcut zenginligimizi ada-
letsiz ve orantisiz dagium yaptigimizda, Kitlelere ulas-
tugindaki sonuglara da katlanmay1 bilmemiz gerekmek-
tedir. Ornegin bir yeterlilik sinav sistemi meslek prati-
gimizin i¢ine konmalidir diyerek ilk amag bu edinilme-
lidir. ikinci bir hedef, gen¢ kugagin atama ve yiikseltil-
mesinde kriterler en 6nemli sorumlulugumuz ve hede-
fimiz denilebilmelidir. Bu konuda kanuni bir blokaj s6z
konusu olabilirsede yapilacak olan ¢aligmalarda yazili
olmayan kurallarin igletilmesi ve kaliteyi olusturan bu
kurallarin sivil toplum orgiitii olan dernegimizce, dele-
geleri ile Tiirk tabibler birligi vasitasiyla, yasallastiran
mercilere kabulu diigiiniilmelidir. Egitim programimiz
icinde, sertifikasyon, kredilendirme, denetim konular
tartigtimalidir.

Tiirk Norosiriirji dernegi yonetim kurulu olarak
bunlarin gecikildigi inanci igerisindeyiz. Birkag Kisinin



diisiince ve gayretleri ile bu konularda ¢ozlim olamaya-
cag inanci ile kongrelerde sikigan saatler yerine konu-
yu genis platfornia belirli bagliklar ve protokolle, uzun
zaman dilimi i¢inde tartigarak getirmeyi yeg tuttuk. Bu
konuda bir takim komitelerin olugsmasi en biiyiik dilegi-
" mizdir, kosullari, olusturulmasi, zamanlamasi tartigila-
cak bagliklar igindedir. Oncelikle kisaca; birinci madde
de ele aldigimiz MEZUNIYET ONCESI TIP EGITI-
MINDE neler yapilmasi gereklidir konusuna deginmek
istiyorum.

Mezuniyet oncesi tip egitiminde kalite bazi biiyiik
problemleride yanisira getirmektedir. Ozellestirilmis
saglik bakimi veya devlete bagh kurumlagtirilmig sag-
lik politikasi veya her ikisinin karmagasi oldugu durum-
larda mezuniyet 6ncesi tip egitimini diizenleme degi-
siklikler arzetmektedir. Mezuniyet 6ncesi tip egitimin-
de legal uyusmazlik olmamali. Egitim veren kurumlar-
da asgari miisterekler goz oniine alinmali. Ozellikle uz-
manlk sinavlarina giren 6grencilere esit haklar tanin-
mas1 agisindan standardizasyon yaratilmalidir. Sivil
toplum orgiitleri kendilerine diisen sahalarda kalite ko-
nusunda miisterek noktalari saptayip hi¢ olmazsa bun-
lar1 Oneri seklinde egitim kurumlarina tavsiye edebil-
melidirler.

Norogiriirjide uygulanmasi gereken ders programi
da bu gergevede mezuniyet dncesi tip egitimi veren ku-
rumlara egitim komisyonlar: ¢aligmalari sonucu bildiri-
lebilmelidir. Norosiriirjiyenler olarak bilhassa nérolojik
hastaliklarin cerrahi tedavisinin endikasyonlari ve genel
ilkelerini dikkate alan, tp 6grencilerine yonelik bilgi-
nin seviyesinde, miifredat iceriginin degisiklik goster-
mesinden kaygi duymaktayiz.

Bugiinkii tip 6grencileri yarinin saglik sisteminde
6n basamaklarda, karar vermeleri beklenen hekimler
olacakdir. Bu hekimler bagagrisinin bir beyin tiimoriin-
den mi, yoksa kanamug bir anevrizmadan dolay1 mi ol-
dugunu; bir stroke'un erken isaretlerinin ne olabilecegi-
ni, kafasini garpmig veya ndbet gecirmis bir ¢ocuga ne
gibi 6zel bir girisim gerekeceginin hakkinda karar vere-
bilmelidirler.

GENEL OLARAK ANA KONULAR
A- Verilmesi gerekli genel bilgiler;
1- Norolojik muayene, norolojik aragtirma ve hikaye al-
ma teknikleri
2- Normal ve sik rastlanilan patolojik durumlarda Xray-
CT-MRI gériintiilemelerinin spinal kolon ve kafa icin
degerlendirilmeleri, kullanimlar
3- Akut-kronik intrakranial hipertansiyonda ve acil uy-
gulamada klinik bulgularin degerlendirilmesi
B- Intrakranial hastahklar;
I- Orta ve agir kafa travmalarinda klinik tabloyu tani-
ma diagnoz ve ilk miidahaleler
2- Beyin tiimorlerinde, abselerinde belirtici semptomlar
ve tedavi prensiplerini genis spektrumda degerlendir-

me, biopsi ve cerrahi endikasyonlarin bilinmesi

3- Sik rastlamlan bas agris1 sendromunda ayirici tani,

SAK ve intraserebral hematomda diagnoz ve biitiin bu

tip rahatsizliklarda akut miidahale sekilleri

4- Okluziv serebrovaskiiler hastaliklarda belirtici semp-

tom ve bulgular diagnoz ve karotid cerrahisi indikasyo-

nu dahil, tedavi stratejileri

C- Spinal hastaliklar;

1- Spinal kolum fraktiirlerinde, dislokasyonlarinda, spi-

nal kord travmasinda diagnoz ve ilk akut tedbir ve teda-

viler,

2- Spinal degenerativ disk ve spondilotik hastaliklarda

noral kompresyon sendromunda indikasyon; diagnoz

ve ilk tedavi prensipleri cerrahi endikasyonun bilinme-

sl

3- Genis spektrumda spinal primer ve metastatik neop-

lastik hastaliklarda sik kargilasilan semptom ve akut

miidahale prensipleri

D- Periferal sinir hastaliklari;

1- Periferik sinir travmasi ve tuzak sendromlarinda tes-

his ve erken miidahaleler bilinmelidir

E- Diger sik rastlanilan Norosiriirjikal problemler;

1- Hidrosefali ve spinal disrafizm belirti ve bulgular

(cocuk, erigkin)

2- Agnida ve epilepside cerrahi tedavi edilebilirlilik, ag-

rida ve epilepside genis spektrumda cerrahi tedavi endi-

kasyonlari.

GENEL OLARAK BILINMESI GEREKEN

KONULARIN DETAYLARI

A. GENEL KONULAR

1- Norolojik muayene (Spesifik hastaliklarda ilgili hi-

kaye)

* Hastanin mental durumu, konusmasi

* Kranial sinir muayenesi

* Santral ve periferal sensorial fonksiyonlar

* Motor fonksiyonlarin muayenesi

* Kranial ve periferik refleksler

* Serebellar fonksiyon, yiiriime muayenesi

2- Xray-CT-MRI (kafa ve spinal)

* Spinal fraktiir, dislokason

* Komputerize goriintiilemede kan, hava, yag CSF ve

kemik ayrimlarinin yapilabilirligi hematom, SAK, be-

yin tiimorii ve hidrosefali tanilarinin koyulabilmesi

3- Intrakranial hipertansiyon

* ICP artimi patofizyolojisinin anlagilmasi, serebral

perfiizyon ve kan basinci etkilesimleri, kan gazlari sivi

ve elektrolit balans etkilesmeleri

* Akut beyin herniasyonunda Cushing refleksi, orta be-

yin belirtileri, vital bulgularinin taninmasi

* Fokal kitle lezyonu, yapisal sift ve ilgili durumlarin

anlasilmasi

B- INTRAKRANIAL HASTALIKLAR

1- Kafa travmasi diagnoz ve tedavisi
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* Glaskow koma skoru’nu kullanabilme, tamimlayabil-
me.

* Beyin herniasyonu, semptom ve bulgularini bilme

* Kafa travmasinda artmis ICP, erken tedavisi

* Akut subdural ve epidural hematomda teshis, cerrahi
endikasyon dahil, erken tedavi

* Atesli silah yaralanmasi dahil, penetre kafa travmala-
rinda diagnoz, erken tedavi

* A¢ik kapali, kafa fraktiirlerinde CSF kagagi ve kronik
subdural dahil tedavi prensipleri belirtileri komplikas-
yonlari

2- Beyin tiimorii ve abselerde diagnoz ve tedavi pren-
sipleri

* Insidans, lokalizasyon major tip primer ve sekonder
beyin tiimorleri

* Genel klinik belirtiler (fokal defisit irritasyon, kitle et-
kisi) supratentorial ve infratentorial lokalizasyon ozel-
likleri

* Spesilik sendromlar ekstraaksiyel (CPA, pituiter,
frontal) intraaksiyel, timor bulgular

* Genel olarak diagnostik metodlar, son zamanlarda
kullanilmis aragtirma, laboratuar testleri, radyoloji, bi-
opsi.

* Timorlerde genis tedavi prensipleri (cerrahi, radyo-
surgery, radyasyon, kemoterapi)

* Tiimdrleri taklit eden leyonlar, abse ve fokal enfeksi-
yonlar lokal yayihm, hematogen yayilm. Immiin yet-
mezlik birlikteligi, klinik belirtileri

* Abse ve fokal intrakranial enfeksiyonlarda tedavi ge-
nel prensiplerini anlayabilme

3- Bagag@ris1 diagnoz ve tedavisinde ve subaraknoid int-
raserebral hematoma ayirimlar

* Intrakranial hemoraji doguran ana sebepler, vaskiilo-
pati (hipertansiyon.amiloidozis) anevrizma, vaskiiler
malformasyon, timér, koagulopati)

* SAK, serebral, serebellar hemoraji, semptom ve bul-
gulari taniyabilme

* Akut bag agrisinda CT. MRI, LP gibi diagnostik me-
todlari uygulayabilme, endikasyonlarini bilme.

* Intrakranial anevrizmalarda ve vaskiiler malformas-
yonlarda tarihsel geligim, tedavi stratejilerini anlayabil-
me (cerrahi, gamma knife, girisimsel radyoloji, vasos-
pazm tedavisi)

* Migren, gerilim bagagrisi, siniizitis gibi bagagrilarin-
da ayrici tanilar.

4- Iskemik serebro vaskiiler hastaliklarda diagnoz ve te-
davi;

* Anterior-posterior sirkiilasyon iskemileri, karotid has-
taliklari, hemorajik stroke. Semptom ve bulgular

* Iskemik stroke, embolik, hemodinamik, lakiiner tip
ayirimlari

* Beyin iskemisi etyolojik faktorleri, ateroskleroz, kar-
diak hastaliklar, arteriyel diseksiyon, fibromuskuler
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displazi, vaskiilitis, vendz tromboz, hematolojik hasta-
liklan klasifiye edebilme
* Iskemik hastaliklarda tedavi sanslari, risk faktorler;
cerrahi, medikal tedaviler

. * Karotid okluzif hastaliklarinda monitorizasyon, diag-

noz, non-invasif metodlar angiografi endikasyonu, ka-
rotid endarterektomi endikasyonlari
C- SPINAL HASTALIKLAR
I- Spinal travma teghis ve tedavisi;
* Acilde spinal travmada tani, radyolojik tetkikler
* Akut spinal travmada erken tedavi, immobilizasyon,
steroid, sistemik Olgtimler
* Anstabil spinal kolumda tedavi prensipleri. kesin kis-
taslar
* Dekompressil cerrahi endikasyonlari, genel spinal
kord travmasi tedavi prensipleri. medikal komplikas-
yonlar (cilt. mesane, respiratuar)
2- Nontravmatik sirt ve boyun problemleri, teshis ve te-
davi
* Whiplash ve yumusak doku travmalari mekanizmala-
r tedavi prensipleri
* Genis kategoride spinal agr ve radikulopati
- Kauda equina dahil, semptom ve bulgular
- Sik rastlanilan servikal disk. lumbar disk herni-
asyonlari, osteoartritik hastaliklar, spondiloliste-
zis tani ve tedavi prensipleri
* Primer spinal tiimorler, metastatik timorler dahil ayi-
rici tanilar ve tedavi
* Myelopatiler
- Bulgu ve semptomlar
- Servikal lumbar disk herniasyonu, osteoartritik
hastaliklar
- Transvers myelopati, metastatik hastaliklar, pri-
mer spinal tiimdér ayirict tanilari ve tedavisi
D-PERIFERIK SINIR HASTALIKLARI
I- Periferik sinir travmasi ve tuzak sendromlar! tani ve
tedavisi
* Sinir travmasinda laserasyon, gerilme, kompresyon
diagnoz, indikasyon, tedavi prensipleri
* Sik goriilen sinir tuzak sendromlar (karpal tunel., ul-
nar sinir, torasik ¢tkim sendromu, meralji parestezi..)
etyoloji konservatif, cerrahi tedavi endikasyonlar
E- DIGER SIK RASTLANILAN
NOROSIRURJIKAL PROBLEMLER
1) Hidrosefali, spinal disrafizm tani ve tedavisi
* Hidrosefali semptomlari ve bulgulari (¢ocuk)
* Hidrosefali semptomlari ve bulgular (erigkin)
* Sik rastlanilan hidrosefali etyolojileri hidrosefali ayi-
TICl Lant
* Tedavi stratejilerinin hidrosefalide anlasilmasi
* Spinal disrafizmde sik sendromlar genis olarak tipler-
de tedavi prensipleri
2) Cerrahi olarak tedavi edilebilir olan agr1 problemle-



ri, hareket bozukluklar1 ve epilepsi

* Trigeminal, glossofaringeal nevralji, kozalji, kanser
agrilar tanim, teshis kriterleri cerrahi tedavi edilebilir-
likleri

* Hareket bozukluklarinda parkinson hastaligi dahil,
distoni, spastisite, hemifacial spazm cerrahi indikasyon,
cerrahi tedavi sekilleri

* Genel olarak epilepsi klasifikasyonu medikal tedavi-
ye cevap vermeyen epilepsi. cerrahi endikasyon, inva-
ziv elektrodlar, rezektif, diskonnektif cerrahi prensiple-
ri anlagilmasi.

Bu konular temel olarak nérosiriirjikal mezuniyet
oncesi tip egitiminde egitim veren kurumlarca tip 68-
rencisine verilmelidir,

Tip 6grencisine verilecek bu konular her biri bir
yerde gorev yapacak olan bu Kisilerin tam sonrasi bu
hastaliklari; norogiriirjiye saglikli bir yoldan morbidite
eklemeden, mortaliteyi azaltarak sevkini saglayacakuir.

Norosiriirjide UZMANLIK EGITIMI konusuna
gelince, oncelikle bu konuda son zamanlarda Tiirkiye
tabip odalari ¢alismalarindan bahsetmek gerekmekte-
dir. Kendi dalimzin sorunlarini da bu vesileyle baglik-
landirmak imkani olacakdir,

Tipda, tiim toplumun saghk diizeyini yiikseltebile-
cek nitelikli uzman hekimler yetistirmek, uzmanlik egi-
timinin baglica amacidir. Bu konudaki ilk diizenleme 8
Mayis 1929 tarihinde yiiriirliige giren Tdbabet ve [hti-
sas Vesikalari hakkindaki nizamnamedir. Giiniimiize
degin 22 tiiziik yirtrlige girmis, yiiriirliikteki tababet
uzmanlik tiiziigii 5 Nisan 1973 tarihinde kabul edilmis-
tir ve sonradan sekiz kez degisiklik gecirmistir. Norosi-
riirji uzmanhk dah ad ve siirelerindeki degisikliklerde
(1947, 1955, 1961, 1969, 1983) en son Beyin ve sinir
cerrahisi adi ile 5 yillik siireye sahip olmustur. Eskiler-
de ¢cogumuzun bildigi gibi diger uzmanlik alanlarina ek
siirelerle Norosirtirji uzmanh@ kazanilirken 1969°da
bagimsiz ana uzmanlik dali olusmustur.

Tipta uzmanlk egitimine iligkin konularda, bu egi-
timin gesitli basamaklarina dogrudan katlan ve sonug-
larindan dogrudan etkilenen tiim kesimler s6z sahibi ol-
malidirlar. Bu nedenle karar verme, yiiriitme ve denet-
leme mekanizmalarinin siyasal etkilere kapali tutulma-
sii saglayacak 6zerk bir yapilanma gerekmektedir. Bu
arayisin sonucunda ortaya ¢ikan ve 2575 sayili Danis-
tay Kanununun 42. maddesinin (B) bendine gore Da-
nigtay’in incelemesinden gecen son tababet uzmanlik
tuzugl tasarisi, dzerk bir yapilanma i¢in olumlu degi-
siklikler icermektedir. Tababet uzmanlik kurulu, egitim
kurumlarim degerlendirme komisyonu, uzmanlik dalla-
ri_egitim ve miifredat komisyonu'nun kurulmasi ve
bunlarin gbrevlerinin tanimlanmasi bu konu i¢indeki
olumlu gelismelerdir

Yalmz Saghk Bakanh@inin ve Yiiksek Ogretim
Kurulu (YOK) ‘nun degil Tiirk Tabipleri Birligi

(TTB) nin temsilcilerinin de yer alacagi bu kurul ve ko-
misyonlara katilacak iiyelerin belirlenmesi son derece
onemlidir. Tiiziigiin yiiriirliige girdigi tarihten sonra en
gec dort ay icinde toplanacak olan bu kurul ve komis-
yonlara, TTB nin uzmanlik derneklerince énerilen tem-
silcileri génderecek olmasi, uzmanlik egitiminde 6zle-
nen ozerk ve demokratik yapilanmanin ilk adimini
olusturacakdir.

Tiirk Tabipler Birligi bu amagla uzmanlik dernek-
leri koordinasyon kurulu (TTB-UDKK) aracihg: ile
Norosiriirji gurubu temsilcilerinin de oldugu bu kurulu
cahigtirarak, son iki senedir uzmanlik derneklerinin bir-
likte hareket etmesini saglamaya caligmaktadir.

Tipta uzmanhk egitimine girisle ilgili en onemli
konu, uzman olarak yetistirilecek asistanlarin se¢imin-
de adil ve bilimsel bir simnavin yapilmasidir. Bugiin igin
tipta uzmanlik sinavi (TUS) kimi piiriizlerine karsin, 10
yildan beri bu gereksinimi karsilayan yeterli bir sinav
sistemi olarak goriilmektedir. Diger 6nemli konu asis-
tan_kadrolarinin sayisinin ve dallara gore dagiliminin
iilke gereksinimine uygun olarak belirlenmesidir. Noro-
siriirji uzmanhk dal icinde bugiin i¢in s6z konusu ol-
mak zorundaki énemli bir bashk, bu sayilarin sz birli-
gi ve centilmenlik anlagmalan ile ¢oziimiidir kanisin-
dayiz.

Ayrica uzmanhk egitimi sirasinda karsilasilan bas-
lica sorunlardan birisi de uzmanlhk egitiminin niteligiy-
le ilgili sorunlardir. Bunun en énemli nedeni, egitimin
asgari standartlarinin belli olmamasidir. Gerek uzman-
lik egitiminin verilecegi kurum veya birimin fonksiyo-
nel kapasitesi, egitim alt yapisi ve insangiicii potansiye-
li, gerekse verilecek uzmanlik egitiminin iceridi, plani,
programi ve uygulamasi konularinda herhangi bir stan-
dart yoktur.

Ulkemizde alt yapi ve ogretim tiyesi kadrosu aci-
sindan yeteriz yeni tip fakiiltelerinden ve kontenjanlar
artirilan eski tup fakiiltelerinden mezun olan hekim sa-
yisinda hizli bir artig izlenmektedir. Bu da tip egitimi-
nin kalitesinin diigmesine yol agmaktadir. Tip fakiilte-
sinde yeterli, nitelikli ve toplumun saghk sorunlarini
¢ozebilme becerisinden yoksun bir egitim goéren hekim,
bu eksikligini uzmanlasarak gidermeye ¢aligmaktadur.
Uzmanlik egitimindeki eksiklikler de diisiiniiliirse, nite-
ligi yiiksek olmayan hekimlerin, yine nitelikli olmayan
birer uzman hekim olmalari kaginiimazdir.

5 Nisan 1973 tarihinde kabul edilen Tababet Uz-
manlik Tiiz{igii ile uzmanlik egitimi iiniversite hastane-
leri yanisira resmi kurumlara bagh egitim hastanelerin-
de verilmektedir. Behsedilen 1973 deki tiiziik sekiz kez
degisiklik gecirmis, ayrintilarini ise 22 Mayis 1974 ta-
rihli tababet uzmanlik yonetmeligi diizenlemektedir. Bu
yonetmelik iiniversitedeki uygulamalart kapsami digin-
da tutmaktadir.

Egitim hastaneleri ve tup fakiiltelerinde uzmanlik
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egitimi goren Norogiriirjiyenlerin sahip olduklar ola-
naklar biiyiik degisiklikler gostermektedir. Egitim ve-
ren birimleri ve egiticileri denetleyen gerektiginde egi-
tim yetkilerini ellerinden alabilen bir otorite eksikligi
mevcuttur. Saghk Bakanligi kendisine verilen bu gore-
vi bu giine dek yeterince kullanamamigtir.

Genel olarak uzmanlk alanlarinda;

1- Temel amag toplumun gereksinimlerine yanit vere-
cek uzman yetistirmek olmal _

2- Uzmanlik alanlari i¢inde akademik anlamda yan dal-
lar, derinlegebilen boliimler olmasini engelleyen bir go-
riis olmamali

3- Egitimin plan, program ve yiiriitiiliisiinde meslek gu-
ruplari temel sorumluluk tagimalidir

4- Egitim kurumlarinda hizmet egitimin 6niine ge¢me-
melidir

5- Uzmanlik egitimine girecek sayi, iilke gereksinimle-
ri g6z Oniine alinarak saptanmalidir. Meslek gurubu bu
konuda etkin olabilmelidir.

6- Egitim programi uygulama degerlendirme evvelden
belirlenmeli, denetlenebilmelidir

7- Egitici kadronunda denetlenebilmesi gerekmek-te-
dir. Egitim sirasindaki uygulamalar belgelen-dirilmeli-
dir.

8- Egitim siirecinde nesnel degerlendirmeler belirli ara-
liklarla yapilabilmeli

9- Egiticilerin degerlendirilmesine yonelik nesnel usul-
ler belirlenmelidir (yayin, bilimsel faaliyetler gibi)

10- Yeni agilan fakiilteler, klinikler, kosullar idealize
edildiginde egitime gegmelidirler.

I1- Egitim veren iiniversite saglik bakanhg SSK'ya
bagh egitim hastaneleri GATA gibi kurumlarin karar al-
ma, denetleme yetkisine sahip, idari, bilimsel ve mali
ozerkligi olan bir ulusal otorite olusturmalari
(tipta uzmanlik kurulu) gerekmektedir. Uzmanlik Der-
nekleri de bu kurul iginde temsil edilebilmelidir.

Tipta uzmanlik ve uzmanlik sonrasi egitim ve kre-
dilendirme ile onay kurallari, Amerika Birlesik Devlet-
leri’ndeki uygulamalar Prof.Dr.Talat Cantez'in tipta uz-
manlik egitimi kurultay: Aralik 97/Istanbul 6zet kitap-
cigindaki yazisinda; gayet giizel tarihgesi ile anlatil-
maktadur. Tiirkiye’de buna yakin bir diizen icine girme-
ye kesin ihtiyag duyulmaktadir. Tartigilmasi gerekli
olan konu basliklar yinelenirse egitim siiresi. eitimin
igerigi, niteligin denetimi, talebe uygun e&itimin kapa-
sitesinin denetimi, egitime girme, sayisal degerlerin he-
sabi, degerlendirme ya da niteligi belirleyen yontemler
siralanabilir. Ulusal otoritenin yoklugunda bu uygula-
malar sivil toplum &rgiitii olan birlikler, dernekler ku-
rullarca ne kadar yerine getirilebilir konusu, icinde bu-
lundugumuz durumu 6zetlemektedir.

Uzmanhk Egitimi icin genel oneriler;
I. Standardizasyon ¢alismalarinin yapilmasi, envanter
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¢ikarilmasi, egitim standartlarinin belirlenmesi

2. Egitilenlerin aktif destek ve katiliminin saglanmasi,
egitim kurullarina istirakleri, genc norosiriirjiyenler ko-
mitesi kurulmasi

3. Egiticilerin egitimi konusunda gerekli olanlarin plan-
lanmasi, denetlenmesi

4. Board olusturulmasi

5. Uzmanhk egitiminde 6n degerlendirme, ara deger-
lendirme, yeterlilik sinavi

6. Bilgi iletigim agini zenginlestirme.

1997 verilerine gore Norosiriirji de toplam 456 uz-
man Saghk Bakanliginda 194, SSK’da 82, Universite-
de 131, diger yerlerde 49 uzman sayisi goriilmektedir.
1998 de WFENS ve EANS a bildirdigimiz kayith uzman
sayimiz 467 olmustur.

Diger bir énemli konu yeterlilik kurulu (BOARD)
ayrica incelenmesi gerekli bir konu, Nérogiriirjide ince-
lenmis, irdelenmis ve sonuca yaklagilmig bir hale geti-
rilmigtir. Emegi gecen herkese siikranlarimizi iletiyo-
ruz.

Tiirkiye’de uzmanlik egitiminin sertifikasyonu
Saghk Bakanhg tarafindan yapilmaktadir. Pratikte iil-
kemizde sertifikasyon; uzmanhk egitiminin denetlen-
mesinden ¢ok, rotasyon siirelerinin ve gerekli belgele-
rin incelenmesi ve tasdikinden ibarettir. Amag iyi egitil-
mig uzman yetigtirmekse, egitim standardini belirle-
mek, egitim kurumlarinin Kapasitesini denetlemek ve
yetersiz egitim kurumlarinin diizelmesine yardimer ol-
mak, diizelmesi miimkiin olmayan kurumlarin egitim
yetkilerini iptal etmek kesin bir zorunluluktur. Egitim
evresinde sertifikasyonun tek bagina yeterli olmadig
gergekdir. Ideali uzmanlik egitiminin programlanmasi,
denetimi, gelistirilmesi ve hatta sertifikasyonunun o uz-
manlik alaninin kurumlarinin kontroliinde olmasidir.

Bu konuda uzmanlhk derneklerinin bizim digimiz-
da ¢ok az sayidaki calismalari vardir. TTB, Tiirkiye uz-
manhk dernekleri koordinasyon kurulu, uzmanlik der-
nekleri temsilcileri aralarinda Norosiriirji temsilcileri-
nin de bulundugu sekliyle calismalarina devam etmek-
tedirler. Birikimlerimiz ~dogrultusunda dernegimizin
egitim degerlendirme ve yeterlilik i¢in cahismalarini
hizlandirmas: ve genel kurulun olusacag biiyiik kong-
remizde konunun son haliyle tartisiimasi gereklidir.
Tartigma ortaminin eskiden beri olgunlagsmis sonuglar
Bursa/1998 toplantisi ile ivme kazanacakdir kamisinda-
yiz. Dernegimizin egitim ve miifredat komisyonunu
olugturmasi yani sira, ayrica Norosiriirji yeterlilik kuru-
lu olugturmas: da gerekmektedir. Egitim yiiriitme, de-
netleme ve sertifikasyonu ile ilgili bu kurullara ek, egi-
timi yapilanlari s6z sahibi kilmak i¢in bu kurullara al-
makta ve geng norosiriirjiyenler kurulu kurmakta yarar
gormekteyiz. Bu kurullarda gruplari olan spinal cerrahi
ve pediatrik norosiriirjinin temsili de diisiiniilmelidir.




Bu kurullar egitim program igerigi rotasyonlar, sii-
re, asistan karnesi, board sinav sorulari sekli, egitim ve-
ren kurumlarin eksiklerine gore Norosiriirji klinikleri
arasinda rotasyonlar, akademik ¢aligmalarin takibi, do-
kiimiinii yapmalidir. Bu kurullara segilecek kisilerin ge-
nel kurulun yapilacagi kongrelerde gizli veya agik oyla
secilmesi gerekmektedir. Dernegi temsil edecekler (di-
ger sivil toplum érgiitlerinde) yine ayni toplantida secil-
melidir.

Bu konularda Tiirk Nérosiriirji Dernegi diginda
Tiirk Ortopedi ve Travmatoloji, Dermatoloji, Kulak-
Burun Bogaz, Anesteziyoloji ve Reanimasyon, Aile he-
kimligi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon derneklerinin
caligmalari mevcuttur.

Tiirk Norosiriirji gelisiminde 6nemli bir boliimii ig-
gal eden egitici kadromuza gelince bu kadroda yer alan-
lar, sinavlar ve kanunlar ¢ercevesinde yer alacak olan-
lar, gerek yiikseltilen gerek atananlarda standardizas-
yon olusturulmasi diger bir énemli konu basghig olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Uzmanlik sonrasi egitiminde bu
béliimde tartisilmas: gerekmektedir. Yardimeir Dogent-
lik, Dogentlik ve profesorliige atanmalarda yiikseltil-
melerde birgok iiniversite fakiiltesi bazi kistaslar olus-
turmak zorunlulugunu hissetmis ve standardizasyon
icin caligmalar yapmig ve uygulamaya sokmustur. No-
rosiriirji dalinda da kanunlara uygun yapilan atama
yiikseltilmelerde standartlarin getirilmesi sartur. Kisile-
rin hangi kogullarda yardimci Dogent olarak alinmasi,
Docentlik sinavina hangi kosullar tagiyanlarin girebil-
mesi, profesorliige yiikseltilmede ne gibi kosullarin ara-
nacaginin sozbirligi edilme zamam gelmigtir. Kisisel
iyilikler, yakinlagmalar ve yargilar, yerini objektiviteye
birakmak zorundadir diye diistiniiyoruz. Bu yoniiyle ¢a-
ligmalar irdelendiginde bilimsel bir takim standartlarin
saptanmasi i¢in bazi kaynaklardan yararlanmak gerekir.
Ulusal ve uluslararas: yapilan yayinlarin yiikseltilme-
lerde veya atanmalarda kiginin degerlendirilmesinde
pay1 tartisilmaz bir gercekdir. Yalniz bu yayinlarin, der-
leme, klinik aragtirma, deneysel aragtirma, olgu bildiri-
mi, kitap, kitap béliimii yazma, atifta bulunulma, kong-
relere poster veya bildiri ile, panelist, konferansci ola-
rak katilma, bildilerin kitapcikta 6zet veya tam olarak
yaymlanmasinin, anatomik disseksiyon kurslari, mikro-
siriirji kurslari, workshop gibi detaylarinin degerlendi-
rilmesi gerekir. Yurtdiginda belirli siire kalma, gozlem-
ci, katihmei, aragtirmaci olmanin sonuglarinin farkl de-
gerlendirilmesi tartigiimahidir. Oncelikle aragtirmalarin
yaymlandig1 dergilerin kategorilere ayrilmasi gerekli-

leri kategorize eden ¢aligmasi mevcuttur. Standart getir-
meye ¢aligan ve uygulayan Universiteler bundan yarar-
lanmuglardir. Program kapsamina alinan yaymlar yal-
nizca SCI-JCR in(bilimsel atif endeksi) taradigi dergi-
lerde yayinlanmig yayinlardir. Ug grupta toplanmiglar-

dir.

[) Al tiirli yayin:

I grup dergi listesinde yayinlanmis vaka takdimi,
teknik not tartigma, arastirma sonuglarinin 6n duyurusu,
editore mektup tiiriinden yayinlar disindaki tam maka-
leler

A2 tiirii yayin:

1. grup dergi listesinde yer alan dergilerde yayn-
lanmug vaka takdimi, teknik not, tartisma ve aragtirma
sonuglarinin 6n duyurusu yayinlar

II) B1 tiirii yayn:

2. grup dergi listesinde yer alan dergilerde yayin-
lanmis vaka takdimi, teknik not, tarismaya ve arastir-
ma sonuclarinin 6n duyurusu, editére mektup tiiriinden
yaymlar digindaki tam makaleler

B2 tiirii yayn:

2. grup dergi listesinde yer alan dergilerde yayin-
lanmig vaka takdimi teknit not, tartigma ve aragtirma
sonuglarinin 6n duyurusu yayinlari

1) C1 tiirii yayin

3 grup dergi listesinde yaymlanmig vaka takdimi,
teknik not, tartigma ve arastirma sonuglarinin én duyu-
rusu, editore mektup tiirii disindaki tam makaleler

C2 tiirii yayin

3 grup dergi listesinde yer alan dergilerde yayin-
lanmig vaka takdimi teknik not, tarigma ve arastirma
sonuglarinin 6n duyurusu yayinlari olarak yayinlari de-
gerlendirmeye alimmgtir. Yayinda adi gecen kiginin si-
ralamasida o kigiye verilecek puantajda onem arzet-
mekdedir.

Universitelerde Yrd.Dogentlik, Dogentlik ve profe-
sorliige atamalara ait ¢caligmalara genel olarak bakildi-
ginda birgok ortak kriter goriilmektedir. Kiginin bilim-
sel aktivitesinin degerlendirilmesinde puan sisteminin
getirildigi bu calismalara drnek olarak Ankara Univer-
sitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, Uludag Universitesi
gibi bircok iiniversitede senato kararlar oldugu goriil-
mektedir. Bu tip bir puan sistemi ile degerlendirme No-
rosiriirji alaninda objektif kriterlerle atama ve yiikseltil-
melere imkan saglayacaktir. Ayrica tartigilmasi gereken
bir diger konuda seflik ve sef muavinliginin tayininde-
ki kriterlerdir.

Biitiin bu tarigmalarin giindeme bagli kalinarak
yapilabilmesi igin 6ncelikle istirak ettiginiz icin tesek-
kiir ediyorum. Oturumu yonetmek i¢in aranizdan birini
bagkan olarak se¢menizi Oneriyorum.

Saygilarimla...

Prof.Dr.Kaya AKSOY
Tiirk Norogiriirji Dernegi
Bagkani
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Oturum Baskani : Prof. Dr. Yiicel Kanpolat
(oybirligiyle egitim toplantist bagkani secildi)
Raportor : Dr. Selguk Yilmazlar ve Dr. Fikret Dogulu

Yiicel Kanpolat

Tiirk Norosiriirji Dernegi Yonetim Kurulu'na ve Saymn
Baskan Prof. Dr. Kaya Aksoy’a ¢ok tesekkiir ederim.
Tiirk Nérosiriirji tarihinde bu toplanti kanimeca onemli
bir tarih olarak anilacakur. Kisa zamanda, Tiirk Norosi-
riirjisi ve Dernegi belli agsamalardan gegerek ¢ok 6nem-
li bir duruma gelmistir. Zaman igerisinde yeni yapilan-
malar ve yeni ihtiyaclar ortaya ¢itkmigtir. Bu yapilanma-
larla ilgili temel politikalar olusturmak iizere eski Noro-
sirlirji Dernegi bagkanlari, boliim baskanlari, klinik gef-
leri ve dernek yonetim kurulu burada toplanmis bulunu-
yoruz. Tiirk Norosiriirji Dernegi bdyle bir yapilanma
icin ¢ok dogru bir zamanlama yapmustir. Tiirk Norogi-
riirjisi tarihinde bu olug yeni bir sayfadir. Umuyoruz ki,
bu olusum yeni ufuklara sigramak i¢in bir baglangictir.
Once Board konusu ile ilgili bilgi arzetmek istiyorum.
Board (Yeterlilik Kurullar) konusu Tiirkiye'de Uzman-
lik Dernekleri Koordinasyon Kurullari (UDKK) yapi-
lanmasi ile yari resmi giindeme girmistir. Uzmanlik
Dernekleri ¢alismalart Tiirk Tabipler Birligi semsiyesi
alunda hayata gegirilecektir. Uzmanhk Dernekleri'nin
Saghk Bakanligi i¢indeki ilk caligmalari, Halil Sivgim’in
Saglik Bakanh@i sirasinda baglamig ve o tarihte on ka-
dar norosirtirjiyen ile birlikte Avrupa benzeri norosiriirji
ihtisas tiiziigii hazirlanmigtir. Daha sonraki yillarda ben
baskanligim sirasinda Tiirk Norosirtirji Yeterlilik Kurul-
larni Taslagi’'m hazirlaylp kamuoyuna sunmustum. Bu
hazirlikta biz sadece aracilik gorevi tstlendik. Tiirk No-
rogiriirji Yeterlilik Kurullar taslagr hazirhgir Prof. Dr.
Aykut Erbengi hocamiz tarafindan hazirlanmigtir. Sek-
reteryast Dr. Ali Savas tarafindan yapilmistir. Kendileri-
ne bir kere daha sgiikranlarimizi arz ediyorum. Yeni Ta-
babet Uzmanhig Tiizigl halen Avrupa’daki uygulama-
lara benzer uygulama ve denetimini daha cok sivil ku-
rumlarin kontroluna veren bir yapilanmayi hedeflemek-
tedir. Ancak halen hiikiimet degisiklikleri nedeni ile
Saglik Bakanhgi’'nda yagsama gecirilmeyi beklemekte-
dir. Bir diger 6nemli sorun ise sef ve sefl yardimcilikla-
rinin sinav sistemleri ve atamalardir. Bu konuda Norosi-
riirji Board'u taslaginda yaptigimiz onerilerin kismen
benimsendigini gérmek bizi umutlandirmaktadir.

Aykut Erbengi

Sayin Bagkan, YOK 'te tebabet uzmanhigr ile ilgili pozis-
yonum nedeni ile s6z almak istiyorum. Bagkani kutla-
rim. ¢linkii o yeni bir anlayisgla geldi. Konugmasi harika
idi. Kalite unsuruna degindi. Tekrar kutlarim, Kalite ile
ilgili goriiglerimi sonra sunacagm.

Tababet Uzmanhik tasarisi maalesef su anda bir kordii-
gimdiir. Bu tasari Saghk Bakanligi’nda bu beklemekte-
dir. Damstay bu konuya miidahale etmemistir. YOK do-

gal olarak bu ¢alismanin icerisine girmistir. Sonugta, ta-
sar1 su anda Saghk Bakanligi’'nda beklemektedir. Yeni
Tabebet Uzmanlik Tiiziigii Tasarisi’'nda YOK-Saglik
Bakanh ile birlikte calisacaktir. Umarim kolay olur.

GUNDEM |

Yiicel Kanpolat

{Ik giindem maddesi olarak, asistan se¢imi, sayisi ve bu
konu ile ilgili politikalar tartismaya agiyoruz.Bildiginiz
gibi biz calistracagimiz asistanlarin sayisi ile ilgili poli-
tikalari tayin edemiyoruz. Bizim bu konuda ilgili ku-
rumlara bilgi verme diginda bir yaptirim giictimiiz yok.

Cengiz Kuday

1996 senesinde Miinih’te bu konu tartigildi ve giindemi
cok yakindan takip ettigimizi soylemek istiyorum. Ger-
¢ekten Tiirk Norosiriirji Derne@i’ne ¢ok tesekkiir ctmek
isterim. Bizim asistan aliminda yetkimiz var. YOK ile
bu konuda iligki icindeyiz. O zamanki bir konugmamda
da soyledigim gibi biz yabanci uyruklu asistan alimini
tesvik ediyoruz. Yabanci asistanlarin egitim sonrasi
memleketlerine donmeleri nedeni ile hem birikim olmu-
yor hem de yabanc iilkelerde bir tiir temsilciliklerimiz
oluyorlar.

Egref Tel

Bu toplanti ¢ok giizel. Eskisehir’de bu durum farkli. Po-
litik dayatmalar atamalarda etkili oluyor. Ger¢i Anadolu
Universitesi temelleri olan bir yer ama boyle dayatmalar
karsisinda bizim yapabilecegimiz seyler kisith oluyor.
Asistan almini kisitlayalim. Formatlari olusturalim.

Yiicel Kanpolat

Burada istatistik bilgilerimiz yeterli degil. Bu nedenle
bu asistan segme kriterlerini ve ihtiya¢ konusu olan asis-
tan sayisini artik irdelemek durumundayiz.

Kemali Baykaner

Biz dernekte bu konu ile ilgili bir galigma baglattik. ide-
al asistan sayisi, norosiriirji kliniklerinin asgari standart-
lari, Board yonetmeligi, sef ve sef yardimciligi hakkin-
da ¢ahigmalar baslatilmistir. Goriiglerimi slayt gosterisi
seklinde anlatmak istiyorum.

BEYIN CERRAHISi ASISTAN EGITIMI
I.  Giris
[I.  Kurumsal organizasyon
[11. Ogretim iiyeleri nitelik ve sorumluluklar:
IV. Imkanlar ve kaynaklar
V. Egitim programi
VL. Degerlendirme
VII. Yeterlilik (board) sertifikasyonu
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GIRIS

A- TANIMLAMA

Beyin cerrahisi; ¢ocuk ve erigskinde, santral, spinal, pe-
riferik, otonomik sistemlerin ve bunlarin destek yapila-
rinin vaskiiler beslenmesi (karotis ve vertebral arterler
dahil olmak iizere) ile beraber hastaliklarini ve ayrica
agrinin cerrahi tedavisini saglayan modern tibbi bir di-
siplindir. Bu tamim genigletilebilir; ve de KBB, Plastik
Cerrahi, Noroendokrin, Goz, Radyoloji, Fizik Tedavi,
Kalp Damar Cerrahisi, Pediyatrik Cerrahi, ... vs. sinirla-
rinin mutlaka saptanmasi ve denetimi gereklidir.

B- EGITIMIN SURE VE KAPSAMI

* Uzmanlik Dernekleri tarafindan, iilke kosuluna uygun
olarak saptanmalidir.

* Tirk Tabipler Birligi, Uzmanlik Denekleri Koordinas-
yon kurulu tarafindan hayata gegirilmelidir. Denetimle-
ri uzmanlik dernekleri tarafindan yapilmalidir,

* Egitim programi Tiirkiye kosullarinda dengeli ve de-
gistirilebilir olmalidir.

* Rotasyonlar 3. yihindan énce bitecek sekilde 12 ay ol-
malidir. 4 ay Noroloji, 4 ay genel cerrahi (1 ayi acil), 4
ay anestezi (2 ay1 devamli bakim) disiplinlerinde olma-
hdir.

* Toplam 60 ay olan Norosiriirji egitiminde, 6 ay mikro-
sirlirji lab. ¢aligmasi zorunludur.

* Temel egitim iginde, egitim programinin biitinligiin-
de en fazla 6 ay olmak iizere, temel bilimler agirlikli,
norofizyoloji-molekiiler norosiriirji-nororadyoloji... gibi
program yoneticisinin uygun gordiigii bir nérobilim ko-
nusunda yapabalir.

* 12 ay siireyle kidemli ve/veya basasistan olarak calis-
malidir. Her asistan egitiminin onemli bir pargasidir.
Ogretim iiyesinin denetimi altinda bir hastanin her tiirlii
sorumlulugunu primer almalidir.

* Temel Norosiriirji egitiminin 2. yilindan sonra cerrahi
Oncesi ve sonrasi hastalara takip edindigi poliklinik hiz-
metini mutlaka yapmalidir.

* Egitim programina baslamadan 6nce her asistan egi-
tim siiresi i¢cinde yazili olarak verilmelidir. Ancak ara
verdiyse (yurtdigi lab. ¢aligmasi veya benzeri) siire de-
gistirilebilir ek siire verilebilir,

* Norosiriirji egitim programmin listesi her y1l mezuni-
yet sonrasi tip egitimi rehberinde yayinlanmasi gerekir.
* Beyin cerrahisi egitimi veren yoneticilerinde denet-
lenmesi gereklidir.

II. KURUMSAL ORGANIZASYON

A-YERLESIM

Beyin cerrahisi egitimi veren yerler belli cografi bolge-
de, belli sayida olmalidir. Uygun kurumlar, tip fakiilte-
leri, devlet hastaneleri, 6zel veya vakfa bagli tibbi kuru-
luglardir.
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B-KATILIMCI KURUMLAR

Belli merkezler olabilir; spinal, travma, pediyatri, fonk-
siyonel... belli konularda primer hizmet veren yerlere
entegre olarak “egitim i¢in” Norosiriirji asistan rotasyo-
nu uygulanabilir. Entegre kurum beyin cerrahisi servisi
gibi caligmahdir. Egitim aktiviteleri kanitlanmug ve de-
netlenmis olmalidir. entegre kurumlarda rotasyon 6 ayi
gecemez.

C-ASISTANLARIN SAYI VE KALITESI

* Egitim programinin kalitesini gosteren 6nemli para-
metrelerden biri segilen asistanin kalitesi ve programin
asistani bilgi ve beceri acisindan gelistirilebilmesidir

* Asistan se¢imi, ve asistanin gelisimi mutlaka denetim-
li olmalidir, (Dernek.. vs.)

* Asistan e8itimi acisindan mitkemmellik gosteren bir
kurum varliginda yilda birden fazla asistan alabilme yet-
kisi verilebilir. Asistan sayisini belirlemede: Kurumun

* beyin cerrahisi agisindan iilke ¢apindaki yeri, egitim

programinin kalitesi, vakalarin toplam sayisi ve dagili-
mt. Klinik ve temel arastirmalarin kalitesi. Tiirk Norogi-
riirji Yeterlilik (Board) sinavlarina giren ve gegen uzman
sayisi kurumun olanaklar ve imkanlari sayilabilir.

[11. OGRETIM UYELERI NiTELIK VE
SORUMLULUKLARI

Program sorumlusu ve egitim kadrosu:

Bilgileri toplama, se¢cme, 6gretme, denetleme, danigma,
gelistirme ve asistanlarin ilerlemesi ve programin stan-
darda uygun bir sekilde oturtulmas: ve korunmasindan
sorumludur.

A- PROGRAM SORUMLUSUNUN NITELIKLERI

* Programdan sorumlu bir tek yonetici olmalidir

* Program sorumlusu gerekli egitim, klinik beceri ve
yonetimle ilgili pratige sahip programi yonetmekle de-
neyimli beyin cerraht olmalidir

* Program sorumlusunun Tiirk Norosiriirji Board'u ser-
tifikasina veya uygun denklige sahip olmalidir.

B- PROGRAM SORUMLUSUNUN
SORUMLULUKLARI

* Egitim programini iistlenmelidir.

* Egitimin agsamalari - rotasyonlar - asistanlara gérev

paylagimi

* Kurum ve boliim politikasi-asistan se¢imi

* Asistanlarin denetlenmesi

* Akademik disiplin, - asistanlarin tepki ve sikayetleri, -

final degerlendirilmesi hazirlanmasi -asistanlarin mental

ve duygusal koordinasyonlari - yansiz istatistiklerin ha-

zirlanmasi

* Bir kurumun yeni bir rotasyona eklenmesi veya mev-

cut bir rotasyonun iptali



C- DIGER OGRETIM UYELERININ NITELIK

VE SAYILARI

* Biitiin dgretim tiyeleri programla ilgili gerekli tecriibe,
yonetimsel bilgi ve klinik yeteneklere sahip olmalidur.
* Biitiin 6gretim liyeleri Tiirk Norosiriirji Board serti-
fikali olmalidir.

* Biitiin 6gretim iiyeleri egitim igin gerekli zamani ve
sorumlulugu gostermelidir.

* Egitim gorevleri asistan egitimi ile yakindan ilgilen-
meli klinik becerileri ve 6grenme yetenekleri takip edil-
milidir.

* Egitimle ilgili toplanti, seminer, konferans es aksama-
malidir.

* Egitim programi hazirlanirken en az bir asistan temsil-
cisi bulunmalidir.

* Egitim ekibi programda yararlanilabilecek kaynaklari,
destekleyen finansal kaynaklari projeleri, hastalarin sayi
ve dagilimini, egitim araglarini, egitim ekibinin perfor-
mansini, asistanlarin kalitesini degerlendirir.

D- KATILIMCI KURUMLAR
* Program sorumlusu beyin cerrahi olmalidir.
* Gorevlendirme ve sorumluluk denetlenmelidir.

E- OGRETIM UYELERININ BiLIMSEL
SORUMLULUKLARI VE FAALIYETLERI

* Egitim ve aragtirmayi tegvik

* Yayn ve arastirma seminerleri

* Aragtirmadaki asistanlara teknik destek ve rehberlik

IV. IMKANLAR VE KAYNAKLAR
A- YATAN HASTA
* Belli bir sayida yatak
* Norosiriirji hastalari i¢in dizayn edilmis yatak
* Istenen yiiksek diizeyde hasta bakimi
* Mikrocerrahi kapasiteli ameliyat odalari
* Ozel yogun bakim iiniteleri

B-POLIKLINIK HIZMETLERI

C-ARASTIRMA FAALIYETLERI
Ekipman ve personel

D- KUTUPHANE

* Asistanlarin kolay ulagabilecegi kapsamli kiitiiphane
* Literatiir taramasina uygun hizmet

* 24 saat hizmet

* Asistan egitimini ilgilendiren her kurumun yayin ve
metinlerinin ulasilabilir olmasi

V. EGITIM PROGRAMI
A- KLINIK UNSURLAR
* Hasta spektrum ve saysi, tiim norogiriirjikal hastalik-
lar1 icermeli
* Hasta dagihmi tiimor-travma-vaskiiler-periferik sinir-
spinal-pediyatrik
* Klinik birimlerinin vaka sayisi minimum 500 olmali-

dir
* Egitim birimlerinin yilda minimum 100 ameliyat yap-
ma orunlulugu olmalidir.

Stereotaksi-pediyatri-travma...

B- OGRETICi UNSURLAR
* Organize edilmis toplantilar-seminerler-konferanslar-
kurumlar arasi koordinasyon

C- ASISTAN POLITIKASI

* Rehberlik; Dokiiman-Interaktif etkilesim-iletigim-Gii-
ven-Bagimsizlik-Ameliyat riski alma... vs

* Progressif sorumluluk

* Bakimin devamlihig)

* Gorev saatleri, ii¢ giinde birden fazla nobet tutmama-
I, 7 giinde birde tatil yapmali

* Nobetler kidemli ile birlikte iistiilenilmeli Caligma sa-
atlerinde asistan odasi-yemek birimi-yardimci personel
nitelikli ve belli sayida olmali

* Gorev digi aktiviteler; egitim programu disi gorevler
asistanin dinlenme ve c¢aligma saatlerini ihlal etmemeli,
primer gorevine zarar vermemeli

D- GEREKLI DIGER EGIiTiM BOLUMLERI

* Yeni bilgilerin ve aragtirmayi 6grenmesi saglanir

* Noroloji ve noropatoloji egitimini programla almasi
gerekir

* Temel norolojik bilimlerde deneyim kazanmali

* Temel aragtiyma proje aktivitelerine katilmalidir

* Tip talebelerinin egitimine katkisi arzu edilmelidir

* Ilgili disiplinler - psikiyatri - patoloji - KBB-ortopedi
- 20z - endokrinoloji - anesteziyoloji-ndrosiriirji asistan-
larinin egitiminde kaynak olmali

VI. DEGERLENDIRME
Asistan degerlendirmesi yapilirken su prosediirler kulla-
nilir
A. Norogiriirjikal ameliyatlarin tiir ve sayisi
B. Cerrahi performansin kapsamli kayitlari
C. Asistanin bilgisi, becerisi, profesyonel geligimi, ileti-
simi _
D. Asistanlarin profesyonel yetisme ve egitim agamasi-
na gore kidemleri verilmelidir
E. Degerlendirme kesin kayitlarla tutulmalidir.
F. Yillik olarak konferanslari-seminerleri-rotasyon
programi degerlendirilmesi ve dosyaya konmalidir
G. Son degerlendirme pratik ve teorik olarak tiim egitim
kadrosu tarafindan yapilmali ve degerlendirme kurul ta-
rafindan muhafaza edilmelidir.

VIL. YETERLILIK (BOARD) SERTIFIKASYONU

A- SINAV PERFORMANSI

Norogiriirji asistan egitimini tamamladigi ve board sina-
vina katilim hakkini gosteren belgedir. Asistanin egiti-
mini tamamladigi yerden verilir.
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B- SERTIFIKASYON KOSULLARI

Yeterlilik (board) smavimi yapacak kurum tarafindan
saptanir. Kurallari agiktir. Smavi kazanana sertifikasi
verilir.

Recai Tuncer
Asistan alminda biz sayiyr kontrol edebiliyoruz. Ancak
niteligi konusunda bizim etkimiz olabilir mi?

Nur Alunérs

Bizim asistan alminda yetkimiz var. Cesitli iilkelerde
birime diigen norogiriirji uzman sayisi; ABD’de 61 bin
kigiye bir norosiriirjiyen, Japonya'da 24 bin kisiye bir
norosiriirjiyendir.Dernek sayr hakkinda bir 6ngérii yap-
mali. Biz kendi aramizda centilmenler anlagsmasi yap-
maliyiz. Ulkemizde 60 egitim veren norogiriirji merkezi
var. Dernek Cengiz Bey'in dedigi gibi asistan aliminda
makro politika olusturulabilir.

Yiicel Kanpolat

Konu ile ilgili goriislerimiz netlesiyor. Centilmenlik an-
lasmasi olabilir. Nur Bey'in sdyledigi standartlar hak-
kinda Dr. Ausman’mn ¢ok yararh bir konferansi oldu. Bu
konferans metni Tiirk Tabipler Birligi tarafindan yayin-
landi. Dernegimize bu konferans metnini ve konu ile il-
gili diger ii¢ konugsmanm metnini sunmustum. Saniyo-
rum bu metinler Tiirk Norosiriirji Dergisi’'nde yayinla-
nacaktir.

Ertekin Arasil

Asistan alimi ve sayisi ile ilgili konusanlar hep iiniver-
siteler ile ilgili idi, fakat devlet egitim hastanelerinde bu
sayr kisitlamasi kolay olmayabilir. Universitede say1y
kisitlarsak, egitim hastanelerinde sayr hizla artacak.
Dernegin centilmenlik anlagmas: ile sagladigi. sayilari
azaltma igini Saghk Bakanhiginin da gerceklestirmesi
saglanmalidir.

Teoman Cordan

Bu konuda bir parametre yok. Hastane bolgesi, yatak sa-
yis1, egitim veren kisilerin sayisi énemli. Kosullara go-
re ayarlama yapilmali, asistamim fazla diyen bolim var
mi1 acaba?

Aykut Erbengi

Ben herseyden nce beyin cerrahiyim. YOK te cereyan
eden gelismelerden bazilarini sizlere bizzat duyurmak
istiyorum. TUS ile ilgili konugmalar yapihiyor. Univer-
sitelerden gelen TUS teklifleri YOK 'te degerlendirili-
yor. Bir kontrol mekanizmasi var. Asistan, egitimcisi ek-
sik olan kuruma verilmiyor. Dernek daha gii¢lii olmal.
Dernek kriter koyacaksa UDKK ve Tabipler Birligi’'ne
ve YOK e mutlaka duyurulmali. YOK saglik hizmetleri
ile ilgili bir kurul olusturdu. Dernek kriterleri, asistan
alimu ile ilgili seminerler, istemler degerlendiriliyor.
YOK’te bu konularda istatistikler var ve sizden gelen
bilgiler mutlaka kabul gérecektir.
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Necmettin Pamir

Bu konularin tartigtimasi memnuniyet verici. Tesekkiir
ederim.

Asistan aliminda istatistiki bilgiye ihtiya¢ var. 400 asis-
tan 400 uzman var. Bu Tiirkiye’ye gore yeterli mi dnce
bu saptama yapilmalidir. Batida bunlar kesin saptanmis-
tir. ABD Board imtihani 1956’dan beri yapiliyor ve her-
sey, istatistiki bilgi ile degerlendiriliyor. Biz bu istatistik
bilgileri alalim ve gelecege yonelik projeksiyonlar yapa-
lim.

Anlagmaya varalim, komisyonlar kurulsun, bu komis-
yonlar istatistik bilgiler dogrultusunda belli goriisleri
uygulamaya projekte etmelidir, Once iiniversitelerdeki
asistan sayilari azalulmahidir, sonra Devlet ve SSK ku-
rumlart bu uygulamaya zorlanacakur. Biz asistanlan
listlerine vazife olmayan islerde kullaniyoruz, biz asis-
tan kullanim kavramimizi degistirmeliyiz. Boyle bir du-
rum i¢in klinikte hasta takip eden doktor mu alacagiz,
bagka yol mu bulacagiz, bunu saptamak zorundayiz.

Miifit Kalelioglu

Egitim hastanesi klinik sefi olarak ifade etmeliyim ki,
Egitim hastanesinde 6 yataga 1 asistan gibi bir oran s6z-
konusudur. Cesitli ihtisas hastaneleri arasinda farklilik
var fakat onemli olan kalitedir ve kalite ile ilgili sorun-
lar burada ele alinmahdir. Saghik Bakanligi hastanele-
rinde 5 yil i¢cinde nérosiriirji ihtisasini vermek zorunda-
siniz. Asistan kalitesi vereceginiz egitime oldugu kadar,
secilen asistanlarin 6zgeg¢mislerine de baghdir. Onerim
bu toplantidan ¢ikacak sonuglari kisa, orta ve uzun va-
dede ele alarak, degerlendirmeler yapilmasidir.

Yiicel Kanpolat

Onerileri iki grupta 6zetleyebiliriz.

- Tuirkiye'de ve diinyada norogiriirjiyen sayisi ve yilhik
ihtiyag belirlenmelidir.

- Kisa, orta ve uzun vadeli egitim programlari, asistan
ihtiyaci program direktorii konumundaki iiniversite kli-
niklerine ve geflere bildirilmelidir.

Kaya Aksoy

Asistan ahmu ile ilgili kurallar diinyada belirlenmis ve
yeni birsey kesfetmeye gerek yok. Ortak bir asistan kar-
nesi ortaya konulmali.

1998 de Tiirkiye'de 460 Norosiriirjiyen var. 32 iiniver-
sitede kendi arasinda standart istatistikleri elde etmek
zor. Diinyada norosiriirji uzmam yogunlugu agisindan
biz 8. siradayiz. Birim niifusa diisen Néroiriirjiyen sayi-
miz olumlu olarak artmis. Bu istatistikleri maalesef bi-
zim i¢in bagkalari yapmiglar. Ancak su anda niifus bagi-
na diisen norosiriirjiyen sayisi agisindan uzman sayimiz
siiratle artmaktadir.Bu duruma simdiden care bulmak
zorundayiz. Bu konu ile ilgili anket diizenledik, ¢alis-
mamiza maalesef sadece iki norosiriirjiyen meslektasi-
mizdan cevap geldi. Bu nedenle istatistiki bilgi elde et-
mekte zorlamyoruz. Bir yeterlilik kurulu olusturulmast
zorunlu. Bu kurul ihtisas veren her boliimiin imkanlari-



ni egitim agisindan degerlendirerek kapasite ve ihtiyag
ile ilgili raporlar hazirlamahdir kamsindayim.

Osman Niyazi Akin
Bizim igin asistanlarin lisan problemi var ve asistan bi-
ze geldiginde lisan sorununu ¢dzmiis olmal

GUNDEM 2

Yiicel Kanpolat y
Asistan egitiminin standardizasyonu, rotasyonlar ve si-
nav sistemleri ile ilgili glindemi tarismaya agiyorum.

Ender Korfal

Asistan egitimi ¢ok 6nemli ¢iinkii bunlar arasindan ge-
lecegin ogretim lyeleri yetisiyor. 10 yil sonrasinin 6gre-
tim elemanlar1 kuskusuz bugiiniin asistanlarindan yeti-
secek.

Hangi yil asistanina asistanina neler dgretecegimiz be-
lirlenmeli. Ozellikle devlet hastanesi asistanlari norolo-
jik bilimler ile ilgili belli programlara gonderilebilir.
Norolojik bilimler derslerine gonderilebilir. Devlet Has-
tanesi asistanlari da bunlara zorlanir, Dersleri alanlar
bunlarin sertifakalarini alir. Standart bir egitim programi
hazirlayalim.

Gelismekte olan tniversiteler icin ortak bir seminer
programi olusturulabilir. Bu seminer programlarina 6§-
retim gorevlileri davet edilerek bir agidan egitim sagla-
nabilir. Bu 6gretim {iyesi gittigi yer ile ilgili-raporlar ha-
zirlayabilir. Tiirk Norosiriirji Dernegi yil sonunda hazir-
lad1@1 sinavla basarisiz olan asistanlarin siireleri uzatl-
mayabilir.

-Standart olarak Noroloji, Nororadyoloji, Noropatoloji
toplantilart mutlaka yapilmalidir. Son 3 senedir biz ken-
di igcimizde hem bu toplantilari hem de otopsi toplantila-
rin1 yapiyoruz. Herkes otopsi yapabilir. Boylece yaptigi-
miz isteki basarimizi da bir agidan test etmis oluruz.

Yiicel Kanpolat

Korfali’ya ¢cok tegekkiir ederim. Bize bir format sundu.
Bu degerlendirilirse gelismekte olan iiniversiteler igin
yararl olur,

Nurcan Ozdamar

Biz karar orgam degiliz, yasa da yapmiyoruz. Ancak
meslektaglarimizin Gnerileri ile bir uzlagsma metni hazir-
lamaya caligiyoruz. Iki nokta 6nemli.

1. Asistan egitiminde sinavlar

2. Asistan egitimi veren kurumun niteligi

Birinci durum i¢in dnerim; dernek olarak egitim alan ki-
si bagka bir yerde belge alarak sinav olabilir. Konu ile il-
gili centilmenlik anlagmasi yapilabilir. Boylece hem
agistanlar hem de bu sayede onun egiticisi denetlenebi-
lir.

Egitim veren kurum denetlenmeli. Egitim hastanelerinin
asistan alimi kurallan tniversitelerden belki daha iyi.
Sef ve gef yardimcisi olan yer ancak asistan aliyor, Ya-

taga gore asistan ahmyor. Bu kriterler ne yazik ki bazi
tiniversitelerimizde yok.

Recai Tuncer

Rotasyon sistemlerinde degisiklige gitmek lazim. Biz
asistanlari rotasyona norosiriirji egitiminin baglangicin-
da gonderiyoruz. Asistan bu rotasyon siiresince dogru ve
diizgiin egitim almiyor. Sonugta rotasyonlardan yeterin-
ce yararlanilmadigi kanaatindeyiz. Rotasyon siiresinde:
8 ay genel cerrahi, 2 ay kardiyovaskiiler cerrahi ve no-
roloji i¢in bile siire uzun. Kanimca toplam rotasyon sii-
resi bir yili gegmemelidir. Ancak 6 ay aragtirma labora-
tuarinda asistan ¢ahistirilmast yararli olur. Burada mik-
rogiriirji egitimi ile birlikte bircok temel eksiklik gideri-
lebilir. Uzmanhik sinavina girecek kisi, sinava baska bir
norosiriirji kliniginde girerek degerlendirilmelidir.

Ertekin Arasil

19 ay rotasyon yillik izinler de dahil 2 yil oluyor. Egitim
tamamlanamiyor. Saglik Bakanligi ile birlikte tiiziik ta-
dili yapilip bu siire kisaltilmali. Sivgin ddneminde hazir-
lanmuis tiiziikte hersey ¢ok agikti. Norogiriirji Dernegi bu
konularda savag vermeli.

Genelde devlet hastanelerinde durum daha iyi. Bazi yer-
lerde sinav jiirisi bagka uzmanlik alanlarinin geflerinden
olusuyor. Universitelerde genellikle ayni boliimiin 6gre-
tim iiyelerinden olusuyor. Bu durum degistirilerek aym
dogentlik sinavi gibi, baska iiniversitelerden kisiler ve
kendi boliimlerinden dgretim tiyelerini iceren bir jiiri
olusturulup siav yapilirsa iyi olur.

Cengiz Kuday

Rotasyon digarida da problem. Miinih’te egitim toplan-
tisinda rotasyon problemi dile getirildi. Bizim elimizde
asistanlari degerlendirmek igin bagka imkanlar var. Or-
negin, Avrupa Norosiriirji Cemiyeti’nin kurslarina katl-
ma Ozendirilmelidir. Bu kurslara isteyen girebilir. Ben
bu kurslara girmeden akademisyen almama taraftari-
yim. Asistan alirken de TUS tan sonra da degerlendirme
imkanimiz var. 1.U. Rektorii asistan adaylan ile énce
kendisi konusuyor sonra boliimde tekrar kargihkh go-
riigmeler yapiliyor. Sonra aday asistan olarak ise basl-
yor.

Miifit Kalelioglu
Dernek egitim veren kurumlart degerlendirmeli

Murat Goksel

Sivas Cumhuriyet Universitesinde 6gretim iiyesiyim ve
orada norogiriirji egitimi vermek durumundayim. 600
bin kisilik kitleye hizmet veriyorum. Sivas'ta 6 hastane
var ve sadece bizim boliimiizde intrakranial operasyon
yapiyoruz. Biz hizmet vermek durumundayiz. Bu
durumda kugkusuz asistan egitiminde beklenen stan-
dartlara ulagmada sikintilarimiz oluyor.
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Yiicel Kanpolat

Sivas’a ve diger gelismekte olan iiniversitelere gidecek,
konferans verecek bir 6gretim gorevlisi yok mu? Sani-
yorum Ender Korfali’'nin 6nerdigi tizere hi¢ degilse ge-
lismekte olan iiniversitelerin egitim programlan gelig-
mis liniversitelerin 6gretim iiyelerine konferans yolu ile
agilabilir. Ben kendi adima boyle davetlere katlabilece-
gimi simdiden huzurunuzda séyleyebilirim.

Tansu Mertol

Biz boliim olarak asistan atanmadan once tanisiyor ve
karar veriyoruz. 5 yil egitimin lizerine en fazla 6 ay
uzatma Saglik Bakanligi'nca veriliyor. Denetlemelerle
ilgili olarak asistanin 3 ayda bir yapmasi gereken ameli-
yatlar bize rapor halinde getiriliyor. Biz bunlari denetli-
yoruz. Mortalite ve morbidite toplantilari ¢ok yararli,
bizde yapiliyor. Tezler ise 2.5 seneden sonra asistanlara
verilmelidir.

Yiicel Kanpolat ‘

Devlet daha ¢ok kisiyi egitim siirecinin igine almak isti-
yor. Bu nedenle uzmanlik siiresinin uzun olmas: devle-
tin daha az insani istihdam etmesi ve daha ¢ok para 6de-
mesi anlamint tagiyor. Bu nedenle uzmanlik siiresinin
uzatilmasi devlet agisindan ¢ok cazip degil. Oysa biz uz-
manlk egitiminin uzatilmasini ve uzman sayisinin belli
bir noktada tutulmasini devlete 6nermek istiyoruz.

Kaya Kili¢

Devlet hastanesinde Haydarpasa hastanesinde calisan
uzman olarak 6 yildir Mahir beyin kisisel insiyatifi ile 6
seneyi doldurmadan ihtisas vermiyoruz. 42 yatagimiz
var. Kalite kavrami 6nemli. Kurallar yazili olmali, oto-
kontrol saglanmali.

Cengiz Kuday
Devlet Hastanesi-SSK Hastanesi egitimi ile iiniversite-
ler arasi e@itim acisindan fark var mi?

Kemali Baykaner
Fark; pratik ve teorik egitim agisindan yogunluk farki-
dir.

Nur Altinors
Ancak bu kigisel ve kurumun basindaki kisinin yapisi ile
ilgilidir.

Teoman Cordan
Bu kurumlari kiigiimsememek gerekir. Buralardan ¢ok
iyi kisiler yetigtirmistir,

Kadir Tahta

2050 yihina kadar egitim, hizmet planlanmasi gerekli.
Kiigiik {iniversitelerde doktora almak pek miimkiin ol-
muyor. Uzmanlk sonrasi egitim zor. Uzmanlhk sonrasi,
norolojik bilimler i¢inde bir sistemin icinden gegilmesi
gerekir.
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-Kii¢iik tiniversitelerde asistan almanin bir diger yonii
de o bélge insanina ucuz adam ¢aligtirmak oldugunu bir
rektoriin agzindan igittim.

Necmettin Pamir

Biz asistanlari 1 seneligine aliyoruz. Bunu asistan ile
konusmak gerekir. Rotasyon tartigildi ama asistan egiti-
mi tartigilmadi. Asistan gelince 5 senelik egitim progra-
mi eline verilir. 5 sene boyunca teorik olarak anlatma
zorunlulugumuz var midir? Standart dersler anlatilmali-
dir. Bence boliimler arasi farklar olmalidir. Kariyere ka-
lacak kisi konusunda objektif kriterler olmalidir. Puantaj
sistemi getirdik. Yillik 12 puanin altinda kalan asistan
kariyere kalmamalidir.

Kaya Aksoy

Universitelerde hizmet, egitimin 6niine gegti. Ekonomik
problemler dnlimiizde. Kendimizi elegtirmeli ve oranla-
ri saptamaliyiz. Ara degerlendirmeler yapmaliyiz. Uz-
manlik jiirilerini ayarlamak kolay. Biz Uludag Universi-
tesinde bunu yapiyoruz. Bu genellesmeli. Ortak, resmi
olmayan anlagsma saglanmali. Rotasyonerler bagka iini-
versitelere gonderilebilir. Norolojik bilimler rotasyonu
yapilabilir. Dig lilkelere bizim destegimizle rotasyona
asistan gonderilebilir.

OGLEDEN SONRA SAAT:14.00
GUNDEM 3

Yiicel Kanpolat

Egitim veren kurumlarin degerlendirilmesi ve denetlen-
mesi konusunu tartismaya agiyorum. Bildiginiz gibi Re-
fik Saydam déneminden beri bu konuda denetleme yet-
kisi kagit tizerinde var. Fakat Saglik Bakanhg: sertifi-
kasyon diginda bu kurumlarin denetlenmesi ve deger-
lendirilmesi isine girmemis. Tirkiye'de egitim veren
yerlerde uzmani olmayan, egiteni olmayan norosiriirji
boliimlerinde asistanlara norosiriirji egitimi almamis ki-
siler norogiriirji sertifikasi verebiliyor. Su anda belli bir
standardizasyon s6z konusu olmadigindan egitim ve
sertifikasyonda bu yanlis uygulamalar stirdiiriiltiyor.

Recai Tuncer
Egitim veren kurumun yetersizliginde Tiirk Norosiriirji
Dernegi ne yapabilir onu 6ncelikle konugmak gerekir.

Yiicel Kanpolat

Biiylik iiniversitelerde ters bir piramit var, yigilmalar
var. Bunun yolu dogentlik ve prof. kadrolarina atamalar-
da ¢itayi ylikseltmekten geciyor. Fakat bu herbir kurum-
da farkli olmahidir. Sizin bu konuda goriisleriniz neler-
dir?

Ender Korfali

Herkesi 6gretim gorevlisi yapmak zorunda miyiz? Kri-
terlerimiz olmali. imtihan eden ve edilenin kriterleri ol-
mali. Bugiin bazi iliniversitelerde benzer sistemler var.



Puanlama sistemi degerlendirmede iiniversitelerde yii-
riirliige girmistir. Biz burada karar alahm. Sinava gire-
cek olanlara bu puanlama kriterlerini tatbik edelim. Bu-
nu kendi iiniversitemizde belli puanlama sistemine bag-
ladik. Yrd. Dog., Dog, ve Prof.’luk atamalar i¢in tek tek
belirledik. Dergilerde yaymlanan yazilar onlarin 6nemi-
ne gore (Medline, Citation index) puanlandi.

Yiicel Kanpolat

Science Citation Index bugiinlerde ¢ok popiiler. Dernek
olarak impact faktorii bizim icin 6énemli. TUBITAK bu
dergilerin siniflamasmi yayinladi. Bizim icin 6nemli
dergiler, TUBITAK 'ta B,C' grubuna sokulmus. Ogretim
gorevliligine atanmak, o yerin ihtiyacina gore de belir-
lenmeli. Kadrolara hizmet ve bilimsel kriterlerle ilgili
standartlar getirilmeli. Egitimde dinamizmi siirdiirmek
gerekiyor. Kadrolarda sismeyi engellemek zorundayiz.
Ayrica hizmet ve egitimde dinamizmi korumak zorun-
dayiz.

Teoman Cordan
Rotasyon sistemi bu durumu 6nlemek i¢in bir yoldu. Fa-
kat bu politik olarak yanhs kullanild.

Tansu Mertol

Puanlama sistemi tiniversiteye hastir. Bunu ytikseltmek
problem. Tubitak'in yapugi bu smiflamada bizim agi-
mizdan bir karigiklik var.

Nurcan Ozdamar

Akademik niteliklere gore yiikseltmek sadece dogentlik-
te var. Yardimci dogent ve profesorliik i¢in atama isi bir
istihdam problemidir. Buna bilimsel a¢idan etki etmek
miimkiin degildir. Doktora isi ayr bir zor durum. Onda
bir sorun yok. Bizde bunun karsiti dogentliktir. Bunda
esas saglam bilimsel kriterler olmalidir. Yrd. Dog. yasa-
sina gore Ogretim tiyesi niteligi olan kisi ders verebilir.
Amerika’da doktora ile bu problem halledilmis. Biz de
doktora esas alinmali. Gelismis iiniversitelerde Yrd.
Dog. Kadrosunu almadan iglerimizi yiiriitmeye ¢aligma-
liyiz.

Recai Tuncer
Yrd. Dog. kadrosuna rektorii bolimiin istegi olmadan
atama yapabilir. Bunda bizim tasarrufumuz yok.

Yiicel Kanpolat

Bu konuda akademisyenlige baglama konusunda bir ¢iz-
gi cekmemiz gerekir. Batida bu ¢izgi doktoradir. Bizde
Nurcan Ozdamar’in dedigi gibi bu ¢izgi Dogentlik mi
olmalidir. Bu durumu gelismekte olan iiniversiteler igin
nasil savunabiliriz.

Ertekin Arasil
Egitimin kalitesini arturalim diyoruz. Bu birbirine bag-
hdir. Bugiin Yrd. Dog. kadrosunu kaldirmak anabilim

dali-rektor-dekan arast bir iligkidir. Bu kadrolar uzman
kadrosuna dondstiiriilebilir. Bagasistanlik uzmanlhik do-
neminde egitim ileri derece pekistirilir.

Yiicel Kanpolat
Basasistanlik kurumu olmadigi i¢in Yardimci Dogent
kadro ve kurumuna ihtiyag¢ var.

Necmettin Pamir

ideal dogrudan sapmamak gerekir. Ogretim iiyeligi me-
selesi farkli bir seydir. Rutin ig ve egitfin isi birbirinden
farklidir, ama birbirini destekler. Akademisyenlik dok-
tora ile baglar. Bu nedenle Yrd. Dog. gereklidir. Her yar-
dimer dogent, dogentlik sinavina girecek degildir.
Departmanda uzmanlar olabilir. Kiginin doktora almasi
sart kosulmali, objektif kriterlere uyulmal, dogentlik
asamasi siki tutulmalidir.

Aykut Erbengi

Bu egitim toplanusini biiyiik bir zevkle izliyorum. Bu
tarismalar1 yasadigim igin mutluyorum. Cok giizel
konusuyoruz. Obiir taraftan parlamentoda filan gehirde
tiniversite kurulmasi konusuluyor. Kriterlere uymayan
tiniversiteler kuruluyor. Tabiiki en 6nce tip fakiilteleri
plansiz kuruluyor. Bazi iiniversitelerimizde yonetimler
ve 6gretim iiyelerinin degistigini biliyoruz. Bu durumda
alternatil kadrolar bulmak zorundayiz. Bu durumda Yrd.
Dogent’lik can simididir. Yalmz bir fark var. Yrd.
Dog.’ler doktora yapip akademik formasyonu tamam-
lamig olmali. Bu ille nérolojik bilimlerde degil. Temel
bilimlerde de olabilir. Bu sartlarda Yrd. Dog. sistemini
kaldiramayiz. Akademisyen olacak kisiler doktora yap-
malidir. Bunlar gayet rahatlikla dogent olabilir.

Teoman Cordan

Dogentlik kariyer igin ilk basamakur. Yrd. Dog. lik bir
problem fakat 2 senelik uzmanhktan sonra olmalidir.
Yrd. Dogentlik maas: iyilestirilmis. Bir uzmanmn yar-
dimcr dogentlik i¢in yabanci dil sinavim gegmis olmasi
gereklidir.

Kaya Aksoy

Dogentlikte objektif kriterler olmali ve dogentlik igin
basvuran kisi i¢in bu kriterlere bakip ona gore bagvur-
malidir,

Yiicel Kanpolat
Kredilendirmede cografi farkliliklar da gdzoniine alin-
malidir,

Egref Tel-Cengiz Kuday

Dogentlik siav ve atamalarinda objektif olmak gerek-
tigine inanlyoruz.
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GUNDEM 4

Yiicel Kanpolat

Norogiriirji'deki bilimsel toplantlarin takvimlenmesi,
ana konularin se¢imi ile ilgili giindemi tartigmaya aciyo-
rum.

Teoman Cordan

Norosiriirji kongreleri bilimsel amach istenilerek gidi-
len toplantuilar olmustur. Anlaticilar konularinda dene-
yimli ve kaliteli insanlar. Bu kaliteyi siirdiirmeliyiz.

Yiicel Kanpolat

Fikirlerinize tamamu ile katuliyorum. Fakat tarisma bi-
limsel toplantilar i¢in nasil bir takvim uygulayabiliriz
konusunda; ayrica bilimsel toplantilarnin ana  Konular
neler olmahdir? Biz bunu bu sorularmn cevaplarini bu
yilki bilimsel toplantilar i¢cin degil bundan sonraki yil-
lar i¢in planlamak durumundayiz.

Cengiz Kuday

Daha sik kongre yapmaliyiz. Clinkii bu sayede. diger iil-
keler ve bilim adamlari ile iligkilerimiz artmaktadir.
Bunlar ¢ok faydali aktiviteler bilgiyi siirekli giindemde
tutmah ve giincellestirmeleri 6grenmeliyiz.

Necmettin Pamir

Sempozyumu her zaman yapmamak lazim.Kongre her
zaman yapilmali.

Yiicel Kanpolat

Her yil kongre yapilmasini herkes onayliyor. Fakat sem-
pozyum yapilmali mi konusunda farkli goriigler var.

Aykut Erbengi

Sempozyum daha ziyade egitim agamasinda olan geng-
lerin egitimlerine katki i¢in kuruldu. Su anda giiglii 2
grup var (Pediatri ve Spinal). Bunlarin diginda genclerin
yaygin sekilde egitim alabilecegi bir tek sempozyum
var. Bunun devam ettirilmesi goriistindeyim.,

Kemali Baykaner
Sempozyumun kesinlikle kalkmasi taraftartyim. Bu der-
nege kesinlikle bir yiik.

Yiicel Kanpolat
Tiirk Norosiriirji Derneginin organize ettii sempoz-
yumlarin vazgecilmesinden yana miy1z?

Kaya Aksoy

Sempozyum Tiirk Norogiriirji Derneginde kalsin ya da
alt gruplarin aktivitesine verilsin ya da diger sehirlerde-
ki norogiriirji boliimlerine ihale edilsin. Onemli olan fi-
nans temin etmek.

Yiicel Kanpolat

O zaman tartsmanin boyutu degisiyor. Biz bu isi grup-
lara sevk ediyorsak bazi gruplar finans bulmada zorluk
¢ekecekler. Spinal cerrahi yilda 4 kez sempozyum yapa-

bilir. Fakat mesela periferik sinir grubu bunu yapabilir
mi bunu diistinelim.

Ertekin Arasil

1993"te bu subgruplara sempozyum verilmeye baglandi.
1994"te pediatrik nérogiriirjiye sempozyum verildi. N6-
rogiriirjinin subgruplara béliinmesi kaynak. finans aci-
sindan problem tegkil eder. Fakat finansiyel ac¢idan da
Tirk Norosiriirji dernegi bu gruplarin patronu olmali.

Yiicel Kanpolat

Subgrup disiplinine ilk girenlerden biriyim. Ben hersey-
den once norosiriirjiyenim. Ben burada bunlarin norosi-
riirji egitimine golge diigiirmesini istemem. Subgrupta
egitim 6nemli, ancak bu subgruplar yeni imparatorluk-
lar yaratmamali. O zaman Board olmaz. Subgruplagma
Dogentlik agamasi sonrasi olmali.

Mehmet Zileli

Mevcut toplanular bu gekilde devam etmeli. Clinkii ya-
banci ¢ok sayida konugmact geliyor. Subgrupta yabanci
sayist ¢ok az ya da yok ve eg@itime yonelik. Kongrelerde
bilimsel sunumlar. yabanci konugmacilanin golgesinde
kaliyor. Burada ayarlama yapmak gerekir. Konugmaci-
larin konulart denetlenmeli. Subgrup olarak spinal cer-
rahi demnek ile uyum igindedir. Bu nedenle ¢ekince olug-
turmaya gerek yok.

Necmettin Pamir

Kaya Aksoy ile finans acisindan aym fikirde degilim.
Firmalar bu kongreleri ¢ok rahat finanse ederler. Subg-
ruplar ¢ok iyi toplantilar ¢ikaryor. Sempozyum Gnemi-
ni bence yitirdi.

Yiicel Kanpolat

Kendi i¢imizdeki insanlara ders verme hususunda im-
kan vermeliyiz. Bu hususta yabanci konusmacilar ve
kendi meslektaglarimiz arasinda bir denge kurmak duru-
mundayiz.

Son s6z olarak sempozyumun kalkmast uygun mu?

Kaya Aksoy

Disaridan konugmaci gelmesi Tiirk norosiriirji standar-
dim arturiyor ve 2005 politikalarmi desteliyor. Diinya
Norogiriirji Federasyonu 15-16 Mayis 1999'u bir kurs
olarak Tiirkiye'ye alindi.

Bu yonetim bu senenin programini yapugi gibi 2000 yi-
linin programinda planlanmahidir. Tiirk Noérosiriirji Bi-
limsel Takvimini 6nceden hazirladi. Bu toplantlar ¢ok
onceden bilinmeli ve bildirilmeli. Ancak bu sayede kati-
lim yiiksek olur.

[brahim Ziyal

Kongrelerde gorsel ve isitsel hersey var. Fakat dokunsal
egitim yok. Pratik kurslar mutlaka baglamali. Yurtdigin-
da boyle kurslara gitmek ¢ok pahali. Bu tiir aktiviteler
Tiirkiye'de yiireklendirilmeli.
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Yiicel Kanpolat

Norosiriirji egitiminin temeli anatomidir. Bu kurslarin
ve egitimin formati olusturulmalidir. Simdi bagka bir
giindeme geciyoruz. Yeterlilik kurulu ve Egitim planla-
ma komitesi i¢in onerilerinizi bekliyoruz

Kaya Aksoy

Bu iki kurulda fikir geligtirecek kisileri segersek Ma-
yis'taki kongrede demokratik ortamda gergek bir se¢im-
le adaylar belirlenir.

Yeterlilik Kurulu : Mehmet Selguki, Selcuk Palaoglu
Egitim Planlama Komitesi : Necmettin Pamir, Mehmet
Zileli, Hidayet Akdemir, Murat Goksel, Kemali Bayka-
ner, Kaya Kili¢

Yiicel Kanpolat

Bu tarihi bir toplanti idi. Tekrar Tiirk Norsiriirji Dernegi

yonetim kuruluna ve Kaya Aksoy’a tesekkiir ederim.

Kaya Aksoy
Geldiginiz i¢in ¢ok tesekkiir ederim.

GENEL UZLASMA METNI
(KONSENSUS)

Asistan sayisi ve egitimi

Uzmanlik egitimi veren norosiriirji anabilim dallarinin
asistan sayilari 6z konusu egitim kurumunu altyapi ola-
naklar1 ve egiticilerin sayilarina gore belirlenmelidir.
Dernegin Tiirkiye'de ve Diinya’da norosiriirjiyen ihti-
yag sayisi ile ilgili bilgi derlemesi uygun goriildii. Halen
tilkemizde mevcut norosiriirjiyen sayisi ve ihtisas yapan
asistanlarin say1 ve yil bazinda mezuniyetine gore gelig-
me plani yapilmasi uygun goriildii. Bu konu ile ilgili ra-
por hazirlanarak Saghk Bakanligi, TTB-UDKK, YOK
ve Devlet Planlama Tegkilati'na duyurulmas: énerildi.

Norogiriirji uzmanhk egitimi ve insan giicii planlamasi
ile ilgili; Kisa-Orta-Uzun vadeli plan yapilmasi 6nerildi.

Norosirtirjinin Tababet Uzmanhk Tiiziigii'nde varolan
Uzmanhk Egitimi ile ilgili geligmelerin izlenmesi ve ye-
ni 6neriler varsa sunulmasi. Rotasyon siirelerinin imkan
ol¢iistinde kisaltilmasinin tartisilmasi 6nerildi.

Ogretim Uyesi sayisiniteligi

Yardimer Dogentlik ve Dogentlik bagvurulari igin stan-
dartlar belirlenmelidir.

1. Anadolu Universitelerinde rotasyon tarzinda 6gretim
tiyesi konferanslari programlanmasi
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2. Asistan egitimi yapilan kliniklerde egitimle ilgili
kurslar diizenlenmesi

3. Uzmanhk egitimi alan kiginin baska bir egitim kuru-
munda sertifikasyonu

4. Rotasyon siirelerinin yeniden diizenlenmesi

5. Asistan alinmasinda interview (6n goériigme) yapilma-
Sl

6. Asistan Karnes (Log. book) hazirlanmasi

7. Tiirk Norosiriirji Dernegi’nin egitim konusu ile ilgili
caligmalar1 yaymlamasi

8. Asistanlik siiresinin devami icin objektif kriterler dii-
zenlenmesi ilke olarak benimsenmistir.

Egitim veren kurumlarin degerlendirilmesi

Biiyiik iiniversitelerdeki 6gretim tiyesi yigilmasinin 6n-
lenmesi

a). Yeterli 6gretim lyesi se¢imi

b). Atama ve yiikseltmelerde asgari kriterler konulmasi
benimsenmigtir

BILIMSEL TOPLANTI TAKVIMLERI
1. Tiirk Norosiriirji Kongresi her yil olmahdir. Kiigiik
toplantilarin tegviki dnerilmistir. Norogiriirji simpozyu-

munun egitim amagh alt gruplardan birine verilmesi

2. Norogiriirji Bilimsel Toplantilarinda, Tiirk aragtirma-
cilarina ve konusmacilara daha fazla yer verilmesi

3. Yonetimin diizenledigi kongre ve simpozyum gibi bi-
limsel toplantilarin nerede yapilabileceginin takvim ola-

rak belirlenmesi benimsenmistir.

YETERLILIK KURULU TEMSILCILIGI

Prof. Dr. Mehmet Selguki
Prof. Dr. Selguk Palaoglu

EGITIM PROGRAMLAMA KOMITESI

Prof. Dr. Necmettin Pamir

Prof. Dr. Mehmet Zileli

Prof. Dr. Kemali Baykaner

Prof. Dr. Kaya Kilig

Dog. Dr. Hidayet Akdemir

Yrd.Do¢.Dr.Murat Goksel
benimsenmistir.

UEMS’in toplantilarina katilacak bir temsilci segilmesi
uygun goriilmiistiir.



TURK NOROSIRURJiSINDEN KISA HABERLER

1998 - 1999

* TND Istanbul Grubu Aylik Bilimsel toplantilarini The
Marmara Otel’de muntazam bir sekilde gergeklestirme-
ye devam ediyor. Dr.Halil Toplamaoglu’nun basarili or-
ganizasyonu ile gergeklesen bu toplantlarin gelecek
yillarda da devami dilegiyle

* 11-15 Kasim 1998 16.Avrupa pediatrik Norosiriirji
(ESPN) kongresine Tiirkiye'den Prof.Dr.Mehmet Sel-
¢uki, Dog¢.Dr.Yusuf Ersahin, Yrd.Dog.Dr.Saim Kozan
ve Dog.Dr.M.Memet Ozek katildilar. Mevcut katilimci-
larin ligiiniin toplam 4 adet sozel bildirisi olmus ve hep-
si de gergekten ses getirici nitelikte sunulmuglardir. Pe-
diatrik Norosiriirji'de Tiirkiye 'nin boylesine giizel tak-
dimi ¢ok sevindiricidir.

* AU.TF Norosirirji ABD’nin diizenledigi
Prof.Dr.Peter Black’in konugmaci olarak katildigi Nur-
han Avman Giinleri 27.Subat.1999°da yapildi. Cok sa-
yida kaulimemin  oldugu toplanti sonrasinda
Prof.Dr.Avman’in biistiiniin agilig1 yapildi. Prof.Dr.Av-
man’1 yitirigimizden beri geleneksel devam eden bu an-
manin, her konuda yitirdigimiz veya yitirecegimiz bii-
tiin degerlere 6rnek olmasini diliyoruz.

* Hacettepe Universitesi Norosiriirji ABD’da
Prof.Dr.Koreaki Mori 17 Kasim’da “Santral sinir siste-
mi anomalileri” adli konferans verdi.

* Prof.Jules Hardy ve Prof.Hae Dong Jho sempozyum
sonrasi Uludag Universitesi Norosiriirji ABD n1 ziyaret
ederek birer konferans verdiler.

* Prof.Jules Hardy Hipofiz cerrahisi sempozyumu &n-
cesi Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji ABD
ve Istanbul Cerrahpaga Tip Fakiiltesi Norogiriirji
ABD’ni ziyaret ederek, konferans verdiler.

* Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji ABD ku-
rucusu Prof.Dr.Hizir Alp hocamiz emekli oldu. Kendi-
sine saglikli uzun, aktif bir ¢aligma hayati diliyoruz.

* Prof.Dr.Ozdemir Giirgay Hacettepe Universitesi No-
rogiriirji ABD’dan emekli olarak yeni yagamina baglad.
Kendisine saglik dolu mutlu yillar diliyoruz.

* Degisik uluslararasi toplantilarda Tiirk Norogiriirji ai-
lesinden konusmacilarin ¢agrilmasi gurur verici bir ge-
ligmedir. Prof.Dr.Yiicel Kanpolat, Prof.Dr.Tuncalp Oz-
gen, Prof.Dr. Necmettin Pamir, Prof.Dr.ismail Hakki
Aydin, konugmaci olarak uluslararasi toplantilara davet
edilmisglerdir.

* 13-17 Eyliil 1998 tarihinde Avustralya, Melbourne’de
yapilan diinya Pediyatrik Norosiriirji Kongresine
(ISPN), Tiirk Norosiriirji Dernegi yonetimi olarak gidil-
di. 2005 Diinya Norosiriirji Kongresinin Tiirkiye'ye
altqmam i¢in, kongre baskanliginin agilista, Tiirk Noro-
girtirjisinin miiracaati iizerine verdigi 10 dakikada, Tiirk
Norosiriirji Dernegi bagkani tarafindan video'lu sunu
ve sozel olarak kullanmildi. Ayrica brosiir ile tanitim ya-
pildi. Kiiltiir Bakanhigi tarafindan desteklenen katilim-
da Tiirkiye bagarili olarak takdim edildi.

* 3-8 Ekim 1998 tarihinde Amerika-Seattle’da yapilan
Amerika Norosiriirji Kongresine “CNS” (Congress of
Neurological Surgeons) toplantisma Tiirk Norosiriirji
Dernegi yonetimi olarak katilindi. Tanitim salonunda
yazigma ile saglanan iicretsiz Journal of Neurosurgery
deskinden, ayrica katilan tiim norosiriirjiyenlere duyu-
rulacak gekilde genel taniim yerlerinden 2005 Diinya
Norogiriirji Kongresinin Tiirkiye'ye alimmasi igin bro-
stir ve sozel duyuru yapildi. Kiiltiir Bakanhg tarafindan
desteklenen katlimda Tiirkiye basarili olarak takdim
edildi.
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TURK NOROSIRURJiSINDEN KISA HABERLER
1985 - 1999 YONETIM KURULU BASKAN VE UYELERI

1985-1986

Nurhan AVMAN (Bagkan)

H.Ziya Gokalp, Ertekin Arasil, Yiicel Kanpolat,
Tungalp Ozgen

1986-1987

Aykut ERBENGI (Baskan)

H.Ziya Gokalp, Vural Bertan, Ertekin Arasil,”
Tungalp Ozgen

1987-1988

Ozdemir GURCAY (Baskan)

Aykut Erbengi, Ertekin Arasil, M.Nur Altnérs,
Yamag Tagkin

1988-1989

Tungalp OZGEN (Bagskan)

Yiicel Kanpolat, M.Nur Alunors, M.Nuri Arda,
M.Kemali Baykaner

1989-1990

Yiicel KANPOLAT (Bagkan)

Tungalp Ozgen, M.Nur Altingrs, M.Nuri Arda,
M.Kemali Baykaner

1990-1991

Osman Ekin OZCAN (Baskan)

Nihat Egemen, Kaya Aksoy, Siikrii Aykol,
Selguk Palaoglu

1991-1992
Osman Ekin OZCAN (Baskan)
Haluk Deda, Kaya Aksoy, Siikrii Aykol, Selguk Palaoglu

1992-1993

Ertekin ARASIL (Bagkan)

Yamag Tagkin, Mehmet Selcuki, Toygun Orbay,
Haluk Deda

1993-1994

Yamag TASKIN (Baskan)

Saffet Mutluer, Mehmet Selguki, Halil Toplamaoglu,
Bektas Agikgoz

1994-1995

Yamac TASKIN (Bagkan)

Saffet Mutluer, M.Nur Alundrs, Ali Cetin Sarioglu,
Murad Bavbek

1995-1996

Yiicel KANPOLAT (Bagkan)

Mehmet Selguki, Sel¢uk Palaoglu, Toygun Orbay,
Servet inci

1996-1997

M.Nur ALTINORS (Bagkan)

M.Kemali Baykaner, M.Emin Ozyurt, Zeki Sekerci,
Hakan H.Caner

1997-1998
M.Kemali BAYKANER (Bagkan)
M.Nur Altinérs, Kaya Aksoy, Emin Ozyurt, Hakan Caner

1998-1999

Kaya AKSOY (Bagkan)

Hakan Caner, Fikret Dogulu, Emin Ozyurt,
Selcuk Yilmazlar




ANKET SONUCLARI

1. TND yillik rutin faaliyetleri ve bilimsel toplantilar
diginda asistan alimi, sayisi, egitimi ve uzmanhkta ye-
terlilik gibi meslegimizin gelecegini yakindan ilgilendi-
ren konularda aktif bir rol oynamali mi?

Evet 85 (%96.6) Hayir 3 (%3.4)

2. Asistan egitimi standardizasyonu i¢in hastaneler ara-
s1 asistan rotasyon programi sizce Tiirkiye kosullarinda
gecerli bir yéntem midir?

Evet 58 (%65.9) Hayir 29 (%32.9)

3. Asistan egitimi standardizasyonu i¢in TND biinye-
sinde ulusal ara teorik sinavlar yapilarak kidemlilik ba-
sasistanlik gibi yiikselmelerin yapilmasinda bir standart
getirilmeli mi?

Evet 72 (%81.8) Hayir 13 (%14.7)

4. Tiim egitim veren kuruluslarin anlagmasi ile asistan
egitimi standardizasyonu ile ilgili TND biinyesinde bir
bilimsel egitim komitesi kurulmali mi?

Evet 88 (%100) Haywr 0
5. Asistan egitimi igin yapilmasi gereken minimum

ameliyat sayisinin ve gesidinin Tiirkiye genelinde belir-
lenmesi sizce gerekli mi?

Evet 76 (%86.4) Hayir 11 (%12.5)
6. Uzmanhk ve Dogentlik siavlar igin Tiirkiye gene-
linde standart kriterler olmali mi?

Evet 85 (%96.6) Hayir 2 (%2.3)

7. Sizce Tiirkiye'deki Norosiriirjiyen sayisi yeterli mi?
Evet 80 (%90.9) Hayir 6 (%6.8)

8. Sizce her yil bir sempozyum bir de kongre yerine
bunlardan sadece biri doniistimlii olarak m1 yapilmah?

Evet 20 (%22.7) Hayir 67 (%76.1)

9. Kongre ve sempozyumda yabanci konuklarin konus-
malari Tiirk¢eye ¢evrilmeli mi?

Evet 46 (%52.3) Hayir 42 (%47.7)
10. Kongrelerin daha spesifik konulara yonelik kiigiik

gruplar halinde ayni anda 3-4 salonda birden yapilma-
sini ister misiniz?

Evet 59 (%67) Hayir 28 (%31.8)

11. Kongrelerde iicret kargili§i pratik kurslarin olmasi-
ni istiyor musunuz?

Evet 66 (%75) Haywr 21 (%23.8)

12. Kongre sizce kan giin olmali?

3giin 38 (%43.2) 3.5giin 9 (%10.2)
4giin 27 (%30.6) 4.5giin 11 (%12.5)

13. Kongre tarihleri belirlenmesinde sizce olgliler ne ol-
mali?
a) Milli ve dini tatil giinlerine denk gelmeli

12 (%13,6)

b) Hafta sonuna denk gelmeli 38 (%43.2)

c¢) Hafta ici olmali 9 (%10.2)
d) Onemli degil 26 (%29)

14. Kongre merkezi seciminde sizce nelere dikkat edil-
meli? (Birka¢ madde birden igaretellenebilir)

a) Mutlaka turistik bolge olmal 23 (%26.1)

b) Biiyiik sehir olmah 51 (%57.9)
c) Tiirkiye'de daha 6nce kongre yapilmamig bir yer ol-
mali 37 (%42)

15. TND Kongre sirasinnda otel rezervasyonu ile ilgi-
lenmeli mi?

Evet 53 (%60.2) Hayir 31 (%35.2)

16. Kongre sirasinda gala yemegi gibi sosyal etkinlikle-
re katilm bazi yurdisi kongrelerinde oldugu gibi kong-
re katilim iicretine dahil edilmeyip ayrica istege bagh
iicretlendirilmeli mi? (boylece katulim iicretleri daha
asagi cekilebilir)

Evet 67 (%76.1) Hayir 19 (%21.6)

17. Kongre siiresince her gece bir sosyal aktivite olma-
sini arzular misimz?

Evet 33 (%37.5) Hayir 54 (%61.3)

18. Egitim, kongre ve sempozyumla ilgili bagka fikirle-
riniz ve Onerileriniz varsa liitfen belirtiniz.

19. TND biilteni yilda ka¢ defa hazirlansin istersiniz?
Yildal 42 (%47.7) Yilda 2 45 (%51)
20. Caligma gruplar icin hazirlanan tiiziik 6rneginin

genel kurulda TND tiiziigii icine alinmasi sizce uygun
mudur?

Evet 67 (%76) Hayir 21 (%23.8)
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21. TND tiiziigiine uygun olarak sube agilmasi sizce uy-
gun mudur?

Evet 69 (%)78.4 Hayir 19 (%21.6)
22. Egitim, dis iligkiler, gen¢ nérosiriirjiyenler, uzun

donem plan komiteleri ve etik komite gibi ¢alisma ko-
mitelerinin kurulmasi sizce uygun mudur?

Evet 82 (%93) Hayir 6 (%6.8)

23. TND diizenledigi bilimsel toplantilarda konuk ko-
nusmacilara plaket verme gelenegini devam ettirmeli
mi?

Evet 56 (%63) Hayir 28 (%31.8)

Toplam katilhim sayis1 88
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“TURK NOROSIRUR]JI DERGISI” ve TURKISH NEUROSURGERY”
dergilerinden haberler

1. Tiirk Norogiriirji Dergisi’nin 1998 yilt son sayis
(Cilt 8, Say1 2, Aralik 1998) basilnustir. Turkish Ne-
urosurgery Sep.-Dec. 1998 sayist da (Volume 8,
Number 2) basilnustir, dagitilacaktr.

2. Tiirk Norogiriirji Dergisi, Nisan 1999 (Cilt 9, Say
1) sayist da basilnugnr, daginlacaktir.

3. Tiirk Nérogiriirji Dergisi TUBITAK 1999 Tiirk Tip
Dizini kurallarina gére hazirlanmaktadir, Bu neden-
le bu dergi senede 3 sayt halinde ¢ikarilacakur. Ha-
len dergiye gelen makale sayist bu talebi karsilaya-
cak diizeydedir. Bu vesileyle dergilerimize makale
gonderen ve hakem olarak gorev alan tiim meslek-
taglarimiza tegekkiir ederiz.

4. Turkish Neurosurgery ise yine yilda iki kez olmak
tizere periyodik olarak ¢ikmaya devam edecektir. Bu
dergi i¢in makale sayisi, yayin kalitesini korumak
kosuluyla senelik ikiden daha fazla say basmak i¢in
yeterli degildir. Ingilizce derginin uluslararast bir
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index grubuna girmesi i¢in yapilan ¢abalar siirmek-
tedir.

5. Her iki dergi iicretsiz olarak tiyelere daginlmakia-
dir ancak daginimda olast aksakliklar olabilmektedir.
Bu nedenle periyodik olarak dergi eline ge¢meyenle-
rin dernegimize sahsen, telefonla ya da faksla miira-
caatlariyla dergi kendilerine temin edilecektir.

6. Spinal Cerrahi grubu tarafindan hazirlanan Spi-
nal Cerrahi Grubu Biilteni (Sayt 8, Subat 1999) ba-
silnustir, daginlacakur.

7. Ulkemizde yerli yazarlarca yazilan ya da ¢evirisi
yapilan yeni kitaplar igin Tiirk Nérogiriirji Dergi-
si’ nde yeni bir boliim a¢ilmugtr. Yeni kitaplar, yazar-
larca dernek adresine ii¢ takim halinde gonderildigi
taktirde iki takim hakemlere gonderilecek ve hakem
elestirilert ile Yeni Kitaplar Béliimii’ nde nérosiriirji
camiasina tamtilacaknr. Ugiincii takim ise Dernek
kiitiiphanesinde saklanacaktir.



16.Eyliil.1998

I.Ekim.1998

17.Ekim.1998

24.Ekim.1998

28-29.Kasim.1998

4.Aralik. 1998

10.Aralik.1998

14.0cak.1999

11.Subat.1999

27.Subat.1999

I1.Mart.1999

8.Nisan.1999

13.Mayis.1999

15-19.May1s.1999

25-27.Haziran.1999

16.Ekim.1999

27-28.Kasim.1999

TND BIiLIMSEL TAKViMi

Servikal Spinal Kord Yaralanmalari Paneli / P.Harris, D.Grundy, S.Orkun, B.Acikgoz

Yer: Bayindir Tip Merkezi Saat: 13.30-18.00

TND Istanbul Grubu Aylik Bilimsel Toplanti
Yer : Opera Salonu Saat : 18.00-20.00

TND Spinal Cerrahi Grubu Paneli
Haydarpasa GATA, ISTANBUL Bagvuru : Nusret Demircan

Egitim Toplanusi / BURSA / Sefler, Anabilim Dal Baskanlari,
EANS-WFNS Komisyon Uyeleri, TND Gegmis Dénem Bagskanlari

TND Sonbahar Sempozyumu, Hipofiz Cerrahisi
Ciragan Sayari / ISTANBUL

Vakif Gureba Tip kongresi icinde “Servikal disk hernileri paneli”

Bagvuru : Dog.Dr.Nezih Ozkan

TND Istanbul Grubu Aylik Bilimsel Toplanti / Opera Salonu

Servikal spondilartrozda darlik (dekompresyon) turlama yéntemleri / Dr.T.Kirig

Kronioservikal bolgeye cerrahi yaklagim / Dr.F.Ozer

TND istanbul Grubu Aylik Bilimsel Toplanti / Opera Salonu
Serebral Revaskiilarizasyon / Dr.F.Unal

Manyetik Rezonans Teknolojisindeki Gelismeler ve Nororadyolojideki Uygulamalari /

Dr.E.Karaarslan

TND istanbul Grubu Aylhk Bilimsel Toplant / Opera Salonu

Arnold-Chiari Malformasyonlari Cerrahi Endikasyon ve Yéntemleri /

Dr.M.Kalelioglu, Dr.N.Isik

Ankam‘Universilesi Tip Fakiiltesi, Nurhan Avman Giinleri
AUTF ibni Sina Hastanesi / ANKARA

TND Istanbul Grubu Aylik Bilimsel Toplanti / Opera Salonu
Klivus patolojilerine tedavi yaklasimlari / Dr.N.Pamir
Servikal stabilizasyonda yeni dogan yontem / Dr.K.Aksoy

TND Istanbul Grubu Aylik Bilimsel Toplanti / Opera Salonu
Kranio Fasial Anomalilerde Tedavi Yaklagimlar1 / Dr.M.Ozek
Kranio Fasial ilerletme Cerrahisi /Dr.A.Colak

TND Istanbul Grubu Aylik Bilimsel Toplanti / Opera Salonu
Fronto Bazal Tiimérlerde tedavi Endikasyonlari ve Cerrahi
Yaklagimlar / Dr.B.Canbaz, D.M.Kutlay

15-16 World Federation of Neurosurgical Societies Course
17-19 TND 13. Ulusal bilimsel Kongresi
Liitfi Kirdar ICEC / ISTANBUL

Hacettepe Giinleri
Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi / ANKARA

TND Spinal Cerrahisi Grubu Toplantis
Milli Kiitiiphane / ANKARA

Patalya Termal resort Kizilcahamam

Norotravma, Tiirk Norosiriirji Dernegi Sonbahar Sempozyumu, ANKARA
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