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Doc. Dr. Etem BESKONAKLI = d DIdei|
Tiirk Norosiriirji Dernegi
Biilten Editori

“baskasinin ekmeginin ne kadar tuzlu,
ve baskasinin merdivenlerinden cikmanin

ne kadar zorlu oldugunu anlayacaksin”

Dante, Ilahi Komedya. Cennet béliimii,
17. Kanto, 58. iicliik.

Dernegimizin degerli tiyeleri,

Baharin kendisini biitiin 6zellikleriyle hissettirmeye basladigi bugiinleri
Tiirk Noérosiriirji Dernedi yogun calismalar ve Kongre hazirliklariyla
gecirmektedir. Yonetim Kurulunun goérev stiresi Haziranda ki genel
kurulumuzda tamamlanacaktir. Bu nedenle yénetim kurulu tarafindan
hazirlanan 2 yilhk genel faaliyetlerle ilgili bir dosyay bir belge olarak
tarihimize kalmasi amacwyla sizlere sunuyoruz. Bu belgeyle birlikte
umariz bir gelenek yerlesir ve biitiin yonetimler bir faaliyet ve durum
raporlarini {iyelerimize birakirlar.

Gectigimiz giinlerde Ogretim ve Egitim Kurulu Temel Norosiriirji
kursu ve 2. Ogretim ve Egitim Kurultayi yine Kusadasi'nda
gerceklestirildi. Gecen il oldugu gibi bu yilda kurultay katilimcilarinin
degerli konusmalarini bir yazih metin halinde sizlere ulastinyoruz. Bu
arada yine gectigimiz giinlerde yapilan grup ve kurul toplantilarinin
izlenim ve tutanaklarim da Biilten de bulacaksiniz. Her zaman oldugu
gibi bilimsel toplantilar, egitim veren Noérosiriirji klinikleri tartimlan,
iyelerimizden katkilar, duyurular ve yeni tiyeler sizler icin hazirland.
Biilteni ilgiyle okuyacagimzi ve degerlendireceginizi umariz.

20. Bilimsel Kongremizin basarili gecmesi ve kongre sonrasi
sayimizda bulusmak dilegiyle hoscakaln...




Tiurk NOrosiriirji Dernegi

genel kurul duyurusu

Sayin Uyemiz,

Tirk Norosiriirji Derneginin yilhk Olagan Genel Kurul
Toplantisi 10 Haziran 2006 Cumartesi giinii saat
10:00'da Milli Kiitiiphane Bahcelievler, Ankara adresinde
yapilacaktir.  Cogunlugun saglanamamasi halinde
2. toplanti 24 Haziran 2006 Cumartesi giinii ayni yer ve
saatte yapilacaktir.

Genel Kurul toplantisinda birlikte olmak dilegiyle
saygilarimi sunarim.

Prof. Dr. Selcuk Palaoglu

Tiirk Norosiriirji Dernegi Baskan

Not: Genel Kurul ile ilgili giindem maddelerini iceren
mektup mayis ayinda génderilecektir.
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Tilrk Norosirlirji Dernegi

arastirma destek burslari duyurulari

ONEMLI!

Anabilim Dall .. . . L L
Baskalar ve TURK NOROSIRURJI DERNEGI NOROSIRURJI

ALE ] BILIMSEL ARASTIRMA DESTEK BURSLARI
dikkatine!

2005 yilinda yoénetim kurulu tarafindan kabul edilen bu burslarin amaci bilimsel
arastirmalar1 desteklemektir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI NOROSIRURJi BIiLIMSEL
ARASTIRMA DESTEK BURSLARI 2006 BASVURU KOSULLARI

Tiirk Norosiriirji Dernegi Ogretim ve Egitim Kurulu Arastirma Calisma Grubu
2006 yiinda bilimsel arastirmalari desteklemek amaci ile 10 kisiye burs
verecektir.

1. Basvuran kisi Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmahdir.

2. Basvuran kisi Tirk Norosiriirji Dernegi tiyesi veya norosiriirji dalinda
uzmanlik 6grencisi olmahdir.

3. Arastirma Tiirkive Cumhuriyeti sinirlari icinde bir merkezde tasarlanmis ve
vapilacak olmalidir.

4. Arastirma laboratuvar veya klinik alanda olabilir.
5. Son basvuru tarihleri:

1 Haziran 2006

1 Eylul 2006

1 Aralk 2006

6. Basvuruda, arastirmada adi gecen diger arastirmacilarin yazih onayi ve
anabilim dah baskani / Klinik sefi onay yazis1 sarttir.

7. Basvuru mektubu ile birlikte 4 niisha arastirma Tiirk Norosiriirji Dernegi
adresine gonderilmeli veya elden teslim edilmelidir. Faks, disket veya e-posta
ile basvuru gecerli degildir.

8. Burs, basvuran arastirmaciya arastirmada kullamilacak faturalar karsihginda
verilir.

9. Burs miktar arastirma basi en ¢ok 5000 YTL dur.
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Tilrk Norosiriirji Dernegi

yurt disi 6zel burs duyurulari

ONEMLI!

Al Bak TURK NOROSIRURJI DERNEGI

Baskanlari ve

IFEEN YURTDISI OZEL KONULAR BURS PROGRAMLARI
dikkatine!

Amagc: Turk Norosiriirji Dernegi tiyesi genc noérosiriirjivenlerin, yurt disinda kendisini
kamtlamis bir merkezde, ilgi duyduklar bir alanda gidip egitim ve 6grenim almalari ve
gereksinim duyduklan arastirma projelerini bu merkezlerde yapmalarina olanak
saglamak ve Tiirkive've dondiiklerinde kazandiklari deneyimlerle calistiklari Kklinige
katkida bulunmalaridir.

TURK NOROSIRURJi DERNEGI YURTDISI OZEL KONULAR BURS
PROGRAMI 2006 BASVURU KOSULLARI

1. Burslar Tiirk Norosiriirji Dernegi Uyelerine verilir.
2. Burs alacak kisi 40 yas altinda olmalidr.
3. Basvuran adayin bir egitim hastanesinde cahsiyor olmasi gerekmektedir.
4. Aday 3 adet aynntii bilimsel ézgecmisini ve calisma siiresinde planladig
projelerini
Tiirk Norosiriirji Dernegi'ne géndermelidir.
5. Burs Alanlar:
Pediatrik Norosirtirji 3 Kisi
Pediatrik Spinal Cerrahi 2 Kisi

Periferik Sinir Cerrahisi 2 Kisi
Vaskiiler Cerrahi 2 Kisi

6. Bursa basvuran aday Tiirk Noérosiriirji Dernegi tarafindan olusturulacak kurul
tarafindan

sozlli gériismeye alinir.
7. Aday donustinde Tiirk Norosirtirji Dernegine rapor verir.
8. Burs siiresi 6 aydur.
9. Burs ticreti ayda 1000 USD'dr.
10. Son basvuru tarihi:
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Turk Noérosiriirji Dernegi

TURK NOROSIRURJi DERNEGI
Kurulus Yih: 1985

Taskent Caddesi 13/4 Bahcelievler-06500
ANKARA-TURKIYE
Tel : +90 312 212 64 08
Faks: + 90 312 215 46 26
Web: www.turknorosirurji.org.tr
E-posta: dernek@turknorosirurji.org.tr

YONETIM KURULU (2005-2006)
Baskan: Dr. O. Selcuk Palaoglu
2. Baskan: Dr. Hakan H. Caner

Sekreter: Dr. Ayhan Attar
Mubhasip: Dr. S. Murat Imer
Veznedar: Dr. Etem Beskonakl

Uyeler
Dr. Ali Arslantas
Dr. Semih Keskil
Dr. Mehmet Yasar Kaynar
Dr. Stileyman Cayh
Dr. Halil Toplamaoglu

Denetim Kurulu Asil Uyeler Disiplin Kurulu Uyeleri
Osman Ekin Ozcan Nur Altinors
Yamac Taskin M. Kemali Baykaner
Siikrii Akyol M. Nuri Arda
Yedek Uyeler Onur Kurulu Uyeler
Nihat Egemen Vural Bertan
Fahrettin Celik Hiisamettin Gokay
Basar Atalay Ertekin Arasil
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Tirk No6rosirirji Dernegi

mali danismanlari

Turk Norosirtirji Dernegi 2004 yilindan itibaren yeniden yapilanma ve
kurumsallasma siirecine girmistir. Bu siirecde yapilanlardan birisi,
Dernegin mali islemlerinin yasalara uygunlugunun saglanmasi, elde
bulunan kaynaklarin verimli kullanimi ve toplanti diizenlemelerindeki
parasal anlagmalarin incelenmesi icin mali damismanlik anlasmast
yapilmasidir. Anlasmanin yapildigi andan itibaren Dernegimizin yaptig
biitiin parasal islemler, anlasmalar ve beyanname tiirii belgelerin denetimi
mali danisman Kkontrolii ve 6nerilerinden gectikten sonra yapilmaktadir.
Son olarak Dernegimizin olusturdugu iktisadi isletme esaslarini da mali
damsmanlanmz hazirlamis ve yiiriitiilmesini saglamislardir. Dernek ve
Mali danismanhk arasi profesyonel iligski sirketin tist mesleki kurulusu
tarafindan saptanmis asgari (licretlerle ticretlendirilmektedir. Mali
Damismanlik sirketi C&C yeminli Mali Musavirlik Ltd. Sti.dir.
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Tirk No&rosiriirji Dernegi

hukuk danismanlari

Tirk Norosirtirji Dernegi 2004 yilindan itibaren girdigi yeniden
vapilanma ve kurumsallasma siireci iginde bir hukuk damsmanhg
sirketi ile anlasma yapmustir. Buradaki ama¢ Dernek islemlerinin
yasalara uygunlugunu saglamak, yeni vyasal konularda
bilgilendirilmek ve yonlendirilmektir. Hukuk Danismanhk sirketi
sadece Dernek tiizel kisiliginin yasal islemleri icin degil, gerekirse
liyelerimizin olast yasal sorunlarinda da gerekli hukuki yardim
yapacaktir. Bu anlasmanin yapildigi andan itibaren Dernegin biitiin
islemleri, anlasmalari, basili belgeleri ve ilanlar1 hukuk danismanhg:
kontroliinden ge¢cmektedir. Dernek ve Hukuk Danismanhk sirketi
arasindaki profesyonel iliski sirketin {ist mesleki kurulusu tarafindan
saptanmis asgari ticretlerle ticretlendirilmektedir.

Hukuk Danismanlar:

Avukat Teoman Evren (Barolar Birligi eski baskani)
Avukat Ozdemir Ozok (Barolar Birligi Baskani)
Avukat Saim Onur Aycan

Avukat Emre Incula
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NOorosirirji Derneginden

Tiirk NOrosiriurji Dernedine

Kurulug Tarihi ; { 7 Tegrinievvel 1336 ) — 7 Ekim 1yz0
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T.C:
ICISLERI BAKANLIGI
Dernekler Dairesi Bagskanligi
Say1 : B0O50DDB0000007/ S/Z YN s YuliB 12/02/2006
(K.A-10) /2006 LA

Konu : Tiirk Norogirurji Dernegi.

ILGILI MAKAMA

Tiirk Nérosiriirji Dernegi 18.12.1985 tarihinde Ankara’da kurulmugtur. S6z dernegin
isminde gegen “Tiirk” kelimesini kullanma izni Bakanlar Kurulu’nun 05.03.1990 tarih ve
90/221 sayili karari ile verilmigtir. Ad1 ge¢en dernegin amaci, bu amaci gergeklestirmek igin
giristigi faaliyetleri ile yaptig1 hizmetleri topluma yararli sonuglar verecek nitelikte olmasi ile
birlikte iilkemizde bu alanda en fazla iiyeye sahip dernek olup, sektériinii birinci sirada temsil
etmektedir.

Bilgilerinize rica ederim.




Tirk NOrosiriirji Dernedi

yillik calisma programi

HAZIRAN;
TEMMUZ;
EYLUL;
EKiM;
KASIM;
ARALIK;
OCAK;

SUBAT;
MART;

NISAN;

MAYIS;

HAZIRAN;

Genel Kurul

Biilten cikarilmasi

Web Giincellemesi

Biilten ¢ikarilmasi

Burs ve Odiil ilanlar:

Web Giincellemesi

Kongre 1. duyuru génderilmesi

Biilten ¢ikarilmasi

Web Giincellemesi

Kongre Bildirileri son kabul tarihi: 1 Mart

Ozetlerin online degerlendirilmesi: Mart ay1 ilk yarisi

Kongre programinin kesinlesmesi: Mart ay1 3 . hafta

Bildiri sahiplerine yazi yazilmasi: Mart ay1 son hafta

Odiillerin karar verilmesi: Mart ayinda

Burs karar verilmesi: Mart ay1 Temel Norosiriirji Kursu son giinii,
Kurultaydan 1 giin 6nce.

Temel Norosirtirji Kursu: Mart ayt

Ogretim ve Egitim Kurulu Calisma Gruplari yillik 1. Toplantilar:
Mart ay1 Temel Norosiriirji Kursu son giinii

Kurultay: Mart ay1 Temel Norosiriirji Kursu sonrasi

Biilten cikarilmasi

Bilimsel Kongre: Nisan veya Mayis ayi

Kongre Takvimi;

Giris giinii; Kurul Toplantilar, Ogretim ve Egitim

Kurulu Calisma Gruplart yillik 2. Toplantilari: Kongre sirasinda
1. Guin; Aile Toplantisi, Asistan Oturumu, Acihs Téreni ve Kokteyli
2. Giin; Tiirk Nérosiriirji Dernegi Onceki Baskanlar: Toplantis
3. Giin; Tiirk Norosiriirji Dernegi lleri Ogretim ve Egitim Gruplar
Toplantisi, Gala Yemegi

4. Giin; Tiirk Noérosirtirji Dernegi ve sponsor firmalar toplantisi
Web Giincellemesi

Genel Kurul Duyurusunun tiyelere génderilmesi

Genel Kurul
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Tirk No6rosirirji Dernegi

merkezi

Dernegin merkezi
Taskent Caddesi 13/4
Bahcelievler-06500 ANKARA

Tel : +90 312 212 64 08
Faks: + 90 312 215 46 26

Web: www.turknorosirurji.org.tr
www.turknorosirurji.org
www.turkishneurosurgery.org

E-postalar: dernek@turknorosirurji.org.tr
baskan@turknorosirurji.org.tr
bulten@turknorosirurji.org.tr
dergi@turknorosirurji.org.tr
bilgi@turknorosirurji.org.tr
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Tark Norosirlirji Dernegi

uyelik belgesi

Prof. Dr. 0. Selguk PALAOGLU

Tiirk NorosirirjY Dernegi 2. Baskam Tiirk Norogiriirji Dernegi Baskam

Tarih: Uye No:
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Tirk Norogiriirji Dernegi

arsivleri

Tiirk Norosirtirji Dernegi Yonetim Kurulu olarak géreve geldikten
sonra, ilk yapilan islemlerden birisi dernek arsivlerinin
olusturulmasi olmustur. Bu amagla éncelikle Dernek ofisinde Kilitli
ve kilitsiz dolaplar yenilenmis ve sanal arsivler icin bilgisayar
sistemlerine ekler yapilmustir.

Arsiv sistemleri asagida listelenmistir.
A) Basih Arsiv

1. Kalict Arsiv: Yillar sonra bile basvurulabilecek Tiirk Norosirtirji
Dernegi'nin tim basili materyali ve 6nemli belgelerini (dergi,
kitap, biilten, kongre kitaplari, duyurular, karar defterleri vs.) yeter
sayida iceren arsivdir. Uzilerek belirtmemiz gerekir ki olmasi
gereken bazi belgeler Dernekte bulunmamaktadir. Bu arsiv Kilitli
dolaptadir.

2. Diger Arsiv: Dagitilabilecek fazla belgeler (dergi, kitap)
B) Sanal Arsiv
1. Uye bilgileri arsivi: Yenilenmeye devam edilmektedir.

2. Egitim hastaneleri arsivi: Ogretim ve asistan arsivi yeni
olusturulmustur.

3. Firma arsivi: Yeni olusturulmustur.

4. Turizm firmalan arsivi: Yeni olusturulmustur.
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Tark Noérosiriirji Dernedi

biilteni

_ g . Biilten yayimlanmasina 5 yillik bir aradan sonra 4. sayidan
B U L T E N itibaren tekrar baslarken tiyelerimizi dernegimizin calismalar

ve bilimsel toplantilardan bilgilendirme yaninda egitsel,

mesleki ve sosyal bir igeriginin de olacag belirtilmisti. Yaklasik
2 yillik bu siire¢ iginde elinizdeki say1 dahil olmak tizere 8
Biilten yayimlanmustir. Biilten 3 aylik aralarla, biiyiik bir dergi
boyutunda ve Kkatilimci katkih yayimlanmistir. Baslarken

styledigimiz gibi Biiltende sadece bilimsel ve mesleki boyut

g6z 6niine ahinmamustir. Ayni zamanda genel sosyal ve egitsel

boyutlarda géz 6niine alinmustir. Uyelerimizden gelen her

RS mr NORigha {1 M katki sevingle karsilanmis, onlarin hayallerine de yer

verilmistir. Biilten de ulusal degerlerimizden olan dilimiz,

Tiirkcemiz ile ilgili vazilar dogal olarak genis yer bulmustur.

Yogun bir konusma ve vyazma saldirisi altinda bulunan

TORK NOROSIRORII DERNEG]
B U L T E N dilimizle ilgili konular etiket veya yazi seklinde {iyelerimizin
s dikkatine sunulmustur. Biilten olabildigince yaygin kullarmmda

I.‘!'.'if.‘.‘f:.” olan Tirkce ile yayimlanmaya calisiimistir. Yayimlanan

- [ Biiltenlerimiz {iyelerimizden gelen geri bildirimlere gére uygun
: M. Gazi Yagargil ile

TURK i
NOROSIRUR]I  Eeyrres zengin ve vyogun Kkatkilh olmasi en biiyiik dilegimizdir.

\VA Y, DERNEG] [t

ve tatmin edici bulunmustur. Zamanla Biiltenimizin daha

B S A Gruplarin ic¢ iletisimlerinde en 6énemli yer kaplayan Biiltenin
Celenl itoenl islevlerine dikkat ¢ekmek ve simdiye kadar ¢ikan Biiltenlerin

Arsrgtmma Bt

bir isaret fisedi gorevi gérmesi hedeflerimizden birisiydi.

I::.m.. Oniimiizdeki dénemlerde yeni yonetimlerin de bu konudaki

gerekli calismalan arttirarak yapacagina dair inancimiz tamdir.
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Tirk No6rosirirji Dernedi

internet sayfasi

Dernegimizin internet sayfasina www.turknorosirurji.org.tr  adresinden
ulasilabilmektedir. Halka acik genel bilgi sayfalar1 yanisira daha énce adreslerinize
gonderilen ve unuttugunuz takdirde dernekten edinebileceginiz kullanici adi ve
sifrenizi kullanarak, seffaflik ilkesi geregince tiim dernek etkinlikleri hakkinda bilgi
edinebilirsiniz.

Internet sayfamizda her ay vyenilenen bir sekilde “Duyurular” bashg altinda
kongre, kurs, sempozyum duyurulari,bagskanin mesajlari,yénetim kurulu kararlan
okunabilir. “Baglantilar” bashg: altinda ulusal kongre organizasyonuna, ileri
Norosirtirji dgretim ve egitim gruplarina, kliniklere, mali miisavirlik sirketine, ve
hukuk darmsmanlarimiza baglanti olanag bulunmaktadir. “Bilgi” bashg: altinda
kliniklerin tarutimi, Tiirk Nérosirtirji tarihgesi, Tirk Beyin Cerrahlan tarafindan
vaymlanmis tim yayinlarin kiinyelerini iceren biblioindeks, tim tiyelerin iletisim
bilgileri, yeni tiyeler hakkinda bilgi, dernegimizin tiiziik metni, &diil ve burs
yonergeleri, 6diil ve burslarimizi kazananlar gibi bilgiler yanisira tiim bilimsel
toplantilar hakkinda bilgi de edinilebilmektedir. “Kurullar” bashg: altinda
derneg@imizin tiim alt kurullann hakkinda kurul {iyeleri tanitimi, kurul yénergeleri,
kurul calisma tutanaklar gibi belgeler okunabilmektedir. “lleri Nérosirtirji Ogretim
ve Egitim Gruplan” bash@ altinda grup yénergeleri, grup tiyeleri, grup etkinlikleri
goriilebilmektedir. “Biiltenler” baghg altinda tiim biiltenlerin icerigine, ileri
Norosiriirji 6gretim ve egitim gruplar: biltenleri icerigine ve “Dergi” bashg: altinda
dergilerimizin icerigine erisilip bunlarin kendi bilgisayariniza indirilebilmesi olanagi
yanisira dergive cevrim ici yazi génderme olana@ da bulunmaktadir. “Arama
motoru” ise biblioindeks arama motoru, konu arama veya iiye arama motoru
olarak kullanilabilmektedir. “iletisim” bashg@: altinda hem uzmanlar, hem de asistan
ve hemsireler icin cevrim ici tiyelik basvuru sansi, sempozyum basvuru formlarini
bastirma, kayit formlarini bastirma, cevrim ici iletisim bilgilerini degistirme ve
dernege e-posta génderme sansi mevcuttur.

“Forum” alammizda ise tiyelerimiz bir takim tartisma gruplarinda fikir ahsverisinde
bulunabilmektedir. Bu foruma girmek icin gerekli bilgi de internet sayfamizda
mevcuttur. Her {iyemize verilmis olan bir e-posta adresi ise adreslerinize
gonderilmis olup kaybedildigi takdirde dernekten 6grenilebilir. Bu posta kutunuza
da internet sayfamizdan ulasabilirsiniz.
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temsilcileri

Tiirk Norosiriirji Dernegi Eans temsilcileri
1.7.2004-31.12.2006

EANS
Selcuk Palaoglu
Hakan Caner

UEMS temsilciligi 1.7.2004-31.12.2007
Agahan Unlii

UDDK temsilciligi 1.7.2004-31.12.2007

Agahan Unlii
Zafer Kars

WENS temsilciligi 1.7.2004-31.12.2007

Yiicel Kanpolat
Saffet Mutluer
Nihat Egemen
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Tirk Norosirirji Dernegi

tlizligi

Birinci Bolim

DERNEGIN ADI:

Madde 1: Dernegin adi “TURK NOROSIRURJI DERNEGI”dir
“TNDer” seklinde kisaltilarak kullanilabilir.

DERNEGIN KURUCU UYELERI:

Madde 2: Tiirk Nérosiriirji denegi 14/10/1985 tarihinde

kurulmustur.Kurucu tiyeleri ~ kimlikleri asagida belirtilen TC
vatandas kisilerdir.

1. Prof Dr Nurhan Avman Ankara ('J_}rliversitesi Tip Fakiiltesi
Norosiriirji 6gretim {iyesi Mebus evleri Onder cd. 34/4 Tandogan
Ankara.

2. Prof Dr Aykut Erbengi Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi
Norosiriirji &gretim tiyesi. And sk. 15/1 Cankaya Ankara

3. Prof Dr Hamit Ziya Gokalp Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi
Norosiriirji 6gretim {iyesi. Cinnah cd Kuloglu sk 18/10 Cankaya
Ankara

4. Prof Dr Vural Bertan Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi
Norosiriirji &gretim tiyesi Piyade sk 32/3 Cankaya Ankara

5. Prof Dr Stileyman Saglam Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi
Nérorsiriirji 6gretim {iyesi Onder cd 12/3 Tandogan Ankara

6. Prof Dr Ozdemir Giircay Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi
Norosirtirji 8gretim tiyesi Mesnevi sk 23/8 Cankaya Ankara

7. Prof Dr Ertekin Arasil Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi
Norosiriirji 6gretim tiyesi Genglik cd 97/4 Anittepe Ankara

8. Prof Dr Yiicel Kanpolat Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi
Norosiriirji &gretim tiyesi Mesnevi sk 20/15 Cankaya Ankara

9. Prof Dr Tuncalp Ozgen Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi
Noérosiriirji 6gretim tiyesi Gazi Mustafa Kemal blv. 37/9 Yenisehir
Ankara

DERNEGIN MERKEZi:
Madde 3: Dernegin merkezi Ankara'dir.
DERNEGIN AMACI:

Madde 4: Tiirk Norosiriirji
dogrultusunda faaliyet gosterir.

dernegi asagidaki amaclar
a) Tirk Norosiriirji bilimini cagdas standartlara uygun diizeyde
tutabilmek, siirekli yenilenip giiclendirmek amaci ile arastirma ve
calismalar yapmak.

b) Tiirkiye'deki tiim norosiriirji mensuplarini bu birlik catisi altinda
toplamak, tiim faaliyetlerini bu ilke dogrultusunda diizenlemek

c) Yida en az bir kez ulusal kongre diizenlemek, meslektaslar
arasinda bilgi ve tecriibe akisin saglamak.

d) Dergi ve kitap gibi mesleki yayinlar yapmak.

e) Mezuniyet sonrasi egitim amach Kkurslar ve sempozyumlar
diizenlemek. Burs olanaklar yaratmak.

f) Yurtdisinda benzer amach mesleki kuruluslarla isbirligi yapmak
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federasyona tiye olmak miisterek bilimsel organizasyonlar yapmak.

g) Mensuplar arasinda sosyal amacli dayanisma organizasyonlari
yapmak, sosyal tesisler, yapi ve tiiketim kooperatifi benzeri
kuruluglara énciiliik etmek.

h) Meslek mensuplarinin haklarim korumak tizere ilgili kuruluslarla
anlasmalar yapmak

i) Genel saglik ve kamu yararina ¢alismalar yapmak.
YASAK FAALIYETLER:
Madde 5:

a) Dernek din ve siyasetle ugrasamaz. Her tiirlii béliiciilik ve
aynmcihgin karsisindadir.  Dernekler yasasinin yasakladigi tiim
durum ve eylemlerden kaginir.

b) Dernek tiizigiinde gosterilen amag ve bu amaci gerceklestirmek
lizere siirdiirebilecegi belirtilen ¢alisma konular1 ve bicimleri disinda
faaliyette bulunamaz.

c) Dernekler igin yasaklanan amaglar dogrultusunda faaliyet
gOsteremez.

d) Tirk silahli kuvvetleri ve kolluk kuvvetlerinin hizmetleri ve
mensuplarinin  biitiin - haklan1 ile ilgili kanuni hiikiimlerin
uygulanmamasina veya yeni hiikiimler konmasina dair faaliyetlerde
bulunamaz.

e) Dernek yoneticileri dernegi temsilen bu tiiziikte belirtilen amag ve
faaliyet bicimlerine uymayan toplanti ve gdsteri yiiriiyiislerine
katilamaz, beyanda bulunamaz ve dernek mensuplarini bu yénde
gérevlendiremez.

DERNEGIN GELIRLERi-MALi HUKUMLER:

Madde 6: Dernegin ve subelerinin gelir kaynaklar ve ydnetimin
uymasi gereken mali kurallar asagidaki gibidir.

a) Uyelerin ddeyecekleri aidatlar.: Giris ve willik {iye aidat miktar
yonetim kurulu tarafindan belirlenerek genel kurula sunulur ve
karara baglanur.

b) Bagislar

c) Hiikiimet belediye baska dernek gibi resmi kuruluslarca
yapilabilecek yardimlar

d) Kongre ve sosyal faaliyetlerden elde edilecek karlar

e) Dernek kasasinda yénetim kurulunun belirleyecegi miktarda
para bulundurulur, geri kalani bir bankada dernek adina en kazanclh
yatirim seKli ile koruma altinda olmalidir. Buna yénetim kurulu karar
verir.

yetkilendirme goéreve baslayan yonetim kurunca karar baglanir.

g) Tiirk Nérosiriirji Dernegi amacina ulasmak icin iktisadi isletme
kurabilir ve isletebilir. Dernegin ihtiya¢ duymas: halinde genel kurul
tarafindan bu konuda yetki verilmesi  sart1 ile banka ve diger
finans kuruluslarindan kredi kullanilabilir.

DERNEGIN KAPATILMASI:
Madde 7: Dernek asagidaki kosullarda kapatilmis olur.




T 0 r K N orosirurwrji

DOerneqg.i B O I

a) Dernek genel kurul karan ile kapatilabilir Bunun i¢in toplanacak
kurula aktif tiyelerin 2/3 ¢ogunlugu katilmis ve katilanlar 2/3
cogunlukla karar almis olmahdir Karar genel kurul bagkanhginca
miilki amirlige bildirilerek yiiriirliige girer.Kapatma karar1 daha
6nceden dernek yonetimi hakkinda agilmis hukuki davalarnn
devamini engellemez.

b) Dernek yénetiminin zaafa diismesi, tiiziik hiikiimlerinin yerine
getirilememesi hallerinde bu durumun milki makamlarca
saptanmast ve dava acilarak karar alinmasi halinde dernek
kapatilms olur.

¢) Dernegin herhangi bir sekilde kapatilmasi durumunda mal varhgi
hazineye intikal eder.

Ikinci Bélim
UYELIK:

Madde 8: Dernegin asil,
tiyeligi vardr.

fahri ve onursal olmak {izere ii¢ tiir

A) Asil iyelik: Dernek organlarinda se¢me ve secilme hakkina
sahip asil tiyelerdir

a) Medeni haklarini kullanma yetenegine sahip ve TC yasalarina
gore Norosirtirji uzmanhk belgesini almis her TC vatandast
dernege asil {iye olabilir.

b) TC vatandasi olmayan nérosiriirji uzmanlan Tiirkiye'de ikamet
hakkina sahip olduklan taktirde asil tiye olabilirler.

c) Asil tiye kamu haklarindan yasaklanmis ve kisitlanmus, taksirli
suclar disinda bir yildan fazla agir hapis cezasi almis ve dernekler
yasasina gore dernek kurmak ve yénetmek haklarindan kesin olarak
cezalandinlmis olmamalidir.

d) Asil tiye her donem icin saptanmis tiyelik aidatii &diiyor
olmaldir.

e) Asil {iye olmak icin kisi gerekli formu doldurarak yénetim
kuruluna bas vurur.Basvuru 30 giin icinde gériisiilerek karara
baglanarak kesinlesir.

B) Fahri tiyelik: Dernek faaliyetlerine ilgi duyan ama asil {iyelik
kosullar eksik kalan kisilere asagida  belirtilen kosullarda verilen
tiyeliktir.

a) TC vatandast olmayan ve Tiirkiye'de ikamet hakki bulunmayan
norosiriirji uzmanlart

b) TC vatandas: ve nérosiriirji uygulamalarina yakinhigr olan baska
brans uzmanlar.

c) Fahri tiyelerin dernek organlarinda secme ve secilme haklari
yoktur.

d) Fahri tiyeler aidat 6demek zorunda degildir

e) Fahri tiyelik bir asil tiyenin teklifi {izerine yénetim kurulunun 30
giin icinde alacag: kararla kesinlesir.

C) Onursal iiyelik: : Norosiriirji alaninda onur ve saygi uyandiran
herhangi bir bilim adamina ve dernek varhgina maddi ve manevi
anlamda biiyiik katkis1 olanlara verilen iiyeliktir. En az bes asil
tiyenin teklifi ve genel kurulun karan ile onursal {iyelik verilebilir.

UYELERIN HAKLARI:

Madde 9: Hic kimse dernede iiye olmaya ve iiye kalmaya
zorlanamaz. Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Uyelere ayricalik
tamyan hiikiimler konamaz. Genel kurulda her asil tiyenin bir oy
hakki vardir. Onursal ve fahri {iyelerin oy hakki yoktur. Oy hakki
ancak bizzat kullarlabilir.

UYELIKTEN CIKMA:

Madde 10: Ayrnlma istegi yazih olarak yénetim kuruluna iletilen
tiyeler dernek tiyeliginden ¢ikmus sayilir. Bu yolla ayrilan tiyelerin
tekrar miiracaat: halinde giris kosullarinda yeniden kayitlar
yapilabilir.

UYELIKTEN CIKARILMA:

Madde 11: Asagida belirtilen hususlarin herhangi birinin varhginda
yonetim kurulu karan ile tiyelik kaydi silinir.

a) Uyelik kosullarini sonradan vitirenler

b) Uyelik aidatim yazili bildirimlere ragmen belirtilen siirelerde
&demeyenler.

c) Yénetim kurulu cikarilma kararim dogrudan verebilecegi gibi
disiplin kurulundan konuyu sorusturmasini isteyebilir ve verilen
rapor iizerine ¢ikarilma karari alir.

d) Cikanlma karan ilk genel kurulun onayma sunulur. Cikarilan
{iyenin itiraz1 tizerine genel kurul konuyu giindeme alr. Genel kurul
karan kesindir.

Uciincii Boliim
DERNEK ORGANLARI
YETKILERI:

Madde 12: Dernek organlari asagida belirtildigi gibidir.
a) Genel Kurul

b) Yoénetim Kurulu

KURULUSLARI GOREV VE

¢) Denetleme Kurulu
d) Disiplin Kurulu
GENEL KURUL:

Madde 13: Genel kurul dernegin en st yetkili orgamdir. Asil
iyelerden olusur. Olagan olarak yilda bir Haziran ay: icinde dernek
merkezinin bulundugu Ankara'da toplanir. Yénetim kurulu, dernek
tlizigline gére genel kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin listesini
diizenler. Genel kurula katilma hakk: bulunan {iyeler, en az onbes
giin énceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir gazetede ilan
edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirmek suretiyle
toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, ¢cogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde
vapilacag: da belirtilir. Ik toplant ile ikinci toplant1 arasindaki siire
yedi giinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamast sebebinin disinda baska bir
nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakima sebepleri de
belirtilmek suretiyle, ilk toplant: icin yapilan ¢agri usuliine uygun
olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakilma
tarihinden itibaren en ge¢ alti ay icinde yapilmast zorunludur.
Uvyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
GENEL KURUL DUZENI VE YONTEMI:
Madde 14: Genel kurul olagan ve olaganiistti iki sekilde toplanir.

a) Olagan toplanti: Madde 13 te belirtilen sekilde diizenlenen
toplantidir.  Giindemi yénetim  kurulu saptar ancak toplanti
bagladiginda hazir bulunan tiyelerin 1/10 inin yazili istemi ile genel
kurul baskanh@ bu konuyu giindeme almaya zorunludur. Bundan
sonra glindem degistirilemez ve giindemde olmayan konular genel
kurulda gériisiilemez.

b) Olaganiistii toplanti: Yénetim ve denetleme kurullarinin gerekli
gordiigii durumlarda veya iiyelerin 1/5 inin yazih istemi tizerine
yonetim kurulu tarafindan en gec bir ay icinde yapilmasi zorunlu
olan toplantidir. Yénetim kurulu béyle bir toplantiy1 diizenlemezse
denetleme kurulu veya olaganiistii toplanti talep eden iiyelerden
birisinin  basvurusu tizerine mahalli sulh hukuk yargichg durusma
yaparak dernek tiyelerinden iic Kisilik bir kurul olusturur ve genel
kurulu toplamakla gérevlendirir. Olaganiistii toplant: taleplerinde
toplant1 istemi ile beraber toplantinin  giindemi bildirilmek
zorundadir ve toplanti ancak bu giindemle yapilabilir.
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TOPLANTI DUZENI:
Madde 15:

Toplant: Diizeni, Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul
ve Sekilleri :

Genel kurula katilacak tiyeler yonetim kurulunca diizenlenen listede
adlar1 yanina imza atarak toplantiya girerler.  Toplantinin
baslayabilmesi icin katihmin kayith iiye sayisi yarisindan bir fazla
olmasi gereklidir.  Eger toplanti ¢ogunluk aranmayacak ikinci
toplant: ise secilmesi gerekecek yonetim ve denetleme kurulu {iye
sayilarinin toplaminin iki kati kadar tiyenin bulunmasi zorunludur.
Bu durum tutanakla saptanarak devir teslim evrakina eklenir. Genel
kurulda kararlar salt cogunlukla alinir. Toplantiyi yénetim kurulu
baskani acar. A¢ik oylama ile bir divan bagkani, bir divan baskan
yardimcist  ve iki katip tiye secimi ile toplanti divani olusmasini
saglar ve toplanti yénetimini bu kurula birakir. Toplantida her iiye
bir oy hakkina sahiptir. Goriismeler siiresince tutulan raporlar
sonunda divan {iyelerince imzalanarak yasal gerekleri yapilmak
{izere yeni yonetim kuruluna teslim edilir. Genel kurulda, aksine
karar alinmamissa, yénetim ve denetim kurulu iiyelerin secimleri
gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir.
Gizli oylar, toplanti bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya
oy pusulalarmin {iyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos
bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra acik
dokiimii yapilarak belirlenen oylardir. Acik oylamada, genel kurul
baskanmimin belirtecegi yéntem uygulanir. Genel kurul kararlar,
toplantiya katilan {iyelerin salt cogunluguyla almr. Su kadar Ki,
tiiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan
tiyelerin ticte iki cogunluguyla alnabilir.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:

Madde 16: Asagidaki hususular genel kurulun gérev ve yetkileri
icindedir.

a) Yonetim, denetim ve disiplin kurulu asil ve yedek tiyelerini
se¢cmek. Bunun icin her kurulun se¢iminde asil iiye sayisindan en az
bir misli sayida aday saptamasi yapar ve gizli oy acik tasnifle yapilan
secimde en ¢ok oy alanlar kurulun asil {iyeleri olur. sonraki {iyeler
yedek listesini olusturur.

b) Dernek tiiziigiinde degisiklik yapmak. Tiiziik degisiklikleri katilan
tiyelerin 2/3 oy coklugu ile yapilabilir.

c) Yénetim ve denetleme kurullarinmin faaliyet raporlarini tartisarak
ibra etmek

d) Biitce tasarisim tartismak ve karara baglamak
e) Dernek iiyelik &dentilerini saptamak

f) Dernegin uluslararasi iligkilerini tartismak ve benzer kuruluslara
{iyeliklerine karar vermek

g) Uyelikten cikarilma kararlarini kesinlestirmek

h) Onursal {iyelik tekliflerini karara baglamak

i) Ibra edilmeyen yoénetim kurulu hakkinda dava acihp
acilmayacagina karar vermek

j) Tuizigtin denetleme hitkiimleri ve medeni yasanin genel kurullara
tamdigh hak ve yetkileri  kullanmak

k) Dernegin kapatilmasina karar vermek

1) Dernek subelerinin agilmasina ve kapanmasina karar vermek
YONETIM KURULU OLUSUMU GOREV VE YETKILERI:
Madde 17: Dernek faaliyetlerinden birinci derecede sorumlu
organdir.

a) Genel kurulda gizli oy ve acik tasnifle secilen bes asil {iyeden
olusur. Oy siralamasina gore dizilen bes {iye yedek olarak saptanir.
Yénetim kurulu asil tiyeliginde bir bosalma durumunda yedekler oy
siralamasina gére asil tiyelige davet edilir.

b) Yonetim kurulu kendi i¢inde bir bagkan bir baskan yardimcist bir
sekreter bir muhasip bir veznedar secerek goérev taksimi yapar.
Yénetim kurulunda kararlar oy coklugu ile alimr. Oylann esitligi
halinde baskanin bulundugu taraf yiiriirlik kazanir. Yénetim kurulu
en az ayda bir kez toplanir. Baskanin yoklugunda baskan yardimcist
toplantiy1 yonetir. Mazeret bildirmeden i¢ kez toplantiya katilmayan
yonetim kurulu {iyesi istifa etmis sayilir.

¢) Yoénetim kurulu baskani Dernegin tiizel kisiligini temsil eder. Bir
kisi ancak iki dénem dernek baskanlig yapabilir. Dénemler bir yildir.

d) Yénetim kurulu tiiziik hiikiimlerine uygun olarak kendisine verilen
gorevleri yerine getirir kayitlarini tutar ve faaliyetlerini genel kurula
rapor eder ibra edilerek bu sorumluluktan kurtulur.

e) Dernegi temsil etmek veya tiyelerinden birine bu konuda yetki
vermek, yurtdisi organizasyonlarda dernegi temsil edecek delegeleri
saptamak. Dernege vekil tutulmasina karar vermek

f) Uyelige kabul ve tiyelikten cikarilma islemlerine tiiziik hiikiimlerine
gére yerine getirmek.

g) Dernegin gelir ve giderlerine iliskin islemleri yapmak faaliyet
raporu hazirlamak gelecek dénemin biitce tasansim hazirlayarak
genel kurula sunmak.

h) Genel kurulu toplantiya cagirmak gerekli yasal islemleri yapmak.

i) Dernek organlari ve idari makamlar arasindaki iliskileri yiiriitmek,
genel kurul raporlart ve se¢im sonuglarm 30 giin icinde ilgili
makamlara bildirmek.

j) Dernek gérevli personelini ise almak ve cikarmak

k) Dernek yayin faaliyetlerini yiiriitmek bunun icin gerekli ekipleri
organize etmek.

1) Yonetim kurulu tiye sayist yedeklerin de caginhp ayrilmasindan
sonra salt cogunlugun altina inerse kalan iiyeler veya denetleme
kurulunun miidahalesi ile 1 ay i¢cinde genel kurul toplantiya ¢agirilir.

DENETLEME KURULU OLUSUMU GOREV VE YETKILERI:

Madde 18: Denetleme kurulu genel kurul tarafindan gizli oyla
secilen tic asil {iyeden olusur. Oy siralamasina gére tic yedek
saptanir. Yilda en az iki kez denetleme yapar sonuglarni yénetim
kuruluna bildirir esas raporunu dénem sonunda genel kurula sunar.
Tiiziik hitkiimlerine gére gérev yapar belirtilen zorunlu durumlarda
genel kurulu toplantiya cagirir. Dernekte genel kurul, yénetim
kurulu veya denetim kurulu tarafindan ic denetim yapilir. Genel
kurul, yonetim kurulunun denetim yapmis olmasi, denetim
kurulunun yikimliligini ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu
tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim
yapar

DiSIPLIN KURULU OLUSUMU GOREV VE YETKILERI:

Madde 19: Genel kurulda gizli oyla secilen bes asil tiyeden olusur.
Oy siralamasina gére bes yedek saptanir. Uyeler kendi aralarinda bir
baskan bir sekreter secer. Toplantilar salt cogunlukla
vapilir.Kararlar katihmin salt ¢ogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi
halinde bagkanin bulundugu tarafin karari gecerlidir.Raporlarimni
geregi yapilmak ilizere yénetim kuruluna verir. Disiplin kurulunun
gorevi: Turk Norosiriirji Dernegi Etik kurulunun dnerisi ve yénetim
kurulunun basvurusuyla éncelikle nérosiriirjinin evrensel bilim ve
etik kurallarina aykin ve/veya Tiirk Nérosiriirji Derneginin ulusal ve
uluslar arasi sayginhigina golge diisiirecek davraniglarda bulunan
iyeler hakkinda disiplin kovusturmasi yapmaktir.

OGRETIM VE EGITIM GRUPLARI :

Madde 20: Norosiriirji icinde ilgi ve uygulama alanlan esas
alinarak dgretim ve egitim gruplar1 olusturulabilir. Halen Pediatrik
norosirtirji 63retim ve egitim grubu, spinal ve periferik sinir cerrahisi
6gretim ve egitim  grubu, Noroonkoloji 6gretim ve egitim grubu,
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Kafa kaide cerrahisi 6gretim ve egitim grubu, Nérovaskiiler cerrahi
dgretim ve egitim grubu kurulmustur. Ogretim ve Egitim grubu
kurulmasi yénetim kurulu karari ile olur. Bunun icgin bir kurucu grup
yonetimi atamr Grup yonergesi yapilarak yonetim kurulu karan ile
yiiriirliige girer. TND {iyeleri ilgi duyduklari gruba bu yénerge
hikiimlerine gére kaydolarak grup tabaninin genislemesi saglanir.
TND tiyesi olmayanlar grup {iyesi olamazlar. Gruplar salt 6gretim ve
egitim amach faaliyet gosterebilir, egitim kursu sempozyum gibi
organizasyonlar yapar. Mali ve hukuksal konularda dernegin ilgili
organlarina tabidir.

KOMITELER:

Madde 21: Dernek faaliyetlerini olabildigince genis bir tabana
yaymak ve katilim saglamak amaci ile olusturulmustur. Esasta
yonetime yardimcei organlardir. Olusumlart yénetim kurulu kararina
baghdir. Yénetim kurulu bir komite baskani saptar ve onunla isbirligi
icinde tiyeler olusturulur. Bir komitede gerekli gériildiigii sayida tiye
bulunur. Disiplin kurulu {iyeleri etik komitenin dogal tiyeleridir.
Egitim gruplarindan grup yénetimlerinin sectigi birer delege
komitelere grup temsilcisi olarak katilir. Komiteler baskanin
organizasyonu ile toplanir ve dnerilerini yénetim kuruluna rapor
eder.

a) Etik Komite: Dernek iiyeleri arasinda, {iiyelerin mesleki
uygulamalarinda ve kamuoyunda nérosiriirii ile ilgili konularda etik
degerlere uymayan sorunlan inceler rapor hazirlar

b) Ogretim ve Egitim Komitesi: Norosiriirji egitiminin genel
sorunlan ile ilgilenir mezuniyet sonrasi egitimin devamlihgina ve
yiiceltiimesine careler arar

¢) Uzun dénem planlama komitesi: Siiresi bir yénetim dénemini
asan ve gelecek yonetimlerde devam edebilecek dernek
faaliyetlerini tartisir, neri ve raporlar hazrlar.

d) Dis lliskiler komitesi: Baska tilkelerin mesleki dernekleri ile
iliskilerin olusturulmasi akademik faaliyetler diizenlenmesi gibi
konularla ugrasir éneriler gelistirir.

e) Geng norosiriirjiyenler komitesi: Bu komitede 40 yas altinda
iyeler gérev yapar. Meslekte genc yas gruplarinin ve uzmanlik
sgrencilerinin sorunlari ile ilgilenerek fikir ve éneriler iiretir.

f) Yonetim kurullar1 calisma programimin gereklerine gore yeni
komiteler kurabilir

Dordiincii B6liim
DERNEK SUBELERI:

Madde 22: Dernek il merkezlerinde sube acabilir. Sube acilisi
genel kurul karan ile olur ancak bu kararin oy ¢oklugu ile alinmasi
gerekir. Yeni sube kurulmasi ilk toplantisinda genel kurulun onayina
sunulur. Kurulus karari ile beraber sube kurulacak ilde en az alti
aydan beri ikamet etmekte olan TC vatandast norosiriirji uzmanlari
arasindan {i¢ Kisilik bir kurucu heyet olusturulur ve o ilin miilki
amirligine basvurarak kurulus islemlerini tamamlamalar1 saglanir.
Dernek faaliyetlerinde beklendigi gibi yararh olmayan sube kurulus
yontemi ile kapatilabilir.

Turk Norosiriirji Dernegi subeleri  genel merkez kurulunda bir
temsilci tarafindan temsil edilebilirler, fakat genel kurulda bu
temsilcilerin sadece kendi oy haklari vardir.

SUBELERIN AMACI VE CALISMA KONULARI :

Madde 23: Subeler bulunduklan illerde bu tiizikle belirlenen
amagclar dogrultusunda hareket ederler. Bu tiiziikle belirlenen
vasaklar subeler icin de gegerlidir.

SUBELERE UYE OLMA:

Madde 24: Subelerde merkezde oldugu gibi aktif tiyelik fahri tiyelik
ve onursal tiyelik vardir. Uye atamalan tiyelikten ¢ikarilma tiyelikten
ayrilma ve tekrar tiye olabilme ile tiyelik haklari bu tiiziik hiikiimleri

paralelinde yiiriitiiliir. Dernek {iyeleri ayrica bir subeye tiye olabilir
ancak iki ayr subede tiye olunamaz

SUBE ORGANLARI:

Madde 25: Sube organlart Genel kurul, Yoénetim Kurulu ve
Denetleme kuruludur disiplin ile ilgili sorunlar dernek biitiinliigiini
saglamak tizere merkez disiplin kuruluna bagh olarak yiiriitiiliir.
SUBE GENEL KURULU:

Madde 26: Subeye kayith aktif {iyelerden olusur. Yilda bir kez
olagan olarak toplanir Yonetim ve denetleme kurullan ile kayith
tiyelerin 1/5 inin basvurusu {izerine belirtilen giindemle olaganiistii
toplanir. Toplantida davet ve toplant: usiilleri bu tiiziik hiikiimlerine
gore vapihr. Toplanti yeri subenin bulundugu yerdir. Gérev ve
vetkileri asagida belirtildigi gibidir.

a) Sube yonetim ve denetleme kurullarini segcmek.

b) Onceki kurullarin faalivet raporlarim degerlendirerek karar
baglamak

¢) Yeni dénem i¢in yerine getirilmek tizere biitce tasarisi yapmak ve
yonetim kuruluna faaliyet énerilerinde bulunmak.

SUBE YONETIM KURULU:

Madde 27: Sube genel kurulunca gizli oyla secilen bes asil ve bes
yedek iiyeden olusur. Asil iiyeligin bosalmasi halinde yedekler
aldiklann oy siralamasina uygun olarak goéreve cagrlir. Yonetim
kurulu kendi arasinda gorev taksimi yaparak baskan, baskan
vardimcis, sekreter, muhasip ve veznedar secer. Gorev ve yetkileri
asagidaki gibidir.

a) Subeyi temsil etmek

b) Uyelik islemlerini yiiriitmek

c) Sube gelir giderlerini usuliine uygun yiiriitmek

d) Dernek merkezi ile iliskileri yiiriitmek

e) Merkez sube benzeri akademik toplanti ve yayin faaliyetleri
vapmak

f) Genel kurul kararlarini yerine getirmek.

g) Sube yonetimleri yurtdist mesleki kuruluslarla iliskilerini merkez
sube araciligi ile yiiriitebilirler.

SUBE DENETLEME KURULU:

Madde 28: Genel kurulda gizli oyla secilen ii¢ asil {i¢ yedek {iyeden

olusur. Sube gelir gider kayitlarini denetler ve genel kurula rapor
eder.

Madde 29: Tiirk Norosiriirji Dernegi yénetim kurulu tarafindan
&gretim ve egitim gruplari kurabilirler. Bu gruplar Tiirk Nérosirtirji
Dernegi yoénetim kururlu tarafindan yapilan yénerge dahilinde
calisma programlarini yapar ve uygularlar.

Madde 30: Tiirk Norosiriirji Dernedi yénetim kurulu tarafindan
gerekli gorillen kurullar kurabili. Bu kurullar Tiirk Nérosirtirji
Dernegi yonetim kurulu tarafindan vapilan yénerge dahilinde
calisma programlar yapar ve uygularlar.

Prof. Dr. O. Selcuk Palaoglu
Prof. Dr. Hakan H. Caner
Doc.Dr. Ayhan Attar
Doc.Dr. Murat Imer

Dog. Dr. Etem Beskonakh
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_ANKARA VALILIGI
11 Dernekler Miidiirliigii

Sayr : B.05.4.VLK.4.06.08.00 Q3%/03/2006
D(T.1)06-027-149/3373-614
Konu : Tizik Degisikligi.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI BASKANLIGINA

Dernek bagkanh@imizca Valiligimize gonderilen tiziik degisikliginin incelenmesinde 5253
Sayih Dernekler Kanunu ve 4721 Sayih Tirk Medeni Kanunu hiikiimlerine avkiri bir hususa
rastlanmamistir.

Ancak tiiziigiin tamaminda yapilan incelemede asagida belirtilen noksanliklar tespit edilmigtir

1-Tiiziidiin 7/a fikrasina “ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 yonetim ve denetim kurullar iiye
tam sayisinin iki katindan az olamaz” ifadesinin ilave edilmesi,

2-Tizigiin 7/b fikrasimn 4721 Sayih Tark Medeni Kanununun 87.maddesine gore
diizeltilmesi,

3-Tiiziigiin 2.maddesinde yer alan “sube kurulacak ilde en az alt1 aydan beri ikamet etmekte
olan” ifadesinin tuziikten ¢ikartilinas,

4-Tiiziige subelerin genel merkez genel kurulunda nasil temsil edileceginin ilave edilmesi,

5-Tiiziige dernegin bor¢lanma usullerinin ilave edilmesi gerekmektedir.

Belirtilen noksanliklarin_ilk olagan/olaganiistii_genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligs

yapilarak gi hitkiimlerinin sini rica ederim.

EKI
1-Adet Dernek Tuzigu
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Tilrk Norosiriirji Dernegi

kurullar

Dernek faaliyetlerini olabildigince genis bir tabana
yaymak ve katilm saglamak amaci ile olusturulmustur.
Esasta yonetime yardimci organlardir. Olusumlari
yonetim Kkurulu kararina baghdir. Yonetim kurulu bir
komite baskani saptar ve onunla isbirligi icinde tiyeler
olusturulur. Bir komitede gerekli goriildiigli sayida (iye
bulunur. Disiplin kurulu tyeleri etik komitenin dogal
tiveleridir. Ogretim ve egitim gruplarindan grup
yonetimlerinin sectigi birer delege komitelere grup
temsilcisi olarak katilir. Komiteler baskanin organizasyonu
ile toplanir ve 6nerilerini yonetim kuruluna rapor eder.
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Tirk Norogsiriirji Dernegi

etik kurul

Etik Kurul Yo6nergesi

e Etik Komite dernek iyeleri arasinda, uyelerin mesleki
uygulamalarinda ve kamuoyunda nérosiriirii ile ilgili konularda etik
degerlere uymayan sorunlar inceler rapor hazirlar. Tiirk Noérosirtirji
Dernegi tiyeleri ile ilgili sikayetleri degerlendirir ve sonuclandirir.

e Uyeleri Tiirk Nérosiriirji Dernegi  tiyeliginde 10 yilm doldurmus
Uyeler arasindan Tiirk Norosirtirji Dernegi  Yonetim Kurulu
tarafindan secilir. Etik Kurul bagkan dahil 15 kisiden olusur.
Secilecek tiyelerin daha énceden etik bir ceza almamasi gerekir. En
kidemli kurul tiyesi baskanhk yapar.

* Kurul calisma programini gereksinimine gére kendisi belirler. Etik
Kurul Saghk Bakanhgi, Tiirk Tabipler Birligi ve Yiiksek Ogrenim
Kurulunun ilgili kurullar ile ortak calismalar yapabilir.

e Gorey siiresi 2 yildir.

e 2 kez iistliste toplantiya katilmayan {iyenin {iyeligi diiser. Yerine
yeni tiye secilir.

Etik Kurul Uyeleri 1.1.2005.31.12.2006

Aykut Erbengi Nuri Arda

Ugur Erongun Turgay Bilge
Askin Karaday Hamit Ziya Gokalp
Cengiz Kuday Ender Korfal
Yunus Aydin Kaya Kilig

Yiicel Kanpolat Kemali Baykaner
Necmettin Pamir Erdal Cetinalp

Nur Altindrs




Tirk No&rosiriirji Dernegi

dis iliskiler kurulu

Dss iliskiler Kurulu Yénergesi

¢ Baska iilkelerin mesleki dernekleri ile iliskilerin olusturulmasi
akademik faaliyetler diizenlenmesi gibi konularla ugrasir,
oneriler gelistirir. Tiirk Norosiriirji Derneginin hedefleri
dogrultusunda uluslararasi alanda cahismalar yapar. Diinya
Norosiriirji Kongresi ve diger uluslararasi kongrelerin Tiirkiye
de diizenlenebilmesi icin girisimlerde bulunur. Onerilerini
dogrudan yénetim kuruluna yapar.

. Uyeleri Tiirk Norosiriirji Dernegi iiyeleri arasindan secilir.
Ogretim ve Egitim Gruplarinin yoénetim kurulundan birer
temsilci dis iliskiler kurulunun tiyesidir.

¢ Aralarinda baskan secerler.
e Gorev stiresi 2 yildir.
¢ Yilda en az 2 toplant1 yapar.

e 2 kez Ustiiste toplantiya katilmayan tiyenin tiyeligi diiser.
Yerine yeni {iye secilir.

Dss iliskiler Kurulu Uyeleri 1.1.2005 - 31.12.2006
Tuncalp Ozgen (Baskan) Mehmet Hacthanefioglu

Yiicel Kanpolat Mehmet Zileli

O. Selcuk Palaoglu Metin Ant Atasoy
Ibrahim Ziyal Nuri Arda

Ali Savas Nejat Akalan

Alp Iskender Gocer Alper Baysefer
Izzet Oviil Tiirker Kilic
Kemal Tanju Hepagtil Saim Kazan
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Tilrk Norosiriirji Dernegi

uzun dénem planlama kurulu

Uzun Dénem Planlama Kurulu Yonergesi

e Tiirk Norosiriirji Derneginin ve Ogretim ve Egitim
Gruplarinin ve diger kuruluslarin, énerilen bilimsel
etkinliklerinin takvimini planlar ve himayesine alir.

e Uyeleri Tiirk Norosiriiji Dernedi iiyeleri arasindan
secilir.

e Tiurk Norosiriirji Dernegi Yonetim Kurulu ve yedek
yonetim kurulu tiyelerinden en az 3 kisi kurul tiyesidir ve
toplantilar1 yonetirler. Gorev siireleri yonetim kurulundaki
gorey siirelerine baghdir. Ogretim ve Egitim Gruplarnin
yonetim kurulundan birer temsilci uzun dénem planlama
kurulu tiyesidir (Toplam 8 kisi). Tirk Norosiriirji Dernegi
tiyelerinden kurul ¢alismalarnna katilmak isteyen en ¢ok 4
kisi komite {iyesi olabilir.

e Gorev siiresi 2 yildir.
¢ Yilda en az 6 kez toplanir.

¢ 2 kez Ustiiste toplantiya katilmayan tiyenin {iyeligi diiser.
Yerine yeni {iye secilir.

Uzun Dénem Planlama Kurulu Uyeleri
1.8.2004 - 31.12.2006

Hakan H. Caner
Hakan Karabagh
Askin Gorgtilii

Etem Beskonakh
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Tlrk Norosiriirji Dernegi

geng norosirirjiyenler kurulu

Geng Norosiriirjivenler Kurulu Yénergesi

¢ Geng Norosiriirjiyenler Kurulu meslekte genc yas gruplarinin ve uzmanlik égrencilerinin
sorunlari ile ilgilenerek diisiince ve éneriler yapar. Gen¢ Norosiriirjiyenler Kurulu, Tiirk
Norosiriirji Derneginin biinyesinde ve denetiminde bir alt kuruldur.

¢ Geng Norosirtijivenler Komitesi, 40 yasini asmamis ve docentlik akademik derecesini
almamus beyin ve sinir cerrahisi uzmanlarindan olusur. Uyeleri Tiirk Nérosiriirji Dernegi
tiyeleri arasindan secilir. Uye sayis1 15 dir. Kurul, kendi icinden baskan, baskan yardimcisi,
sekreter secer.

¢ Geng¢ Norosiriijiyenler Komitesi, yapilan etkinlikleri degerlendirmek tizere yilda 2 kez
toplanmir.  Komite bagkam, Tirk Norosiriirji Dernegini bu toplantilar sonrasi
bilgilendirmekle ve Tiirk Noérosirtirji Derneginin istedigi toplantilara katilmakla gérevlidir.

e 2 kez {istiiste toplantiya katilmayan tiyenin {iyeligi diiser. Yerine yeni {iye secilir.

e Geng¢ Norosirtijivenler Kurulu, Tiirk nérosiriirjisinde egitim  standardizasyonunun
saglanmasi temel amaci cercevesinde bir program ve calisma grubu olusturur. Bu amac
icin, Egitim planlama komitesi ve uzun dénem planlama komitesi ile isbirligi yapar. Bu
calisma grubu glincel olarak eldeki kaynaklarin (norosirirji egitimi veren kuruluslar,
kapasiteleri, nitelik ve nicelikleri, nérosirtirji egitiminde dogentlik asamasina kadar cesitli
kademelerde bulunan &grenicilerin nitelik ve nicelikleri, norosirtirji egitimindeki
bireylerden gelen elestiri ve yorumlarnn degerlendirilmesi) dokiimantasyonu, teorik ve
pratik norosiriirji egitiminin bazal temelleri {izerinde ¢alismalar yapar. Bu amacgla Turk
Norosiriirji Dernegi Ogretim ve Egitim Grubu ile isbirligi yapar ve bu kurulu bilgilendirir.
Geng Norosirtirjivenler Kurulu calisma grubu, yurtici departmanlar arasinda asistan ve
dogentlik 6ncesi uzmanlarin rotasyon ve tezsiz uzmanlik programlarinin olusturulmast ve
islerliginin saglanmasi icin altyapi calismalar yiir{itir.

¢ Gen¢ Norosiriirjiyenler Kurulu, Avrupa Noérosirtirji Birliginin (EANS) biinyesindeki
toplantilarin izlenmesi, genc nérosiriirjivenlerin bu birlikte diizenlenen etkinliklere aktif
katihmi icin EANS Tiirkive temsilcisi ile baglanti kurar ve yaymn kuruluslan aracihd ile
duyurularda bulunur. Geng nérosirtirjiyenlerin proje ve calismalarimin EANS’1n prensipleri
ile paralelligi ve standardizasyonu icin girisimlerde bulunur. Geng¢ Norosiriirjiyenler
Komitesi, genc nérosiriirjiyenlerin yurtdisi fellow programlan ve uluslararasi degisim
programlar konusunda EANS ile baglantilar sayesinde bu tiir firsatlarin organizasyonunu
ve bildirilmesinde gérev alabilir.

Geng Norosiriirjivenler Kurulu Uyeleri 1.1.2005 - 31.12.2006

Aslan Giizel Kagan Tun
Aykut Karasu Kenan Kocg
Cengiz Cokluk Melike Mut
Funda Batay Murat Vural
Gokalp Silav Pinar Akdemir Ozisik
Giilsah Bademci Unal Oziim




Tilrk NOrosiriirji Dernegi

sosyal isler ve iliskiler kurulu

Sosyal Isler ve lliskiler Kurulu Yénergesi

e Dernegimiz toplantilari ve diger konularda sosyal
etkinliklerde bulunur. Uyelerimiz ile ilgili dogum, evlilik,
atama, yiikseltilme, tayin, vefat ve diger mesleki, akademik
ve diger konularda gésterdigi basarilar1 veya haberleri izler, bu
haberleri Tiirk Nérosiriirji Dernedi  Yoénetim Kuruluna
bildirerek gerekli girisimlerde (ilan, kutlama, ¢elenk) bulunur.

e Uyeleri Tiirk Nérosiriirji Dernegi tiyeleri arasindan secilir.
e Gorev siiresi 2 yildir.

e 2 kez ustiiste toplantiya katilmayan {iyenin {yeligi diiser.
Yerine yeni tiye secilir.

Sosyal isler ve iliskiler Kurulu Uyeleri
1.1.2005 - 31.12.2006

S. Murat imer
Beril Gék
Sonay Aydogan




Tirk Norosirlirji Dernegi

mesleki 6zlik haklari ve medikolegal kurul

Mesleki, Ozliik Haklar ve Medikolegal Kurul Yénergesi

® Mesleki haklarimizi ve kamu ve 6zel kuruluslar ile iliskilerimizi izler,
gbzden gegirir.

o Universite, Sosyal Sigortalar Kurumu, devlet, 6zel saglik
kuruluglart ile Anadolu’da calisan hekimlerin mesleki ve &zliik
haklan konusunda ve Tiirk Tabipleri Birligi asgari iicret, &zel
sigortalar, biitce uygulama tarifeleri gibi konularda calismalar yapar.

e Norosiriirji ile ilgili medikolegal konularda calismalar, toplantilar
vapar. Turk Norosirtirji Dernegi iyelerini medikolegal konularda
bilgilendirir, bu amacla toplantilar diizenler, yayin yapar, aydinlatir.
. Uvyeleri Tiirk Norosiriirji Dernegi  {iyeleri arasindan segilir.
Uyelerin dagihmi; Universite temsilcileri (en az 3 Kkisi), SSK
temsilcileri (en az 3 kisi), Saglik Bakanlg: temsilcileri (en az 3 Kisi),
Ozel Sektor temsilcileri (3 kisi), en fazla 1-3 Nérosirtirji Uzmanimnin
calistigi il temsilcileri (3 kisi) ve Ogretim ve Egitim Gruplarimn
yonetim kurulundan birer temsilcisinden olusur.

o Gorev siiresi 2 yildir.

¢ Yilda en az 2 toplanti yapar.

e 2 kez Ustiiste toplantiya katilmayan tiyenin {iyeligi diiser. Yerine
yeni tiye secilir.

Mesleki, Ozliik Haklan ve Medikolegal Kurulu
1.1.2005 - 31.12.2006

Ahmet Colak Mehmet Yasar Kaynar
Alparslan Senel Murad Bavbek

Aykan Ulus Naci Balak

Faruk Tonga Sitileyman Baykal
Ferhan Hamarat Turgay Bilge

Hakan Bozkus Yunus Aydin

Halil Ak Hakan Bozoglu

flhan Elmact
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10 SORUDA IKTiSADI iISLETME!

1.
iktisadi Isletme
Nedir?

Gelir saglamak amaciyla emek ve sermayenin bir
miitesebbis tarafindan bagimsiz bir organizasyon
olusturacak sekilde birlestirilerek faaliyete geciril-

mesidir.

2.
Dernege Ait Iktisadi Isletme
Nedir?

Dernege ait veya tabi olup faaliyetleri devamh
bulunan, sermaye sirketi ya da kooperatif seklinde
kurulmamis olan ticari, sinai ve zirai isletmelerdir.
Dernekler, istedikleri takdirde sermayesini tamamen
veya kismen Kkarsiladiklari sermaye sirketi kurabilir
veya kurulmus olan sirketlere istirak edebilirler. Bu
durumda, dernek tiizel Kisiliginden ayr1 bir tiizel Kisilik
s6z konusudur. Dernege ait iktisadi isletmenin ise tiizel
kisiligi yoktur ve dernek tiizel Kisiligine ait ve tabi

olarak faaliyet gosterir.

3.
iktisadi Isletme Olusturan
Faaliyetler Nelerdir?

Ticari, sinai ve zirai faaliyetlerin herhangi bir sekilde
ve devamlilik arzedecek nitelikte bir dernek tarafindan
yapilmas: iktisadi isletme olusturur. Dernek, soz
konusu faaliyetleri gerceklestirirken kar amaci
giitmese bile, faaliyetlerin her ne ad altinda olursa
olsun bir bedel karsihginda yapilmas: iktisadi isletme
olusumu icin yeterlidir.

4.

Dernegin Gerceklestirdigi
Faaliyetler Karsihginda Bagis
Ad1 Altinda Bedel Tahsil

Edilmesi iktisadi Isletme
Olusturur mu?

Uygulamada bazi derneklerin iktisadi nitelik arzeden
faaliyette bulunmalarina ragmen, sunduklari mal veya
hizmetin bedelini bagis adi altinda tahsil ettikleri ve
bagis makbuzu ile belgelendirdikleri goriilmektedir.
Esas itibariyle, iktisadi isletme olusmasindaki temel
kriter, dernegin iktisadi faaliyetleri vasitasiyla tedaviil
ekonomisine katilip katilmadigidir. Eger dernek,
vapmis oldugu faaliyetlerin karsiiginda bir bedel tahsil
ediyorsa bu bedelin hangi ad altinda alindigimin énemi
yoktur. Onemli olan mal veya hizmetin bir bedel
karsihginda sunulmasidir.

5.

Dernek Tarafindan Sunulan Mal
veva Hizmet Bedelinin Yalnizca
Masraflan Karsilayacak Tutarda
Olmasi va da Belirsiz ve lhtiyari
Olarak Verilen Bir Tutar Olmasi
Durumu Degistirir mi?

Dernek tarafindan sunulan mal veya hizmet bedelinin
yalmzca masraflan karsilayacak tutarda olmast ya da
belirsiz ve ihtiyari olarak verilen bir tutar olmasi
durumu degistirmez. Mal veya hizmetin bedeli,
masraflar1 karsilayacak tutarda da olsa, belirsiz ve

ihtivari olarak wverilen bir tutarda da olsa iktisadi
isletme tesekkiil etmis olacaktir.
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6.

Dernek Amaclan Arasinda
Bulunan Faaliyetlerin Yapilmasi
iktisadi Isletme Olusumunu
Engeller mi?

Dernekler, kazan¢ paylasma disinda belli bir sosyal
amaci gerceklestirmek tiizere kurulurlar. Dernek
amagclar arasinda yer alan baz faaliyetlerin (6r;
kongre organizasyonu vb.) bedel mukabili yapilmasi
iktisadi isletme teskil eder. Ciinkii bedel karsihginda
sunulan mal veya hizmetler vasitasiyla ticari faaliyet
gerceklestirilmis olmaktadir. Bu faaliyetin dernegin
amaclar arasinda ya da yapabilecegi isler arasinda
sayilmis olmast iktisadi isletme olusumunu engellemez.

7.
Faaliyetin Devamlihgindan
Anlasilmasi1 Gereken Nedir?

Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 4. ve 5. maddelerine
gore, iktisadi isletme olusumundaki ana unsurlardan
birisi faaliyetin devamh olmasidir. Devamhliktan kastin
ne oldugu konusuna aciklik getiren herhangi bir yasal
diizenleme bulunmamaktadir. Ancak uygulamada;
ticari, sinai veya zirai nitelikteki faaliyetlerin bir
vergilendirme déneminde birden ¢ok defa
tekrarlanmasi halinde devamlihgin oldugu kabul
edilmektedir. Devamlilik yéniinden esas olan faaliyetin
stiresi degil niteligidir. Gerek Maliye Bakanliginin
gerekse Danistayin konuya yaklasimi bu yoéndedir.
Dolayisyla, vil icinde birden fazla defa kongre
ve benzeri toplant1 organizasyonu diizenleyen
dernegin iktisadi isletmesi tesekkiil etmis
demektir.

8.

Derneklere Ait iktisadi
Isletmelerin Vergi Miikellefi
Sayilmasindaki Amac¢ Nedir?

Iktisadi isletme mahiyetindeki faaliyetler nedeniyle
kurumlar vergisi ve katma deger vergisi miikellefiyeti
tesis edilmesi gerekir. Dernekler kural olarak kurumlar
vergisi miikellefi degildir. Ancak Kurumlar Vergisi
Kanununun 5. maddesine gore dernek ve vakiflara ait
iktisadi isletmeler kurumlar vergisi miikellefidirler.

Kanun koyucunun derneklere ait iktisadi isletmeleri
kurumlar vergisi miikellefi olarak saymasindaki amac
bu tiir isletmelerin ulastigi boyut ve serbest piyasa
ekonomisindeki rekabet kosullarindan kaynaklanmak-
tadir. Ayrica, dernek hiiviyeti altinda ticaret yapilmasi
onlenmek istenmistir.

9.
iktisadi Isletme Olustugu Halde
Vergi Miikellefiyeti Tesis

Edilmemesinin Sonuclan
Nelerdir?

Bir dernegin iktisadi isletme olusturan faaliyetlerinin
vergi idaresinin bilgisi disinda birakimasi ve bu
durumun idarece daha sonra tespiti halinde, zaman
asimi siiresi de dikkate ahinarak geriye yonelik
kurumlar vergisi ve katma deger vergisi tarhedilmekte,
gecikme faizi hesaplanmakta ve vergi ziyai cezasi ile
6zel usulsiizliik cezasi kesilmektedir. Vergi aslinin bir
kat1 tutarindaki vergi ziyai cezasi ile yiiksek orandaki
gecikme faizi oranlar1 dikkate alindiginda, iktisadi
faaliyetlerden elde edilen karnn biyiikligine goére
o6nemli vergisel yiikiimliiliiklere maruz kalinmasi
muhtemeldir.

10.
iktisadi igl.etmenin Olusumu icin
Dernegin Iradesi Sart midir?

Dernekler, kazang paylastirma disinda belli bir sosyal
amaci gerceklestirmek icin kurulurlar. Bu sosyal
amaclarini gerceklestirirken de gelire ihtiya¢ duyarlar.
Gerek derneklerin gelir elde etmek maksadiyla
giristikleri bazi faaliyetler, gerekse dernegin amacin
olusturan bazi faaliyetler iktisadi nitelik arzettiginden
dernegin  iradesi disinda  iktisadi  isletme
olusabilmektedir. Boyle bir durumda dernek
yoneticilerine diisen gorev, zaten fillen var olan
iktisadi faaliyetleri yasal diizenlemelere uygun olarak
vergi idaresine bildirmektir.
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VAKIF VE DERNEKLERIN IKTISADI
ISLETMELERININ KURULMA NEDENI

Dr. Halil Toplamaoglu

Bakirkoy Egitim ve Arastirma Hastanesi
Nérosiriirji Klinik Sefi

Vakif ve dernekler ticari bir kazanc elde etmek ve elde edilen bu
kazanci amacina uygun sarf etmek icin gelir getirici faaliyetlerde
bulunabilirler. Bu gelirleri elde etmek igin yapilan faaliyetler
devamhlik arz ediyor ise; iktisadi isletmelerini kurmak
mecburiyetindedirler. Iktisadi isletmelerin kazanclarma iliskin
istisna 01/01/1994 tarihi itibari ile Kurumlar Vergisi
Kanununun 3946 sayili kanun ile yapilan degisiklikler nedeni ile
Kurumlar Vergisi Istisnasindan kaldirilmis olup, belirtilen tarihten
itbaren Kurumlar Vergisine tabi tutulmaya baslanmistir. 5422
sayih Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 1/D maddelerinde Vakiflara
ait igletmeler Kurumlar Vergisi Miikellefi olarak belirtilmistir.
(Ek:1 adet kurumlar vergisi kanunu 1. madde miikellefiyet.)

IKTISADI ISLETMENIN UNSURLARI

Isletmenin vakifa veya dernege ait olmasi, isletmenin sahip
oldugu mal ve haklarin tiimii izerinde vakif veya dernegin hak
talep edebilmesini ifade eder. Isletmenin vakifa veya dernege
tabi olmasi isletme ve yoénetim kararlarii vakif veya dernek
yonetimi tarafindan ahinmasidir. Iktisadi isletmenin vakifa veya
dernege tabi olmasi isletmenin ileride dogacak problemleri
acisindan onemlidir. Ornegin; isletmenin devamina veya
tasfiyesine iliskin karar insiyatifinin vakif veya dernekte
bulunmasi sonucunu da dogurur. (Faydalamlan kaynak; Tiirk
Medeni Kanununa Gére Kurulan Vakif ve Dernekler, sayfa:50).
Dernegimiz igin; yukaridaki bilgiler 1siginda iktisadi isletme
kurulmast dogrudur. Ancak bagimsiz bir yonetim kuruluna
ihtiya¢ yoktur. Dernek Yoénetim Kurulu altinda ¢alisan bir miidiir
ile isler gotiiriilebilir.
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DERNEKLERE AIT iKTiSADI iISLETMELER VE
VERGI MEVZUATI KARSISINDAKI DURUMU

Vecdi OZZADE
Mali Miisavir
(Eski Maliye Miifettisi)

Kurumlar Vergisi Kanununun 1 inci maddesinin (D) bendi hitkmiine gére, dernek ve vakiflar tiizel kisiligi itibariyle kurumlar
vergisinin konusu disinda olup bunlara ait iktisadi isletmeler kurumlar vergisi miikellefi bulunmaktadir.

Kurumlar Vergisi Kanununun 4 ve 5 inci maddelerine gére dernek veya vakiflara ait veya tabi olup faaliyetleri devaml
bulunan ve sermaye sirketleri ile kooperatifler disinda kalan ticari, sinai ve zirai isletmeler, dernek ve vakiflara ait iktisadi
isletmeler olarak tamimlanmustir. Ayrica aym maddelerde bunlarn kazang gayesi giitmemeleri, faaliyetlerinin kanunla tevdi
edilmis gorevler arasinda bulunmasi, tiizel Kisiliklerinin olmamasi, miistakil muhasebeleri ve kendilerine tahsis edilmis
sermayelerinin veya isyerlerinin bulunmamasinin miikellefiyetlerine tesir etmeyecegi aciklanmustir.

Bu durumda, dernek ve vakiflara ait veya bagh olan ve faaliyeti devamli bulunan, sermaye sirketi ve kooperatif statiisiinde
kurulmamus olan ticari, sinai ve zirai isletmelerin dernek ve vakiflara ait iktisadi isletmeler olarak kabul edilmesi gerekir.

Iktisadi isletmenin tammu icinde yer alan devamh olarak yapilan ticari, sinai veya zirai faaliyetten séz edebilmek icin bu
isletmenin tedaviil ekonomisine katilmasi, baska bir ifadeyle isletmede {iretilen mallarin veya verilen hizmetin bir bedel
karsilig satilmis olmasi gerekir. Aksi halde diger unsurlar var olsa dahi bir iktisadi isletmenin varligindan s6z edilemez.

Iktisadi isletmeler, ticari, sinai veya zirai alanlarda faaliyette bulunmak iizere kurulan miiesseselerdir. lktisadi acidan bir
milessesenin varhgindan séz edilebilmesi icin {iretim faktérlerinden emek, sermaye ve miitesebbisin, kazan¢ saglanmasi
amaciyla belirli bir organizasyon cercevesinde bir arada bulunmasi gerekir. Béyle bir organizasyonda hedef kazanc
saglanmasi oldugundan mal ve hizmetlerin ticiincii kisilere belirli bir ticret karsihginda sunulmasi kagimlmazdir. Dolayisiyla,
dernekler tarafindan olusturulan séz konusu isletmeler, tedaviil ekonomisine katilmis olacaklardir.

Dernekler, kazanc elde etme ve paylasma disinda belli bir sosyal amaci gerceklestirmek {izere kurulurlar. Bu 6zelligi
dolayisiyla, iktisadi isletme tanimina uygun bazi miiesseselerinde hicbir bedel almadan topluma hizmet verebilirler. Diger bir
ifade ile tedaviil ekonomisine katilmazlar. Bu gibi durumlarda, dernege ait bir iktisadi isletme olustugundan séz edilemez.

Ornegin, bir dernegin egitim hizmetleri vermek iizere kurdugu okulda ya da saglik hizmetleri vermek tizere kurdugu
hastanede hizmetten yararlananlardan hicbir bedel ahnmamasi halinde iktisadi isletme olusmarms sayilacaktir.

Ancak, sézii edilen egitim ve saglik hizmetlerinin yerine getirilmesi icin yapilan masraflarin hizmet verilenlerden tahsil
edilmesi veya bu kisilerden veya ailelerinden bagis yoluyla alinmasi veya cok diisiik bir bedelin alinmasi durumunda, bu
faaliyetler, dernek veya vakfa ait iktisadi isletme olarak kabul edilecek ve kurumlar vergisine tabi olacaktir.

Derneklerin, tiiziiklerinde yazili amaclarnn gerceklestirirken yaptiklar: bazi faaliyetler, dogrudan kar amaci giitmese bile genel
niteligi itibariyle iktisadi isletme teskil edebilmektedir. Ornegin, bir dernegin iyeleri icin diizenli araliklarla kongre
organizasyonu diizenlemesi ve bu organizasyona katihm bedellerini katihmcilardan ya da katiimcilar adina {iciincii kisi ya da
kurumlardan tahsil etmesi iktisadi isletme olarak kabul edilmektedir.

Amac kar elde etmek olmamasina ragmen, derneklerin baz faaliyetleri nedeniyle gelir elde etmeleri miimkiin olabilmektedir.
Iste bu gelirler nedeniyle yasal diizenlemelere uygun olarak miikellefiyet tesis edilmemesi halinde sonradan agir vergi cezalari
ve gecikme faizine maruz kalinmasi kacimlmazdir. Bu nedenle, iktisadi isletme olusturabilecek faaliyetleri bulunan derneklerin
bu faaliyetleri icin mevzuata uygun olarak vergi miikellefiyeti tesis ettirmeleri gerekmektedir.
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TURK NOROSIRURJI DERNEGI IKTiISADI
ISLETMESI ESASLARI

Uyelerimizden gelen hakh ve uygun vazih
elestiriler dogrultusunda 7.4.2006 tarihli
yonetim Kkurulu toplantisinda iktisadi
isletmenin vyapisi, Tiirk Norosiriirji
Dernegi vapisina uygun sekilde yeniden
diizenlenmistir.

KURULUS

Madde 1- Bu iktisadi isletme, Turk Norosiriirji
Dernegi Merkez Yonetim Kurulunun 03/12/ 2005
tarih ve 05/13 sayili karan ile kurulmustur.

UNVAN

Madde 2- Iktisadi isletmenin unvani; “TURK
NOROSIRURJI DERNEGI IKTISADI ISLETMESI"dir.
Kisa adi “TNDer lktisadi Isletmesi”dir.

MERKEZ VE SUBELER

Madde 3- Iktisadi isletmenin merkezi Ankara'dir.
Adresi; “Taskent Cad. 13/4 Bahcelievler/
ANKARA”dr.

ORGANLAR
Madde 4- Iktisadi isletmenin organlari;

1) Iktisadi Isletme Genel Kurulu; Tiirk Norosiriirji
Dernegi Merkez Y6netim Kurulu ve iktisadi isletmenin
Genel Miidiiriinden olusur.

2) Iktisadi Isletme Yoénetim Kurulu; Tiirk Norosirtirji
Dernegi Merkez Yonetim Kurulunca belirlenen ve
dernek yonetim kurulunda gérevli olan 2 (iki) asil, 1
(bir) yedek tiye ve vyine Tiirk Norosiriirji Dernegi
Merkez Yoénetim Kurulu tiyesi olan iktisadi isletme
Genel Midiiriinden olusur. Uyelerin gérev siireleri 1
(bir) yildir. Genel Miidiiriin siiresi, Genel Midiirliik
gorevi ile simirhdir. Yénetim Kurulu, ayda en bir kez
toplanir. Arka arkaya iki, bir yilda dért defa toplantiya
katilmayan tiyenin tiyeligi duser.

3) Iktisadi Isletme Denetim Kurulu; Tiirk Norosiriirji
Dernegi Merkez Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen
ve Tirk Nérosiriirji Dernegi 2 (iki) asil, 2 (iki) yedek
liyeden olusur. Kurul tiyelerinin gérev siireleri 2 (iki)
yildir.

GENEL KURUL GOREV VE YETKILERI
Madde 5- Genel Kurulun gérev ve yetkileri sunlardir.

A) Iktisadi isletmenin esaslarini degistirmek,

B) Kar ve zarar hesabini ve bilancoyu tasdik etmek,
C) Karin dagitiminm belirlemek,

D) Iktisadi isletmenin feshi hususunda karar vermek

Genel Kurul, bu gérev ve yetkilerini baska bir organa
devredemez.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE
YETKILERI
Madde 6- Iktisadi isletmenin faaliyetlerinin

yuritilmesine ait kararlar alhnmasindan ve
uygulanmasindan sorumludur. Islerini dogrudan veya
Genel Midiire devretmek suretiyle yiriittir.

SERMAYE

Madde 7- Iktisadi isletmenin sermayesi 10.000.-
(onbin) YTL'dir. Bu tutar, Tiirk Norosiriirji Dernegi
tarafindan taahhiit edilmis olup, isletmenin tescil
tarihinden itibaren en gec 1 (bir) ay icerisinde nakden
ve tamamen &denecektir.

AMAC VE KONU

Madde 8- Iktisadi isletmenin amaci, ticari ve iktisadi
faaliyetlerde bulunarak kazanc saglamak ve elde edilen
kazancla Tirk Noérosiriirji Derneginin amaclarinin
gerceklestirilmesine mali kaynak yaratmaktir.

Iktisadi isletme, amacini gerceklestirmek icin asagidaki
faaliyetlerde bulunacaktir.

1) Ulusal ve uluslararast diizeyde bilimsel kongreler,
seminerler, organizasyonlar diizenlemek, bunlarin
diizenlenmesine yonelik olarak aracilik, miimessillik,
bavilik, temsilcilik, acentelik, komisyonculuk
faaliyetlerinde bulunmak,

2) Mesleki dergi ve kitap gibi yaymlar yapmak,

3) Norosiriirji alaninda Ogretim ve egitim, arastirma,
kongre merkezi, sosyal tesisler ve dinlenme tesisleri
kurmak, mevcutlar1 kiralayarak isletmek, ortak olmak,
satin almak, insaatini yapmak, yaptirmak, 6gretim ve
egitim amacl toplantilar icin kiraya vermek,
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4) Yurt icinde ve yurt disinda her tiirli basim ve
yvayima konu haber, yazi, resim, roman, film, dergi ve
benzeri yapitlart olusturmak, yayin haklarim almak,
kiralamak, yazmak, vazdirmak, ceviri ve terciime
yapmak, yaptirmak, bunlari pazarlamak, kiraya
vermek, vaymlatmak, i¢c ve dis ticaretini yapmak,
sergi, panayir, toplantilar ve benzeri organizasyonlar
tertip etmek,

Iktisadi isletme, yukarida belirtilen faaliyetlerini
gerceklestirirken;

1) Nakil vasttalar, gayrimenkul ve menkul mallar
iktisap edebilir, bunlar izerinde ayni hak tesis edebilir,
lizum gorillecek menkul ve gayrimenkul mallar
{izerinde iktisadi isletme lehine rehin ve ipotek tesis
edebilir, fek edebilir, verebilir, kabul edebilir,
alacaklarinin temini ve tahsili i¢in ayni ve sahsi her
tirlti teminat: verebilir, alabilir, kendi veya baskalarinin
gayrimenkullerini teminat olarak g&sterebilir,
gayrimenkul veya tesisler kiralayabilir, kiraya verebilir,
insa edebilir, ettirebilir, isletebilir, gayrimenkul {izerinde
irtifak, intifa haklann ve kat miilkiyeti tesis edebilir,
gayrimenkuller i¢in sufa, izale-i suyu ve tahlive davasi
acabilir, ticari isletme rehni akdedebilir,

2) Amac ve konusu ile ilgili olarak sube acabilir,
sirketlere, isletmelere istirak edebilir, ortak olabilir,
sirketlerin hisse senetlerini aracilik yapmamak
kaydwyla alip satabilir, mali anlasmalar yapabilir, kredi
kurumlarindan  kredi  alabilir  (alacagi  kredi
sermayesinin  %20'sini gecemez. Ancak, Tirk
Noérosiriirji Dernegi Yénetim Kurulunun karariyla bu
miktar artirilabilir.), leasing ve faktoring anlasmalar
yapabilir,

3) Faaliyetleri icin gerekli ruhsatname, ihtira haklarim,
lisans ve imtiyazlar, patent, telif hakki, marka ve
ticaret unvanlarini, cesitli fikri ve gayrimaddi ve smnai
haklar1 alabilir, kendi adina tescilini talep edebilir,
satabilir, kiraya verebilir, ithalatci ve ihracatci belgesi
alabilir, know how anlasmalar1 yapabilir,

4) Yabanci sermaye mevzuati cercevesinde
yabancilarla sirket kurabilir, mevcut sirketlere ortak
olabilir,

5) Konusu ile ilgili is anlasmalar1 yapabilir, acilacak
ihalelere girebilir, pey ileri siirebilir, fuar, sergi acabilir,
katilabilir, reklamcihik yapabilir, konusuyla ilgili taahhtit
islerine girebilir, nakliye isleri yapabilir, komisyon
isleri, acentelik ve miimessillik yapabilir,

6) Amacinin gerektirdigi her tirlti mali, idari, ticari is

ve tahhtitlere girebilir, bunun icin gerekli her tiirlii
kanuni ve hukuki isleri yapabilir, hisse senetlerini,

intifa senetlerini, obligasyonlarini veya diger hisse
temsil eden veya viicut bulacak bir hak veya alacak
ifade eden evraki ve bilctimle hisse senetlerini ve biitiin
bunlara ait kuponlann almaya, satmaya, gelirlerini
tahsil ve sarfa, paralan idare, degerlendirme ve
tasarrufa yetkilidir.

7) Iktisadi isletme esaslarinda belirtilmeyen hususlarda,
Tiirk Norosiriirji Dernegi Merkez Yénetim Kurulunun
alacagi kararlar dogrultusunda her tiirlii ticari faaliyette
bulunur.

TEMSIL VE iLZAM

Madde 9- Iktisadi isletmeyi, Isletme Yonetim Kurulu
veya onun adina Genel Miidiir temsil eder. Iktisadi
isletmeyi ilzam edecek imzalar, Isletme Yonetim
Kurulu tarafindan tespit, tescil ve ilan olunur.

GENEL MUDUR

Madde 10- iktisadi isletme Genel Mudiirii, Iktisadi
Isletme Yonetim Kurulunun teklifi ve Tiirk Norosiriirji
Dernegi Merkez Yénetim Kurulunun onayi ile secilir.
Ik Genel Miidiir olarak Dr. Hakan Hulusi Caner
atanmis ve ilk genel kurula kadar iktisadi isletmeyi
temsil yetkisi verilmistir.

GENEL MUDURUN GOREVLERI

Madde 11- Iktisadi isletmenin Genel Miidiirii, Isletme
Yonetim Kurulunun verdigi vetki ile, isletmenin amac
ve konusunun elde edilmesi icin gereken kararlari alr
ve yuritir. Yetkisi disinda olan isler icin Yo&netim
Kurulunun aldiktan sonra geregini yapar. Kanun ve
esaslar ile tayin edilmis bulunan belli zamanlarda
Olagan veya hasil olmasi iizerine Olagantistii Genel
Kurulu toplantiva caginr.  Yilhik  bilanconun
hazirlanmasini  saglar, lktisadi Isletme Y&netim
Kurulunun incelemesine arz eder. Iktisadi Isletme
Yonetim Kurulunca verilen diger goérevleri yerine
getirir.

GENEL MUDURUN YETKILERI

Madde 12- iktisadi isletmeyi temsil eden Genel
Midiir, mahkemeler, resmi daireler ve &zel
miiesseseler nezdinde dava eden, dava edilen ve sair
herhangi bir sifatla iktisadi isletmeyi temsil etme,
iktisadi isletme adina vekil ve hakem se¢me, kanunun
verdigi hak ve vetkileri kullanmaya yetkilidir. Ancak,
Genel Midiir sifatini devredemez.

GENEL MUDURUN UCRETI

Madde 13- Genel Midiiriin ticret ve benzeri mali
haklar1 yoktur.
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GENEL MUDURUN DEGISTIRILMESI

Madde 14- Genel Miidiir, Ikitsadi Isletme Yonetim
Kurulunun cogunlugunun kabulii ve Tirk Norosirtirji
Dernegi Merkez Yonetim Kurulunun onayr ile
degistirilir ve azlolunur. Genel Midiiriin 6zIlik haklar
s6z konusu degildir.

GENEL MUDURUN YUKUMLULUGU

Madde 15- iktisadi Isletme Genel Mudiirti, iktisadi
isletmenin islerinde kendi isleri gibi dikkat, ©zen,
basiret ve ihtimam gostermekle yiikiimliidiir. Genel
Miidiir, iktisadi isletmenin istigal konusu olan islemleri
yapan ticari kuruluslara ortak olamaz. Iktisadi isletme
Genel Kurulunun izni olmadikca kendi nam ve
hesabina bu tiir islerle ugrasamaz.

PERSONEL iSLERi VE UCRETLERI

Madde 16- kitsadi iletmenin Genel Miidiir disindaki
personelinin ise alinmasi, calisma usul ve esaslari,
{icretleri ve benzeri hususlar Iktisadi Isletme Yoénetim
Kurulunca, Isletme Yénetim ve Denetim Kurullarinin
huzur haklar ise Isletme Genel Kurulunca tespit edilir.
[slerin durumuna gére, organizasyon ve vapilanma,
[sletme Yonetim Kurulunun cikaracagr yénetmelikle
belirlenir.

DENETIM

Madde 17- lktisadi isletmenin denetimi, isletmenin
denetcileri, Tiirk Norosiriirji Dernegi denetgileri ve
denetlemeye yetkili yasal mercilerce yapilr.

FESIH VE TASFiYE

Madde 18- Iktisadi isletmenin amaclarini
gerceklestirmesine vyasal hiikiimler c¢ercevesinde
hukuken ve fiilen imkan kalmamas: halinde, iktisadi
Isletme Yé&netim Kurulunun teklifi ve Tiirk Norosiriirji
Dernegi Merkez Yonetim Kurulunun 2/3 (licte iki)
cogunlugunun onay: ile iktisadi isletme feshedilebilir.

Iktisadi isletmenin feshi veya tasfiyesi halinde biitiin
menkul, gayrimenkul ve nakit varhg Tiirk Norosiriirji
Dernegi'ne devredilir.

IKTiISADI ISLETME GENEL KURULUNUN
KARAR NiSABI

Madde 19- iktisadi isletme esaslarinin degistiriimesi,
sermayenin artirilmast ve lktisadi Isletme Genel
Kurulunun sorumluluklarinin genisletilmesi yolundaki
kararlar 2/3 (tcte iki) cogunlukla alinir.

OY HAKKI

Madde 20- ikitsadi Isletme Genel Kurulu ve Iktisadi
Isletme Yoénetim Kurulunda kararlar yaridan bir fazlast
ile alimir. Bir {iyenin bir oy hakk: vardir. Toplantilar,
cogunlukla acihr.

HESAP DONEMi

Madde 21- iktisadi isletmenin hesap dénemi Ocak
aymnin birinci glinii baslar ve Aralik ayimin otuzbirinci
giinii sona erer. Yalmz ilk hesap dénemi, iktisadi
isletmenin kesin surette kuruldugu tarihten baslayarak
Aralik aymnin sonuncu giinii biter.

BILANCOLARIN GONDERILMESi

Madde 22- Her yil diizenlenecek olan kar-zarar
hesaplarmin onayl ikiser niishasi Iktisadi Isletme
Genel Kurulunun toplant: giiniinden baslayarak bir ay
icinde Tiirk Norosiriirii Dernedi Baskanhgina
gonderilir.

KARIN DAGITIMI

Madde 23- iktisadi isletmenin safi kari, yapilmis her
cesit masraflarin  ¢ikanlmasindan sonra kalan
miktardir. Bu kar, Iktisadi Isletme Genel Kurulunun
karar ile Tiirk Norosiriirji Dernegine aktarilmak veya
iktisadi isletmenin sermayesine ilave edilmek suretiyle
dagitilr.

DiIiGER HUKUMLER

Madde 24- Bu iktisadi isletme esaslarinda yer
almayan hususlar hakkinda mer'i mevzuat hiikiimleri
uygulanr.

Yénetim Kurulu Uyesi  Dr. Hakan H. Caner
Yénetim Kurulu Uyesi  Ethem Beskonakh

Yénetim Kurulu Uyesi  Ayhan Attar
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Turk Norosiriirji Dernedi

dgretim ve editim kurulu

OGRETIM vE EGITIiM KURULU YONERGESI

Uyeleri Tiirk Norosiriirji Dernegi {iyeleri arasindan ve
iniversite norosiriirji anabilim dallarn bagkanlar1 veya
onlarin gérevlendirecedi profesér veya docent, Saghk
Bakanhg nérosiriirji Klinikleri sef veya sef yardimcilari,
Sosyal Sigortalar Kurumu nérosiriirji klinikleri sef veya
sef yardimcilarindan olusur. Bu iinvanlara sahip
kisilerin yer almadigi anabilimdali/klinik lerde en yetkili
kisi kurulun tiyesidir. Bu kisiler aym zamanda "Ogretim
ve Egitim Kurulu Kurultayr" tiyesidir.

Baskani Tiirk Norosirtirji Dernegi Bagkanidr.

Anabilimdali/klinikte yetkin gorevinden ayrilan Kisi
yerine atanan Kkisi gérev alr.

Gorevleri; Yapilacak Ogretim ve Egitim Kurultaylarinda
Norosiriirji Ogretim ve Egitimi konusunda calismalar
yapmak, goriis bildirmek ve alt kurullarin islemesini
saglamaktir.

Tirk Norosiriirji Dernegi Norosiriirji  Ogretmenligi
tamimi; Noérosiriirji  6gretmenligi; Profesér, docent,
klinik sefleri, sef muavini kapsar. Bu Kkisiler Tiirk
Norosiriirji Derneginin diizenledigi 6gretim ve egitim
programlarinda (kongre, kurs, sempozyum) o&gretici
olarak goérev alirlar. Noérosiriirji 6gretmenligi adaylar
Tiirk Norosirtirji Dernegi  Arastirma Calisma Grubu
toplantisina katilmak zorundadir. Geng adaylar Tiirk
Norosirtirji Dernedi  6gretim ve egitim kurulu
tarafindan gérevlendirilirler.

Kurulun amact asagida  belirtilen  hedefler
dogrultusunda 6gretim ve egitim planlamalar1 ve
uygulamalar1 yapmaktir. Gereginde alt ¢alisma gruplar
kurar.

Ogretim ve Egitim Kurulu égretim ve egitim konular:
ve calisma gruplan asagida belirtilmistir;

1. Tiirk Nérosiriirji Dernegi Dergileri Kurulu

2. Turk Norosirtirji Dernegi  Norosirtirji Kitabir Yayin
Kurulu

3. Thp Fakiiltesi Norosiriirji Programlar: Calisma Grubu
4. Ogretim ve Egitim Kurulu Temel Nérosiriirji

Ogretim ve Egitim Kurslar1 Calisma Grubu

5. Ogretim ve Egitim Kurulu Nérosiriirji asistanhg ve
"Norosirtirji Yeterlilik Belgesi" Calisma Grubu

6. Ogreticiler ve Egiticilerin Ogretim ve Egitim
Programlar Calisma Grubu

7. Tirk Norosiriirji Dernegi Arastirma Calisma Grubu
8. Arastirma ve Gelistirme (Ar-Ge) Calisma Grubu

9. lleri norosiriirji 6gretim ve egitim programlari

i. Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi Ogretim ve Egitim
Grubu

ii. Pediatrik Norosiriirji Ogretim ve Egitim Grubu

iii. Néroonkoloji Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu
iv. Norovaskiiler Cerrahi Ogretim ve Egitim Grubu

v. Epilepsi Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu

vi. Stereotaktik ve Fonksiyonel Nérosiriirji Ogretim ve
Egitim Grubu

vii. Noérotravma ve Yogun Bakim Ogretim ve Egitim
Grubu

viii. Kafa Kaidesi Ogretim ve Egitim Grubu

ix. Cerrahi Néroanatomi Ogretim ve Egitim Grubu
10. Norosirtirji Hemsireligi Ogretim ve Egitim
Programlar1 calisma grubu

11. Biblioindeks Calisma Grubu

12. Norosirirji, Toplum Saghgi, Hasta ve Yakinlarin
Bilgilendirme Programlar Calisma Grubu

13. Tibbi Firma Elemanlari Ogretim ve Egitim
Programlar Calisma Grubu

14. Turk Norosirtirji Tarihi Calisma Grubu
15. Norosiriirji Sézciikleri Calisma Grubu
16. Tiirk Norosiriirji Dernegi Odiil ve Burs Programlar

17. Turk Norosiriirji Dernegi Bilimsel Toplantilan
Diizenleme ve Bilimsel Kurulu




Tirk No6rosiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

OGRETIM VvE EGIiTiM KURULU KURULTAY!I

AMAC:

Tiurk Norosiriirji Dernegi Ogretim ve Egitim Kurulu
Kurultay1 Anabilim Dali baskanlan, klinik sefleri ve
ogretim ve egitime goniil veren Tiirk Norosirtirjisinin
ogretmenlerinin  katilabildigi ve Tirk Noérosiriirji
dgretim ve egitmenin en aydintisina kadar 6zgiir ve
acik bir bicimde tartisilabildigi bir toplantidir. Yilda en
az bir kez yapilr.

KURULTAY UYELERI

Tiirk Norosirtirji Dernegi Yonetim Kurulu

Tiirk Norosiriirji Dernegi Onceki Baskanlar
Anabilim Dali baskanlan, Klinik Sefleri

Tiirk Norosiriirji Dernegi Dergileri Kurulu Uyeleri

Tirk Norosiriirji Dernegi  Norosiriirji Kitabi Yayin

Kurulu Uyeleri

Tip Fakiiltesi Nérosiriirji Programlann Calisma Grubu
Uyeleri

Ogretim ve Egitim Kurulu Nérosiriirji Asistanhg ve
"Noérosirtirji Yeterlilik - Board” Cahsma Grubu Uyeleri

Ogretim ve Egitim Kurulu Temel Nérosiriirji Ogretim
ve Egitim Kurslann Calisma Grubu Uyeleri

lleri Norosiriirji Ogretim ve Egitim Gruplari Baskanlari

(1) Pediatrik Norosiriirji Ogretim ve Egitim Grubu
Baskani

(2) Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi Ogretim ve
Egitim Grubu Baskam

(3) Noroonkoloji Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu
Baskani

(4) Norovaskiiler Cerrahi Ogretim ve Egitim Grubu
Baskani

(5) Kafa Kaidesi Ogretim ve Egitim Grubu Baskan:

(6) Epilepsi Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu
Bagkan

(7) Norotravma ve Yogun Bakim Ogretim ve Egitim
Grubu Bagkani

(8) Stereotaktik ve Fonksiyonel Norosiriirji Ogretim ve
Egitim Grubu Baskan

(9) Cerrahi Noroanatomi Ogretim ve Egitim Grubu
Bagkan

Ogreticiler ve Egiticilerin Ogretim ve Egitim
Programlar1 Calisma Grubu Uyeleri

Norosiriirji, Toplum Saghgi, Hasta ve Yakmlarin
Bilgilendirme Programlar Calisma Grubu Uyeleri
Norosiriirji Hemsireligi Ogretim ve Egitim Programlari
Uyeleri

Tibbi Firma Elemanlan ) Ogretim  ve
Programlar1 Calisma Grubu Uyeleri

Egitim

Tirk Norosiriirji Dernedi Arastirma Calisma Grubu
Uyeleri

Arastirma ve Gelistirme (ArGe) Calisma Grubu
Uyeleri

Biblioindeks Calisma Grubu Uyeleri

Tiirk Norosiriirji Tarihi Calisma Grubu Uyeleri
Norosiriirji Sézciikleri Calisma Grubu Uyeleri
Odiiller ve Jiiri Uyeleri

YAPILAN KURULTAYLAR

TURK NOROSIRURJI DERNEGI OGRETIM VE
EGITIM KURULU 1. KURULTAYI 19 Mart 2005
Cumartesi Kusadasi, Aydin Pine Bay Resort

TURK NOROSIRURJI DERNEGI OGRETIM VE
EGITIM KURULU 2. KURULTAYI 25 Mart 2006
Cumartesi Kusadasi, Aydin Pine Bay Holiday Resort
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Tirk Norosirlirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
DERGILERI KURULU

YAYIN KURULU YONERGESI

e Tiirk Norosiriirji Dernegi yayinlarina yon verir.

e Amaci Turk Norosiriirji Dergisi ve Turkish Neurosurgery Dergilerini
diizenli olarak ve bilim diinyasindaki saygin yerini koruyarak cikarmaktir.

e Uyeleri Tiirk Norosiriirji Dernegi tiyeleri ve Tiirk Norosirtirji Dergileri
Editor ve yardimeilardir. Onceki editérler danisman olarak gérev yaparlar.

¢ Yilda en az 2 toplant1 yapar.

¢ Baskani Tiirk Nérosiriirji Dernegi Dergileri editoriidiir.

TURK NOROSIRURJi DERNEGI DERGILERI YAYIN KURULU (1.1.2005-31.12.2006)

Kemal Benli (Editor) Hakan Kayal
Erkan Kaptanoglu Yusuf Izci
Mustafa Ibrahim Ziyal Burcak Bilginer

Funda Batay
TURK NOROSIRURJI DERGILERI DANISMA KURULU

Kemal Benli (Baskan-Editor) Nur Altinérs

Onceki Editorler Zafer Kars

Tuncalp Ozgen Kaya Aksoy

Yiicel Kanpolat Murad Bavbek

Osman E. Ozcan Erdener Timurkaynak

Selcuk Palaoglu

CALISMALARI

Tiirk Norosiriirji Dergisi  Cilt: 14 Say1:2 2004 Kasim
Tiirk Nérosiriirji Dergisi  Cilt: 14 Say1:3 2004 Arahk
Tiirk Norosiriirji Dergisi  Cilt: 15 Say:1 2005 Ocak
Tiirk Norosiriirji Dergisi  Cilt: 15 Say1:2 2005 Mayis
Tiirk Norosiriirji Dergisi  Cilt: 15 Ek Sayi 2005 Mayis
Tiirk Norosiriirji Dergisi  Cilt: 15 Say1:3 2005 Eyliil
Tiirk Norosiriirji Dergisi  Cilt: 16 Say:1 2006 Ocak
Tiirk Norosiriirji Dergisi  Cilt: 16 Ek Sayi 2006 Mayis
Turkish Neurosurgery Volume: 14 Number: 1-2 2004 November
Turkish Neurosurgery Volume: 14 Number: 3-4 2004 December
Turkish Neurosurgery Volume: 15 Number: 1 2005 January
Turkish Neurosurgery Volume: 15  Number: 2 2005 April
Turkish Neurosurgery Volume: 15  Number: 3 2005 July
Turkish Neurosurgery Volume: 15 Number: 4 2005 Novamber
Turkish Neurosurgery Volume: 16 ~ Number: 1 2006 January
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TURK NOROSIRURJI DERGISI
YAZIM KURALLARI

Tiirk Norosiriirji Dergisi, esas olarak nérosiriirji egitimine katkida bulunacak
davetli yazilarin yani sira norosiriirjinin tiim alanlarindaki klinik ve deneysel
cahismalar1 ayrica noroloji, noéropatoloji, néroradyoloji, néroanestezi,
norofarmakoloji, néroanatomi, nérofizyoloji dallarindaki calismalari, nérosiriirji
ile ilgili 6nemli ve yeni bilgileri icermesi kosulu ile yayimlar. Tiirk Norosirtirji
Dergisi'ne, 6zgiin klinik ve deneysel calismalar, olgu sunumlari, nérosirtirjide
kullanilan teknoloji ve ayaitlarla ilgili teknik notlar, nérosirtirji tarihini iceren
makaleler, daha 6nce yayimlanmis makaleler {izerine yorumlar, kitap elestirileri,
duyurular, kongre bildiri 6zeti veya tez disinda daha énce yayimlanmamis
vazilar kabul edilir. Yaz dili Tiirkce'dir. Yazilarla beraber tim yazarlar
tarafindan imzalanmus bir 6n mektup génderilmelidir. Bu én mektupta su metin
yer almalidir:

“Biz asagida imzasi bulunan yazarlar, yukarida bashg: belirtilen, incelenmesi ve
vayimlanmast i¢in Tirk Norosiriirji Dergisi'ne génderilen makalenin baska bir
dergide yayimlanmadigini veya degerlendirilmekte olmadigini bildiririz.
Makalenin yayimlanmasi durumunda tiim yayim haklarinin Tirk Norosirtirji
Dernegi'ne ait oldugunu kabul ederiz.”

Tiim yazismalar asagidaki adrese génderilmelidir:
Tiirk Norosirtirji Dergisi

Taskent Caddesi 13/4

06500 Bahcelievler, Ankara

Yazilar, yayim kurulu tarafindan degerlendirilecektir. Editér; yazilan diizeltme,
degistirme, reddetme veya yeniden diizenlenmesi icin geri génderme hakkina
sahiptir. Yayim kurulu, makalelerin gecikmesi veya postada kaybolmasindan
sorumlu tutulamaz. Dergi, yazarlarin goriis ve yorumlarindan sorumlu degildir.
Tim yazilar, klinik ve deneysel calismalar uluslar arasi etik kurallara uygun
olmali ve gerektiginde yayimlarda etik kurul izninin alindigi belgelenmelidir.

Baski format

Yazilar PC uyumlu programda A4 kagida basilacak bicimde, iki aralikli olarak
ve sag list késede ilk yazarin soyadi ve sayfa numarasi yer alacak bicimde
vazilmahdir. Yazi metni, tiim tablo ve sekiller doért kopya olarak hazirlanmaly;
vazinin hakemlere gidecek {i¢ takiminda, metin icerigi dahil kesinlikle yazarlara
ve ait oldugu kurumlar iceren ad, soyad, adres gibi bilgiler bulunmamaldir.
Ayrica yazi, tiim tablo ve sekiller elektronik ortamda kaydedilerek CD ile de
gonderilmelidir.

Makalenin Hazirlanmasi

Baslk Sayfas:: Yazimin Tiirkce bashg, Ingilizce alt bashgi, yazarlarin ad ve
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soyadlar1 (akademik ve mesleki {invanlarn yazilmaz)
belirtilir. Ay kurumdan yazarlar, ayni numarayi almak
lizere Klinik, bolim, enstitii veya kurulusun ismi ve
adresleri yazar sirasina goére numaralandinlarak yazilr.
Yazinin kisa bashg da verilmelidir.  Yazismalarin
vapilacag@i yazarin adi, tam posta adresi, telefon, faks
numarast ve elektronik posta adresleri yazilmalidir.
Cabsma bir kongre vya da bir toplantida bildiri olarak
sunulmussa, vyazarlar bu durumu sayfanmin sonunda,
yapilan toplantinin adini, yerini ve tarihini vererek
belirtmelidir.

Oz: Ikiyiiz sézciikten fazla olmayan bélimlii Tiirkce 6z
yazilmaldir. Kisaltmalar ve kaynaklar kullanilma-maldir.
Amac boliimiinde calismanin amaci ve dzellikle egitime
ne gibi katkida bulundugu kisa ve acik olarak
belirtiimelidir. ~ Yontemler, calismanin metodolojisini
kisaca tamimmlamaldir. Calisma gruplar1  kisaca
aciklanmali, degerlendirme ve tedavi yontemleri
ozetlenmelidir. Bulgular, calismanin ana amac ile ilgili
bulgular1 ve en o6nemli sayisal veri ve istatistikleri
icermelidir. Sonug, calismanin yeni, 6zgiin veya 6nemli
sonuclarini ve bunun Klinik etkilerini vurgulamahdir. Olgu
sunumlan ve davetli yazilar, kisa tek bir paragraf olarak
diizenlenmelidir. ~ Oziin sonunda vyer alacak Tiirkce
anahtar sozcikler, {i¢c ile yedi sbzcik arasinda, Index
Medicus Tibbi Basliklar1 (MeSH) listesine uygun olarak
alfabetik sirada verilmelidir. Bir baska sayfaya, Tiirkce 6z
ve anahtar s6zciiklerin birebir terctimesi olacak bicimde
bolimlii Ingilizce 6z yazilmahdir. Abstract; objective,
methods, results, conclusion baliimlerinden olusmalidir.

Metin Sayfalari: Bu sayfalarda, siraswyla giris;
hastalar/ gerecler ve yéntem/ olgu sunumu/ teknik
bildiri/ tarihi yazilar; sonuclar; tartisma yer almaldir.
Yazarlar, metnin sonunda tesekkiir bashg: altinda,
calismanin gerceklesmesi icin katkida bulunan Kisi,
kurum ve kuruluslar varsa bildirebilirler. Biitiin 6l¢iimler
metrik sistemde verilmelidir. Simge ve kisaltmalar uluslar
arasi standartlarda olmalidir. Kisaltmalar metinde ilk
goriildigiinde aciklanmali ve genel kabul gormiis
olanlarla siirlandinlmalidir.  Istatistiksel analiz icin
kullanilan testler metinde ve tablolarda belirtilmelidir.

Kaynaklar: Alfabetik olarak numaralanmali ve metinde

ciimle sonuna noktadan 6nce parantez icinde
yerlestirilmelidir. ~ Kisaltmalar Index Medicus’a uygun
olmalidir. Ay vyazara ait birden ¢ok makale varsa,

bunlar eskiden yeniye dogru tarih sirasina gore
verilmelidir. Biitiin yazarlarin isimleri belirtilmelidir.
Kisisel bilgiler, incelemedeki yazlar ve yayinlanmamms
veriler kaynak listesine alinmaz, metnin uygun bir yerinde
parantez icinde belirtilir. Yaymnlanmak {izere kabul edilen
vazilar kaynak listesine almnabilir. Kaynak listesi metin
icinde yer alan tim kaynaklari, metin de tiim kaynak
numaralarini icermelidir.

Makale 6rnegi:

Erdincler P, Dalgic A, Tiizgen S, Ciplak N, Oral Z, Kuday
C: Cocukluk cag: posterior fossa tiimérleri: 73 olgunun
degerlendirilmesi. Tiirk Nérosir Derg 12: 31-39, 2002

Ek 6rnegi:
Altinérs N, Kars Z, Arda N, Senveli E, Tiirker A, Cinar

N: Spinal extradural metastasis of medulloblastoma.
Turk Neurosurg Suppl (veya ek) 1: 144, 1989

Kitap 6rnegi:
Taveras JM, Wood EH: Diagnostic Neuroradiology, cilt

1, ikinci baski, Baltimore: Williams and Wilkins, 1976:
542-550

Kitapta bolim 6rnegi:
Verbiest H: Lumbar spine stenosis. Youmans JR (ed),

Neurological Surgery, cilt 4, {iciincii baski, Philadelphia:
WB Saunders, 1990: 2805-2855

Tez 6rnegi:

Kanpolat Y: Trigeminal gangliona deneysel perkiitan
giris ve radyofrekans termik lezyonun histopatolojik

degerlendirilmesi (Docentlik tezi), Ankara: Ankara
Universitesi, 1978:1- 52

Tablolar: Her tablonun bir bashgi olmalidir. Tablolar cift
aralikli olarak ayr1 bir sayfada listelenmeli ve
numaralandirilmalidir. Tablo numaralar1 metin icinde yer
almahdr.

Sekiller: Tim sekillerin altyazisi olmal ve ayr bir
sayfada listelenmelidir. Sekil altyazilar kisa ve aciklayici
olmahdir.  Altyazilar seklin {istiine veya arkasina
vazilmamalidir. Sekiller (fotograflar, cizimler ve grafikler)
numaralandirilmali ve tiim sekil numaralar1 metin icinde
de gecmelidir. Fotograflarda hastarun ismini, kimligini
belirleyen boliimler gizlenmelidir. Sadece ayni siitun
icinde yer alan ve birlikte gériinen sekiller aym numaray,
farkh harflerle alabilirler (1A,1B gibi). Diger tiim sekiller
farkh numaralandinlmaldir. Seklin arkasina bir etiketle
vazarin soyadi, seklin numarasi yazilmal ve seklin yukari
yonil bir okla belirtilmelidir.  Fotograflar diiz parlak
kagida basilmali ve vyiiksek kontrasth olmahdir.
Fotograflara isaret, harf ve numaralar, sablon veya
cikartma ile (Letraset, Edding gibi) ya da bilgisayar
ortaminda eklenebilir.  Fotomikrograflardaki biiyiitme
oram sekil altyazilarinda verilmelidir. Eger miimkiinse
fotograf {izerine olcek eklenmelidir. Radyolojik
goriintiiler (MRI, BT, Anjiyografi) mutlaka siyah beyaz
olmalidir. Makalenin kabul edilmesi durumunda renkli
fotograf, mikrograf ve sekillerin renkli baski {icreti
yazardan talep edilecektir. Yazarin renkli baski istedigi
takdirde ticreti 6deyecegine dair bir yazi vermesi
gerekKlidir.
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Tirk NoOrogirlirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

TURKISH NEUROSURGERY DERGiISI
YAZIM KURALLARI

Turkish Neurosurgery will publish clinical and experimental studies from all
fields of neurosurgery and studies related to neurology, neuropathology,
neuroradiology, neuroanesthesiology, neuropharmacology, neuroanatomy or
neurophysiology as long as they contain important and new information
relevant to neurosurgery. Turkish Neurosurgery accepts original and
experimental studies, case reports, notes on techniques or devices used in
neurosurgery, articles on the history of neurosurgery, comments on previously
published articles, book reviews, announcements, summaries of presentations
at meetings and other previously unpublished material except theses. The
manuscripts should be written in English. A letter signed by all authors and
containing the following text should accompany the manuscripts: “We the
undersigned authors declare that the manuscript with the title specified above
sent to Turkish Neurosurgery for evaluation and publication has not been
previously published and is not currently under evaluation by another journal.
We transfer all copyright ownership to the Turkish Neurosurgical Society if the
manuscript is published.”

All correspondence should be sent to the address below:
Tiirk Nérosiriirji Dergisi

Taskent Caddesi 13/4

06500 Bahcelievler, Ankara, Turkey

The manuscripts will be evaluated by the editorial board. The editor has the
right to correct, modify or refuse the manuscripts or to send them back for
editing. The editorial board cannot be held responsible for any delay in sending
the articles or loss in the postal system. The journal is not responsible for the
opinions and comments of the authors. All articles, clinical and experimental
studies should conform to international ethical standards and the relevant
manuscripts should document Ethics Committee approval of the study.

File Format

The manuscripts should be prepared on PC-compatible software as to be
printed on A4 paper with double spacing and should include the first author’s
surname and the page number on the upper right-hand corner. The
manuscript text should be prepared as four copies to include all tables and
figures and the three sets which will be sent to the referees should absolutely
not contain any information related to the authors or their institutions such as
name, surname or address anywhere in the manuscript, including the main
text. The manuscripts must also be sent on CD after being recorded digitally
in electronic format to include all tables and figures.

Preparation of the Manuscript

Title Page: Contains the English title and the name and surnames of the
authors (without academic or professional titles). The name and address of the
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clinic, department, institute or institution is ordered
according to the order of the authors with authors from
the same establishment being given the same number. A
short title is supplied for the manuscript. The name,
complete postal address, telephone number, fax number,
and email address of the corresponding author must be
included. If the study has been presented at a congress
or meeting, the authors should include this information
together with the location and date at the end of this
page.

Abstract: An English abstract should be written in less
than 200 words. Abbreviations or references should not
be used. The Aims section should clearly and concisely
define the aims of the study. The Methods section
should define the study methodology in brief. The study
groups should be briefly defined and evaluation and
treatment methods summarized. The Results section
should include the important findings related to the
primary aim of the study and the most important
numerical data and statistics. The Conclusion section
should emphasize the new, original or important results
of the study and their clinical relevance. Abstracts for
case reports and invited articles should be arranged as a
single short paragraph. The three to seven English
key words to be included at the end of the abstract
should conform to the Index Medicus Medical Subject
Headings (MeSH) and should be presented in
alphabetical order.

Text Pages: These pages should contain, in order:
patients/materials and method/case report/technical
presentation/ historical articles; results and discussion.
The authors can specify the persons, institutions or
establishments that have contributed to the realization of
the study, if any, at the end of the text under
acknowledgements. The metric system should be
used for all measurements. Symbols and abbreviations
should conform to international standards. Abbreviations
should be explained when they are first used in the text
and should be limited to those generally accepted. Tests
used for statistical analysis should be mentioned in the
text and the tables.

References: These should be numbered in alphabetical
order and placed within the text in a parenthesis before
the period. The abbreviations should conform to the
Index Medicus. If there are more than one article for the
same author these should be ordered chronologically
from old to new. The names of all the authors should be
included. Personal correspondence, articles being
reviewed and unpublished data are not included in the
references but are specified in a parenthesis in the
suitable part of the text. Articles that have been
accepted for publication can be included in the
references. The references should contain all the
references used in the list and text should contain all the
reference numbers.

Journal example:

Bilgic S, Oral Z, Elmaci I, llaslan H, Karakus A:
Subtentorial suboccipital subdural haematoma; Case
Report. Turk Neurosurg 2: 160-162, 1992

Supplement example:

Altinérs N, Kars Z, Arda N, Senveli E, Tuirker A, Cinar
N: Spinal extradural metastasis of medulloblastoma. Turk
Neurosurg Suppl 1: 144, 1989

Book example:

Taveras JM, Wood EH: Diagnostic Neuroradiology,
volume 1, second edition, Baltimore: Williams and
Wilkins, 1976: 542-550

Book section example:

Verbiest H: Lumbar spine stenosis. Youmans JR (ed),
Neurological Surgery, volume 4, third edition,

Philadelphia: WB Saunders, 1990: 2805-2855
Thesis example:

Kanpolat Y: Experimental percutaneous puncture of the
Gasserian Ganglion and the histopathology of the
radiofrequency thermal lesion (Thesis). Ankara: Ankara
University Press, 1978:1- 52

Tables: All tables should have a title. A double-spaced
list of the tables should be presented on a separate sheet
with all the tables numbered. The table numbers should
be included in the text.

Figures: All figures should have a title and should be
presented as a list on a separate sheet. Figure titles
should be short and informative. The titles should not be
written on or behind the figure. The figures
(photographs, drawings and graphics) should be
numbered and all figure numbers should be used in the
text. Any sections revealing the patient’'s name or
identity in the photographs should be covered. Figures in
the same column can be assigned the same number with
different letters (such as 1A,1B) when presented
together. All other figures must be assigned unique
numbers. A label affixed to the back of the figure should
include the author’s surname and the number of the
figure and the direction of the figure should be specified
with an upward arrow. The photographs must be
printed on straight glossy paper and should have high
contrast. Symbols, letters and numbers can be added to
the photographs with the use of a stencilling template or
with stickers (such as Letraset, Edding) or the same result
can be achieved with the computer. The titles of
photomicrographs should contain the magnification. A
scale should be added to the photograph if possible.
Radiological images (MRI, BT, Angiography) must be
black and white. The color printing cost of color
photographs, micrographs or figures will be demanded
from the author if the manuscript is accepted for
publication. The author should submit a letter declaring
that he/she will pay this fee, if color printing is
requested.
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Tirk Norosirirji Dernegi

dgretim ve editim kurulu

TURKISH NEUROSURGERY ONLINE

Degerli tiyelerimiz;

Turkish Neurosurgery dergisi Mart-2006'dan itibaren
Online olarak internette hizmetinize girmistir. Web
sitemiz:

www.turkishneurosurgery.org.tr

Bunu yapmakta amacimiz dergimizi uluslararasi alanda
kolay ulasilabilir hale getirmek ve yurtdisindan
miimkiin oldugunca ¢ok katki almaktir. Bunun sonucu
olarak da uluslararasi alanda kabul géren indekslere
(Index medicus ve Science Citation Index) girmektir.

Turkish Neurosurgery dergisi artik tiimiiyle Ingilizce
yayimlanacaktir (Sekil 1). Tiirkce bashk ve ozet
olmayacaktir. Bu sekilde yabanci yazarlarin dergimize
makale géndermesi kolaylasacaktir.

Turkish Neurosurgery dergisi Mart-2006'dan itibaren
posta ile makale kabul etmeyecektir ve
makalelerin degerlendirmesi posta ile yapilmayacaktir.

Turkish Neurosurgery Online Editorial Manager
(TNOEM) (Sekil 2) sistemi makale kabulu ve
degerlendirmesi icin tasarlanmis ve kullanima
sunulmustur. Bu yolla daha kolay, zahmetsiz, hizh ve
ucuz makale goénderilmesi ve degerlendirilmesi
vapilacaktir.  Ayrica istatistikler daha saghkh
tutulacaktir.

Makale gonderme:

Oncelikle www.turkishneurosurgery.org.tr sitesine
girildikten sonra Submit a manuscript secenegdi
tiklandigi zaman otomatik olarak TNOEM sistemine
gecilecektir. Bu sistemin ana sayfasinda register hanesi
tiklaninca kayit islemi baslayacaktir. Once kayit formu

(Sekil 3) doldurulacak ve bu form submit edilince
otomatik olarak kayit olunacaktir. Her yazar kendi
kullanic1 adi ve sifresini kendisi sececektir. Daha sonra
makale gonderirken bu sifreyi kullanacaktir. Makale
gondermek icin Submit new manuscript (Sekil 4)
secenegdi kullanillacak ve buradan continue butonu
tiklanarak her bir sayfadaki bilgiler doldurulacaktir. En
son makale HTLM formatinda (Sekil 5) yazarin éniine
gelecek ve vyazar approve tusuna basarak makale
gonderilmesini onaylayacaktir. Sistem goriildiigii gibi
basit ve hizli islemektedir. Her bir makale génderme
isleminden sonra yazar makalenin alindigina dair
otomatik bir e-mail alacaktir. Ayrica makale hakkinda
karar verildiginde (kabul, red veya diizeltme) bu yazara
e-mail ile bildirilecektir. Makalenin kabulii durumunda
yazar Tiirk Nérosiriirji Dernegine Copyright transfer
form'u (Sekil 6) posta ile gonderecektir. Bu form
TNOEM sisteminden pdf halinde yiiklenebilir. Makale
gonderme ile ilgili daha detayh bilgi Instructions to
authors kismindan elde edilebilir.

Makale okuma ve indirme:

Mart-2006'dan itibaren yayinlanacak tiim makaleler
Current Issue (Sekil 7) boliimiinden ticretsiz olarak
okunabilecek ve indirilebilecektir. Daha eski sayilar ise
Archive (Sekil 8) hanesinden pdf formatinda
indirilebilecektir.

Web sitemiz devamh giincellenecektir. Web sitemiz ile
ilgili oneri ve isteklerinizi Contact kismindaki
adreslerimize yapabilirsiniz.

Turkish Neurosurgery dergisine degerli katkilarinizin
devamim diliyoruz. Dergimiz sizinle gelisecek ve
ilerleyecektir.

www.turkishneurosurgery.org.tr
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Copyright Transfer Statement

The copyright to this article is transferred to Turk Norosirurji Dernegi effective if and
when the article is accepted for publication by Turkish Neurosurgery.

The copyright covers the exclusive right to reproduce and distribute the article,
including reprints, translations, photographic reproductions, microform, electronic
form (offline and online) or any other reproductions of similar nature.

The submitting/corresponding author declares that all co-authors of this article have
been informed of the submission.

The submitting/corresponding author warrants that this contribution is original, that
he/she has full power to make this grant, that he/she has not granted or assigned any
rights in the article to any other person or entity, that the article is copyrightable,
and that it does not infringe upon any copyright, trademark, or patent.

The submitting/corresponding author signs for and accepts responsibility for releasing
this material on behalf of any and all co-authors.

Journal: Turkish Neurosurgery

Article Title:
Author:

Email:

Place and Date:

Signature:

Please send or fax the completed form to:

Address :

Turk Norosirurji Dernegi
Taskent Caddesi 13/4
Bahcelievler-06500 ANKARA

Tel: + 90312 212 64 08
Faks: + 90 312 215 46 26
Web: www.turknorosirurji.org.tr
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Tirk Norosirilirji Dernegi

d6gretim ve egitim kurulu

TEMEL NOROSIRURUJI KiTABI
YAYIN KURULU

YONERGESI

Amaci norosiriirji 6grenim ve egitimi temel ve ileri bilgilerini iceren norosirtirji
kitab1 hazirlamak ve Dernek tarafindan basilip dagitilmasini saglamaktr. Kitap
belirlenen siireler ile giincelligini koruyabilmesi icin yeniden hazirlanabilir.

Uvyeleri Tiirk Nérosiriirji Dernegi iiyeleri arasindan secilir. Ancak bu tiyelerin
aktif nérosiriirji 6gretim ve egitimi yapiyor olmasi gerekmektedir.

Gorev stiresi 4 yildur.
Uvyeler kendi arasindan 1 editor ve 3 editér yardimeist secer.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI NOROSIRURJI KIiTABI YAYIN KURULU
(1.9.2002 - 31.12.2005)

Editor
Kaya Aksoy

Editér Yardimcilar
Selcuk Palaoglu
Necmettin Pamir
Recai Tuncer

CALISMALARI
TEMEL NOROSIRURJI KITABI
CILT I, 2 2005, ANKARA.

TURK NOROSIRURJi DERNEGI NOROSIRURJI KIiTABI
YAYIN KURULU (1.1.2006- )

Ender Korfah (Editér)

Editér Yardimcilan heniiz secilmedi.
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Tilrk Norosirlirji Dernegi

yayinlari

TEMEL NOROSIRURJI KITABI
ENOROSIRURJI
: 1656 sayfa
Ebat 21x28 cm.

CiLT 1

Swama sert kapak
Iplik dikisli

90 gr. mat kuse kagit

5 - sl e . Renkli baskil
—E NOROS IRU R]I 200 yazar
Clr 2 172 makale
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Tiirk Norosiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

TIP FAKULTESI NOROSIRURJI PROGRAMLARI
CALISMA GRUBU

YONERGESI

Temel norosiriirji 6grenci 6gretim ve egitim programlart Noérosiriirji staj
Ogretim ve egitim programlarn Norosirlirji intern o6gretim ve egitim
programlari.

TIP FAKULTESI NOROSIRURJI PROGRAMLARI CALISMA GRUBU
OGRETIM VE EGITiM KURULU UYELERI
(1.1.2005 - 31.12.2006)

Savas Ceylan Agahan Unlii
Siileyman Baykal Mustafa Berker
Askin Goragilii Adnan Ceviz
Biilent Boyar Selim Karabekir
CALISMALARI
TIP FAKULTELERI ICIN KURUL TARAFINDAN ONERILEN
TASLAK PROGRAM
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TIP FAKULTELERI iCIN KURUL TARAFINDAN ONERILEN TASLAK PROGRAM

Donem II Siire (saat)
Norosirurji ve néroanatomi 2
Donem 111

Kraniyal sinir muayenesi (1-12) 2

Sensoriyal ve Motor muayene
Motor gli¢ evrelemesi

Refleks degerlendirme

Beyin sap1 degerlendirmesi

Norosirurjikal hastalarda Noérooftalmolojik degerlendirme 1
Kafa i¢i basing artigi fizyopatolojisi, semptom ve bulgulari 1
Omurilik patolojilerinin fizyopatolojisi, semptom ve bulgulari 1
Beyin cerrahisinde kullanilan invazif ve non invazif yaklasimlar 1
Kraniyal ve spinal cerrahi anatomi 2
DONEM IV VEYA V
Kafa travmasi 2

Epidemiyolojisi

Smniflama (fraktiirler ve parankimal/ekstraparankimal lezyonlar)

Fizyopatolojisi
Glasgow Koma Skalasi ve kafa travmali olgularda kullanimi
Kafa travmali olgularda sekonder zedelenmeden korunma (iskeminin énlenmesi vb) 1
Kafa ici basing artisina yol acan travmatik lezyonlar:

a. Kitle lezyonlar (epidural, subdural, intraserebral hematomlar)

b. Beyin 6demi (Fizyopatoloijisi, acil tedavisi)
Diffiiz aksonal zedelenme

Kafa travmali olgularda genel tedavi yaklasimlan 1
Herniasyon sendromlari: fizyopatolojisi, semptom ve bulgular, acil tedavi yaklasimi)
acil serviste degerlendirme 1
Giincel noérordyolojik degerlendirme araclar 1
Subaraknoidal kanama

Etiyoloji

Hastalarin klinik simiflamasi (Hunt-Hess, Glasgow Coma Skor)

Klinik prezantasyon

Tan

SAK': hastalara yaklasim
Spinal kord zedelenmesi 2

Epidemiyolojik zellikler

Primer ve sekonder kord lezyonlar ve fizyopatolojik dzellikleri

Sekonder zarar1 6énleme yaklasimlar

Tedavi prensipleri
Dejeneratif Omurga hastaliklan 6

Omurga anatomisi ve kisa biyomekanik degerlendirme
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Miyelopati/radikiilopatinin degerlendirilmesi
Agrih bel sendromu: fizyopatolojik ve klinik degerlendirme
Disk herniasyonu:
Epidemiyoloji
Klinik seyir
Lomber radikiiler sendromlar (L3, L4, L5, S1)
Servikal radikiiler sendromlar (C6, C7, C8)
Kauda ve konus mediillaris sendromlari
Miyelopati
Spinal stenoz:
Norojenik klaudikasyon ve lomber spinal stenoz
Myelopati ve servikal spinal stenoz
Omurga/omurilik hastaliklarinda néroradyolojik tetkiklerden “ne,
ne zaman yapilmalidir”.
Omurga/omurilik lezyonlarinda cerrahi endikasyonlar
Periferik Sinir Hastahklan 1
Travmatik lezyonlari: simflama, degerlendirme ve tedavi yaklasimi
Tuzak noéropatileri: Kinik prezantasyon, tedavi yaklasimlar
Beyin Tiimorleri: 3
Simiflama (WHO)
Epidemiyoloji
Klinik prezantasyon
Metastatik lezyonlar
Cocukluk yas grubu tiimérler ve klinik prezantasyon
KIBAS/beyin ¢demi ve tiimérler
Hidrosefali 2
BOS yapim/emilim ve dolanimi
Tipleri
Klinik prezantasyon
Santlama
Santh hastanin postoperatif takibi
Sant malfonksiyonlar
Spinal Disrafizmlar ve Diger konjenital malformasyonlar 2
Spinal ve kraniyal disrafizmler siniflamasi/tanimlamasi/Kklinik prezantasyon
Disrafizmli olgulara yaklasim
SSS Enfeksiyonlarn 1

Onerilen Staj Siiresi ---------------- 2 hafta
Minimum pratik uygulamalar:
1. Norolojik muayene
2. Norosirurji hastasi takibi (En az 2 hasta)
3. Lomber ponksiyon (En az 1 kez, bizzat kendisi)
4. Ventrikiiler tap- Katilm veya kendisi
5. Skalpe sutur atma- kendisi veya katilim
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Tirk No&rosiriirji Dernedi

dgretim ve egitim kurulu

TEMEL NOROSIRURJI OGRETIM VE EGITIM
KURSLARI CALISMA GRUBU

YONERGESI

1- Kurul

o Amaci, norosiriirji 6drenim ve egitimi temel
bilgilerinde standardizasyon getirmek icin norosirtirji
asistanlan ve geng nérosiriirji uzmanlart icin 6grenim
ve egitim kurslar diizenler.

o Uyeleri Tiirk Norosiriirji Dernegi tiyeleri arasindan
secilir. Ancak bu iiyelerin aktif nérosiriirji 6gretim ve
egitimi yapiyor olmasi gerekmektedir. Ileri norosiriirji
6gretim ve egitim gruplar: darisman olarak grupta yer
alr.

o Kurs diizenleyicileri, kursun yeri, tarihi, duyurusu ve
teknik konular konusunda calismalar yapar.

o Gorev stiresi 4 yildir.
2- Kurslar;

o Kurslarin amaci farkli egitim kurumlarinda
(iniversite, SSK wve Saglik Bakanhigi egitim
hastanelerinde) nérosiriirji ihtisasi yapmakta olan,
tercihen egitiminin 2 ile 4. yillan arasindaki asistanlar
ve genc nérosiriirji uzmanlarina nérosirtirji 6grenim ve
egitimi temel bilgilerinde standardizasyon getirmektir.
Amag, egitim almakta olan asistanlara norosirtirji
ogretmek, gerekli tiim teorik ve pratik bilgileri
saglamak degildir. Bu gérev ve sorumluluk, 6grencinin
egitim aldigi kurumudur. Bu kurslarin  6grenim ve
egitim hedefleri bir nérosiriirji uzmamn bu alanda
yapmasl gereken asgari konulari kapsar ve hicbir
zaman ileri norosiriirji 6gretim ve egitim gruplarinin
kendi alanindaki hedeflerini icermez. Dolayisi ile kurs
programi ¢cok dikkatlice hazirlanir ve program temel
norosirlirjiyi yansitir.

o Kurslar her yil 3-4 giinliik devreler halinde 1 kurs ve
4 yilda 1 doénem bitecek bicimde diizenlenir.

o Kurslarda gérev alacak 6gretmenleri ana liste olarak
Tirk Noérosiriirji Dernegi  Ogretim ve Egitim Kurulu

Temel Norosiriirji Ogretim ve Egitim Kurslar1 Calisma
Grubuna verir. Ogretmenler Tiirk Nérosiriirji Dernegi
tiyesi olan, Universite, SSK ve Saglk Bakanhg: Egitim
Hastanelerinde egitim kadrosunda bulunan; profesér,
docent, sef ve sef muavinleri ve genc 6gdretmen
adaylandir. Her kurs icin bu gruptan &gretmenlere
gorev verir. Kurslarda 6gretmen olarak gorev alacak
kisiler daha o6nceden belirlenmis konusu ile ilgili
olarak; konu metni, konunun &grenim hedeflerini,
konu ile ilgili en az 10 soru ve yanit (referans ile
birlikte), (Soru formati Yeterlilik belgesi - Board
kurulundan alinir) kurula iletir. Kursun ana hedefine ve
kurs gelenegine uygun olmasi acisindan &greticilerin
ogrencilerle bu 3-4 giin boyunca birlikte olmas: istenir.

o Kursun hedefi:

o Norosiriirji kapsamina giren, temel ve standart bir
norosiriirji egitiminde yer almasi gereken ana
basliklar1 sunmak,

o Ogrencinin, egitimi sirasinda cesitli nedenlerle
eksikligini hissedecedi temel konulann hatirlatarak,
kendini gelistirebilmesi icin anahtar bilgileri vermek,

o Farkh kurumlardan gelen 6grenci ve 6gretmenlerin
ayni ortam icerisinde birbirini tarmmalarini saglamak,

o Ogrencilerin kendi kurumlarinda egitimlerindeki
diizenlemeler icin geri bildirimde bulunmalarim
saglamak,

o Ogzellikle tartisma gruplan ile, temel hastaliklara
yaklasimda farkh kurumlardan gelen &gretmen ve
ogrencilerin  temel patolojilere yaklasimlarindaki
algoritmalar1 aktarmaktir.

o Kursun modeli:

o Kurs, her biri temel bir konuya ayrilms dort
dénemden (tiimorler, spinal cerrahi, vaskiiler hastaliklar,
travma/fonksiyonel nérosiriirji) olusmaktadir.

o Her dénemdeki dort giinliik kurs formati; sabahlar
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ana konularin aktarildigi teorik dersler, 6gleden
sonralar ise égrencilerin daha kiictik gruplar halinde,
iki 6gretmenden olusan kadro ile belirlenmis konular
izerinde tam ve tedavi algoritmalarin karsilikli olarak
tartisildig tartisma gruplarindan olusmaktadir.

o Teorik dersler: Daha o6nceden saptanmis, o
doénemin konusunu kapsayan, temel noérosiriirji
egitiminde 6grencinin bilmesi gereken teorik konular
kapsar. Teorik dersler, 25 dakika olup, konunun kisisel
deneyim, g6zlem ve hasta serilerinden ¢ok temel bilgi
olarak aktariimasi beklenmektedir. Ogretmen teorik
bilgiyi aktarmada dogal olarak kendi tecriibe ve
birikiminden faydalanacaktir. Ancak bu dersin kongre
tebliginden cok, temel bir 6grenci dersi oldugu goz
6ntine alinmaldir. Bu nedenle, 6gretmenin konuyu
hazirlarken, o konu ile ilgili 3 ya da 4 tane 6grenim
hedefi belirlemesi ve konuyu bu hedefler {izerinden
aktarmast uygun olacaktr.

o Tartisma gruplan: Tartisma gruplart 30-40 Kkisilik
ogrenci ve iki ogretmenden olusur. Temelde teorik
dersler tizerinde pratik bilgiler sunmak ya da teorik
derslerde deginilmemis, daha nadir patolojilere ait
olgu sunumlarn tizerinde, tam ve tedavi algoritmasini
50 dakikalk siirede tartismaya dayamr. Mimkiin
oldugu kadar, farkh ve nadir patolojileri bir bilmece
gibi sormaktan ¢ok, dgrencilerin katilimi ve onerileri
ile temel patolojilerde standart tedavi prensiplerinin
tartisilmasi  amac edinilmelidir. Bu nedenle,
ogretmenlerin tartisacaklar1 konu tizerinde ©nceden
bir araya gelerek tartisilacak olgu ya da konuyu
degerlendirmeleri ve bir tartisma siiresi boyunca
demonstratif iki veya ti¢ olguyu hazirlamalarn tavsiye
edilir. Tartisma gruplarinda; aym teorik derslerde
oldugu gibi, kisisel goriislerin bir teblig gibi sunulmasi
vanlisina diisilmemelidir. Amag¢, 50 dakikada
6grenciye sunum yapmak degil, dgrencilere belirli
bilgileri verip, asama asama tam ve tedavi
algoritmasini  karsihkh soru ve cevaplarla onlarin
olusturmasini saglamaktr.

OGRETIM VE EGITiM KURULU TEMEL
NOROSIRURJi OGRETIM VE EGITIiM
KURSLARI CALISMA GRUBU
(1.1.2005-31.12.2006)

Nejat Akalan
Nur Altindrs

Damsmanlar

Pediatrik Norosirtirji Ogretim ve Egitim Grubu
Temsilcisi

Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi Ogretim ve Egitim
Grubu Temsilcisi

Néroonkoloji Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu
Temsilcisi

Nérovaskiiler Cerrahi Ogretim ve Egitim Grubu
Temsilcisi

Kafa Kaidesi Ogretim ve Egitim Grubu Temsilcisi
Epilepsi Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu
Temsilcisi

Nérotravma ve Yogun Bakim Ogretim ve Egitim
Grubu Temsilcisi

Stereotaktik ve Fonksiyonel Nérosiriirji Ogretim ve
Egitim Grubu Temsilcisi

Cerrahi Néroanatomi Ogretim ve Egitim Grubu

CALISMALARI

Tiirk Noérosiriirji Dernegi Ogretim ve Egitim Kurulu
“Temel Norosiriirji Kurslart” 2. Dénem, 1. Kursu,
“Beyin Tiimérleri”, 15-18 Mart 2005, Pine Bay
Resort, Kusadasi-Aydin

Turk Nérosiriirji Dernegi Temel Norosirtirji Kursu 2.
Donem 2. Kurs “Spinal Cerrahi” 21-25 Mart 2006,
Pine Bay Hotel, Kusadasi, Aydin
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NOROSIRURJI ASISTANLIGI VE
“NOROSIRURJI YETERLILIK BELGESI”
CALISMA GRUBU

YONERGESI

o Amaci noérosiriirjii  uzmanlarinin  temel  bilgilerinde
standardizasyon getirmek, 6gretim ve egitim karnesi (log book)
ve yeterlilik belgesi icin ¢alismalar yapmaktir.

o Uvyeleri Tirk Norosiriirji Dernegi  tiyeleri arasindan secilir.
Ancak bu tyelerin etkin nérosiriirji 6gretim ve egitimi yapiyor
olmasi gerekmektedir.

o Gorev siiresi 2 yildir.

o Kurul kendi arasindan baskan secer. Yil igerisinde gerektigi
kadar toplanr.

o 2 kez ustiiste toplantiya katilmayan tiyenin tiyeligi diiser. Yerine
yeni tiye secilir.

 OGRETIM VE EGITiM KURULU NOROSIRURJI
ASISTANLIGI VE "NOROSIRURJI YETERLIK BELGESI”
CALISMA GRUBU UYELERI (1.1.2005-31.12.2006)

Ender Korfali Ibrahim Ziyal
Ali Savas Zeki Sekerci
Murad Bavbek Talat King
Mehmet Zileli Zafer Berkman
Hakan H. Caner Engin Génl
Agahan Unlii

CALISMALARI

Yeterlilik Belgesi Yonergesi
Yeterlilik Belgesi Basim
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Tirk No6rogiriirji Dernedi

yeterlilik belgesi

Tirk Norosirtrji Dernegi “Yeterlilik Smav Tiiziigi"niin  gerektirdigi

kosullar! yerine getirmis oldugu i¢in bu belgeyi almaya hak kazanmistir.

Prof. Dr. Mehmet ZILELI
Tiirk Norosiriirji Dernegi Yeterlilik Smav Kurulu Baskani

Prof. Dr. Ender KORFALI
Tiirk Norosirirji Dernegi Yeterlilik Kurulu Baskani

Prof. Dr. Selcuk PALAOGLL
Tirk Norogiriivji Dernegi Baskam
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Tlrk Norosiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

NOROSIRURJI YETERLILIK BELGESI YONERGESI
(01.04.2006)

I. KURULUSUN TANIMI
Madde 1.0

1.1. “Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu ( TNYK)” adi
altinda kurulan bu kurul Tirkiye'de “Norosiriirji
Uzmanlk Egitiminin” kalitesinin yiikseltilmesi ve egitim
birimlerinin kendi aralarindaki standardizasyonunun
saglanmasi amaciyla olusturulmustur.

1.2. Ana faaliyetlerini, belirli niteliklere sahip olan ve
kurul tarafindan yapilan sinavlari gecen Norosirtirji
Uzmanlarmin kurul adina sertifikasyonunu saglamak
lizere yénlendirir. Sertifikasyon islemi ve diger
cahsmalariyla bu alanda egitim programlarinin
niteliklerinin yiikseltilmesi, genel ilke ve standartlarin
belirlenmesi ve korunmasimi temin eder.

1.3. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK), Ttirk
Norosirtirji Dernegi'nin (TND, Ankara) bir yan
kurulusudur. Tiizel kisiligini bu dernek ve bu dernegi,
vazismalarinda oncelikli muhatap olarak goéren
Avrupa Birligi'nin (AB) (European Union, Strasbourg)
konuyla ilgili organlarindan “Avrupa Tip Uzmanlarn
Birligi” (Union Européen des Médecins Spécialistes,
UEMS, Bruxelles) ve “Avrupa Nérosiriirji Dernekleri
Birligi” (European Association of Neurosurgical
Societies, EANS, Bruxelles) ile olan iliskileri {izerinden
kazanir. Bu kuruluslann Avrupa Birligi diisiincesi
kapsaminda, ulusal ve sivil bir Norosiriirji Yeterlik
Kurulunun olusturulmas: ve c¢alismasi yolundaki
istekleri, bu kurulusun ortaya ¢ikarnlmasim zorlayan
énemli faktorlerden biridir.

1.4. Turk Noérosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK),
TND'nin bir yan kurulusu olmakla birlikte, islemlerinde
kendi yonetmeligi icerisinde kalmak kaydiyla
tamamen bag@imsiz ve sivil bir kurulustur.

II. AMACLARI
Madde 2.0.
Tiirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu'nun (TNYK) amaclar:

2.1. Norosiriirji uzmanlhk egitiminin diizeyini miimkiin
olan en viiksek seviyeye cikarmak yolunda gdsterdigi
calismalarla, Tiirkiye'de Norosiriirji alanminda ulasilmasi
arzu edilen Avrupa Birligi standartlarim olusturmaktr.

2.2. Tirkiye'de Nérosiriirji egitimi veren kuruluslarin,
bu egitimi en st diizeyde verebilmelerini ve bu
kuruluslann AB standardizasyonunu saglamak iizere,
Norosiriirji Egitim ve Miifredat komisyonuyla ortak
calismalar yiriitmek suretiyle organize olmak,
onerilerde bulunmak; bu standartlarin olusmasin
saglamak amaciwyla Tiirkiye'de Norosiriirji alaninda
planlama ve istatistik calismalan yapmak;

2.3. Belirli niteliklere sahip olan ve kurul tarafindan
yapilan sinavlari gecen Norosirtirji Uzmanlarmin kurul
adma sertifikasyonunu saglamak;

2.4. Ulusal ve uluslararas: diizeyde “Ttirk Norosirtirji
Uzmani” tnvanini, bu {nvana sahip Kkisilerin
profesyonel statiisiinii savunmak ve giiclendirmek
lizere calismalarda bulunmak;

2.5. Turk Norosirtirji  Yeterlik Kurulu (TNYK)
sertifikasyonunun &ncelikle, “Avrupa Tip Uzmanlan
Birligi” (Union Européen des Médecins Spécialistes,
UEMS, Bruxelles) ve “Avrupa Noérosiriirji Dernekleri
Birligi” (European Association of Neurosurgical
Societies, EANS, Bruxelles) “Avrupa Norosiriirji
Board’u (ANB) ve sertifikasyonuna nitelik olarak
paralellik gostermesi; nihai olarak da Tiirk Norosir(irji
Yeterlik Kurulu (TNYK) Sertifikasinin ANB
Sertifikasiyla esdeger olarak islem gorebilmesidir.
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2.6. Giniin degisen kosullarinin ortaya ¢ikardigi yeni
zorunluluklar dogrultusunda, Tiirk Norosirtirji Yeterlik
Kurulu (TNYK) temel amaclarii daha iyi bir sekilde
gerceklestirmek icin yeni hedefler, yeni calisma
alanlar (yan dal sertifikasyonlan) ve yeni alt kurullarin
olusumu icin karar alma yetkisine sahiptir.

2.7. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulunun (TNYK)
amaci hicbir sekilde Norosiriirji Uzmani veya hekim
olan Kkisilerin profesyonel aktivitelerini kisitlamak
degildir. Tiirk Norosiriirji  Yeterlik Kurulu (TNYK)
sertifikast herhangi bir sekilde, yasal bir yeterlilik
derecesine, imtiyaz nedenine veya Norosiriirji pratigi
lisansina karsilhk gelmez; bu anlamda Tiirk Norosiriirji
Yeterlik Kurulu (TNYK) sertifikas bir lisanstan cok bir
&diil belgesi niteligindedir.

III. KURULUSUN ADRESI
Madde 3.0

3.1. Turk Noérosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) merkez
olarak TND'nin “Taskent Caddesi 13/4 Bahcelievler-
06500 ANKARA” adresli biirosunu kullanir;

IV. KURULUS ISLEMi VE KURUMUN
SUREKLILIGI
Madde 4.0

4.1. Tirk Norosiriirji Yeterlik Kurulunun (TNYK)
kurulusu TND'nin yénetim kurulunun organize ettigi
bir toplant1 ile Ttirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
kurulus kurallan taslagi, énceden belirlenmis bir segici
gurubun (Mad. 6) onayma sunulur. Bu toplantinin
tercihan, bir TND willik kongresinde yapilmasi, ancak
secici gurubun bir 6nceki TND Sonbahar
Sempozyumunda Tiirk Norosirtirji Yeterlik Kurul'unun
(TNYK) Kurulus Kurallar1 Taslagini elde etmis olmasi
ve kendi icinde TND Bagkari baskanhginda tartismaya
acmasi hedeflenmelidir. Her iki toplantiya da secici
gurupta bulunan Kisilerin davet edilmesi ile ilgili
yazismalarin yiiriitmesini TND saglar.

Bu taslak oy cogunluguyla kabul edilir ise, ilk secimler,
Tiirkiye'de Universite Anabilim Dallarinda ve Egitim
Hastanelerinde calisan tiim Docent, Profesér
invanina sahip veya Klinik Sefi ve Klinik sef
yardimcist olan (ya da bu gorevlerde calismis olan)
goniillii Kisilerden olusan adaylar gurubundan 12
tanesinin oy cogunlugu prensibine gore tek tek
secilmesiyle gerceklesir ve otonom olarak calismaya
baslar. Bu Kkisilerin aday olabilmeleri icin ayrica
uluslararas: tibbi yayin indekslerine (SCI, SCI-Exp.)
kabul edilmis yayin organlarinda yayinlanmis

calismalarindan en azindan ti¢c yayininin sitasyon almis
olmasi gerekir.

4.1.1. Bu toplantida, TND, aday olabilecek Kisileri
belirler, onlarla vazisir ve eger istekli iseler iki ay
onceden listeyi hazirlayarak bu kisilere ve tim
Norosirtirji egitim kurumlarina duyuru yapar. Adaylar
secimde bulunmak iizere davet edilirler. Bu siire
zarfinda listeye gelebilecek herhangi bir itiraz TND
tarafindan degerlendirilir ve gerekirse listede degisiklik
yoluna gidilebilir.

4.1.2. Bu toplantida Tiirkiye'de Universite Anabilim
Dallarinda Baskan veya Egitim Hastanelerinde Sef
olarak calisan kisiler secmen gurubunu olustururlar ve
bu toplantinin moderasyonunu TND Baskani yapar.
TND, bu kisilerle ayri ayn vazisarak toplantiya
katilmalar1 i¢in davette bulunur. Bu ik secimin
yapilabilmesi icin secici gurubu olusturacak nitelikteki
kisilerin yarisindan fazlasmnin katihmi gereklidir.

4.1.3. Secmenlerin her biri 14 Kkisilik siralamalar
olusturarak TND secim komitesine verir ve her bir
kisinin aldig1 oy ayr1 ayr1 degerlendirilir. Secim, gizli oy
ve acik tasnifle yapihr.

4.1.4. Secimlerde adaylarin da salonda bulunmalar
zorunludur.

4.2. Turk Norosirlirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
kurulduktan sonra, isleyisinde tiimiyle bagimsiz
olmakla birlikte ve bu kayitla, tiyelerin secimi, kurulun
islemleri veya toplantilarinin siirekliligi ile ilgili bir
sorun c¢iktigr ve kurul bu sorunu kendi imkanlaryla
cozemedigi taktirde TND'nden yardim ister;

4.2.1. Bu madde cercevesinde TND, Tiirk Norosiriirji
Yeterlik Kurulu (TNYK) calismalarimi desteklemek ve
uyum icinde hareket etmekle yiikiimliidiir.

4.3. Turk Norosirlirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
kurulduktan sonra, tabi oldugu kurulus kurallarim
ihtivaclara ve vyeni kosullara gére degistirmek
gerekirse, Tiirk Noérosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
genel kurulunda degisiklik gereken maddeleri, segici
gurup toplantisinda oylanmak {izere sunar; bu
degisiklikler sirasinda kurulun ve segici gurubun temel
karar alma prensiplerine (oylama, cogunlugun
sa@lanmast ...vb) uyulur.

4.4. Kurulus sonrasindaki toplantilarin diizenlenmesi,
kurulus kurallarina uyma kaydiyla karar alma, yiiriitme
ve vyeni liye secimleriyle ilgili tiim organizasyonlar
Tiirk Nérosiriirji Yeterlik Kurulu'nun (TNYK) yetki ve
sorumlulugundadir.
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V. KURUL CALISMALARININ BUTCE VE
FINANSMANI

Madde 5.0

5.1. Turk Norosirtirji Yeterlik Kurulunun (TNYK)
calismalarinin finansmam TND tarafindan yapilir.

5.1.1. Turk Norosirtirji Yeterlik Kurulunun (TNYK)
TND'ne sagladig: gelir ve dernek biitcesinden yaptigi
harcamalarin gelir ve gider kayitlari ve resmi
muhasebe islemleri TND muhasebe birimince
yuritiliir; bu muhasebe islemlerinin mali yénden
sorumlulugu TND'ne aittir.

5.1.2. TNDnin kurulun calsmalarina vermesi
gereken maddi destek en az, kurul tarafindan
aciklanan ihtivaca gore, istek yapilan wil icinde, bir
onceki yilin kurul islemlerinden saglanan toplam gelir
kadar olmahdir; gelir ve gider hesaplari yapilirken yilhik
resmi enflasyon rakamlan da gdzdniine ahnur.

5.2. Turk Noérosiriirji Yeterlik Kurulunun (TNYK)
calismalar1 diizenli bir sekilde islemeye basladiktan
sonra, sinav ve sertifikasyon ..vb islemleri icin iliskide
bulundugu kisi ve kurumlardan, TND adina ve bu
dernegin makbuzlarin1 kullanarak, miktarlart 6 ayda
bir kurul tarafindan belirlenmek tizere masraflar
karsihginda para alinir; bu gelirlerin tamami TND'ne
aittir. Aday sinava girmemeye karar verdigi taktirde bu
sinavla ilgili olarak yaptigi édemeler, iic ay énceden
bildirerek kendi yerine ayni sinava girebilecek ve
nitelikleri uygun durumda birini bulmadik¢a geri
verilmez.

5.2.1. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
sertifikah  Kisiler, profesyonel  yasantilarini
stirdiirdiikleri siirece, TND derneginde akitif {iye olmak
ve dernek iiye aidatlarimi diizenli olarak 6demek
zorundadirlar.  Ayrica, bu kisiler =~ TND'nin
calismalarinda ihtiyac belirdigi taktirde o©ncelikli
olarak, calisma ve organizasyonlarda gorev alma
yoluyla destek vermeye ve katiimda bulunmaya davet
edilirler; kabul edilebilir bir gerekceleri olmadig siirece
TND'nin ¢ahsmalarina yardimlari beklenir.

5.2.2. Bu sertifikayi profesyonel yasamlarinda
kullandiklar1 siirece sertifikayla ilgili olarak, miktar
kurul tarafindan belirlenmek iizere TND'ne &zel bir
aidat ddenmesi ileride genel kurul tarafindan giindeme
getirilebilir; bu degisikligin yapilmasindaki temel
faktér, bu sertifikanin ulusal veya uluslararasi
Norosirtirji alaninda arzu edilen etkinlige ulasmasi ve
sahip olan Kisilere belirgin profesyonel avantajlar
saglamaya basladigi kamsinin olusmasidir.

5.2.3. Bu kosullan1 yerine getirmeyenlerle ilgili
olarak sertifikanin gecerliligiyle ilgili karar almak Tiirk
Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) Genel Kurulunun
yetkilerinden biridir.

VL. TURK NOROSIRURJI YETERLIK
KURULUNUN (TNYK) KOMPOZISYONU

Madde 6.0

6.1. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK), (1)
Genel Kurul, (2) Yénetim Kurulu, (3) Egitim ve Sinav
Kurulu ve (4) Denetleme Kurulu olmak iizere dért ana
alt-kuruldan olusur; bu 2., 3. ve 4. alt kurullarda gérev
alan kisiler 6ncelikle Genel Kurul (1.) tiyeleridir; Genel
Kurulca gerekli goriiliirse Sinav ve Egitim Kurulu'na
katilma niteliklerine sahip olan (Mad. 10) ve Genel
Kurulca secilmis gorev almaya géniilli Kisilerde
calismalara dahil edilirler.

6.2. Giiniin degisen kosullarinin ortaya cikardigi yeni
zorunluluklar dogrultusunda, secici gurup tarafindan
onaylandiktan sonra, Tiirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu
(TNYK) temel amaclarini daha iyi bir sekilde
gerceklestirmek icin yeni hedefler, yeni calisma
alanlar ve yeni alt kurullar olusturulabilir.

VII. GENEL KURUL
Madde 7.0

7.1. Turk Norosiriirji  Yeterlik Kurulunun (TNYK)
Genel Kurulu, 14 secilmis tiye ve TND Baskani olmak
lizere 15 kisiden olusur; Her tiyenin esdeger bir oy
hakki vardir ve tam katihm oldugu taktirde, prensipte,
kurulun ¢ogunluk hesaplar1 15 Kisi tizerinden yapilir.

7.1.1. 14 secilmis tiyenin en az sekizi, yeterli sayida
aday varsa, Universite Norosiriirji Anabilim
Dallarinda, Saghk Bakanhg: Hastanelerinin
Norosiriirji Kliniklerinde, kadrolu olarak, egitici
pozisyonunda calismis veya halen calismakta olan
kisilerden olusur; Tiirk Noérosiriirji Yeterlik Kurulu'nun
(TNYK) olusturuldugu ilk secimden sonraki
secimlerde, adaylarin hepsinin Norosirtirji Yeterlik
Kurulu (TNYK) Sertifikah olmalari, uluslararas: tibbi
yaymn indekslerine (SCI, SCI-Exp.) kabul edilmis yayin
organlarinda son 5 yilda yayimlanmis deneysel ve
klinik arastirmalardan olusan en az {i¢ calismasinin
olmasi ve vayinlanmin 25 den fazla sitasyon almis
olmasi gerekir. Aday olabilecek kisilerin, Tirkiye'de
hekimlik ve Norosirtirji pratigi yapmaya vyasal bir
engelinin olmamasi ya da mesleki yasantisim bu
haldeyken tamamlamis olmasi gerekir.

Adaylar, nitelikleri uygun oldugu taktirde kendileri
Turk Norosiriirji  Yeterlik  Kuruluna (TNYK)
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basvurabilirler ve eger bes ayri (eski veya halen gorevli
olan) Genel Kurul Uyesinden referans mektuplar:
saglanabilirse aday olarak secici gurubun oylamasina
sunulurlar; ya da Tirk Noérosiriirji Yeterlik Kurulu
(TNYK) Genel Kurulunun eski veya simdiki {iyeleri,
nitelikleri adayhga uyan Kisilerle goriiserek aday olma
kosullarinin saglanabilmesi ve bes ayri Genel Kurul
Uyesinden referans mektuplarinin  alnabilmesi icin
calismalarda bulunurlar. Secimlerde vyeterli sayida
adayin oylamaya sunulabilmesi, Tirk Noérosiriirji
Yeterlik Kurulu (TNYK) Genel Kurulunun ve &zellikle
de gorev siiresi dolmakta olan Genel Kurul {iyelerinin
sorumlulugundadir.

Herhangi bir secimde aday olan kisiler secilmedikleri
taktirde, Genel Kurulda gerekeeli olarak aksi yonde
bir karar alinmarmsgsa ve halen isteKli iseler, bir sonraki
secimlerde de aday listesinde yer alirlar. Ayrica, Genel
Kurulda tiyelik gérevinde bulunmus Kisiler de, Genel
Kurul'da gerekceli olarak aksi yonde bir karar
alinmarmissa ve halen istekli iseler, her secim listesinde
aday olarak yer alirlar.

7.1.2. Secilmis 14 tye ile birlikte TND Baskanimin
olusturdugu 15 Kisilik ekip kurulun calismalarim
yiriitebilecek asgari sayidaki cekirdek topluluktur.
Kurulun islemlerini yiiriitmede bu Kisilerin tiimiiniin
toplantilara katilmasi arzu edilir; ancak bu sayi
olusturulamazsa kararlar en az 8 secilmis iye ile
almabilir. Kararlar oy coklugu prensibine gére alinir ve
oylamaya katilan {yelerin tiimiiniin oturumda
bulunmalar1 zorunludur. Vekaleten oy kullanma Tiirk
Norosiriirji  Yeterlik Kurulu (TNYK) toplanti ve
secimlerinin hic biri icin gecerli degildir.

7.2. Turk Norosirtirji Yeterlik Kurulu (TNYK) Genel
Kurulun 15 Kisilik cekirdek gurubunun olusturuldugu
veya kismen yenilendigi ilk giin toplanarak 14 secilmis
iye arasindan baskan secer; ayni toplantida Y&netim
Kurulu, kurul ici oylamayla belirlenir; calismalarla ilgili
olarak ana programlar belirlenir; bir sonraki
toplantimin yapilacagi yeri ve zamani belirler; secim
sonrast bu ikinci toplantinin iki ay iginde yapilmasi
zorunludur; Tirk Norosirtirji Yeterlik Kurulu'nun
(TNYK) diger alt kurullarimin olusturulmast da bir
sonraki toplantiya kalir.

7.2.1. Turk Norosirtirji Yeterlik Kurulu (TNYK), Genel
Kurul Baskani kurulun soézciisit durumundadir;
toplantilarda gtindemi belirler ve moderasyon yapar;
baskan her secim doneminde (iki yilda bir) yeniden
secilmelidir.

7.2.2. Kurul toplantilarinda alinan Kkararlar her
toplantida yeniden belirlenen bir yazmanca yazih hale

getirilir ve oy cogunlugu ile alinan kararlar oturuma
katilan tiim tiyelerce imzalanr.

7.2.3. Kurulus asamasinda bir defaya mahsus olmak
lizere secilmis tiyeler arasinda kura cekilir ve boylece
Genel Kurul iiyelerinin yarisini olusturacak sekilde
sadece iki il siireyle gérev alacak olanlar belirlenir. Bu
kisiler haricinde kalan tiim secilmis ve secilecek
liyelerin dogal calisma stiresi dort yildir. Béylece her
iki yilda bir {yelerin sadece vyarisinin degisimi
saglanarak Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
calismalarinin stirekliligi korunur.

7.2.4. Toplantilara devamsizhgi nedeniyle kurulun
calismalarini aksattigi diistintilen tiyelerin birbiri ardina
iki kez toplantiya katilmamalar1 halinde bu kisilerin
tiyeligi diiser ve kurulun yeni bir {iye secimi icin secici
guruba basvurma ve oylama yaptirmaya hakk: vardir.
Bunun haricinde, herhangi bir nedenle olan {iye
eksilmesinde ilk secici gurup toplantisinda yeni bir {iye
secimi yoluna gidilir. Bir iyenin herhangi bir nedenle
iyeliginin distirtilebilmesi igin oy ¢cogunlugu yeterlidir.
Secici gurubun dogal toplanti dénemleri, gerektigi
taktirde, oncelikle yilhk Tiirk Nérosiriirji Kongresidir;
gerekirse Sonbahar Sempozyumunda da toplanti
firsati aranabilir.

7.2.5. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) genel
kurulunda veya herhangi bir alt-kurulunda gérev
almak goniillii bir faliyettir ve bu Kisiler istemedikleri
taktirde bu gérevden ayrilabilirler.

7.3. Genel Kurulun dogal toplanti dénemleri, bir
tanesi TND'nin diizenledigi geleneksel willik Turk
Norosirtirji Kongresinde olmak {izere yilda en az iki
kezdir.

7.4. Turk Norosirtirji Yeterlik Kurulu (TNYK) Genel
Kurulu'nun gorevleri, Tirk  Norosirtirji Yeterlik
Kurulunun (TNYK) kurulus amaclarnnin 6ngérdiigii
temel hedeflere ulasilmasinda her tiirlii genel calismay:
siirdiirmek; Tiirk Norosiriirji  Yeterlik Kurulu'nun
(TNYK) faliyetlerinin arzu edilen dogrultuda gelisip
gelismediginin kontroliinii yapmak; Tiirk Norosirtirji
Yeterlik Kurulu (TNYK) isleyisi ile ilgili olarak yetkileri
cercevesinde temel Kkararlar1 almak; diger Tirk
Norosiriirji  Yeterlik Kurulu (TNYK) alt kurullarinin
calisma raporlarini ve &nerilerini  degerlendirmek;
Tiirk Noérosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) stirekliligini
saglamak icin, kendi biinyesindeki ve alt kurullardaki
liyelerin  secimini  diizenlemek; secici  kurul
toplantilarina giindemi hazirlamak, calisma raporu
sunmak ve kurulusun kurallarinda gerekli goriilen
degisiklikleri secici grubun onayina sunmaktir.




T 0 r K N orosirurwrji

DOerneqg.i B O I

7.4.1. Tum bu islevlerle ilgili olarak gerekli yasal ve
idari diizenlemelerin gerceklesmesi ve Tiirk Norosirtirji
Yeterlik Kurulu (TNYK) cahsmalarinin Tiirkiye'de
Norosiriirji alaninda arzu edilen etkinlige ulasabilmesi
icin caba harcamak Genel Kurulun gérevidir.

7.4.2. Gerekli vasal ve idari zemini hazrladiktan
sonra, egitim programlarinin  denetlenmesini
saglamak {izere yazismalarda bulunmak, denetim
kurulu olusturmak ve raporlar1 degerlendirmek Genel
Kurulun gérevidir.

7.4.3. Bir Turk Norosirtirji Etik Kodu hazirlanmasi,
giincellestirilmesi ve bunun etkin hale getirilmesi icin
6zel alt-kurullarin gecici olarak olusturulmasini saglar.

7.4.4. Sinava giren adaylar belirgin olarak basarsizlik
gosteren veya arzu edilen standartlari saglamamis olan
egitim kurumlarini uyarir ve gelismeleri takip eder.

7.5. Genel Kurul, Tiirk Nérosiriirji Yeterlik Kurulu'nun
(TNYK) yonetmeligini ve yillik calisma raporlarini,
egitim programi yoneticilerine ve iliskili resmi
makamlarin ana merkezlerine {icretsiz olarak dagitir;
ayrica isteyen Kisilere bagis karsiiginda TND adina
dagitimint saglar. Bu yonetmelige ek olarak, ¢alisma
raporlan, Tirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
sertifikasyonuna ait listeler ve haberler, Tiirk
Norosirtirji Yeterlik Kurul'u (TNYK) sertifikasim alan
kisilerin isimleri, goérevlilerin listeleri, sinav tarih ve
Ucretleri, Smnav ve Egitim komisyonun hazirladig
Standardizasyon raporlart ve genel istatistik
degerlendirmeler dagitima sunulabilir.

7. 6. Turk Norosirtirji Yeterlik Kurulunun (TNYK)
dis iliskilerinde kullandigi yazisma dili Ingilizce'dir.

VIII. YONETIM KURULU
Madde 8.0

8.1. Turk Noérosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) Yonetim
Kurulu, Genel Kurul ici oylamayla secilmis 3 iiye,
TND Baskam ve Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu
(TNYK) Genel Kurulu Baskari olmak tizere 5 kisiden
olusur.

8.1.1. Yoénetim Kurulu her olagan Genel Kurul Secimi
sonrasinda (2 yilda bir) ayni giin yeniden olusturulur.

8.1.2. Yoénetim kurulu olusunca, aym toplantida
yonetim kurulu ici oylamayla, 3 secilmis {iyeden biri
baskan, ikincisi baskan yardimcisi ve {iciinciisii ise
Turk Norosirtirji  Yeterlik Kurulunun (TNYK) mali
islerinden sorumlu tiye olarak gérevlendirilirler.

8.2. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) Yonetim
Kurulunun ana gérevi, TNYK Genel Kurulunca alinan

kararlarin ve Yeterlik Kurulu temel islevlerinin icrasim
saglamaktir.

8.2.1. Yonetim Kurulu, Tirk Norosirtirji Yeterlik
Kurulu'nun (TNYK) islemesiyle ilgili sorunlan ¢ézmeye
calisir ve icrasinin kontroliinii yapar.

8.2.2. Turk Nérosirlirji Yeterlik Kurulu (TNYK) sinawi
vapacak olan OSYM vye gerekli destegi verir.

8.2.3. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) ile
iliskide bulunan Kisilerle yazismalar1 saglar.

8.2.4. Tirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) Genel
Kurulunun toplantilarinda giindemi belirleyen raporu
onceden hazirlar.

8.2.5. Gerekli yasal ve idari kosullarin saglandigi bir
ortamda, daha once gozden gecirilmis egitim
programlarindaki gelismeleri ve degisiklikleri takip
eder, bu kurumlarla vazisir ve gerekirse yeni bir
Denetim Kurulu olusturulmasiyla ilgili olarak Genel
Kurula teklifte bulunur.

Egitim programlan ilk kez goézden gegirilecek
kurumlar saptayarak, bu konuyla ilgili bir Denetleme
Kurulunun olusturulmas: icin  genel kurula teklifte
bulunur.

8.3. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) Yonetim
Kurulu ayda en az bir kez toplanir. Tam katihm arzu
edilmekle birlikte, toplantinin yapilabilmesi icin en
azindan baskan veya baskan yardimcisina ek olarak iki
yonetim kurulu {iyesinin daha bulunmasi gerekir.

8.3.1. Toplantilara ii¢ kez stiiste devamsizlik
gosteren liyenin yerine yenisinin secilmesi icin genel
kurulu toplantiya c¢agirmak yoénetim kurulunun
yetkilerinden biridir; baska herhangi bir nedenle
ortaya c¢ikan {iye eksilmelerinde yeni bir (e
belirlenmesi icin teklifte bulunur.

IX. DENETLEME KURULU
Madde 9.0

9.1. Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan iki
liyenin gorevlendirilmesiyle gecici olarak olusturulur;
bu {iyelerin dogacak ihtilaflardan asgari &lciide
etkilenebilmesi icin tercihan mesleki kidemlerinin
yiiksek Kkisilerden secilmesine 6zen gosterilir; Genel
Kurul bu kurulun olusturulmasi icin gerekceyi ortaya
kovar ve iki kisiyi gorevlendirir. Bu iki kisinin konu ile
ilgili olarak hazirladiklan ve imzaladiklar rapor Tiirk
Norosiriirji  Yeterlik Kurulu (TNYK) Genel Kurul
Baskanina sunulur ve gorevleri sona erer.
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9.2. Denetleme Kurulunun gérevi Genel Kurul
tarafindan denetlenmesi uygun gorilen Tiirk
Norosirtirji Yeterlik Kurulu (TNYK) ile ilgili calismalari,
sinavlan veya goniillii kurumlan kontrol etmek ve
gozlemlerini bir rapor ile Genel Kurula sunmaktir.

9.2.1. Egitim programi veren kurumlarin, Egitim ve
Sinav kurulunun hazirladigi standardizasyon raporlari
rehberliginde denetlenmesi ancak gerekli idari ve yasal
diizenlemelerin uygun ortami hazirlamasindan sonra
gtindeme gelecektir. Bu ortami hazirlamaya yonelik
calismalarini siirdiren Genel Kurul, amaclanan
hedeflere ulasildiginda karar alarak, &nce bu
kurumlarla yazisir sonra da Denetleme Kurullarin
harekete gecirir.

X. EGITIM VE SINAV KURULU:
Madde 10.0

10.1. Egitim ve Smnav Kurulu, Genel Kurul
olusturulduktan sonraki ikinci toplantidan sonra
vapilan bir secimle 5 kisi olarak olusturulur. Bu 5
kisinin kaynag Tirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu
(TNYK) Genel Kurulunun secilmis tiyeleri olabildigi
gibi, gerekli goriildiigii taktirde, TNYK sertifikasina
sahip herhangi bir kisi de bu kurulun tiyelerinden biri
olabilir.

10.1.1. Genel Kurul disindan alinacak tiyelerin genel
kurul karanyla alinmasi ve TNYK sertifikasina sahip
olmasi gerekir.

10.1.2. Tirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu'nun (TNYK)
ilk kurulusunda bu sertifikaya sahip herhangi bir kisi
olmadigindan 6tiirli, bir defaya mahsus olarak,
disaridan alinacak kisiler Universite Anabilim
Dallarinda calisan Profesér veya Docgent, Egitim
hastanelerinde Sef veya Sef yardimcilan olabilir.

10.1.3. Egitim ve Sinav kurulunda bulunan tiyelerden
en az biri Tirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
Genel Kurulu {iyesi olmaldr.

10.2. Egitim ve Smav Kurulunun gérevleri, Tiirk
Norosirtirji  Yeterlik Kurulu (TNYK) vazih ve sozli
sinavlarini diizenlenmek, sinavlarin organizasyonuyla
ilgili cahsmalar yapmak ve Tiirkiye'de Norosiriirji
alanindaki genel egitim programi standartlarini
belirlemektir.

10.2.1. Turkiye'de  Norosirlirji  egitimi  veren
kurumlarin sahip olmasi gereken asgari nitelikleri
belirler; egitim siireleri ve icgeriginin ne olmasi
gerektigi konusunda rapor hazirlar, bu raporu her iki
yilda bir yeniler; hazirlanan bu raporlann Avrupa'da
uygulanan genel egitim programlarina paralellik

Denetleme
Kurullari'nin egitim programlarini incelerken ele aldigi

gdstermesi  esastir; bu raporlar,
temel dayanaklardi.  Bu rapor, Tiirk Noérosirirji
Yeterlik Kurulu (TNYK) Yoénetmeligine ek olarak

cogaltilarak diizenli olarak egitim birimlerine dagitilir.

10.2.2. Yazih sinavlarda sorulabilecek sorularla ilgili
bir soru bankasi olusturur.

10.2.3. Smavi OSYM yapar. Yazih sorularin temel
kaynagi Norolojik Bilimlerde ¢alisan Dogent, Profesor
linvanina sahip kisiler ve Egitim Hastaneleri Klinik
Sefler veya Klinik Sef yardimcilaridir. Ogrenci Secme
ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) bu kisilerle yazisarak
kendilerinden, cogu zaman ilgi ve uzmanlk alanlarina
gore, belli sayida ve ana boliimleri nérosirtirjikal temel
bilim/klinik/teknik olmak {izere belli oranda soru talep
eder.

10.2.4. Bu soru bankasindan sectikleriyle smav éncesi
soru kitapciklarim hazirlar. Bu soru kitapgiklarinin,
sinav sonrasinda ilgilenen kisilere dagitilmasi
serbesttir. Ayrica daha 6nce ¢ikmis olan sorulardan
olusan kitapciklar basilarak, TND adina bagis karsihig
dagtabilir.

10.2.5. Yazih ve so6zli smavlar sirasinda gerekli
olabilecek gézciiliik, diizenleme..vb islevlerde bulunur.

10.2.6. Sinavlar1 degerlendirir, istatistik analizini
yapar ve sonuclarim (1) yénetim kurulu baskanina, (2)
yonetim kurulu baskam imzasiyla adaya ve (3) adayin
Norosiriirji  egitimini almis oldugu kurum veya
kurumlardaki program direktérlerine bildirir.

10.2.7. Smava alinacak adaylardan beklenen
nitelikleri ve kosullar1 belirler; bu standartlar1 bir rapor
haline getirir ve smavla ilgili kisi ve kurumlara dagtr.

10.2.8. Basvuran adaylarin niteliklerini inceler, yeterli
bulursa onaylar ve sinav programina alr.

10.2.9. Smavlarla ilgili her tiirlii basvuru, Sézli sinav
tutanagi, her tiirlii yazisma ve Ameliyat Katologu,
Hasta Degerlendirme ve Takip Basvuru...vb Form ve
dokiimanlarini hazirlar.

10.2.10. Bir Sertifika Taslagi ve Tirk Norosiriirji
Yeterlik Kurulu (TNYK) amblemini hazirlayarak Genel
Kurul onaymna sunar.

10.3. Sinav ve Egitim Kurulu kendi i¢inden bir stzcii
secer ve bu sdzcii ayhk yonetim kurulu toplantilarina
katilir, vyapilan isleri bildirir ve yonetim kurulu
kararlarinm kendi kuruluna iletir.

10.4. Sinav ve Egitim Kurulu ayda en az bir kez
toplanir; gerektigi taktirde calisma programini kendisi
belirleyerek daha sik toplanma yoluna gidebilir.
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10.5. Toplantilara ve calismalara diizenli olarak
katilmayarak Smav ve Egitim Kurulu'nun cahsmalarin
aksatan {iyenin yerine baskasmnin gérevlendirilmesiyle
ilgili olarak Yonetim Kuruluna teklifte bulunmak bu
kurulun yetkilerinden biridir.

XI. DANISMA GURUBU
Madde 11.0

11.1. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
liyelerini secen ve Norosiriirji Yeterlik Kurulu'nun
(TNYK) genel kurallarini onaylayip vyiiriirliige
girmesini saglayan topluluktur.

11.2. Tirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
Darmisma Gurubu, Tiirkive'de Universite Nérosiriirji
Anabilim Dah Baskanhigi veya diger egitim
hastanelerinde Servis Sefligi yapan veya yapmis olan
ve TNYK sertifikah kisilerden olusur.

11.2.1. Turk Norosirlirji Yeterlik Kurulu'nun (TNYK)
ilk kez olusturuldugu toplantida, Tiirkiye'de Universite
Norosiriirji Anabilim Dali Bagkanlhigi veya egitim
hastanelerinde Servis Sefligi yapan veya yapmis olan
kisiler secici gurubu olusturur. Dogal olarak ilk secim
ve onaylamada TNYK sertifikasi aranmaz. Bu ilk
toplantida moderasyonu TND Baskarm vapar. Bu
kisilerin secime katihmyla ilgili olarak yazismalar
TND stirdtirtir.

Daha sonraki, secimlerde bu secici gurubun {iyelerinin
TNYK sertifikasina sahip olmasi zorunludur. Secim ve
oylamalarda bulunacak Kisileri ise TNYK baskam
toplantilara davet eder ve Danisma Gurup
toplantilarinda moderasyonu TNYK Baskani yapar.

11.3. Bu kisilerin dogal toplanti zamarm TND willik
kongresidir; Olaganiistii toplanti gereksinimini
Yonetim Kurulu belirler ve siraswyla énce genel kurul
daha sonra da secici gurup belirtilen yer ve tarihte
toplanir.

XIl. TURK NOROSIRURJI YETERLIK KURULU
(NYK) SERTIFIiKASI iCiN SINAVLAR

Madde 12.0

12.1. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK)
Sertifikast icin yapilan sinavlar yazih ve sézlii olmak
izere iki asamalidir.

12.2. Turk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) Sinav
ve Egitim Kurulu, sunulan belgeleri inceledikten sonra
adayin, kurulun Kkendi hazirlayip duyurdugu
standartlara gore, niteliklerinin yeterli olup olmadigina
karar verdikten sonra onaylarsa adayi sinav
prosediiriine alir. Tim smavlarin sonuclan adaya bir

Tim bu
degerlendirmelere karsi yapilan itirazlar, sirasiyla énce
Yonetim Kuruluna sonra da gerekirse Genel Kurula
getirilerek degerlendirilir. Bu tip &zel basvurularin
degerlendirilmesinde Tiirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu

siire sonra vazili olarak bildirilir.

(TNYK) Genel Kurulu tam olarak vyetkili ve
bagimsizdir. Herhangi bir kurum veya Tiirk Norosirtirji
Yeterlik Kurul (TNYK) yénetmeliginde bulunan genel
ifadeler bu karari etkilemez.

12.3. Degisen kosullara gore Genel Kurulca gerekli
bulunursa baska bir dilde de yeterlilik belgesinin
istenmesi konusu giindeme gelebilir. Bu durumda
hangi dillerde, hangi yabanc: dilde, hangi sertifikalarin
istenecegi saptanarak secici gurubun onayina sunulur.

12.4. Norosiriirji Uzmanlan gerekli sartlar1 yerine
getirdiklerinde sinavlara alinirlar ve basaril olduklari
taktirde sertifikalarim alirlar.

12.5. Norosiriirji alaninda calisan ve egitimleri siiren
herkesin Tirk Norosirtirji Yeterlik Kurulu'nun (TNYK)
genel kurallarindan, smavlardan ve vyapilan son
degisikliklerden haberdar olmasi kendi
sorumlulugundadir. Bu konularda bilgi isteyen herkese
Tirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu (TNYK) tarafindan
basili kitapciklar saglanir.

12.6. Basvuru belgelerinde vetersiz veya tutarsiz
bilgi icerdigi saptanan adaylar smnava alinmazlar.
Egitim ve Smav Kurulu tarafindan bu bilgilerin gercege
uygunlugunda ciddi élciide aykirihk saptanirsa Genel
Kurulda adayin Norosirtirji  Yeterlik Kurulu'nun
diizenledigi hicbir sinava daha sonra da alinmamasi
yoniinde karar alnabilir.

XIII. YAZILI SINAV
Madde 13.0

13.1. Yazih smavin icerigi vaklasik olarak %70
Norosirlirjikal temel bilim, %30 Norosirtirjikal teknik
ve Klinik sorulardir. Sorular test seklinde ve Genel
Kurul yeni gelismelere dayali olarak aksi yénde bir
karar alincaya kadar Tiirkce olarak hazirlanir.

13.2. Bu sinava, Tiirkiye'de veya egitim programlar
Tiirkiye'de uygulananlarla biiyiik bir uyumsuzluk yoksa
diger ilkelerde Norosirtirji'de uzmanlik egitimini en az
3 wvildan beri siirdiiren ya da Noérosiriirji Uzmamn
{invanina sahip Kisiler bagvurabilir. Sinava gireceklerin
ek olarak su basvuru formu ve belgeleri
bulundurmalar gerekmektedir:

13.2.1. Halen egitim gordiigii kurumdaki program
direktoriiniin  onaywyla en az 3 yildan beri egitim
gormekte oldugunu ve bu smava girmeye hazir
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olduguna dair bir belgeyi, asistan karnesini, varsa
Norosirtirji  Uzmanlik  belgesinin ~ kopyasinm
(uzmanlardan smava girebilecegine dair ayri bir
muvafakat belgesi istenmez), akademik ve profesyonel
gecmisleriyle birlikte yayin ve bildirilerini de iceren bir
6zgecmisini;

13.2.2. Sinava girmek istediklerini ve sinav
sonuglarinin simdiki program direktoriine (ve varsa
daha once Norosiriirji egitimi gordiikleri diger
kurumlardaki program direktérlerine) ya da Nérosirtirji
Uzmaniysa bagh bulundugu servis sefi veya bashekime
bildirilebilecegini onaylayan belgeyi (bu belgede egitim
gordiigii ve varsa gormiis oldugu kurumlarin acik
adresleri ve simdiki program direktérlerinin isim ve
Unvanlar1 da belirtilir)  Egitim ve Sinav Kuruluna
vermeleri gerekir.

13.3. Yazili Smavlarin olagan zamanim OSYM
belirler. Genel Kurul kararyla, gerekli goriiliirse, ek
sinav yapilabilir.

XIV. SOZLU SINAV
Madde 14.0

14.1. Sozlii Sinava girebilmek icin 6én kosul,
Norosiriirji  Yeterlik Kurulu tarafindan diizenlenen
vazili sinavi ge¢mis olmak, Ttirkiye'de gecerliligi Saglik
Bakanh@inca resmen onaylanmis Nérosiriirji Uzmamn
Unvanina sahip olmak ve en az iki yildan beri aktif
olarak Norosirlirji pratiginin icinde bulundugunun
bagl bulundugu Norosiriirji Anabilim Dah Baskani,
Servis Sefi veya bunlar yoksa Bashekim tarafindan
hazirlanan belgeyle gosterilmesidir. Ek olarak:

14.1.1. Soézli snava girebilmek icin kisilerin, sinava
girmek istediklerini ve smav sonuclarinin simdiki
program direktériine (ve varsa daha once egitimi
gordiikleri diger kurumlardaki program direktérlerine,
ve halen baglh bulundugu servis sefi veya bashekime)
bildirilebilecegini onaylayan belgeyi (bu belgede egitim
gordigii ve varsa gormiis oldugu kurumlarin acik
adresleri ve simdiki program direktorlerinin isim ve
iinvanlann da belirtilir) Egitim ve Smav Kuruluna
vermeleri gerekir.

14.1.2. Saghk Bakanhiginca onaylanmis Norosiriirji
Uzmanhk belgesinin kopyasini, asistan karnesini,
akademik ve profesyonel gecmisleriyle birlikte yayin
ve bildirilerini de iceren bir 6zgecmislerini Egitim ve
Sinav Kuruluna vermeleri gerekir.

14.1.3. Sozlii sinava girecek olan adaylarin uzmanlik

egitimi boyunca ve sonrasinda yapmis veya katilrms
olduklar1 ameliyatlar, NYK Sinav ve Egitim

Kurulu'nun belirledigi standartlar dogrultusunda,
guruplanir, sayilar1 belirtilir ve bu belgeler,
amelivatlarin hangi kurumlarda yapildigina goére
dagitilarak, egitim gérmis oldugu kurumun (veya
kurumlarin) egitim direktérii ve halen calismakta
oldugu kurumda (veya kurumlarda) bagl bulundugu
Servis sefi tarafindan onaylandiktan sonra NYK Sinav
ve Egitim Kuruluna sunulur.

Genel Kurul, ameliyat kataloglarinin hazirlanmasinda
ek olarak asistan karnesi, daktilo kagidina yazilmis
ameliyat raporlarinin kopyalarini da, bu uygulamaya
gecilecegini 6 wyil 6nceden egitim kurumlarina
bildirmek kaydiyla, isteyebilir. Bu kataloglarda Sinav
ve Egitim Kurulunun dikkatini ceken, herhangi bir
tutarsiz ya da gercek oldugu konusunda stiphe ceken
belgeler degerlendirilmek iizere TNYK Genel
Kuruluna sunulur.

14.1.4. Aday son 12 aydan beri (asgari takip siiresi
olan 3 ay da dahil olmak tizere) tedavisini ustlendigi
hastalarin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, Protokol
No, vas, cins, tarih, inceleme yontemleri, klinik ve
histopatolojik tani, ameliyat, erken postoperatif
dénem, varsa otopsi bulgulari ve 3 aylik takibi
sonucunun ne olduguna dair bir belgeyi bu calismalar
vaptigr klinik sefinin imzali onayi ile Nérosiriirji
Yeterlik Kurul'una sunar.

14.1.5. Aday, Norosirtirji egitimini gérmiis oldugu
tim birimleri, simdiki baskanlarini, adres, faks ve
telefonlarim bildirmek zorundadir. Ayrica, kendisine
referans olabilecek 3 ayn kisinin acik adres, {invan,
telefon ve faksini aciklamahdir. Bu ii¢ kisinin, en az
ikisi Norosiriirji uzmam ve bunlardan biri NYK
sertifikali olmahdir. Sart olmamakla birlikte, tictincii
kisi Nérosiriirji uzmamn degilse dgretim tiyesi {invamna
sahip olmasi tercih edilir.

Bu aciklamaya ek olarak tiim bu kisilerden bu sinavla
ilgili olarak Norosirtirji ~ Yeterlik  Kurulu'nun
gorevlendirdigi herkesin direkt olarak kendisi
hakkinda bilgi alabilecegine dair bir belge onaylatilir.

14.2. Szl Smavin yeri ve zamanini Sinav ve Egitim
Kurulu belirler ve adaya duyurur. Adaya ayrica sinava
katilacak Kisilerin uzmanlik alanlar1 da bildirilir ancak
kisilerin isimleri agciklanmaz.

Bu tarihte, sinavi yapacak olan komitede Universitede
Anabilim Dah Baskani veya Egitim Hastanelerinde
Servis Sefi olmak kaydiyla, Nérosiriirji Uzmanlarn ve
Norolojik Temel veya Klinik Bilim Uzmanlarindan
olusan jiiriler belirlenir ve davet edilirler. S6zlii sinani
yapacak olan Kkisileri belirleyen ve davet eden TNYK
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Yonetim Kurulu Baskanidir. Bu kisiler daveti kabul
ettikleri taktirde bu kisilere adayla ilgili bilgileri bir ay
énceden yollar ve hakkinda bilgi verebilecek Kisilerin
ve diger komite tiyelerinin adreslerini aciklar. Sinav
komitesi sinav éncesi bu kisi hakkinda bilgi toplar.

Bu jiirilerden olusan komitenin ¢alismalarina Sinav ve
Egitim Kurulu'ndan bir kisi gézlemci olarak katihr ve
gerekirse aday hakkinda tarmmlayici bilgi verir. Sinav
komitesi, sinavdan bir saat kadar o©nce toplanarak
aday veya adaylar hakkinda topladiklan bilgileri kendi
icinde degerlendirir. Bu smav sonucunda, adayin
sertifikay1 ahp alamayacagina dair karar oy
cogunluguna goére alimr ve belgelenerek Sinav
Komitesi Uyeleri tarafindan imzalanir. Bu belge
sinavda bulunan Sinav ve Egitim Kurulu gézlemcisi
tarafindan ahnarak yénetim kuruluna iletilir.

Soézlii smnavin detaylarina iliskin protokol Smav ve
Egitim  Kurulu tarafindan hazirlanip son haline
getirildikten sonra genel kurul onayina sunulur.

14.3. Adaylarin Noérosiriirji egitimlerinde klinik
norosiriirji egitimlerinin en uzun dénemini gecirdikleri
kurum adaylarin degerlendirilmelerinde esas alinir.
Adayin Klinik Nérosiriirji egitiminin en az 24 ayim tek
bir klinikte gecirmesi zorunludur. Ayrica, kisilerin Tip
Doktoru {invani aldiktan sonra vyaptigi egitsel
calismalar da (Doktora, Yiiksek [htisas egitimi ...ub)
degerlendirilir.

Tirkiye'de Norosiriirjide Uzmanhk egitimi veren
kurumlann baslangicta tiimii, TNYK Sozlii Sinavina
aday olacaklar icin yeterli referans giiciine sahiptir.
Ancak Norosiriirji Yeterlik Kurulunun olusturdugu
Norosiriirjide Egitim Standartlarinin  denetleme
mekanizmalar1 saglkl olarak islemeye basladiktan
sonra, TNYK Genel Kurulu bu kurumlarn
yetistirdikleri adaylar icin smava alinabilmeleri
konusunda ne &lctide referans teskil edebileceklerini
tartismaya acabilir. Bu durumda, Secici Gurubun
onayindan gectikten sonra, kurumun aday icin
olusturdugu referans degeri Sinav ve Egitim
Kurulunun degerlendirmesine acilabilir. Egitim ve alt-
vapt standartlart diisik bulunan egitim kurumlar
uyarilir ve gelismeleri takip edilir.

Yabanci Ulkelerin egitim birimlerinin degerlendirilme-
sinde ise o ilkenin genel olarak Diinya
norosirlrjisindeki yeri esas almr. Genel Kurul bu
konudaki kendi gerekeeli kararim Secici Gurubun
onayina sunduktan sonra uygulayabilir.

14.4. Sozlii smavlar aday sayisina gére belirlenmek
lizere yilda en az iki kez diizenlenir.

14.5. Aday Norosiriirji Uzmani olduktan sonraki bes
vil icinde vazili ve sozlii sinava girmek zorundadir.
Yazihi sinavi daha énce gecmis olanlar bu bes vl icinde
sozlii sinava girmezlerse yazih smava yeniden
girmeleri gerekir. Uzmanlik egitimini 2005 yihindan
sonra tamamlayan adaylar sonraki bes vil icinde yazili
sinava girmemislerse, durumlart genel kurulda
tartisildiktan sonra gerekcesi uygun gériilmezse Tiirk
Norosiriirji  Yeterlik Kurulu (TNYK) smavlarina
alinmazlar.

S6zlii Smavi gecemeyen adaylar, en az bir yil en cok
da ti¢ yil icinde yeniden sinava alinmak icin basvurmak
zorundadir. Bu siireyi asan adaylar yeniden yazih
sinava girmek zorunda kalirlar. Yazih Sinava yeniden
girme zorunlulugu, iki kez iistiiste szlii sinavdan kalan
adaylar icin de vardir.

Doktora yapan veya Norosiriirjinin bir alt disiplininde
ihtisas sonrasi egitimlerine devam edenler icin
uzmanhk sonrasinda sézlii sinava girme siiresi sekiz
yila uzatilabilir.

XV. SERTIFIiKANIN VERILMESI
Madde 15.0

15.1. Sé&zlii snaw1 gecen kisiler TNYK sertifikasim
almaya hak kazanirlar. Sinav sonuclan 1 hafta sonra
TND tarafindan ilan edilir ve gerekli imzalardan
gectikten sonra sertifika adayin adresine posta ile
yollanir veya TND'de adaya elden teslim edilir.

15.2. Profestr veya Docent {invanina sahip olan veya
diger egitim hastanelerinde Klinik sefi veya Klinik sef
yardimcist olan Kisilere veya bu iinvana ilk smnavin
vapildigi yiin sonuna kadar sahip olanlara TNYK
sertifikasi herhangi bir sinav yapilmaksizin verilir. Bu
kisilerin, bu durumlarini onaylayan bir {ist makam
tarafindan imzalanmis belgeyle birlikte sertifika
talebinde bulunmasi yeterlidir. Bu gecici bir
uygulamadir ve Tirk Norosiriirji Yeterlik Kurulu
uygulamalar arzu edilen diizeyde yiirtimeye baslarsa,
2005 yiinda Genel Kurul kararyla bir yil 6énceden
duyuru yaptiktan sonra Kkaldirilacaktir. 2005 yilina
kadar emekli olan yukaridaki nitelikteki kisilere TNYK
Sertifikast onursal olarak verilir ve bu kisiler de TNYK
calismalarina katilmak tizere kosullari uygun oldugu
taktirde aday olabilirler.

15.3. Amerikan Norosiriirji Boardu (The American
Board of Neurosurgery, Houston, Texas) veya Avrupa
Norosiriirji Board'u (The European Board of
Neurosurgery, European Association of Neurosurgical
Societies, EANS, Bruxelles) Sertifikasim alan Kkisilere
TNYK sertifikasi smavsiz olarak verilir. Adayin TNYK
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Sertifikasi alabilmesi icin noterden ash gibi oldugu
onaylanmis bir yabanci sertifika kopyasi ile talepte
bulunmasi yeterlidir.

XVI.SERTIFIKANIN SUREKLILIGi
Madde 16.0

16.1 Birikimin korunmasim ve siirekli performansin
devamimi belgelemek ile (Kongre katihmi, Klinik
uygulama, bilimsel yaz1 gibi) sinavsiz olarak verilir.

XVII. SERTIFIKANIN iPTALI

Madde 17.0

17.1. NYK Genel Kurulu asagida tanimlanan
durumlarda, iptal edip etmeme yetkisini tiimiiyle
elinde bulundurma kaydiyla, verilmis olan NYK
sertifikasini iptal edilmesi konusunu tartismaya acar:

17.1.1. Sertifikanin uygun olmayan ve genel NYK
yonetmeliginde bulunan kurallara aykir sekilde
kullanilmast;

17.1.2. Sertifika ve sinavlar éncesinde adayin yanls
beyanatta bulundugu, sahte veya uygunsuz belge
diizenlendiginin ortaya ¢ikmasi;

17.1.3. Bu sertifikaya sahip birinin agir cezalik bir suc
nedeniyle mahkum olmasi;

17.1.4. Turk Tabipler Birligi, Saghk Bakanhgi veya
Yurt Disinda cahsiyor ise bu kuruluslara denk
kurumlarin, herhangi bir sebeple sonradan hekimlik
veya Norosiriirji uygulama yetkilerinin kisinin elinden
almast;

17.1.5. Tibbi veya sosyal acidan, ciddi élciide olumsuz
etkilerin ortaya c¢ikmasina vyol acan calisma
bozuklugunun saptanmasi.

17.2. Yukanda tanimlanan durumlarda, NYK Genel
Kurulu gerekli kamtlann elde ettikten sonra NYK
Sertifikali hekimi savunmada bulunmak {izere davet
eder. Bu goriismeden sonra alinan Sertifikanin iptali
va da iptal edilmemesi yoniindeki gerekeeli kararinda
NYK Genel Kurulu tiimiiyle bagimsizdir. Nérosirtirji
Yeterlik Kurulu, iptal sonrasi sertifikamn Nérosirtirji
Yeterlik Kurulu'una (TNYK) geri verilmesini saglar.

XVIII. ADAYLARIN VE SERTIFIKALI KiSILERIN
DOSYALARI

Madde 18.0

18.1. Eski ve yeni adaylarin ve NYK Sertifikal
kisilerin dosyalar, gizli tutulur ve NYK Baskani, Genel
Kurul Uyeleri ve Norosiriirji Yeterlik Kurulunda o

sirada gorevli olanlar disinda olan kisiler tarafindan
vasal bir zorunluluk ortaya ¢ikmadikca acilamazlar. Bu
dosyalarin korundugu yer TND'dir.

XIX. KURALLARDAKI DEGISIKLIKLER VE
NOROSIRURJI YETERLIK KURULU (NYK)
CALISMALARININ SONLANDIRILMASI

Madde 19.0

19.1. Norosirtirji Yeterlik Kurulu yonetmelik, kurallar
ve diizenlemelerindeki degisiklikler gerektigi taktirde
NYK Genel Kurulunun tavsiyesi tizerine, NYK Segici
Gurubunda vyapilan tartisma ve oylama {izerine oy
cogunlugu prensibine goére vapilir. Bu degisikligi
onaylayan ve islemesini saglayan topluluk NYK Secici
Gurubudur.

19.2. Norosirtirji Yeterlik Kurulu'nun calismalarinin
Turkiye Cumhuriyeti vyasalarina uygun olarak
yuritilmesi esastir. Ayrica yasal yollarin zorunlu kildig
yonetmelik veya diizenlemedeki degisiklikler ncelikle
yerine getirilir.

19.3. Siraswla Yonetim Kurulu ve Genel Kurulunda
gorisiiliip onaylandiktan sonra, Norosiriirji Yeterlik
Kurulu, calismalarinin  arzulanan  hedeflere
ulasamadigi, varh@: icin baslangicta ortaya koydugu
amaglarin ve nedenlerin yersizlestigi ya da bunlara
benzer nedenlerle calismasim sona erdirmeye karar
verirse, gerekceleriyle birlikte ilgili calismalarin
sonlandirilmas1 ve Norosiriirji  Yeterlik Kurulu'nun
dagilmas: yoniindeki istegini NYK Secici Gurubuna
sunar. Bu istek secici gurup icinde tartisildiktan ve
oylandiktan sonra ticte iki cogunlukla olumlu
karsilanirsa Norosirtirji  Yeterlik Kurulu c¢alismalar
sona erer ve Norosirtirji Yeterlik Kurulu dagilir. Bu
oylamada {icte iki cogunluk saglanamazsa bir sonraki
Secici Gurup toplantisinda tiim Norosiriirji Yeterlik
Kurulu Genel Kurul {iyeleri yeniden secilir ve buna
uygun yeni bir secim ve calisma protokolii hazirlanir.
Norosiriirjii  Yeterlik ~ Kurulunun  calismasim
sonlandirmayr ve kurulun dagilmasim saglayacak son
karar ancak Secici Kurul oylamasiyla alinabilir.
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Turk Noérogiriirji Dernedi

dgretim ve egitim kurulu

OGRETICI VE EGITICILERIN OGRETIM VE
EGITIM PROGRAMLARI CALISMA GRUBU

YONERGESI

OGRETICILER VE EGITIMCILERIN OGRETIM VE EGITIM PROGRAMLARI
CALISMA GRUBU UYELERI

CALISMALARI

Bu konuda Dernegimiz heniiz bir calismada bulunmamstir.
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Tilrk NOrosiriirji Dernegi

6gretim ve editim kurulu

ARASTIRMA CALISMA GRUBU

YONERGESI

Norosirtirji alaninda Kklinik ve deneysel arastirmalar: yonlendirir, genc
arastirmaci ve norosiriirji 6gretmen adaylarina yénelik calismalar yapar. Bu
amacla diizenli ve sinirh sayidaki katihmciya yénelik toplant: diizenler.

Tiirk Norosiriirji Dernegi Arastirma 6diilii verir.

Uveleri Tiirk Nérosiriirji Dernegi tiyeleri arasindan secilir.
Gorev siiresi 2 yildir.

Yilda en az 2 toplant1 yapar.

2 kez tistiiste toplantiya katilmayan {iyenin tiyeligi diiser. Yerine yeni iiye secilir.

TURK NOROSIRURJi DERNEGI ARASTIRMA
CALISMA GRUBU UYELERI (1.1.2005-31.12.2006)

Yiicel Kanpolat
Ender Korfal
O. Selcuk Palaoglu
Hakan H. Caner
Ali Savas
Turker Kilig

CALISMALARI
1. TURK NOROSIRURJI DERNEG! BILIMSEL ARASTIRMA ODULU 2005
2. TURK NOROSIRURJI DERNEGI BILIMSEL ARASTIRMA ODULU 2006

3. TURK NOROSIRURJI DERNEGI ARASTIRMA KURULU KURSU
1 Nisan 2006, Zonguldak
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Tirk Norosiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

ARASTIRMA VE GELISTIRME (AR -GE)
CALISMA GRUBU

YONERGESI

o Arge cabsmalarini ve Tiirk Norosiriirji Dernegi -
TUBITAK- Universite - Sanayi arasindaki iliskileri diizenler.
Norosiriirji alaninda ar-ge calismalarimin  gelismesi icin
calisir.

o Uyeleri Tiirk Norosiriirji Dernegi {iyeleri arasindan segilir.
o Gorev siiresi 2 yildir.
o Yilda en az 2 toplanti yapar.

o 2 kez Ustiiste toplantiya katilmayan tiyenin iyeligi diiser.
Yerine yeni tiye secilir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME AR-GE CALISMA
GRUBU UYELERI (1.1.2005-31.12.2006)

Erkan Kaptanoglu
Cengiz Tirkmen
Ahmet Bekar
Hakan Bozkus
Atilla Akbay
Semih Keskil

CALISMALARI
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Tiurk Norosirlirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

ILERIi NOROSIRURJI OGRETIM VE EGITIM
PROGRAMLARI

YONERGESI

Tiirk Norosiriirji Dernegi Ogretim ve Egitim Gruplan Yénergesi Temel Maddeleri

1- Tirk Noérosiriirji Dernegi Norosiriirji icinde ilgi ve uygulama alanlari esas alinarak
6gretim ve egitim gruplan olusturulabilir (Tiizik Madde 21).

2- Ogretim ve egitim gruplarn Tiirk Nérosiriirji Dernegi'nin hedefleri dogrultusunda
bilimsel dgretim ve egitim etkinliklerinde bulunurlar. Gruplar salt egitim amach
etkinlik gosterebilir, egitim kursu sempozyum gibi organizasyonlar yapar (Tliziik
Madde 21).

3- Ogretim ve egitim grubu kurulmasi yénetim kurulu karari ile olur. Bunun icin bir
kurucu yénetim kurulu atamr (Tiiziik Madde 21).

4- Gruplar mali ve hukuksal bakimdan Tiirk Noérosirtirji Dernegine baghdirlar (Ttiziik
Madde 21).

5- Ogretim ve egitim gruplan kurulus amaclarim ve alanim acik olarak belirler ve
ona uygun cahsmalarda bulunurlar.

6- Ogretim ve Egitim Gruplar kendi iclerinde Yénetim Kurulu ve Yedek Yénetim
Kurulu secerler. Ogretim ve Egitim Gruplarmin kurulus asamasinda kendi
aralarinda Kurucu Yonetim Kurulu kurarak ise baslarlar ve iiye kaydettikten
sonra, 1 il icerisinde genel kurul yaparak yeni Yonetim Kurulunu segerler.
Ogretim ve Egitim Gruplar: kaydettikleri tiyelerinin listesini Dernege bildirirler.
Grup tyeleri Tiirk Norosirtirji Dernegi tiyesi olmak ve Dernek Tiiziigline uymak
zorundadirlar (Tiizikk Madde 21).

7- Her grup kendi calisma alt gruplan ve calisma diizenlerini Tiurk Norosiriirji
Dernegi Ogretim ve Egitim Gruplari Temel Yénergesine ek olarak belirler ve bu
yonerge Tirk Norosiriirji Dernedi yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan
sonra yiriirliige girer (Tiiziik Madde 21).

8- Ogretim ve Egitim Gruplarinin genel kurulu;

a- Ogretim ve Egitim Gruplarnin kendi yénergelerine bagh olmak tizere 1 veya 2
yilda bir yapilir.

b- Oylama gizli oy, agik tasnif ydntemine gére yapilir.
c- Oylamada sadece Ogretim ve Egitim Gruplarnin Tiirk Nérosiriirji Dernegine
bildirilmis tiyeleri oy kullanabilir.

d- Oylamada her {iye yonetim kurulu {iyesi kadar isim yazar ve en ¢ok oy alan 5 kisi
yonetim kurulu tiyesi olur. Daha az oy alan adaylar yedek yonetim kurulu tiyesi
olurlar.
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13-

14-

15-
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Secilen Yonetim Kurulu kendi icerisinde Baskan, Ikinci Baskan ve Sekreteri
secer. Ayrilan Yonetim Kurulu {iyesi yerine yedek yonetim kurulunda ilk sirada
olan kisi gecer. Bir kisi arka arkaya 2 yil baskanhk yapabilir. Ogretim ve Egitim
Gruplar1 Yonetim Kurullar: yilda en az 2 kez toplanirlar ve toplant: tutanaklarin
ve kararlarim Tuirk Norosiriirji Dernegine yazili olarak bildirirler.

Ogretim ve Egitim Gruplarinin ortak calismak zorunda olduklar baska uzmanhk
dallar1 ve meslekler varsa bu Kkisileri fahri {iye kaydedebilirler. Bu kisiler Tiirk
Noérosiriirji Dernegi fahri {iyesi olabilecekleri gibi (Bkz TND Tiiziigii 2004) grup
fahri {iyeside olabilirler. Ancak fahri {iyeler oy kullanamazlar ve yénetim
kurullarinda yer alamazlar.

Ogretim ve Egitim Gruplar her yil en az 1 kez Tiirk Norosiriirji Dernegi  adi
altinda toplanti (Sempozyum, kurs ve benzeri) diizenlerler. Bu toplantilar mali
bakimdan Tiirk Norosiriirji Dernegine ve yoénetim kurulunun onaymna baghdir.
Toplant: gelirleri i¢in Tiirk Nérosiriirji Dernegi banka hesabi kullanilir ve giderler
Tiirk Noérosiriirji Dernegi tarafindan édenir. Toplant: takvimlerini Uzun Dénem
Planlama Komitesine bildirirler. Onay almis toplantilar Tiirk Norosirtirji Dernegi
Biilteninde yaymnlanir. Bilimsel toplantilar, ilgili meslek dallarinin {yelerine
acikdir. Tirk Nérosirtirji Dernegi toplanti diizenlenmesi konusunda bilgi ve teknik
destek verir. Ancak toplanti grubun kendisi tarafindan diizenlenir. Toplanti
kitaplar Tiirk Norosiriirji Dernegi yayin kurulu tarafindan yaymlanir. Toplantilar
icin 6nceden Tiirk Tabipleri Birligine kredilendirme icin basvuru yapilir. Her
toplant1 sonrasi mutlaka geri bildirim formlari katiimcilardan toplanarak dernege
iletilir.

Ogretim ve Egitim Gruplar: etkinlikleri hakkinda yilda en az 2 kez biilten
cikanrlar ve biilten Tiirk Norosiriirji Derneginin tiim tiyelerine dagitilir. Biilten
ilgili grup tarafindan hazirlamp Tiirk Nérosirtirji Dernegi tarafindan bastirihr.

Her grup, grup tyelik kosullarim kendisi belirler. TND {iyeleri ilgi duyduklar
gruba bu yonerge hiikiimlerine gore kaydolarak grup tabanmnin genislemesi
saglanir (Tiizilk Madde 21). Tiirk Noérosiriirji Dernegi tiyesi bir kisi birden fazla
gruba tiye olabilir. Ancak ayni anda birden fazla grubun yénetim kurulunda yer
alamaz. TND {iyesi olmayanlar grup tiyesi olamazlar (Tiiziik Madde 21).

Tiirk Norosirtirji Derneginin tiim komiteleri aym zamanda Ogretim ve Egitim
Gruplarinin da komiteleridir.

Ogretim ve Egitim Gruplan kendi logolarim ve Tiirk Nérosiriirji Dernegi iliskili
olmak tizere kendi web sayfalarini yapabilirler.

Ogretim ve Egitim Gruplari

Tiirk Nérosiriirji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu

Tiirk Norosiriirji Dernegi Pediatrik Norosiriirji Ogretim ve Egitim Grubu

Tiirk Norosiriirji Dernegi Néroonkoloji Ogretim ve Egitim Grubu

Tiirk Norosiriirji Dernegi Vaskiiler Cerrahi Ogretim ve Egitim Grubu

Tiirk Norosiriirji Dernegi Epilepsi Cerrahi Ogretim ve Egitim Grubu

Tiirk Norosirtirji Dernegi Stereotaktik ve Fonksiyonel Norosirtirji Ogretim ve Egitim

Grubu
Tiirk Norosiriirji Dernegi Norotravma  Ogretim ve Egitim Grubu

Tiirk Norosiriirji Dernegi Kafa Kaidesi Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu

Tiirk Norosiriirji Dernegi Cerrahi Néroanatomi Ogretim ve Egitim Grubu




Turk Norosiriirji Dernegi

dgretim ve editim kurulu

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
SPINAL VE PERIFERIK SINIiR CERRAHISI
OGRETIM VE EGITIiM GRUBU

I) Kurulus tarihi :
02.12.1995

II) Kurulus amaci: Grubun

amaci norolojik cerrahlarin spinal

cerrahi ve periferik sinir cerrahisi
konusundaki egitimini ve
bilgilendirilmesini saglamak,
klinik, anatomik ve deneysel
calismalarini, cok merkezli

arastirmalarini koordine etmek ve

desteklemektir. Spinal cerrahi ve
periferik sinir cerrahisinin ulusal

ve uluslararast gelisimini yakindan

izleyerek yontem ve politikalar
iretmek, ulusal ve uluslararasi
ilgili kuruluslarla iliskilerini
diizenlemektir.

III) Kurucu iyeler:

Dr. Ahmet Erdogan

Dr. Altay Bediik

Dr. Mehmet Daneyemez
Dr. Siikrti Caglar

Dr. Necmettin Pamir
Dr. Fahir Ozer

Dr. Yunus Aydin

Dr. Nusret Demircan
Dr. Nezih Ozkan

Dr. Memet Ozek

Dr. Murat Hanc

Dr. Erhan Emel

Dr. Selim Hacisalihoglu
Dr. Umit Kepoglu

Dr. Cem Orhon

Dr. Mehmet Zileli

Dr. Yusuf Cakir

Dr. ismail Akkol

Dr. Hamit Feran

Dr. Kaya Aksoy

Dr. Muammer Doygun
Dr. Ahmet Selcuklu
Dr. Hidayet Akdemir
Dr. Kemal Kog

Dr. Ali Kurtsoy

Dr. Ismail Hakki Aydin
Dr. Erhan Take1

Dr. Cetin Refik Kayaoglu
Dr. Arif Onder

Dr. Tuncer Siizer

Dr. Erdal Coskun

Dr. Cem Acikbas

Dr. Osman Acar

Dr. Sabahattin Cobanoglu
Dr. Alpaslan Kulal

Dr. Erhan Cosan

Dr. Konuralp Ilbay

Dr. Abdulvahap Gok
Dr. Umit Ozkan

Dr. Murat Goksel

Dr. Kamil Sucu

Dr. Ali Kurt

IV) Bugiine kadar gorev alan
yonetim kurullar:

1. Dénem (1995-1997)

Dr. Mehmgt Zileli

Dr. Fahir Ozer

Dr. Nusret Demircan

Dr. Murat Hana

Dr. Umit Kepoglu

2. D6nem (1997-1999)
Dr. Mehmet Zileli

Dr. Selcuk Palaoglu

Dr. Nusret Demircan

Dr. Umit Kepoglu

Dr. Kaya Kili¢

3. Donem (1999-2001)

Dr. Fahir Ozer

Dr. Selcuk Palaoglu
Dr. Murat Hanci
Dr. Sait Naderi

Dr. Cem Acikbas

4. Dénem (2001-2003)

Dr. Selcuk Palaoglu

Dr. Sait Naderi

Dr. Kemal Kog

Dr. Suikrii Caglar

Dr. Sedat Dalbayrak

5. Dénem (2003-2005)

Dr. Sait Naderi

Dr. Murat Hanci

Dr. Kemal Kog

Dr. Serdar Ozgen

Dr. Erkan Kaptanoglu

V) Bugiine kadar yapilmis
olan bilimsel toplantilar

Sempozyumlar

Servikal travmalar, 1997, Izmir
Torakolomber travmalar, 1998,
Istanbul

Spinal tiimérler, 1999, Ankara
Lomber disk hastahig, 2000,
Antalya

Spinal infeksiyonlar, 2001,
Nevsehir

Spinal fiizyon, 2002, Eskisehir
Spinal cerrahinin
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komplikasyonlari, 2003, Bodrum
Spinal enstriimantasyon, 2004,
Antalya

Yerel toplantilar

Endoskopik disk cerrahisi, Aralik-
2003, Istanbul

Spinal travmalar, Subat-2004,
Manisa

Disk cerrahisinde yeni ufuklar,
Nisan-2004, Samsun
Torakolomber travmalar, Haziran-
2004, Malatya

Lomber dejeneratif disk hastahgt,
Temmuz-2004, Istanbul

VI) Yayinlar
Kitaplar

Spinal infeksiyonlar (Editér:
Selcuk Palaoglu)

Spinal fiizyon (Editér: Selcuk
Palaoglu)

Spinal biyomekanigin temelleri
(Editor: Sait Naderi)

Biiltenler

Bugiine kadar 30. sayi
vayinlanmstir.

vII) Uye listesi

01- Mehmet Zileli
02- Fahir Ozer

03- Sel¢uk Palaoglu
04- Murat Hanc1
05- Sait Naderi

06- Kemal Kog

07- Sukrii Caglar
08- Sedat Dalbayrak
09- Umit Kepoglu
10- Serdar Ozgen
11- Erkan Kaptanoglu
12- Ali Aslantas

13- Ayhan Atar

14- Ahmet Menkii
15- Hakan Caner
16- Alpaslan Senel
17- Zafer Berkman
18- Yurdal Seraslan
19- Suat Canbay
20- Kemal Yiicesoy

21- Niyazi Nefi Kara

22- Mesut Yilmaz

23- Kadir Kotil

24- Hamit Selim Karabekir
25- Hakan Bozkus

26- Habibullah Dolgun
27- Ethem Beskonakl
28- Aybars Akkor

29- Atlan Acar

30- Sabri Cem Acikbas
31- Konuralp Ilbay

32- Atilla Arbay

33- Cumhur Kilinger

34- Alper Kaya

35- Erdal Kalkan

36- Gokhan Ozcmar

37- Lale Hana

38- Sedat Cagh

39- Siileyman Cayli

40- Mehmet Erdal Coskun
41- Yusuf Kurtulus Duransoy
42- Ozkan Ates

43- Kaya Kili¢

44- Tuncer Siizer

45- Giilsah Bademci

46- Aslan Giizel

47- Faruk Unal

48- Serif Ismail Yurt

49- Gokhan Bozkurt

50- Mehmet Meral

51- Murat Imer

52- Hakan Kayali

53- Serdar Kahraman
54- Refik Seylan

55- Mustafa Uzunlu

56- Z. Oguz Erdogan
57- Selim Hacisalihoglu
58- Selcuk Uysal

59- Murat Ates

60- Cetin Refik Kayaoglu
61- Metin Cengiz

62- Ahmet Levent Aydin
63- Osman Fikret Sénmez
64- Mehmet Alptekin
65- Mehmet Siikrii Inan
66- Ciineyt Temiz

67- Erhan Takgi

68- E. Onur Kulaksizoglu
69- Hakan Somay

70- Deniz Konya

71- Hakan Bozoglu

72- Tevfik Giig

73- Alinza Tosun

74- Kudret Tezel

75- Tarkan Kizartici
76- Altay Bediik

77- Kemal Benli

78- Hasan Cetin

79- Askin Gorgtilii
80- Varol Aydin

81- Ajlan Cerci

82- N Giizin Ozdemir
83- Bayram Cirak
84- Ali Eray Soylev
85- Ali Samancioglu
86- Cengiz Ozdemir
87- Nurol Cafer Celik
88- Ufuk Soylu

VIII) Grup Yonergesi:

1- Grubun tamim: Grubun adi
"Spinal ve periferik sinir cerrahisi
grubu (SPSG)" dur. SPSG, Tiirk
Noérosirtirji Dernegi (TND) catist
altinda faaliyet gosterir.

2- Grubun amaci: Grubun
amaci norolojik cerrahlarin spinal
cerrahi ve periferik sinir cerrahisi
konusundaki egitimini ve
bilgilendirilmesini saglamak,
klinik, anatomik ve deneysel
calismalarini, cok merkezli
arastirmalarini koordine etmek ve
desteklemektir. Spinal cerrahi ve
periferik sinir cerrahisinin ulusal
ve uluslararasi gelisimini yakindan
izleyerek yontem ve politikalar
liretmek, ulusal ve uluslararasi
ilgili kuruluslarla iliskilerini
diizenlemektir.

3- Grubun vapisi: Grup; tiyeler,
yonetim kurulu ve komitelerden
olusur.

3.1- Uyeler: SPSG iiyesi, spinal
ve periferik sinir cerrahisi
konusunda &zel ilgi duyan, bu
konudaki deneyim ve birikimini
artirmak ve paylasmak isteyen
kimselerdir.

Uvelik tipleri:
Aktif tiyelik: TND {iyeleri madde
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3.3'lin gereklerini yerine
getirdikleri takdirde aktif tiye
olabilirler. Aktif tiyeler genel
kurulda SPSG'nun yénetim
kurulunun olusturulmasinda oy
kullanma hakkini elde ederler.
Uyeler ayrica gérevlendirildikleri
komitelerde aktif olarak yer alirlar.
Grup tiyeleri SPSG'nun
diizenleyecegi sempozyum, kurs,
bilgilendirici dokiiman ve cesitli
hizmetlerden indirimli, biilten ve
internet etkinliklerinden ise
{icretsiz yararlanirlar.

Fahri iiyelik: Tiirkiye'de
norolojik spinal ve periferik sinir
cerrahisinin gelisimine katkida
bulunanlar yénetim kurulunun
dnerisi ile fahri {iyelige aday
gosterilebilirler.

3.2-Uyelik basvurulan:

Uvyelik icin basvurular, TND SPSG
yonetim kurulunun belirleyecegi
tiyelik komitesine yapihr.
Basvurular bu komitede
degerlendirilerek SPSG yonetim
kuruluna sunulur, tiyelik basvurusu
yonetim kurulunca onantr.

3.3- Uyelik kosullan: Gruba
iye olmak ve iiyeliginin devarm
icin asagidaki tim sartlara sahip
olmak gereklidir.

a- TND tiyesi olmak ve TND
tiyelik yikkiimliiliiklerini yerine
getirmis olmak

b- Agirhkh olarak spinal ve/veya
periferik sinir cerrahisi ile
ugrasiyor oldugunu beyan etmek

c- Tirk Norosirtirji Dernegi tiyesi
olduktan sonra, SPSG'nun her yil
diizenledigi sempozyumlara son 5
yilda en az 3 kez katilmis olmak

d- SPSG'nun en az iki iyesinin
referansina sahip olmak

3.4- Cekinceler: SPSG tiyeligi
hastalar ameliyat etmek icin
tiyenin 6zelliklerini arttirmaz.
Uyeler, SPSG tiyeliklerini ticari

reklam araci olarak kullanamazlar.

3.5- Uyelikten cikarilma ve askiya
alma kosullar:

a- TND tweliginden cikarilmis
olmak

b- TND tiiziigii, TND SPSG
yonergesine ve mesleki etik
kurallara uymamak ve bununla
ilgili ceza almis olmak

c- SPSG'nun tiyesi olduktan
sonra, her yil diizenledigi
sempozyumlara son 5 yilda en az
3 kez katilmamis olanlarnn tiyeligi
-gerekli sartlar olustugunda tekrar
donmek {izere- askiya alinr.
Askiya alinan tiye genel kurulda
oy kullanamaz, secilemez ve
komisyonlarda gérev alamaz.

d- Uyelikten cikarilma ve tiyeligi
askiya almak icin SPSG yoénetim
kurulu karar gereklidir.

4- Yonetim Kurulu:

4.1- Yonetim kurulunun
belirlenmesi: Yonetim kurulu
secimi iki yilda bir, SPSG
sempozyumlarinda yapilir.
Yonetim kurulu tiyeleri 2 yil stire
icin secilir ve 5 tiyeden olusur.
Secim duyurusu ve zamani SPSG
yénetim kurulu tarafindan, genel
kuruldan bir ay énce duyurulur.
Secimde aday olmak isteyen
tiyeler adayliklarini SPSG yénetim
kuruluna belirlenen siirede (en gec
15 giin icinde) bildirirler.
Yonetim kuruluna tiye olmak
isteyen SPSG tiyelerinin, en az 3
yilhk Grup tiyesi olmalari, TND
tiyelik yitkiimliiliiklerini yerine
getirmis olmalar ve SPSG
komitelerinde aktif olarak calismis
olmalar sarttir.

Secim déneminde eski yonetim
kurulundan 2 kisinin (biri baskan
vardimcist; ikincisi bagkan
yardimcisi tarafindan secilen
yonetim kurulu tiyesi) SPSG'nun
devamhhgi acisindan gérevine
devam etmesi tavsiye edilir.

4.2- Yonetim kurulunun
gorevleri:

o Yonetim kurulu yilda en az iki
kez toplanir.

o Tum mesleki kurullarda
SPSG'nun cikarlarini gdézetmek

o Yilik sempozyum, kurslar ve
toplantilar diizenlemek

o Alt komisyonlarin toplantilarin
diizenlemek ve calistirmak

o Her yil sempozyum sirasinda
genel kurul diizenleyerek tiim
faaliyetleri rapor etmek

o Turk Tabipler Birligi (TTB)
asgari {icret kitapcigi ile emekli
sandig fiyat listelerine yén
vermek

o Spinal implantlann bilimsel
degerlendirme komitelerine
temsilci gbrevlendirmek

o Spinal Biilteni diizenli ¢ikarmak

o Web sayfasinin islerligini
saglamak

o Giiniin kosullarina gére
politikalar tiretmek

5- SPSG yénetim kurulu
asagidaki komitelerin kurulus ve
isleyisinden sorumludur. Komiteler
devamlilik agisindan ti¢ yil icin
secilir.

a- Klinik temsilcileri
komitesi: Klinik temsilcileri,
anabilim dali baskanlar1 ve SSK
ile devlet hastanelerindeki sefler
tarafindan belirlenen kimselerdir.
Temisilciler Klinikler ile SPSG
arasinda iletisim gérevi goriirler.
Gerek Kliniklerden gelen istekleri
yanitlamak, gerekse grubun
kliniklerden olan isteklerini
goriismek ilizere yilda en az bir
kez klinik temsilcileri komitesi
toplanir. Bu toplantiya yénetim
kurulunun tiim {yeleri ve eski
baskanlar da katilir. Klinik
temsilcileri komitesinin aldig
kararlar tavsiye niteligindedir.

b- Standardizasyon ve hasta
izlem komitesi: Yonetim
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kurulunun belirleyecegi en az iic
kisiden olusan bir komitedir.
Giincel bilgiler 1s1ginda smiflama,
skorlama birligi saglar. Bu komite
ayrica hasta takibini
kolaylastiracak bilgisayar
programu {izerinde calisir.

c- Bilgi islem - medya ve
halkla iliskiler komitesi: Bu
komite web ortaminda
meslektaslara ve halka acik bilgiler
sunar. Gerektiginde medya ve
halkla iligkileri diizenler. En az ii¢
kisiden olusan bu komite goriilen
liizum {izerine ek eleman alabilir.

d- Hasta bilgilendirme, rnza
alma (aydinlatilmms onam)
formu komitesi: Farkh spinal
hastalik konusundaki bilgilendirme
verilerini gtincellestirir ve gruba
sunar. Uc kisilik bir komitedir.

e- Tuziik komitesi: Gelen
istekler {izerine tiiztigti gliniin
kosullarina uygun giincellestirir.
Tiiziik komitesi yonetim
kurulunun belirledigi 3 kisiden
olusur.

f- Uyelik komitesi: Uyelik
basvurularinin uygunlugunu
belirler ve yénetim kuruluna yeni
tiye adaylarini sunar. Uyesi
kesinlesenlerin listesini web ekibi
ve biilten editriine gonderir. Uc
kisiden olusur.

g- Tarih ve arsiv komitesi:

Spinal cerrahi tarihi ile ilgili
belgeleri arsivler. Yiiriimekte olan
slirecleri arsivler.

h- Biilten komitesi: Biilten
baskanin veya baskanin belirledigi
bir editér tarafindan yayinlanr.
Biiltende giindemdeki sorunlar,
veni teknik ve teknolojiler, tarihsel
olaylar tartisiirken, kongre
izlenimleri ve takvimine yer verilir.
Biilten yilda 4 kez cikartilir.

Gecici madde: Yo6netim kurulu
goriilen liizum {izerine yeni
komiteler kurabilir.

6- SPSG goriilen liizum tizerine,
yonetim kurulunun oy coklugu ve
genel kurula katilan grup
liyelerinin salt cogunlugunun
onaywyla tiizitkkte degisiklik
vapilmasim giindeme alabilir.
Oneri dogrultusundaki
degisiklikler tiiziikk komitesinde
vapilarak TND yonetimine
bildirilip onaylandirilarak ilk
biiltende tiyelere duyurulur.

Yénetim Kurulu Uyeleri

Dr. Murat Hanci (Baskan)
Dr. Kemal Kog

Dr. Erkan Kaptanoglu
Dr. Alparslan Senel

Dr. Sedat Cagh




Turk Norosiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

TURK NOROSIRURJiI DERNEGI
PEDiYATRIK NOROSIRURUJI
OGRETIM VE EGITIM GRUBU

I) Kurulus tarihi : 1993

II) Kurulus amaci: Bu grubun amac Tirkiye'de
Pediatrik Norosiriirjiyi gelistirmek, tanitmak, yaymak
icin asagida belirtildigi sekilde hizmet etmektir:

a- Turkiye'de Pediatrik Norosiriirji alaninda bilimsel
gelismeyi saglamak ve kendini Pediatrik Norosiriirjiye
vakfetmis pediatrik bilimlerle ugrasanlar ve
Norosirlirjiyenler arasinda iliskiyi saglamak.

b- Pediatrik Norosiriirji  konusunda bilimselligi
artirmak, tibbi bakim, rehabilitasyon ve hastaliklardan
korunma icin ortam saglamak.

c- Pediatrik Norosiriirji konusunda etik ve moral
degerleri saglamak.

d- Uyeler arasinda aktif isbirligini saglayacak ortami
hazirlamak.

e- Norosiriirjiyenlerin, Pediatrik Nérosiriirji dalinda
uluslararas: diizeyde ve yiiksek standartlarda egitimini
saglamak icin toplantilar diizenlemek, vyayinlar
yapmak ve diger gerekli aktiviteleri diizenlemek.

f- TND biinyesinde Pediatrik Norosiriirjinin temsili ile
ulusal ve uluslar arasi yasal iliskileri saglamak

III) Kurucu iyeler:

1. Dr. Saffet Mutluer

2. Dr. Kemali Baykaner

3. Dr. Yusuf Ersahin

4. Dr. Memet Ozek

IV) Bugiine kadar gorev alan yonetim kurulu
uiyeleri:

Dr. Saffet Mutluer

Dr. Kemali Baykaner

Dr. Memet Ozek

Dr. Yusuf Ersahin

Dr. Nejat Akalan

V) Bugiine kadar vapilmis olan bilimsel
toplantilar

Birinci dénem kurslari

Disrafizmler ve hidrosefali, 1998 (Izmir)

Santral sinir sistemi tiimorleri, 1999 (Istanbul)
Enfeksiyonlar ve travmalar, 2000 (Ankara)

Ikinci dénem kurslari

Disrafizmler ve hidrosefali, 2001 (Manisa)

Santral sinir sistemi tiimérleri, 2002 (Antalya)
Enfeksiyonlar ve travmalar, 2003 (Erzurum)

Uciincii dénem kurslari

Disrafizmler ve hidrosefali, 2004 (Bursa)

2005 yih kursu 28 Nisan-1 Mayis tarihlerinde
Kayseri'de yapildi.

2006 wyili kursu 7-9 Nisan tarihlerinde Malatya’da
yapildi.

VI) Yayinlar

Tiirk Norosirtirji Dernegi yayini altinda basilmis yayim
yoktur.

Vi) Uye listesi

1- Saffet Mutluer

2- Kemali Baykaner

3- M. Memet Ozek

4- Yusuf Ersahin

5- Nejat Akalan

6- Mehmet Selcuki

7- Mehmet Saim Kazan

8- Yusuf Tiiziin

9- Nurperi Gazioglu

10- Pamir Erdingler

11- Soner Duru

12- Tufan Hicdénmez
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13- Ahmet Colak

14- Kaya Aksoy

15- Agahan Unlii

16- Adnan Dagginar
17- Nurullah Yiiceer

18- Hakan Karabagh
19- Cagatay Onal

20- Ibrahim Suat Oktem
21- Volkan Etus

22- Ismail Hakki Tekkok
23- Ismail Semih Keskil
24- Celal Bagdatoglu

VIII ) Grup Yonergesi
Madde 1. ADI

Kurulusun ad “TURK NOROSIRURJI
DERNEGI-PEDIATRIK NOROSIRURJI EGITIM
ve OGRENIM GRUBU”dur (PNG)

Madde 2. AMAC

Bu grubun amaci Tiirkiye'de pediatrik norosiriirjiyi
gelistirmek, tanmitmak, yaymak icin  asagidaki
belirtildigi sekilde hizmet etmektir:

a- Tirkiyede pediatrik nérosiriirji alaminda bilimsel
gelismeyi saglamak ve Kkendini pediatrik
norosiriirjiye vakfetmis pediyatrik bilimlerle ugrasanlar
ve “Pediatrik Norosiriirjiyen”ler arasinda iliskiyi
saglamak

b- Pediatrik norosiriirji  konusunda  bilimselligi
arttirmak, tibb1 bakim, rehabilitasyon ve hastaliklardan
korunma icin ortam hazirlamak

c- Pediatrik nérosiriirji konusunda etik ve moral
degerleri saglamak

d- Uyeler arasinda aktif isbirligi saglayacak ortami
hazirlamak

e- Tirk pediatrik nérosiriirjiyenlerinin uluslar arast
diizeyde yiksek standartlarda egitimini saglamak icin
kongre, sempozyum, kurs diizenlemek, yaymlar
yapmak, diger gerekli aktiviteleri diizenlemek

f- Tiirk nérosirtirji dernegdi (TND) biinyesinde pediatrik
norosiriirjinin temsili ile ulusal ve uluslar arasi yasal
iliskileri saglamak

Madde 3. GRUP UYELIGI

a- Pediatrik Noroirtirjien, norosiriirji aktivitesi icinde
kendini tamamen veya biiyilk cogunlukla cocuk
hastalarin nérosiriirjikal hastaliklarina vakfetmis
kisidir.

b- Grubu liye olabilmek icin TDN {iyesi olmak ve en az
i¢ yildir aktif pediatrik nérosiriirji ile ugrasiyor olmak
ve gerekli posediirleri yerine getirmek gerekir.

c- Uyelik tiirleri asagidaki gibidir:

a. Aktif Uyelik

b. Aday Uyelik

c. Katilmis Uyelik

d. Seref Uyesi

d- Aktif Uye primer olarak pediatrik nérosiriirji ile
ugrasan {yedir. Gruba aktif tiye olarak katimak icin
PNG Uyelik komitesi araciligiyla PNG yo6netim
kuruluna 6zgecmis ve biri baska kurumdan en az iki
liyenin tavsive mektubu sunmasi ve PNG yonetim
kurulu oluru ve genel kurul karar ile olur. Katilacak
liveninin 3 dénemlik Pediatrik Nérsiriirji  kursunu
tamamlamis olmasi ve Pediatrik Norosiriirji  ile
ugrastigini belgelemesi gerekir. Uyeligi genel kurulda
oylanarak salt cogunluk ile gerceklesir. Aktif tiyeler
toplantilara diizenli katilmakla yiikiimludiir.

e- Aday Uye heniiz egitimde veya uzmanlhk almis ve
Pediatrik Noérosiriirji've yénelmis tiyedir. Pediatrik
Norosiriirji aktivitelerine katihir ancak oy hakki yoktur.
Uvyelik komitesinin onerisi ve iki aktif tiyenin tavsiye
mektubu ile yonetim kurulunda, sonra genel kurulda
oylanarak grubu katilir. Gerekli sartlar olusunca tekrar
basvuru yapmasi sonucu genel kurulda tekrar
oylanarak aktif tiyelik icin durumu degerlendirilir.

f- Katilmis Uye Norosiriiryle ilgili pediatrik
aktivitelerde yer alan (Ornegin; cocuk hastaliklari,
norolog, onkolog, radyolog, psikiatrist, endokrinolog
vb..) kisiler olup pediatrik nérosiriirjive ilgi duyan
tiyelerdir. Uyelik komitesinin énerisi ve iki aktif tiyenin
tavsiye mektubu ile yénetim kurulunda ve sonra genel
kurulda oylanarak grubu Katilir. Katilmis tiyelerin oy
hakki yoktur.

g- Seref Uyesi Pediatrik Norosiriirj konusunda cok
basaril calismalari olmus kisidir. En az alt1 tiyenin yazili
tavsive mektubu ve O6zgecmisinin tyelik komitesi
tarafindan yonetim kuruluna sunmasi ile oy birligi ile
secilir.  Grubun genel kurulunda iyelerin 2/3
cogunlugu ile secilir, ilk kongrede térenle godreve
getirilir. Seref {iyesi aktif tiyeler gibi komitelerde gorev
alabilir, calismalarda bulunabilir ancak oy hakki yoktur.

Madde 4. UYELIGIN SONA ERMESI

a- Gruptan ayrilmak isteyen herhangi bir {iye grup
sekreterine yazil olarak basvurur ve ilk yénetim kurulu
toplantisinda oylanarak {iyeligine son verilir, sonraki
toplantilara ¢cagrilmaz

b- Grup toplantilarina iki il st {iste TND aidatim
ddemeyen iiye grup sekreteri tarafindan yazili olarak
uyarilr, durumunu siirdiiriirse grup baskaninin dnerisi
ile yonetim kurulunda oylanarak iiyelikten cikarilir ve
sonraki toplantilara cagrilmaz
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c- Faaliyetleri ve mesleki uygulamalar ile gruba zarar
veren liye en az iki yonetim kurulu {yesinin yazil
Onerisi ile oy coklugu olursa siiresi belirtilerek {iyeligi
askiya alnabilir veya oybirligi ile tiyelikten cikarilir.
Madde 5. GENEL KURUL

a- PNG Genel kurulu tiyeleri ile her yil yapihr.

b- PNG yonetim kurulu genel kurulda 2 w1l icin segilir.
¢- PNG yonetim kurulu gizli oy ve acik sayim ile
vapilir. Oylamada sadece PNG iiyelerinin TND ye
bildirilmis olanlar oy kullanabilirler. Oylamada yénetim
kurulu tiye sayist kadar yedek secilir, yonetim

kurulundan ayrilma stz konusu olursa ilk siradaki
yedek yénetim kuruluna alinir.

d- Bir kisi en fazla 2 yil bagskanlik yapabilir.

e- Genel kurul ve yoénetim kurulu kararlan grup
sekreteri tarafindan TND'e yazili olarak bildirilir.

Madde 6. YONETIM KURULU
a. Pediatrik Norositirji
yonetimi, diizenlenmesi,
kurulunca yapilir.

Grububunun kontrolu,
uygulamalar1  ydnetim

b. Pediatrik Norosiriirji yonetim kurulu grup bagkan,
onceki baskan, grup sekreteri, tiiziik komitesi baskan,
iyelik komitesi bagkam, egitim ve program komitesi
baskani, etik ve disiplin komitesi baskam tarafindan
olusturulur.

c. Grubun sayisi yeterli diizeye ulasincaya kadar bir
kisi iki gorevi birden yliriitebilir, tekrar secilebilir.

d. Yonetim kurulu senede en az iki kez ulusal
toplantilarda toplanir, énemli ara kararlar yazili olarak
tim yonetim kurulu {iyelerinin onayi ahnarak grup
baskani tarafindan alnabilir.

e. Yoénetim kurulunun belirleyecegi yayin kurulu
senede en az iki defa TND aracihgwyla biilten yayimlar.
Madde 7. GOREVLER

1- Grup baskam: Pediatrik Norosirtirji
biitiinliigiinii, haklarini,

grubunun

yonetimini saglamakla yiikiimliidiir. Yénetim kuruluna
baskanlik eder. Yonetim kurulundaki kararlarda
oylama esit sonuclanirsa karar baskanin oyu
dogrultusunda alnr.

2- Grup sekreteri: Grubun vazisma, haberlesme,
arsivinden sorumludur. Yonetim kurulu toplantisinda
tutanak tutar, bir dahaki toplantida okur. Tutanak
oylanarak kabul edildikten sonra baskan, sekreter ve
Tuizik komitesi baskaninca onaylanarak saklanur.
Sekreter biitiin yazismalar1 dosyalamak ve kendinden
sonraki sekretere devretmekle yiikiimliidiir. Sekreter
miimkiinse baskanin bulundugu kentten secilmelidir.

3- Tuiziik komitesi: Bir baskan ve yénetim kurulunun
iki aktif {iyesinden kuruludur. Almin kararlarin
ictiiztige uygulugunun denetlenmesinden ve gerekirse
yonetim kuruluna énerip, genel kurulda oylanarak ic
tuiziik degisikligi yapilmasindan sorumludur.

4- Uyelik komitesi: Bir baskan ve iki aktif iiyeden
kuruludur. Uye listelerini tutmak, grubu katilacak
liyeleri saptayip yonetim kurulu ve genel kurula
getirmekle sorumludur. Ic tiizik 2. ve 3. maddelerine
uygun olarak gorev yapar.

5- Egitim ve program komitesi: Bir baskan ve iki aktif
tiyeden kuruludur. Grubun amaclarina uygun,
arastirma, ortak calisma, kurs, seminer, kongre
diizenlemekle  yikimlidir. TND ve PNG
toplantilarina gelen bildirileri degerlendirir.

6- Etik ve Disiplin komitesi: Bir baskan ve isteyen aktif
iyelerde olusur. Pediatrik Norosiriirjinin etik & moral
sorunlart ve grup ici disiplin sorunlarinimn
diizenlemesinden sorumludur.

7- Yonetim kurulu gereginde alt calisma kurullar1 ve
komiteler olusturabilir.

Madde 8. YONETIM KURULUNUN CALISMASI

1- Yonetim kurulu yilda iki kez toplanir. Pediatrik
Norosirtirji grubunun calismalarini diizenler ve planlar.

2- Toplantinin yapilabilmesi ¢in yonetim kurulunun
2/3 cogunlugunun toplatida bulunmasi gerekir.

3- Baskanin olmadigi toplantiyi  grup sekreteri

yoOnetir.
4- Toplant1 yontemi asagidaki gibidir.
a- Toplantinin acilmasi

b-  Onceki

onaylanmasi

toplantt tutanagmm okunmasi ve

c- Komite raporlarinin gériisiilmesi

d- Yapilacak raporlarimin gériistilmesi

e- Oneri ve dilekler

f- Toplantinin kapanmasi

Pediatrik Noérosiriirji Egitim ve Ogrenim grubu ic
tiizigti yapilan degisiklikler ile 8 Nisan 2006 tarihinde
Malatya'da yapilan genel kurul toplantisinda oylanarak
kabul edilmis ve yiriirlige girmistir.

1- Grup iiyeligi:

a- Gruba tye Norosiriirjiyen, Noérosiriirji aktivitesi
icinde kendini tamamen veya biiyiik cogunlukla cocuk
hastalarin Norosirtirjikal hastaliklarina vakfetmis
kisidir.

b- Gruba tliye olabilmek icin TND tiyesi ve en az 3
yildir aktif pediatrik Norosiriirji ile ugrasiyor olmak
gerekir.

c- Uyelik tiirleri asagidaki gibidir:
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Aktif tyelik: Aktif tiye primer olarak Pediatrik
Noérosirtirii ile ugrasan tiyedir. Gruba aktif {iye olarak
katilmak icin {iyelik komitesinin, grup ydnetim
kuruluna 6zgecmis ve biri baska kurumdan en az iki
liyenin tavsive mektubu sunmasi ve yonetim kurulu
karar1 ile olur. Katilacak {iyenin daha &nceki
toplantilarda en az 1 bildiri sunmus olmasi Pediatrik
Norosiriirji ile ugrasdigini belgelemesi gerekir. Uyeligi
genel kurulda oylanarak salt cogunluk ile gerceklesir.
Aktif  tiyeler toplantilara diizenli katilmakla
yiktumludir.

Aday tiye: Heniiz egitimde veya uzmanlik almis ve
Pediatrik Norosiriirjive yonelmis tiyedir. Pediatrik
Norosiriirji grubunun aktivitelerine katihr ancak oy
hakki yoktur. Uyelik komitesinin énerisi ve iki aktif
iyenin tavsiye mektubu ile yonetim kurulunda, sonra
genel kurulda oylanarak gruba katihr. Gerekli sartlar
olusunca yéntemine uygun sekilde aktif iiye olabilir.
Katilmis {yelik: Katilmis tiye Noérosiriirji ile ilgili
pediatrik aktivitelerde yer alan (6rnegin; Cocuk
Hastaliklari, Noérolog, Onkolog, Radyolog, Psikiatrist,
Endokrinolog vb..) Kisiler olup, Pediatrik Nérosiriirjiye
ilgi duyan tiyelerdir. Uyelik komitesinin &nerisi ve iki
aktif iyenin tavsiye mektubu ile yénetim kurulunda,
sonra genel kurulda oylanarak gruba katilir. Katilms
tiyelerin oy hakki yoktur.

Seref {iyesi: Pediatrik Noérosiriirji konusunda c¢ok
basarili calismalart olmus kisidir. En az 6 tiyenin yazili
tavsive mektubu ve &zgecmisinin {iyelik komitesi
tarafindan yénetim kuruluna sunmasi ile ve oybirligi ile
secilir.  Grubun genel Kkurulunda tyelerin 2/3
cogunlugu ile secilir, ilk kongrede térenle goéreve
getirilir. Seref {iyesi aktif tiyeler gibi komitelerde goérev
alabilir, calismalarda bulunabilir ancak oy hakki yoktur.
2- Uyeligin sona ermesi:

a- Grubtan ayrilmak isteyen herhangi bir {iye, grup
sekreterine yazil olarak basvurur ve ilk yénetim kurulu
toplantisinda oylanarak tiyeligine son verilir. Sonraki
toplantilara ¢agrilmaz.

b- Grup toplantilarina iki yil ist tiste mazeretsiz olarak
katilmayan ve ii¢ yil iist tiste TND aidatim édemeyen
liye, grup sekreteri tarafindan yazili olarak uyarihr.
Durumunu stirdiiriirse grup baskaninin  6nerisi ile
yonetim kurulunda oylanarak tiyelikden cikanhr ve
sonraki toplantilara ¢cagrilmaz.

c- Faaliyetleri ve mesleki uygulamalar ile gruba zarar
veren iye, en az iki yénetim kurulu {iyesinin yazili
Onerisi ile oy coklugu olursa siiresi belirtilerek {iyeligi
askiya almabilir veya oybirligi ile tiyelikten cikarihr.

3- Yonetim kurulu:

a- Pediatrik Nérosiriirji 6gretim ve egitim grubunun
kontrolu, yonetimi, diizenlenmesi ve uygulamalar
yonetim kurulunca yapilir.

b- Pediatrik Norosiriirji 6gretim ve egitim grubu
yonetim kurulu, grup baskam, &nceki baskan, grup
sozciisli, grup sekreteri, tiizikk komitesi baskani, tiyelik
komitesi baskani, egitim ve program komitesi bagkani,
etik ve disiplin komitesi baskani tarafindan olusturulur.
c- Secimler iki yil icin Pediatrik Norosiriirji genel
kurulunda aktif tiyelerin gizli oylan ile yapilr.

4- Yonetim kurulu ve gorevler:

a- Grup baskani: Pediatrik Norosirlirji 6gretim ve
egitim grubunun butiinligiing, haklarini, yonetimini
saglamakla yiikiimliidiir. Yénetim kuruluna baskanhk
eder. Yonetim kurulundaki kararlarda oylama esit
sonuclanirsa karar baskanin oyu dogrultusunda alinir.
b- Grup sézcusii: Tirk Nérosiriirji Derneginde (TND)
Pediatrik Nérosiriirji 6gretim ve egitim grubunu temsil
eden tyedir. Kritik durumlarda yénetim kurulunu
olagantstit toplantiya cagirmaya yetkilidir. Yonetim
kurulu onay1 disinda karar alamaz, Kkararlara
katillamaz.

c- Grup sekreteri: Grubun vyazisma, haberlesme
arsivinden sorumludur. Yonetim kurulu toplantisinda
tutanak tutar, bir dahaki toplantida okur. Tutanak
oylanarak kabul edildikten sonra baskan, sekreter ve
tuztik komitesi baskaninca onaylanarak saklanir.
Sekreter biitiin yazismalar dosyalamak ve kendinden
sonraki sekretere devretmekle viikiikliidiir. Sekreter
tercihan baskamin bulundugu kentten secilmelidir.

d- Tiiziik komitesi: Bir baskan ve iki aktif {iyeden
kuruludur. Alnan Kkararlarin grup yénergesine
uygunlugunun denetlenmesinden ve gerekirse
yonetim kuruluna oOnerip genel kurulda oylanarak
yonerge degisikligi yapilmasindan sorumludur.

e- Uyelik komitesi: Bir baskan ve iki aktif tiyeden
kuruludur. Gruba katilacak tiyeleri saptayip yonetim
kurulu ve genel kurula getirmekle sorumludur.
Yonerge grup tyeligi maddesine uygun olarak gérev
yapar.

f- Egitim ve program komitesi: Bir bagkan ve iki aktif
liyeden kuruludur. Grubun amaglarina uygun
arastirma, ortak calisma ve toplanti diizenlemekle
yikimludiir.

g- Etik ve disiplin komitesi: Bir baskan ve isteyen aktif
liyelerden olusur. Pediatrik Norosiriirji 6gretim ve
egitim grubunun etik ve moral sorunlan ve grup ici
disiplin sorunlarinin diizenlemesinden sorumludur.

h- Yénetim kurulu gereginde alt cahisma kurullar1 ve
komiteler olusturabilir.
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5- Yo6netim kurulunun calismasa:

a- Yonetim kurulu yilda iki kez toplanir. Pediatrik
Norosirtirji grubunun calismalarini diizenler ve planlar.

b- Toplantinin yapilabilmesi i¢in yénetim kurulunun
2/3 cogunlugunun toplantida bulunmas: gereklidir.

c- Baskanin olmadigi toplantiyi grup sézciisii, o da
yoksa grup sekreteri yonetir.

d- Toplant1 yéntemi asagidaki gibidir:
-Toplantinin agilmast

-Onceki toplant: tutanaginin okunmasi ve onaylanmast
-Yapilacak islerin gériisiiimesi
-Komite raporlarinin goriisiilmesi
-Yapilacak yeni projeleri gériisiilmesi
-Toplantinin kapanmasi

YONETIM KURULU UYELERI
Dr. Nejat Akalan (Baskan)

Dr. Agahan Unlii

Dr. Ahmet Colak

Dr. Memet Ozek

Dr. Yusuf Ersahin




Turk Norosiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
NOROONKOLOJIK CERRAHI
OGRETIM VE EGIiTiM GRUBU

I) Kurulus tarihi : 02.07.2001

II) Kurulus amac:

- Turkive'de beyin ve omurilik tiimorleri konusunda
saglikh demografik verileri toplamak.

- Deneysel calismalarda giincel uluslararasi diizeye
ulasmak.

- Tumér cerrahisindeki tartismali noktalarn giindeme
getirmek.

- Malign olgularda ek tedavi yéntemlerinin yerini
vurgulamak.

- Yetismekte olan beyin cerrahlarini néroonkolojiye
yonlendirmek.

- Genel onkoloji prensiplerini ve kanser hastalarinda
tedavi etkinligi degerlendirme esaslarini, s6z konusu
olgular1 ameliyat eden tiim Norosiriirjiyenlerle
paylasmak.

- Tirk Norosirtirji  Dernegi  toplantilarinda
néroonkoloji  konusunda deneyimli ulusal ya da
yabanci konusmacilar1 sunabilmek.

- Santral sinir sistemi ttimorleri konusunda
kurumlararast isbirligini artirmak ve gelecekte cok
kurumlu tedavi protokolleri olusturmak.

- Hasta iizerinde gen tedavisi, progenitdér hiicre
uygulamalarinin etik sorunlarinda yol gosterici,
belirleyici rol oynamak.
- Santral sinir sistemi timorleri ile iliskili yurtdist
platformlarda Tiirkiye'nin temsil edilmesini ve aktif rol
almasini hizlandirmak.

III) Kurucu iiyeler:

Dr. Nezih Oktar
Dr. Tirker Kilc¢

Dr. Cetin Evliyaoglu
Dr. Ahmet Colak
Dr. Haluk Deda

Dr. Ali Savas

Dr. Necmettin Pamir
Dr. Savas Ceylan
Dr. Ender Korfal
Dr. Nejat Akalan

Dr. Zafer Berkman
Dr. Miifit Kalelioglu
Dr. Ramazan Durmaz

IV) Bugiine kadar gorev alan yénetim kurullan:
Dr. Tiirker Kilic

Dr. llhan Elmaci

Dr. Zafer Berkman

Dr. Evren Keles

Dr. Nezih Oktar

V) Bugiine kadar yapilmis olan bilimsel
toplantilar

Supratentoryal astrositom ve oligodendrogliomlar :
24-27, Ekim, 2002, Denizli

VI) Yayinlar
Biiltenler

Bugtine kadar 2002, 2003 ve 2004 yillarina ait 3 say1
vaymlanmstir (CD ve internet sitesi tizerinden).

VIl ) Uye listesi

Aktif Uyeler: Norosirirji uzmanhginda 5 yilini
doldurmus olan TND tiyesi. Yonetim Kurulu ve alt
calisma kurullarinda gérev alabilen ve oy hakki olan tiye
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Dr. Nejat Akalan

Dr. Ziya Akar

Dr. Gokhan Akdemir
Dr. Kaya Aksoy

Dr. Serdar Armagan
Dr. Ali Arslantas

Dr. Gyas Ayberk

Dr. Varol Aydin

Dr. Semih Naci Balak
Dr. Orhan Barlas

Dr. Seref Barut

Dr. Ahmet Bekar

Dr. Zafer Berkman
Dr. Savas Ceylan

Dr. Erdal Coskun

Dr. Ahmet Colak

Dr. Tayfun Dalbasti
Dr. Haluk Deda

Dr. Ramazan Durmaz
Dr. ilhan Elmaci

Dr. Biilent Erdogan
Dr. Ersin Erdogan
Dr. Mehmet Ersahin
Dr. Cetin Evliyaoglu
Dr. Nurperi Gazioglu
Dr. Engin Goniil

Dr. Askin Gorgtilii
Dr. Elif Giizelbag

Dr. Mehmet Hacthanefioglu
Dr. Tayfun Hakan
Dr. Nejat Isik

Dr. Murat imer

Dr. Sertac Islekel

Dr. Hakan Hadi Kadioglu
Dr. Ali Metin Kafadar
Dr. Miifit Kalelioglu
Dr. Hakan Karabagl
Dr. Hamit Selim Karabekir
Dr. Evren Keles

Dr. Memduh Kerman
Dr. Kaya Kili¢

Dr. Tiirker Kihg

Dr. Ayhan Kocak

Dr. Ender Kofrali

Dr. Ali Kurtsoy

Dr. Kayhan Kuzeyli
Dr. Nezih Oktar

Dr. Ali ihsan Okten
Dr. S. Cagatay Onal
Dr. Nurcan Ozdamar
Dr. Emin Ozyurt

Dr. Selcuk Palaoglu

Dr. Necmettin Pamir

Dr. Selcuk Peker

Dr. Ali Savas

Dr. Omer Stkmen

Dr. Osman Fikret Sénmez
Dr. Kadir Tahta

Dr. Murat Tagkin

Dr. Erdener Timurkaynak
Dr. Recai Tuncer

Dr. Inan Turantan

Dr. Sedat Turkan

Dr. Ugur Tire

Dr. Mustafa Uzan

Dr. Soner Yaycioglu

Dr. Alaattin Yurt

Dr. Kemal Yiicesoy

Dr. Ibrahim Ziyal

Dr. Tarkan Kizartic1

Inaktif iiveler: Norosiriirji
uzmanlhginda 5 i1 heniz
doldurmamis olan, genel kurulda
oy hakki olmayan ancak alt
calisma kurullarinda gorev alabilen
tye

Dr. Serdar Armagan

Dr. Ozkan Ates

Dr. Mehmet Ersahin

Dr. Mustafa Giiven

Dr. Mehmet Akif Gogiisgeren

Dr. Serhan Karadereler

Dr. Nejmi Kiymaz

Dr. Kenan Kog

Dr. Melike Mut

Dr. Sait Sirin

Dr. Necmettin Tannéver

Dr. Hasan Caglar Ugur

Dr. Mehmet Akif Orakdégen

Dr. Fatma Ozlen

Dr. Liitfi Postalc

Dr. Yurdal Seraslan

Dr. Hakan Somay

Dr. Doga Giirkanlar

Damsman iiyeler: Norosiriirji
disi multidisipliner bir uzmanlk
dalinda uzmanhgi olan, alt calisma
kurullarinda gérev alabilen, genel
kurula katilabilen ancak oy hakki

olmayan tiye.
Dr. Fligen

(Noropatoloji)

Vardar Aker

Dr. Ozden Altundag (Onkoloji)
Dr. Sevilhan Artan ( Nérogenetik )
Dr. Cigcek Bayindir (N6ropatoloji )
Dr. Cigir Biray (Tibbi Biyoloji)

Dr. Biilent Celasun (Patoloji)

Dr. Eren Demirtas (Néropatoloji)
Dr. A.Kemal Erdemoglu (N6roloji)
Dr. Esra Erden (Patoloji)

Dr. Rezzan Erguvan (Patoloji)

Dr. Aylin Okcu Heper (Patoloji)
Dr. Pinar Karabagl (Patoloji)

Dr. Ayse Kars (Onkoloji)

Dr. Ender Kurt (Onkoloji)

Dr. Haluk Onat (Onkoloji)

Dr. Onder Ongiirii (Patoloji)

Dr. Biige Oz (Patoloji)

Dr. Cigdem Ozkara (Noroloji)

Dr. Aydin Sav (Néropatoloji)

Dr. Figen Séylemezoglu (Patoloji)
Dr. Tarik Tihan (Patoloji)

Dr. Necdet Uskent (Onkoloji)

VIII) Grup Yonergesi
1- Gruba iiye olma:

a- TND'ne iiye olan ve Norosirtirji
uzmanhginda 5 wilin1 dolduran,
grubun tiyelik formunu doldurarak
aktif tiyelige hak kazanir.

b- TND'ne iiye olan ve Norosirtirji
uzmanhginda heniiz 5 yilim
doldurmamis olanlar, grubun
iyelik formunu doldurarak inaktif
tiyelige hak kazanir.

c- TND'ne tiye olmayan, multidi-
sipliner noéroonkoloji ile ilgili
konularda uzmanhg: olanlar da
tiyelik  formunu  doldurarak
danmisman tiye olurlar ve TND
tiiziigliniin  kurallar1 onlar icinde
gecerli olur.

2- Uyelikten cikma ve cikarilmanin
sart ve sekilleri; Uyelik haklan ile
ilgili hiiktimler TND tiiziigtindeki
ilgili maddelerle aynidir.

3- Yénetim kurulunun secimi:

a- Grup Yénetim Kurulu TND
Yonetim Kurulu secimi 6rneginde
oldugu gibi 5 asil ve 5 yedek
tiyeden olusur.
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- Secim Grup toplantisinin - Secilen yonetim kurulu kendi  planlama komitesine bildirilir.
b-  Seci G toplant f- Secil tim kurulu kendi lanl komitesi bildirili
yapildigi 2 wyillik siireler icinde igerisinde baskan, ikinci baskan ve  Onay almis toplantilar TND
gerceklesir. sekreteri secer. Aynlan yénetim  bilteninde vyayinlanir. Bilimsel

c- Oylama gizli oy, acik tasnif
yontemine gore yapihir. Oylamada
sadece grubun TND'ne bildirilmis
iyeleri oy kullanabilir. Oylamada
her iliye yonetim kurulu tyesi
kadar isim yazar ve en cok oy alan
5 kisi yonetim kurulu tiyesi olur.
Daha az oy alan adaylar yedek
yonetim kurulu tiyesi olurlar.

d- Aktif {iyeler disindaki iiyelerin
yonetim kuruluna aday olma,
secilme ve oy kullanma hakki
yoktur.

e- Tum iyeler (inaktif ya da
danisman) alt calisma kurullarinda
gorev ve yetki alabilirler, aday
olabilirler ve secilebilirler.

kurulu tiyesi yerine, yedek yénetim
kurulunda ilk sirada olan kisi gecer.
Bir Kisi arka arkaya 2 yil baskanlik
yapabilir. Yénetim kurulu yilda en
az 2 kez toplanir ve toplanti
tutanagimni ve Kkararlarim Tiirk
Norosiriirji Dernegine yazili olarak
bildirirler.

4- Toplant, 6gretim ve egitim:
Noroonkoloji Ogretim ve Egitim
grubu her yil en az 1 kez TND adi
altinda toplanti (sempozyum, kurs
ve benzeri) diizenler. Bu toplantilar
mali bakimdan Tirk Norosirtirji
Dernegine ve yonetim kurulunun
onayina baghdir. Toplanti gelirleri
icin TND banka hesabi kullanilir ve
giderler TND tarafindan &denir.
Toplanti takvimleri uzun dénem

toplantilar ilgili meslek dallarinin
tiyelerine aciktir. TND, toplanti
diizenlenmesi konusunda bilgi ve
teknik destek wverir. Toplanti
kitaplar1i TND vyayin  kurulu
tarafindan yaymnlanir.

5- Biilten, dergi: Noéroonkoloji
Ogretim ve egitim  grubu,
etkinlikleri hakkinda yilda en az 1
bilten cikarir. Biilten grup
tarafindan hazirlanip TND
tarafindan bastirilir.

Yénetim Kurulu Uyeleri

Dr. Tiirker Kilic (Baskan)
Dr. flhan Elmaci
Dr. Zafer Berkman

Dr. Evren Keles
Dr. Nezih Oktar
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TURK NOROSIRURJI DERNEGI
EPILEPSiIi CERRAHISI
OGRETIM VE EGITIM GRUBU

I) Kurulus Tarihi : 2004
II) Kurulus Amaci:

Epilepsi cerrahisi adayi olan hastalarin preoperatif
hazirhlk  dénemi protokolii prosediirlerinin standar-
dizasyonunun saglanmasi

Operasyon teknigi ayrintilan ve standardizasyonunun
tartisildigr periyodik toplantilar diizenlenmesi

Diinyadaki 6rneklerine bakildiginda epilepsi cerrahisi
aday1 hastalarin  belirlenmesi protokoliinde
vazgecilmez unsurlar olan norolog (epileptolog)
meslektaslanmizin gruba aktif katihmlarnnin saglanmasi

Yetismekte olan beyin cerrahlarinin  epilepsi
cerrahisine ilgilerini artiracak bilimsel aktivitelerin
diizenlenmesi

Tiirk Noérosiriirji Dernegi toplantilarinda  epilepsi
cerrahisi konusunda deneyimli ulusal ve yabanci
konusmacilarin katiliminin saglanmasi

Epilepsi cerrahisi ile iliskili yurtdisi platformda
Tiirkiye'nin temsil edilmesinin ve aktif rol almasmnin
saglanmasi

1) Kurucu Uyeler:

Dr. Atilla Erdem

Dr. Hidayet Akdemir
Dr. Ahmet Bekar
Dr. Mustafa Uzan

IV) Yonetim Kurulu:
Dr. Atilla Erdem

Dr. Hidayet Akdemir
Dr. Ahmet Bekar

Dr. Mustafa Uzan

V) Bugiine Kadar Yapilmis Olan Bilimsel
Toplantilar: Yeni kuruldu.

VI) Yayinlan : Yeni kuruldu.
VII) Uye Listesi :
Aktif Uye Listesi:

Dr. Atilla Erdem

Dr. Mustafa Uzan
Dr. Hidayet Akdemir
Dr. Ahmet Bekar
Dr. Ersin Erdogan
Dr. Selcuk Peker

Dr. Murat Imer

Dr. Nejat Akalan

Dr. Emin Ozyurt

Dr. Memet Ozek

Dr. Aykut Karasu
Dr. Yusuf Ersahin
Dr. Hikmet Ulug

Dr. Gokhan Kurt

Dr. Tevfik Erhan Cosan
Dr. Ayse Karatas

Dr. Tuncer Stizer

Dr. Feridun Acar

inaktif Uye Listesi:

Dr. Yahya Cem Acikbas
Dr. Gokmen Kahilogullan
Dr. Aysegiil Ozdemir

Damsman Uyeler:
Dr. Erhan Bilir

Dr. Ayse Serdaroglu
Dr. Serap Sayagi

Dr. Meral Topcu
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Dr. Cigdem Ozkara
Dr. Levent Uckardesler
Dr. Ece Cakiroglu
Dr. Esra Erden

Dr. Zeki Gokgil

Dr. Ridvan Akin
Dr. Nail Bulakbast
Dr. Candan Giirses
Dr. Ibrahim Bora
Dr. Naz Yeni

Dr. Fehim Arman
Dr. Civan Islak

Dr. Fiisun Erdogan

VIII) Grup Yonergesi:
YONETIM KURULU UYELERI

Dr. Atilla Erdem (Baskan)
Dr. Mustafa Uzan

Dr. Hidayet Akdemir

Dr. Ahmet Bekar

Dr. Ersin Erdogan




Turk Norosiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

TURK NOROSIRURJI DERNEGI

STEREOTAKTIK VE FONKSiYONEL
NOROSIRURJiI OGRETIM VE EGIiTiM GRUBU

I) Kurulus Tarihi: 29 Eylil 2004
II) Kurulus Amac:

a-Tiirkive'de stereotaktik ve fonksiyonel norosiriirji
konusunda saglikli demografik verileri toplamak

b-Bu konudaki calismalar1 uluslararasi diizeye
¢ikarmak
c-Yetismekte olan beyin cerrahlarmi  bu konuya

yonlendirmek

d-Bu konuda uzman, uluslar arasi veya tilkemizden
konusmacilan getirmek, sempozyum diizenlemek
e-Konu ile ilgili
yapmak

f-Mali ve hukuksal bakimdan
Dernegi'ne bagh olmak.

diger bilim dallan ile ortak egitim
Turk Norosiriirji

g-Salt egitim amach ¢ahismak

h-Grup {yelerinin  Tiirk Norosiriirji Dernegi tiyesi
olmasini ve dernek tiiziigiine uyulmasini saglamak

i- Damsman {iye kayit etmek

j-Egitim amach biilten ¢ikarmak

11T) Kurucu Uyeler:
Dr Biilent Boyar

Dr Yiicel Kanpolat

Dr Orhan Barlas

Dr Ali Savas

Dr Zafer Kars

Dr Murat Goksel

Dr Ali Zirh

Dr Songiil Meltem Can

IV) Kurucu Yonetim Kurulu:
Dr Biilent Boyar

Dr Yiicel Kanpolat

Dr Orhan Barlas

Dr Ali Savas

V) Bugiine Kadar Yapilms Olan Bilimsel
Toplantilar: Yeni kuruldu.
VI) Yayinlar: Yeni kuruldu
VII) Uye Listesi:

Dr Biilent Boyar

Dr Yiicel Kanpolat

Dr Orhan Barlas

Dr Ali Savas

Dr Zafer Kars

Dr Murat Goksel

Dr Meltem Can

Dr Murat Kutlay

Dr Kemal Hepgiil

Dr Ali Zirh

Dr Murat Taskin

Dr Erdal Cetinalp

Dr Tahsin Erman

Dr Atilla Erdem

Dr Ridvan Agikalin

Dr Mazhar Ozsoy

Damsman Uyeler

Dr. Suzan Zorludemir (Patoloji)
Dr. Cicek Bayindir (Patoloji)
Dr. Aydin Sav (Patoloji)

Dr. Erol Akgiil (Radyoloji)

Dr. Erol Aksungur (Radyoloji)

VIII) Grup Yonergesi:

Yonetim Kurulu Uyeleri

Dr. Biilent Boyar (Bagkan)
Dr. Yiicel Kanpolat

Dr. Orhan Barlas

Dr. Ali Savas




T 0 r K N orosiruoarji

Tilrk NOrosiriirji Dernegi

6gretim ve egitim kurulu

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
NOROTRAVMA VE YOGUN BAKIM
OGRETIM VE EGIiTiM GRUBU

I) Kurulus tarihi : Temmuz 2004
II) Kurulus amac:

Norotravma ve Yogun Bakim Ogretim Egitim Grubu,
TND ({iyelerinin nérotravma ve norosiriirjikal yogun
bakim tibbinin tim ilgi alanlarindaki bilgi ve
becerilerini saptamak, izlemek, giincel kilmak
amacina yonelik egitsel etkinlikleri ve bilgi alisverisini
diizenlemek ve siirdiirmek amaciyla kurulmustur. Bu
amaclara yonelik tiim grup etkinlikleri, TND catisi ve
denetimi altinda gerceklestirilecektir.

Norotravma ve Yogun Bakim Ogretim Egitim
Grubunun kurulus amaci ve calisma alani ayrintih
olarak asagida listelenmistir:

a- Norotravma  bilimsel baghgmnin

tanimlamak.

icerigini

b- Bu baslk altinda incelenecek klinik ve bilimsel
konularin listesini belirlemek.

c- Ulusal o&lcekte noérotravma veri bankasini

olusturmaya yoénelik girisimlerde bulunmak.

d- Noérotravma ve yogun bakimda izlemiyle ilgili tar
kodlan, tani dlciitleri, izlem protokolleri ve tedavi
semalan olusturma calismalarinda bulunmak.

e- Nérotravma ve yogun bakimda izlem ve tedavisine,
bilimsel ve Klinik diizlemlerde ilgi duyan TND {iyelerini
grup biinyesinde bir araya getirmek.

f- TND tiiziigiiniin ilgili maddesi uyarinca, egitim ve
iletisim amach, grup biilteni yayimlamak.

g- TND tiiziigiiniin ilgili maddesi uyarinca, grup ilgi
alanindaki konularda her tiirlii bilimsel toplantilar
diizenlemek.

h- TND disinda diizenlenen ve travma konularina
yonelik olan tiim bilimsel etkinliklere (toplanti, siireli
yayin, Kitap, web sitesi vb.) nérotravmayla ilgili icerik
katkisinda bulunmak.

i- Grup ¢alisma alanina giren konularda, toplumsal
bilgilendirme ve bilin¢lendirme i¢in gerekli ¢calismalan
planlamak, iceriklerini belirlemek; bu tiir calismalan
TND yénetimine énermek.

j- Norosiriirji uzmanlik egitiminde ve tip egitiminde,
nérotravma ve yogun bakim izlemi alanlarinda
ogrencilere aktarilmasi gereken bilgi ve becerileri
saptamak, bu bilgi ve becerileri iceren bir program
olusturmak ve bu programin hedef egitim dgretim
kurumlarinda uygulanmasi icin caba géstermek.

III) Kurucu iiyeler:

Norotravma ve yodun bakim ogretim egitim
grubunun, TND yénetim kurulunun Temmuz 2004
tarihli toplantisinda atanmis bulunan kurucu yénetim
kurulu tiyeleri:

Dr. Semih Keskil

Dr. Ethem Beskonakl
Dr. Murat Goksel

Dr. Mustafa Berker

IV) Bugiine kadar vapilmis olan bilimsel
toplantilar: Sempozyum; Kafa travmasinda giincel
kavramlar. Karaelmas Universitesi, Zonguldak, 31
Mart 2006.

V) Yaymlar: Ilk biilteni basimda.
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VI) Uye Listesi:

Dr. Etem Beskonakli
Dr. Mustafa Berker

Dr. Murat Géksel

Dr. Omer Faruk Tiirkoglu
Dr. Cetin Evliyaoglu
Dr. Erkan Kaptanoglu
Dr. Ihsan Solaroglu

Dr. Ozerk Okutan

Dr. Hakan Sabuncuoglu
Dr. Gwyas Ayberk

Dr. Ali Arslantas

Dr. Doga Giirkanlar
Dr. Hakan Yakupoglu
Dr. Nejat Isik

Dr. Biilent Yildiz

Dr. Cengiz Ozdemir

VII) Grup Yonergesi:

1- Bu grup, Tiirk Norosirtirji Dernegi Tiiziigiiniin 21.
maddesine dayanarak kurulmustur.

2- Norotravma ve Yogun Bakim Ogretim Egitim
Grubunun gerceklestirecegi tiim etkinliklerin, hukuksal
ve mali yonetimi, denetimi ve sorumlulugu TND ilgili
organlarina aittir. Bu konularda grup yénetim kurulu
ve TND sorumlu organlart (yonetim kurulu, sekreter,
muhasip tye, ilgili TND kurullan vb.) ilgili yasal
hiikimler ve TND tiiztigli uyarinca, birlikte cahsirlar.

3- Norotravma ve yogun bakim Ogretim egitim
grubuna, isteyen tiim TND {iyeleri katilabilir. Grup
yonetim kurulunun, grup tyeligi icin istenecek ek
kosullar belirlemek veya gecerli kosullan degistirmek
yetkisi vardir.

4- Grup Uyeligi basvurulan, Grup sekreterligine
vapilir.Grup sekreterligi, basvuru formunu grup
yonetim kurulu baskanina iletir. Yénetim kurulu onayt,
grup tiyeligi icin gereklidir. Uyeligi yonetim kurulunda
onaylanan ve kaydedilen grup tiyelerinin listesini, grup
sekreteri TND yénetimine bildirir.

5- Grup iyeliginden ayrilma basvurulari, Grup
sekreterligine yapilir. Grup sekreterligi, ayrima
dilekcesini grup yonetim kurulu baskanina iletir.
Yonetim kurulu onayi, grup tiyeliginden ayrilmak icin
gereKklidir.

6- Gruba katilma ve grup iiyeliginden ayrima
konularinda yoénetim kurulu onayi icin, yonetim
kurulunun salt cogunlugunun kabul oyu gerekir
(yénetim kurulu {iyelerinin sayisimin yaridan bir fazlasi).

7- Grup yonetim kurulu, her yil, o yilki TND ulusal
kongresi sirasinda vapilan grup genel Kkurulu
toplantisinda yapilan secimle belirlenir.

8- Grup yonetim kurulu, 5 tiyeden olusur.

9- Norotravma ve yogun bakim dgretim egitim grubu
liyelerinden, nérosiriirji uzmani olarak en az 5 il
calismus olan ve en az 3 yildir TND tiyesi olanlar, grup
yonetim kurulu tiyeligi icin aday olabilirler.

10- Grup genel kurulunda ve yénetim kurulu secimleri
sirasinda dernekler yasasinin ilgili hiikiimlerine uygun
davranilir.

11- Grup yénetim kurulu adaylari, grup genel kurulu
sirasinda adayliklarini aciklarlar. Grup tiyeleri kendileri
aday olabilir ya da bir tiye, bir bagka tiyeyi yonetim
kuruluna aday gosterebilir.

12- Yonetim kurulu seciminde en cok oy alan 8
tiyenin ilk 5 adedi asil, son 3 adedi yedek yonetim
kurulu liyesi olarak gorev yapar.

13- Yénetim kurulu tiyeligi, kesintisiz olarak en fazla
iki dénem boyunca yapilabilir.

14- Yonetim kurulu tyeleri ilk toplantilarinda,
aralarindan bagkan, 2. baskan ve sekreter secimini
yapar ve lyelerin goérev dagiliminm vazili olarak
belirlerler.

15- Genel kurul ve yénetim kurulu secim tutanaklan,
TND yénetimine bildirilir.

16- Kurucu yonetim kurulunun gérevi, bu tiiziik
uyarinca vapilacak ilk grup genel kurul toplantisinda
vapilacak secimle sona erer.

Yonetim Kurulu Uyeleri

Dr. Murat Géksel (Baskan)
Dr. Mustafa Berker

Dr. Semih Keskil

Dr. Etem Beskonakl

Dr. Murat Imer
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TURK NOROSIRURJI DERNEGI
KAFA KAIDESI CERRAHISI
OGRETIM VE EGIiTiM GRUBU

I) Kurulus Tarihi: 15. 09.2000
II) Kurulus Amaca:

- Tuirkiye 'de Kafa Kaidesi Cerrahisi konusunda egitim
kurslar1 diizenlemek sureti ile bu konuda yetismis
nérosiriirjiyen sayisi arttirmak.

- Kafa kaidesi ile ilgilenen meslektaslarimizin birbirleri
ile olan iliskilerini saglamak

- Turkiye'de Kafa Kaidesi vakalan ile ilgili saglikh
verileri toplamak ve paylasilmasini saglamak

- Turk Noérosiriirji Dernegi kongre ve toplantilarinda
Kafa Kaidesi ile ilgili oturumlarin olusmasini saglamak
ve bu konuda konusacak yurt ici ve yurt dist
konusmacilar ile ilgili gerekli temaslar1 saglamak.

- Kafa Kaidesi Cerrahi grubuna; TC vatandas: olan ve
TND iiyesi olan Norosiriirji uzmanlarindan isteyen
herkes herhangi bir sart aranmaksizin tiye olabilir.

I1T) Kurucu Uyeler:
Dr. Haluk Deda

Dr. Zafer Berkman
Dr. Kayhan Kuzeyli
Dr. Teoman Cordan
Dr. Necmettin Pamir
Dr. Erdener Timurkaynak
Dr. Askin Goragilii

Dr. Ugur Ture

Dr. Kazim Oner

Dr. ibrahim Ziyal

Dr. Yal¢in Kocaogullar
Dr. Faruk ildan

Dr. M. Faik Ozveren
Dr. Biilent Canbaz

Dr. Mustafa Bozbuga

IV) Gorev Alan Yonetim Kurulu:
Dr. Kazim Oner

Dr. Necmettin Pamir

Dr. Ugur Tiire

Dr. Biilent Canbaz

Dr. ibrahim Ziyal

V) Bugiine Kadar Yapilmis Olan Bilimsel
Toplantilar:

16-17 Kasim 2000  tarihinde  Ankara'da
"Cranivertebral Junction Anatomisi ve Cerrahi
Yaklasimlan" adli Kadavra uygulamali Anatomi ve
Cerrahi teknikleri iceren Kurs Programi ile yapmustir.

30 Kasim - 1 Aralk 2001 tarihinde Istanbulda
"Anterior Fossa ve Orbita'ya Cerrahi Yaklasimlar" adh
kadavra uygulamal kurs programini gerceklestirmistir.

4 Aralk 2004 tarihinde Istanbul'da " Petroklival Bolge
Cerrahisi" adli kadavra uygulamali kurs programi
gerceklestirilmistir.

VI) Uye Listesi:

Dr. Erhan Cosan

Dr. Hakan Tuna

Dr. Hasan Caglar Ugur
Dr. Ayhan Kocak

Dr. Siileyman R. Cayli
Dr. Ozkan Ates

Dr. Metin Ant Atasoy
Dr. Recai Tuncer

Dr. Mustafa Kemal Hamamcioglu
Dr. Osman Simsek

Dr. Ali Kurtsoy

Dr. Nebi Yilmaz

Dr. Faruk ildan

Dr. M. Faik Ozveren
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Dr. Cahide Topsakal
Dr. Melih Cekinmez
Dr. Yunus Aydin

Dr. Murat Miisliiman
Dr. R. Alper Kaya

Dr. Osman N. Tirkmenoglu
Dr. Bekir M. Kiling
Dr. Halit Cavusoglu
Dr. Okan Kahyaoglu
Dr. Cetin Evliyaoglu
Dr. Memduh Kaymaz
Dr. Soner Yaycioglu
Dr. Mustafa Bozbuga
Dr. Hakan Hadi Kadioglu
Dr. Cengiz Cokluk

Dr. Keramettin Aydin
Dr. Selcuk Yilmazlar
Dr. ibrahim Ziyal

Dr. Yalcin Kocaogullar
Dr. Mahmut Akytiz
Dr. Semih Keskil

Dr. Talat Kiris

Dr. Biilent Canbaz
Dr. Emel Avci

Dr. Funda Batay

Dr. Askin Gorgtilii
Dr. Ugur Tire

Dr. Kazim Oner

Dr. Erdener Timurkaynak
Dr. Zafer Berkman
Dr. Kayhan Kuzeyli
Dr. Teoman Cordan
Dr. Necmettin Pamir

VII) Grup Yonergesi:

Yonetim Kurulu Uyeleri

Dr. Kazim Oner (Baskan)
Dr. Necmettin Pamir

Dr. Biilent Canbaz

Dr. Ugur Tiire
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TURK NOROSIRURJI DERNEGI
CERRAHIi NOROANATOMI
OGRETIM VE EGIiTiM GRUBU

I) Kurulus Tarihi: 2005
II) Kurulus Amaci: _
1) Kurucu Uvyeler:

Dr. Erdener Timurkaynak
Dr. ibrahim Ziyal
Dr. Ugur Tiire

IV) Yonergesi:

Tirk Norosiriirjii Dernegi Cerrahi Noéroanatomi
Ogretim ve Egitim Grubu

I) Kurulus Tarihi: 2005

) Kurulus Amac: Bu Grubun amaci Tiirkiye'de
Cerrahi Noéroanatomi'nin  énemini vurgulamak, bu
konudaki arastirmalar1 gelistirmek, ve yaymak icin
asagida belirtildigi sekilde hizmet etmektir:

a. Genc¢ Norosiriirjiyenleri Cerrahi Néroanatomi
alaninda egiterek, bu konudaki bilgilerini klinik
uygulamalarina etkin bir bicimde aktarmalarim
saglamak,

b. Tiirkiye’de Cerrahi Néroanatomi alanminda bilimsel
gelismeyi
vapanlarla isbirligi yapmak,

saglamak ve bu konuda c¢ahsmalar

c. Cerrahi Noroanatomi konusunda bilimselligi
artirmak, bu konuda arastirma yapmak icin imkan
saglamak,

d. Cerrahi Noroanatomi konusunda egitim amach
ulusal ve uluslararast  kurslar, sempozyumlar ve

toplantilar diizenlemek,

e. Uyeler arasinda aktif isbirligi saglayacak ortam
hazirlamak,

f. Norosiriirjiyenlerin Cerrahi Noéroanatomi alaninda
vaptigh calismalan uluslar arasi platforma tasimak, bu
alanda yayin yapmalarim 6zendirmek ve bu konudaki
vaymlar takip etmek,

g. Cerrahi Noroanatomi alaninda calisan uluslararasi
kurumlar ve kisiler ile yakin iligkiler kurmak ve bu
iliskileri gelistirmek,

h. Kurucu tiyelerin bir kisminin var olan uluslararasi
cerrahi noéroanatomi {izerine ortak c¢alismalarini
orgiitlii bir ortam ile tiim Tiirk Norosiriirji Ailesine
yaymak,

1) Kurucu Uyeler:

1. Erdener Timurkaynak
2. Ibrahim Ziyal

3. Ugur Tire

4. Sait Naderi

IV) Yoénetim Kurulu:

V) Bugiine kadar yapilan bilimsel toplantilar:

VI) Yayinlar:

VII) Grup Yonergesi:

1. Bu grup Tiirk Norosirtirji Dernegi Tuiziiginiin 21.
maddesine dayanarak kurulmustur.

2. Cerrahi Néroanatomi Egitim ve Ogretim Grubunun
gerceklestirecegi tiim etkinliklerin hukuksal ve mali
yonetimi, denetimi, ve sorumlulugu TND ilgili
organlarina aittir. Bu konularda grup yénetim kurulu
ve TND sorumlu organlar (yonetim kurulu, sekreter,
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mubhasip tiye, iligili TND kurullan) ilgili yasal hiikiimler
ve TND tiiziigii uyarinca beraber calisirlar.

3. Cerrahi Néroanatomi Egitim ve Ogretim Grubuna
isteyen tiim TND tyeleri ve ilgili branslardan
(Anatomi, noéroloji vb..) uzmanlar katilabilir. Grup
yonetim kurulunun grup iyeligi icin istenecek ek
kosullar belirlemek veya gecerli kosullan degistirmek
yetkisi vardir.

4. Grup iiyeligi basvurular1 grup sekreterligine yapilir.
Yonetim kurulu onayt grup tyeligi icin gereKlidir.
Uvyeligi yonetim kurulunda onaylanan ve kaydedilen
grup uyelerinin listesini grup sekreteri TND
yonetimine bildirir.

5. Grup uyeliginden ayrilma basvurular grup
sekreterligine yapilir. Yoénetim kurulu onayi grup
tiyeliginden ayrilma icin gereklidir.

6. Gruba katilma ve gruptan ayrima icin yénetim

kurulunun salt cogunlugunun kabul oyu gereklidir.

7. Uye olduktan sonra diizenlenecek ardisik 2
toplantiya mazeretsiz katilmayanin tiyeligi diiser.

8. Cerrahi Noroanatomi grubu yilda en az 1 kez TND
ad altinda kurs, sempozyum veya toplant1 diizenler.

9. Grup yilda bir kez biilten cikarir. Bu biiltenle grup
ile ilgili gelismeler duyurulur, ulusal ve uluslararas
toplantilarin  duyurulart yapilir ve néroanatomi
konusundaki yayinlar hakkinda bilgi verilir.

10. Grup yénetim kurulu, iki yilda bir, o yilki TND
ulusal kongresi sirasinda yapilan grup genel kurulu
toplantisinda yapilan secimle belirlenir.

11. Grup yénetim kurulu 5 kisiden olusur.

12. Grup yoénetim kuruluna tiye olabilmek icin en az 5
yil norosiriirji uzmani olarak ¢alismak ve en az 3 vil
TND {iyesi olmak gerekir.

13. Grup genel kurulunda ve yonetim kurulu secimle-
rinde dernekler yasasimin ilgili hiikiimlerine uygun
olarak davranilir.

14. Grup yénetim kurulu adaylar, grup genel kurulu
sirasinda adayliklarini agiklarlar. Grup tiyeleri kendileri
aday olabilir veya bir {iye baska bir {iyeyi aday
gosterebilir.

15. Yonetim kurulu segimlerinde en ¢cok oyu alan 8
tivenin ik 5’1 asil, son 3’ ise yedek yénetim kurulu
liyesi olarak goérev yapar.

16. Yonetim kurulu tyeleri ilk toplantida kendi
aralarinda baskan, 2.baskan ve sekreter secimi yapar
ve (yelerin gorev dagilimi kendi aralarinda belirlenir.
Bir énceki yonetim kurulunda gérev alanlarin yeni
yobnetime secilmelerinde bir siire sinir1 yoktur.

17. Genel kurul ve yonetim kurulu tutanaklar1 TND
yonetimine bildirilir.

18. Kurucu yonetim kurulunu gérevi, bu tiiziik
uyarinca vapilacak ilk grup genel kurul toplantisinda
yapilacak secimle sona erer.

VII) Uye Listesi

Erdener Timurkaynak
Ibrahim Ziyal

Ugur Ttire

Sait Naderi
Necmettin Pamir
Tiirker Kilic

Mustafa Giiven
Mustafa Giirelik
Mehmet Erkan Ustiin
Yusuf [zci

Engin Géniil

Ersin Erdogan
Hakan Sabuncuoglu
Naci Balak
Necmettin Tanrnéver
Feridun Acar

Doga Gtirkanlar

Damsman Uye
[brahim Tekdemir
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v e (]

NOROSIRURJI HEMSIRELIGI OGRETIM VE EGITIM
PROGRAMLARI CALISMA GRUBU

YONERGESI

Norosiriirji Hemsireligi Ogretim ve Egitim Programlan (Poliklinik,
servis, yogun bakim, ameliyathane, kraniyal, spinal) (Norosiriirji
Hemsireligi Dernegi ile ortak calisma
NOROSIRURJiI HEMSIRELIGI OGRETIM VE EGITIiM
PROGRAMLARI CALISMA GRUBU UYELERI
(1.1.2005-31.12.2006)

S. Murat imer
Ali Arslantas

CALISMALARI

1. Norosiriirji Hemsireligi Kongresi, 27-31 Mayis 2005 Mirage
Park Otel Kemer, Antalya

2. Norosiriirji Hemsireligi Kongresi, 28 Nisan-2 Mayis 2006
Maritim Pine Beach Resort Hotel, Belek-Antalya
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Tirk NoOrosiriirji Dernegi

dgretim ve editim kurulu

NOROSIRURJI TOPLUM SAGLIGI, HASTA VE
Y AKINLARINI BiLGILENDIRME PROGRAML.ARI
CALISMA GRUBU

NOROSIRURJI TOPLUM SAGLIGI,
HASTA ve YAKINLARINI BiLGILENDIRME PROGRAMLARI
CALISMA GRUBU UYELERI
(1.1.2005-31.12.2006)

Siileyman Cayh

Etem Beskonakl
Ali Arslantas

CALISMALARI

Hasta bilgilendirme brosiirleri 6n calismalar
K&k hiicre kamuoyunu aydinlatma duyurusu.
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Tirk Noérosiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

TIBBi FIRMA ELEMANLARI OGRETIM VE EGITIM
PROGRAMLARI CALISMA GRUBU

YONERGESI

TIBBI FIRMA OGRETIM VE EGITIM PROGRAMLARI
CALISMA GRUBU UYELERI

CALISMALARI

Bu konuda Dernegimiz heniiz bir ¢alismada bulunmamustr.
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Tark Norosirlirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

OGRETIM VE EGIiTiM KURULU BIiBLIOINDEKS
CALISMA GRUBU

YONERGESI

o Tirk noérosiriirji yazilarinin bir kaynakta toplanmasi ve kolay
ulasilabilir veri tabam yapilmast igin ¢ahsir.

o Uvyeleri Tiirk Norosiriirji Dernegi tiyeleri arasindan secilir.
o Gorev siiresi 2 yildir.
o Yilda en az 2 toplant1 yapar.

o 2 kez Usttiste toplantiya katilmayan {iyenin tiyeligi diiser. Yerine
yeni {iye secilir.

BiBLIOINDEKS CALISMA GRUBU UYELERI
(1.1.2005-31.12.2006)

Ali Arslantas
Ozerk Okutan
Murat Vural
Hakan Yakupoglu

CALISMALARI

2004-2006 yillan arasinda calismak {izere kurulan bu kurulda tiim
anabilim dallarindan biblioindeks icin yayin listesi istenmistir.
Gonderen anabilim dallarimin yayin listesi excell ve word dosyasi
haline gatirilip Dernegimiz Web sitesinde yayinlanmistir. Ayrica
énceden vaymlanan 1998 tarihli Tiirk Noérosiriirji Biblioindeks
kitapcisindan da wveri girisi devam etmektedir. Yaklasik 4000
kelimeden olusan anahtar kelimeler olusturulmus olup arama
motoru sayesinde istenilen kisi yada makale wverisine
ulasilabilinecektir.
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Tirk Norogiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

OGRETIM VE EGITIM KURULU TURK
NOROSIRURUJI TARIHI CALISMA GRUBU

YONERGESI

o Tiirk Norosiriirji Dernegi ve Tiirk Norosiriirji tarihi (Kisi,
kurum, {ilke bazinda) konusunda calismalar yapmaktir.
Yapilan cahsmalar Tiirk Norosiriirji Dernegi tarafindan
yaymnlanir.

o) Uyeleri Tiirk Norosiriirji Dernegi tiyeleri arasindan segilir.
Ogretim ve Egitim Gruplarinin yonetim kurulundan birer
temsilci kurulda gérev alir.

o Gorev siiresi 2 yildir.
o Yilda en az 2 toplant1 yapar.

o 2 kez ustiiste toplantiya katilmayan tiyenin tiyeligi diiser.
Yerine yeni tiye secilir.

TURK NOROSIRURJI TARIHi KURULU UYELERI
(1.1.2005-31.12.2006)

Aykut Erbengi
[lhan Elmaci
Hamit Ziya Gokalp
Sait Naderi
Ertekin Arasil
Ayhan Attar
Nurcan Ozdamar

CALISMALARI

Tirk Norosirtirji Kongreleri Tarihgesi, kitap, baskida
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Tilrk Norosiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

OGRETIM VE EGITIM KURULU TURK
NOROSIRURJi SOZCUKLERI CALISMA GRUBU

YONERGESI

o Kurulun amaci nérosiriirji konusma ve yazma
alaninda kullanilan sézciiklerin anlasilir, ortak dilde ve
mimkiinse tek sozciikle ve Tiirkce anlatilabilir
olmasini saglamak amaci ile ¢alismalar yapmaktir.

o TUBITAK, Tiirk Dil Kurumu gibi bu alanda calisma
vapan kuruluglara istenmesi halinde temsilci verir
gereginde bu kurumlar ile ortak cahsmalar yapar.

o Uyeleri Tiirk Norosirtirji Dernegi tiyeleri arasindan
secilir.

o Gorev stiresi 2 yildir.

0 2 kez Ustiiste toplantiya katilmayan tiyenin tiyeligi
diiser. Yerine yeni tiye secilir.

NOROSIRURJI _ SOZCUKLERI __ CALISMA
GRUBU UYELERI (1.1.2005-31.12.2006)

Mehmet Zileli
Selim Karabekir
Sait Naderi
Etem Beskonakh
Murat Désoglu
Cagatay Onal
Ciineyt Temiz

CALISMALARI

Norosiriirjide Yazim, Egitim ve Ogretim icin Tiirkce
Terim Kilavuzu.

Tiirk Norosiriirji Dernegi, Tiirk Norosiriirji
Sozciikleri Calisma Kiimesi (Grubu)

Tirk Norosirtirji Dernegi, Ttirk Norosiriirji Sozciikleri
Calisma Kiimesi (Grubu)

Tiirk Norosirtirji Dernegi, Tiirk Norosirtirji Sozciikleri
Calisma Kiimesi toplantisi 24. 03. 2006 tarihinde
saat 10.00'da Pine Bay Hotel, Kusadasi'nda
toplanarak asagidaki kararlari almustir;

1. TND sayfasinda elektronik bir ortam olusturulmasi,
kiimenin dernek tiyelerine tanitima ve tiye kabuliine
devam edilmesi

2. Uyelerden  bu ortamda dzlestirilmis
(Tiirkcelestirilmis) norosiriirji terimleri 6nerirlinin
toplanmasi,

3. Bu tiirde ¢ahsmalarin goniilliiliik ilkesine dayanmasi
nedeni ile tiiziikk veya yénerge olusturulmamasi,

4. Kiime baskanlik ve yazmanhk gérevlerinin her sene
tekrarlanmasi ve gorevlerin 1 yillik olmasi,

5. Tiurk Noérosiriirji Dergisi Editérii Dr. K. Benli'ye
dergive gelen yazilarin Tiirkcelestirilesi ile ilgili éneri
sunulmast,

6. 'vahoo'da bu amaclarin hizli, kolay ve ucuz
yrtitiilebilmesi amaci ile bir grup olusurulmast,

7. Ulusal kongreye gonderilen sézel ve poster tiim
bildiri &zetlerinin iyi Tirkce dil &zellikleri ve en az
yabanci terim kullanan ilk 3 bildirinin tespit edilmesi
icin Dr. Désoglu, Dr. Onal ve Dr. Temiz tarafindan
degerlendirilmeye tutulmasi ve bu bildiri sahiplerinin
odiillendirilmest,

8. Basimakta olan Tirkge terim kilavuzunun tim
tiyelerce kullanimi icin dernek biinyesinde bulunan
agda ver olusturulmasi, elestiri ve dneri toplanmasi ve
kilavuzun bu yolla devamlh olarak giincellenmesi,

9. Kime calismalarinin duyurulmasi ve 6neri
toplanmasi amaci ile Biilten dergisinde yayinlanmak
lizere Dr. Temiz tarafindan bir 'etiket’ olusturulmasi,




T 0 r K N orosirurwrji

DOerneqg.i B O I

10. Kiime baskanlik gérevinin bu yil da Dr. Ddsoglu,
yazmanhgin ise Dr. Temiz tarafindan viiriitilmesi
kararlar1 alinmustir.

Kurulusundan bu yana asagida stralanan

etkinlikler (faaliyet) gerceklestirilmisgtir.

1. Dr. M. Désoglu'nun TUBA tarafindan diizenlenen
“Hekimlik Terimlerinin Turkeelestirilmesi”
calismalarina TND temsilcisi olarak gorevlendirilmesi
ve TUBA cahsmalarimn Dr. Désoglu tarafindan
'Goriisler: TUBA, Tirkce Tip Terimleri Toplantisi.
Tirk Norosirtirji Dernegi Biilteni. Sayi 6: 92-95,
2005 ile tiyelere duyurulmasi,

2. “Dilde Kirlenme ve Céziim Onerileri” isimli
vyaz1 ile dilde kirlenme nedenlerinin tartisiimas: ve
dzlesme icin ¢odziim 6nerilerinin kaleme ahndigi bir
vazimn Dr. M. Désoglu tarafindan hazirlanmasi ve
Tirk Norosirtirji Dernegi Biilteni. Say1 10: 33-42,
2006'de yayinlanmasi

3. Dr. Désoglu tarafindan hazirlanan “Nérosiriirjide
Yazim, Egitim ve Ogretim Icin Tiirkce Terim Kilavuzu”
adinda bir kitap¢igin dernek biinyesinde basilmasi,

4. Dr. C. Temiz tarafindan vyiiriitilen kiime
yazmanhginca (Sekreterlik) 50've vyakin Tiirkce
sevdalisinin, Tirkce goniillisiiniin  kiimeye tiye
kaydedilmesi,

5. Uyelerin Noérosiriirjide bulunan yabanci kdkenli
terimlerin tespiti ve &zlestirilmesi ile ilgili calismalar
icin yiireklendirilmesi olarak siralanabilir.

Yapilmasi planlananlar icin ise;

1. Dr. M. Zileli tarafindan genel ag (internet) icinde
Dernege ait sayfada “Sozciik Kiimesi’ne ait bir yer
olusturulmasi ve bu ortamda tartisma, elestiri ve
dnerilerin toplanmast,

2. Olusturulmus kilavuzun ag ortamina yiiklenmesi ve
kullanima gegcilmesi, boylece elestirilerin alinmast ile
devamlh olarak gtincellestirilmesi,

3. Akademik viikselmelerde ve atamalarda Tiirkce
vaymlarin  6zendirilmesi, kredilendirilmesi  ve
standardizasyonu ile ilgili Dr. C. Onal tarafindan
calisma yapilmasi,

4. Ayni amagla Turk Norosirtirjii Dergilerinin
uluslararasi tarama motorlarinca taranabilmesine ve
SCI veya SCI-E'de yer almasina yonelik calismalarin
hizlandirilmasi,

5. Fransizca'min Tiirkce tizerine etkisi ve Fransizca'dan
oldugu gibi gecmis terimlerin dogru kullanimu ile ilgili
bir calismanin Dr. T. Hicdénmez tarafindan
diizenlenmesi,

6. Tirk Norosiriirji Dergisine gelen Tirkce yazilarda
bulunan ve Tiirkceleri herkesce kabul edilmis ve
kullanilmakta olan vyabanci kokenli terimlerin
diizeltiimesine yonelik Dergi editérliigii ile cahisma
baslatilmasi ve bu ise gonitillii olacaklarin tespiti,

7. Ulusal kongreye génderilen tiim sozlii ve poster
bildirilerden en az vyabanci terim kullanilan ik 3
tanesine cesitli 6diiller verilmesi ve bu édiillendirmenin
devamini saglamaya yonelik calismalar,

8. Dilde 6zlestirme (Tiirkcelestirme) ile ilgili calismalar
planlanmasi ve yayginlastiriimast,

9. Tiirkilizce-Ingiltiirkce ~ terimlerin  tespiti ve
6zlestirilmesinin Dr. C. Temiz tarafindan tistlenmesi,
10. Dr. Désoglu tarafindan Kisaltmalar sorunu ve

yazim kurallar ile ilgili bir calisma baglatilmasi olarak
sayilabilir.
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Tlrk Noérosiriirji Dernegi

yayinlari

Norosiriirjide Yazim, Egitim ve Ogretim Icin

TURKCE TERIM KILAVUZU

- . = Ebat 12.5x19.5 cm.
TURK NOROSIRURJI DERNEGI
72 sayfa

80 gr. 1. hamur kagit

Norosirtrjide
Yazim, Egitim ve Ogretim icin

TURKCE TERIM KILAVUZU

Doc. Dr. Murat DOSOGLU
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Tirk Norosirirji Dernegi

6gretim ve editim kurulu

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
NOROSIRURJI BILIMSEL
ARASTIRMA DESTEK
BURSLARI

2005 wyilinda yénetim kurulu tarafindan kabul edilen
bu Dburslarin amac bilimsel arastirmalar
desteklemektir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI NOROSI-
RURJi BILIMSEL ARASTIRMA DESTEK
BURSLARI 2006 BASVURU KOSULLARI

Tiirk Noérosiriirji Dernegi Ogretim ve Egitim Kurulu
Arastirma Calisma Grubu 2006 wyilinda bilimsel
arastirmalart  desteklemek amaci ile 10 kisiye burs
verecektir.

1. Basvuran kisi Turkive Cumhuriyeti vatandasi

olmahdir.
2. Bagvuran kisi Tirk Norosiriirji Dernegi tiyesi veya
nérosiriirji dalinda uzmanlik 6grencisi  olmalidr.

3. Arastirma Tiirkive Cumhuriyeti sinirlan icinde bir
merkezde tasarlanmis ve yapilacak olmalidir.

4. Arastirma laboratuvar veya Klinik alanda olabilir.
5. Son bagvuru tarihi :

6. Basvuruda, arastirmada adi gecen diger
arastirmacilarin yazih onayi ve anabilim dali baskani /
klinik sefi onay yazisi sarttir.

7. Basvuru mektubu ile birlikte 4 niisha arastirma
Tiirk Norosiriirji Dernegi adresine gonderilmeli veya
elden teslim edilmelidir. Faks, disket veya e-posta ile
basvuru gecerli degildir.

8. Burs, basvuran arastirmaciya arastirmada
kullarilacak faturalar karsihginda verilir.

9. Burs miktari arastirma bast en ¢cok 5000 YTL dir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
BiLIMSEL ARASTIRMA ODULU

2000 yilindan beri verilmekte olan bu édiiliin amaci,
bilimsel calismalari uluslararasi kabul géren dergilerde
yaymlanmis arastirmacilari tesvik ve desteklemektir.

TURK N(")Ro__sigUgJi DERNEGI BILIMSEL
ARASTIRMA ODULU KAZANANLAR

2000 Mehmet Daneyemez
2001 Erhan Cosan

2002 Metin Tuna

2003 Mehmet Dumlu Aydin
2004 -

2005 -

TURK NOROSIRURJI DERNEGI BILIMSEL
ARASTIRMA ODULU - 2006 BASVURU
KOSULLARI

Turk Noérosiriirji Dernegi 2006 yili kongresinde bir
bilimsel arastirma &diillendirilecektir.  Secilen
arastirmaciya ddiilii ve berati Tiirk Norosirtirji Dernegi
XX. Bilimsel Kongresinde verilecektir. Odiil miktar
1000 USD karsiligi Yeni Tiirk Lirasidir.

1. Basvuran kisi Tiirkiye Cumhuriyeti
olmahdir.

vatandast

2. Basvuran kisinin Tuirk Noérosirtirji Dernegi (TND)
liyesi veya noérosiriirji dalinda uzmanlk &grencisi
olmahdir.

3. Arastirma Tiirkive Cumhuriyeti sinirlar icinde bir
merkezde yapilmis olmaldir.

4. Arastirma deneysel veya Klinik alanda yapilmis
olmalidr.

5. Arastirma SCI ve Index Medicus'a dahil dergilerden
birisinde 1 Ocak 2005-31 Aralk 2005 tarihleri
arasinda vyaymlanmis veya yayina kabul edilmis
olmahdir.

6. Son bagvuru tarihi :
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7. Basvuru mektubu ile birlikte 4 niisha arastirma
Tirk Norosiriirji Dernegi adresine génderilmeli veya
elden teslim edilmelidir. Faks, disket veya e-posta ile
basvuru gecerli degildir.

8. Odiil basvuran arastirmaciya verilir. Basvuruda,
arastirmada adi gecen diger arastirmacilarn yazili
onay1 sarttir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
PROF. DR. HAMIT ZiYA GOKALP
GENC NOROSIRURJIYENLER
TESVIK ODULU

Sayin Prof. Dr. Hamit Ziya Gokalp tarafindan 2001
yilinda baslatilan ve hocarmizin katkilari ile devam eden
bu &diliin amaci genc¢ noérosiriirjivenleri tesvik
etmektir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI PROF. DR.
HAMIT ZiYA GOKALP GENC NOROSIRUR-
JIYENLER TESVIK ODULU KAZANANLAR

2001 Ugur Tiire
2002 Mustafa Baskaya
2003 Basar Atalay, Erkan Kaptanoglu,
Nurullah Yiiceer
2004 -
2005 Hasan Caglar Ugur, Mustafa Giirelik, Mehmet
Yasar Kaynar

NOROSIRURJI DERNEGI PROF. DR. HAMIT
ZIYA GOKALP GENC NOROSIRURJIYENLER

TESVIK ODULU 2006 BASVURU KOSULLARI

Tirk Norosiriirji Dernegi Prof. Dr. Hamit Ziya Gokalp
Genc Norosiriirjivenler Tesvik Odiilii icin 3 bilimsel
calisma  &dillendirilecektir. Secilen arastirmacilarin
odiil ve berati Tuirk Nérosirtirji Dernegi XX. Bilimsel
Kongresinde verilecektir. Odiil miktar1 1.ye 2500
USD, 2.ye 1500 USD ve 3.ye 1000 USD'dir.

1. Odil icin basvuran kisi Tiirkive Cumbhuriyeti
vatandasi olmalidir.

2. Odiil icin basvuran kisinin TND {iyesi veva
Norosiriirji dahinda uzmanhk dgrencisi olmahdir.

3. Arastirma deneysel veya klinik alanda yapilmis
olmalidr.

4. Arastirma SCI ve Index Medicus'a dahil dergilerden
birisinde 1 Ocak 2003 - 31 Aralik 2005 tarihleri
arasinda vyayinlanmis veya yayina kabul edilmis
olmahdir.

5. Basvuru mektubu ile birlikte 4 niisha arastirma
Tiirk Norosiriirji Dernegi adresine génderilmeli veya
elden teslim edilmelidir. Faks, disket veya e-posta ile
basvuru gecerli degildir.

6. Arastirmanin aym yil TND tarafindan verilen baska
bir 6diile basvurmamis olmasi veya daha o6nce
herhangi bir 6diil kazanmamis olmasi gereklidir.

7. Odil, degerlendirme jiirisi tarafindan layik
goriildigi takdirde werilir. Birincilik, ikincilik ve
ictinciilitk odiilleri bélilnemez, birer kisiye verilir.
Odiil basvuran arastirmaciya verilir. Basvuruda,
arastirmada adi gecen diger arastirmacilarin yazih
onay1 sarttir.

8. Son basvuru tarihi :

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
PROF. DR. MAHIR TEVRUZ _
BILIMSEL ARASTIRMA ODULU

1989 wviindan beri Sayin Prof. Dr. Mahir Tevruz
tarafindan baslatilip devam ettirilen bu &diiliin amaci
genc norosirlrjiyenlerin  Tirkiye'de vyapilmis ve
uluslararas1 indekslerde kabul goérmiis dergilerde
yaymnlanan cahismalarini desteklemektir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI PROF. DR.
MAHIR TEVRUZ BILIMSEL ARASTIRMA
ODULU KAZANANLAR

1989
1990
1991
2001
2002
2003

O. Selcuk Palaoglu, Memet Ozek

Hakan H. Caner,

Murad Bavbek

Erkan Kaptanoglu

Alp Iskender Goger

Ali Arslantas

2004 Ali Arslantas

2005 Ozen Karadag, Tahsin Erman, Mahmut Akyiiz

TURK NOROSIRURJi DERNEGI  PROF. DR.
MAHIR TEVRUZ BILIMSEL ARASTIRMA
ODULU - 2006 BASVURU KOSULLARI

Turk Norosiriirji Dernegi, 2006 yili Bilimsel
Kongresinde "Prof. Dr. Mahir Tevruz" Bilimsel
Arastirma Odiili, secilecek bir arastirmaciya
verecektir. Secilen arastirmaciya 6diilii ve berati Tiirk
Norosiriirji Dernegi XX. Bilimsel Kongresinde
verilecektir. Odiil miktar1 10 Cumhuriyet altinmdur.

1. Bagvuran kisi Tiirkive Cumhuriyeti vatandasi
olmalidr.

2. Basvuran kisi, Tirk Noérosiriirji Dernegi (TND)
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liyesi docent, yardimci docent ya da uzman veya
norosiriirji dalinda uzmanhk égrencisi olmalidr.

3. Arastirma Tirkiye Cumhuriyeti sinirlan icinde bir
merkezde vapilmis olmalidir.

4. Arastirma, deneysel veya Kklinik alanda yapilmig
olabilir.

5. Arastirma, SCI ve Index Medicus'a dahil
dergilerden birisinde 1 Ocak 2005-31 Aralik 2005
tarihleri arasinda yayinlanmis veya yayina kabul
edilmis olmalidir.

6. Basvuru mektubu ile birlikte 4 niisha arastirma
Tirk Nérosiriirji Dernegi adresine génderilmeli veya
elden teslim edilmelidir. Faks, disket veya

e-posta ile basvuru gecerli degildir.

7. Odiil basvuran arastirmaciya verilir. Basvuruda,
arastirmada adi gecen diger arastirmacilarin yazih
onayl sarttir.

8. Son bagvuru tarihi:

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
DR. AYSIMA ALTINOK
NOROSIRURJI UZMANLIK
TEZ ODULU

Sayin Dr. Aysima Altinok tarafindan baslatilan bu
o6dilin+ amaci  uzmanhk tez  ¢alismalarim
desteklemektir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI DR. AYSIMA
ALTINOK UZMANLIK TEZ ODULU
KAZANANLAR

2000 Ozen Karadag

2001 Nevzat Engiir

2002 Mustafa Efkan Colpan, Necmettin Tanriéver
2003 Deniz Konya

2004 Serdar Kabatas

2005 Yilmaz Kilic

TURK NOROSIRURJi DERNEGI DR. AYSIMA
ALTINOK NOROSIRURJI UZMANLIK TEZ
ODULU 2006 BASVURU KOSULLARI

Tirk Norosirtirji Dernegi 2006 yili kongresinde bir
uzmanhk tezi &dillendirilecektir. Segilen uzmanlik
tezine odiilii ve berati Tirk Norosiriirji Dernegi XX.
Bilimsel Kongresinde verilecektir. Odiil miktar1 500
USD karsiligr Yeni Tiirk Lirasidir.

1. Odil icin basvuran kisi Tiirkive Cumbhuriyeti
vatandast olmalidir.

2. Odiil icin basvuran kisi Tiirk Norosiriirji Dernegi
(TND) tiyesi ve noérosiriirji uzmani olmalidir.

3. Uzmanlik tezi calismasi Tirkiye Cumhuriyeti
sinirlar icinde bir merkezde yapilmis olmaldir.

4. Uzmanlik tezi deneysel ve Klinik alanda yapilmis
olabilir.

5. Uzmanlik tezi 2005 yili igerisinde basilmis olmalicr.

6. Basvuru mektubu ile birlikte 4 niisha tez, Tiirk
Norosiriirji Dernegi adresine génderilir veya elden
teslim edilir. Faks, disket veya e-posta ile basvuru
gecerli degildir.

7. Odiil basvuran kisiye verilir.

8. Son bagvuru tarihi :

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
_ DR. YILDIZ YALCINLAR _
BILIMSEL ARASTIRMA ODULU

Sayin Dr. Yidiz Yalginlar tarafindan 2002 yihinda
baslatilan ve hocamizin katkilari ile devam eden bu
odiiliin amaci norosirtirjiyenlerin Tiirkiye'de yapilmis
ve uluslar arasi indekslerde kabul gérmiis dergilerde
vayinlanan calismalarim desteklemektir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI DR. YILDIZ
YALCINLAR BILIMSEL ARASTIRMA ODULU
KAZANANLAR

2002 Turker Kilig
2003 Metin Tuna
2004 M. Ozerk Okutan
2005 Habibullah Dolgun

TURK NOROSIRURJI DERNEGI DR. YILDIZ
YALCINLAR BILIMSEL ARASTIRMA ODULU -
2006 BASVURU KOSULLARI

Turk Norosirlirji Dernegi, 2006 wyili  Bilimsel
Kongresinde Dr. Yildiz Yal¢inlar Bilimsel Arastirma
Odiilii, secilecek bir arastirmaciya verecektir. Secilen
arastirmaciya 6diilii ve berat1 Tiirk Nérosiriirji Dernegi
XX. Bilimsel Kongresinde verilecektir. Odiil miktar:
1000 USD'dur.

1. Basvuran kisi Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi
olmahdir.

2. Basvuran kisi, Tirk Nérosiriirji Dernegi (TND)
liyesi veya norosirtirji dalinda uzmanlk 6grencisi
olmalidr.
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3. Arastirma Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlan icinde bir
merkezde yapilmis olmahdir.

4. Arastirma, deneysel veya Klinik alanda yapilmis
olabilir.

5. Arastirma, SCI ve Index Medicus'a dahil
dergilerden birisinde 2005 yayinlanmis veya yayina
kabul  edilmis olmahdir.

6. Arastirma daha &énce baska bir 6dil almamis
olmalidr.

7. Basvuru mektubu ile birlikte 4 niisha arastirma
Tirk Norosiriirji Dernegi adresine gonderilmeli  veya
elden teslim edilmelidir. Faks, disket veya

e-posta ile basvuru gecerli degildir.

8. Odiil basvuran arastirmaciya verilir. Basvuruda,
arastirmada adi gecen diger arastirmacilarin yazih
onay1 sarttir.

9. Son basvuru tarihi:

TURK NOROSIRURJI DERNEGI
SCHERING - PLOUGH
TURK NOROSIRURJI DERNEGI
XX. BILIMSEL KONGRESI
YILIN BiLDIRIiLERi ODULLERI

Turk Norosiriirji Dernegi XX. Bilimsel Kongresinde
yiin bildirileri arasinda yer alan ik 13 bildiriye
Schering-Plough firmas: tarafindan 6diil verilecektir.

ODULLER:
Birincilik Odilii~ : 2500 USD
Ikincilik Odiilii . 1500 USD

Uctinciilik Odili : 1000 USD
Dérdiinciiliik-Oniictinciiliik Odiilii: 500 USD

TURK NOROSIRURJi DERNEGI
YURTDISI BURS PROGRAMLARI

Amac: Tirk Norosiriirji Dernegi tiyesi geng
norosirlirjivenlerin, yurt disinda kendisini kanitlamis
bir merkezde, ilgi duyduklan bir alanda gidip egitim ve
6grenim almalar ve gereksinim duyduklan arastirma
projelerini bu merkezlerde yapmalarina olanak
saglamak ve Tirkiye've doéndiiklerinde kazandiklar
deneyimlerle calistiklar1 klinige katkida bulunmalaridir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGiI YURTDISI
EGITiM BURSU KAZANANLAR

Cagatay Onal
Murat Karabiyikoglu (2001

)

)
Hakan Karabagh (2002)
Bayram Cirak (2002)
Tufan Hicdénmez (2002)
Faik Ozveren (2002)
Sedat Cagh (2002)
Atilla Akbay (2003)
Hakan Tuna (2003)
Hasan Caglar Ugur (2005)
Ihsan Solaroglu (2005)

2006 yili bursiyerleri 24 Mart 2006 tarihinde belli
olacaktr.

TURK NOROSIRURJi DERNEGi YURTDISI
BURS PROGRAMI - 2006 BASVURU
KOSULLARI

1. Burslar Tiirk Norosiriirji Dernegi Uyelerine verilir.
2. Burs alacak kisi 40 yasin altinda olmaldir.

3. Basvuran adayin bir egitim hastanesinde calisiyor
olmasi gerekmektedir.

4. Aday 3 adet aynntili bilimsel &zge¢misini ve
calisma siliresinde planladigi projelerini  Tirk
Norosiriirji Dernegi'ne géndermelidir.

5. Adayin Tiirk Noérosiriirji Dernegi tiyesi olan ve
egitim hastanelerinde 6gretim kadrosunda bulunan
(Profesér, Docent, Sef, Sef Muavini) en az 2 kisiden
referans mektubu almas: gerekir.

6. Gidecegi {ilkenin dili veya Ingilizce dilinde TOEFL
(en az 500), KPDS (en az 70) puan alanlar
basvuracaktir.

7. Adayin Tirk Norosirtirjisinin gelismesinde  katkis
olacak bir alanda kendisini kanitlamis bir merkeze
gitmesi istenir.

8. Adayin bu merkezden kabul yazisi almis olmasi
gerekmektedir.

9. Bursa basvuran aday Turk Norosiriirji Dernegi
tarafindan olusturulacak  kurul tarafindan  sozlii
goriismeye alnr.

10. Adayin yurda doniisiinde bir egitim kurumunda
burs siiresinin en az 2 misli daha calismast istenir.

11. Aday doniistinde Tiirk Nérosiriirji Dernegine
rapor verir.

12. Burs siiresi 3 ay ile 1 yil arasinda degisebilir.

13. Burs icreti ayda 1500 USD'dur.
14. Son basvuru tarihi :
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TURK NOROSIRURJI DERNEGI
YURTDISI OZEL KONULAR
BURS PROGRAMLARI

Amac: Tirk Norosiriirji Dernegi tliyesi genc
nérosiriirjiyenlerin, yurt disinda kendisini karutlarms
bir merkezde, ilgi duyduklar bir alanda gidip egitim ve
6grenim almalar1 ve gereksinim duyduklar arastirma
projelerini bu merkezlerde vyapmalarina olanak
saglamak ve Tirkive've déndiiklerinde kazandiklar
deneyimlerle calistiklar1 klinige katkida bulunmalaridir.

TURK NOROSIRURJI DERNEGI YURTDISI
OZEL KONULAR BURS PROGRAMI 2006
BASVURU KOSULLARI

1. Burslar Tiirk Nérosiriirji Dernegi Uyelerine verilir.
2. Burs alacak kisi 40 yas altinda olmahdir.

3. Basvuran adayin bir egitim hastanesinde calisiyor
olmasi gerekmektedir.

4. Aday 3 adet ayrintih bilimsel 6zge¢misini ve
calisma siiresinde  planladigi projelerini Tiirk
Norosirtirji Dernegi'ne géndermelidir.

5. Burs Alanlarn:

Pediatrik Norosiriirji 3 Kisi
Pediatrik Spinal Cerrahi 2 Kisi
Periferik Sinir Cerrahisi 2 Kisi
Vaskiiler Cerrahi 2 Kisi

6. Bursa basvuran aday Tirk Norosirtirji Dernegi
tarafindan olusturulacak  kurul tarafindan  sézlii
goriismeye alinir.

7. Aday doéniistinde Tiirk Norosirtirji Dernegi'ne rapor
verir.

8. Burs siiresi 6 aydir.
9. Burs ticreti ayda 1000 USD'dr.
10. Son basvuru tarihi:
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Tirk Norosirtirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

K ONGRE
AKADEMI

KONGRE KONULARI

. Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi

. Pediatrik Nérosiriirji

. Néroonkolojik Cerrahi

. Nérovaskiiler Cerrahi

Norotravma

. Epilepsi Cerrahisi

. Stereotaksi ve Fonksiyonel Nérosirtirji

. Kafa Kaidesi Cerrahisi

. Noroanatomi

10. Enfeksiyon

11. Teknik

12. Tani (Néropatoloji, Néroradyoloji)

13. Norosiriirji Ogrenim ve Egitim

14. Nérosiriirji Meslegi, Norosiriirji ve Maliye,
Norosiriirji ve Medikolegal, Anadolu'da Nérosirtirji

15. Norosiruirji, Etik ve Arastirma

16. Diger

17. Norosirtirji Hemsireligi

OO U A WN

Kongre Oncesi Toplantilar: Kurs, panel ve
sempozyumdan olusmaktadir. Siiresi kongrenin birinci
giinii yarim giindiir. Girisler ticretsizdir.

Sabah Seminerleri: Geng norosiriirjiyenlerin, belirli
bir konunun degisik boliimleri {izerinde, bir araya
gelerek hazirladiklann oturumlardir. Bu amagla
norosiriirji 6grenim ve egitiminin yapildig: klinikler ile
gorustilerek  isimler  belirlenmistir. Burada
konusmacilarin temel noérosiriirji bilgisi yaninda, son
literatiir verilerini de ekleyerek sunum yapmalan
beklenmektedir. Seminer konularn her ndrosiriirji
uzmannin bilmesi gereken konulardan secilmektedir.
Seminer yoneticileri genc arkadaslan yonlendirecek,
onlarin calismalarim denetleyecek ve sunuma hazir
hale getireceklerdir. Seminer yéneticilerinin ayrica
dinleyicilere soru sorma ve Oneri getirme imkani
saglamak amaciyla vyeterli zamam ayirmasi

gerekmektedir. Seminer siiresi tartismalar dahil 45

dakikadir.

Norosiriirji éérenim ve Egitim Kurulu
Oturumu: Tirk Norosiriirji Dernegi Ogrenim ve
Egitim etkinliklerinin, &zellikle “Norosiriirji Yeterlilik
Belgesi” nin tartisilacagi bir oturumdur. Siiresi
tartigmalar dahil 45 dakikadir.

Panel Tartismalar: Deneyimli konusmacilarin yer
aldigi, konu ile ilgili temel kavramlarin, son
gelismelerin ve kendi deneyimlerinin aktarildig
oturumlardir. Konusmacilara 10 dakika anlatim ve 5
dakika tartisma siiresi vardir. Yoneticiler konu
biitlinliigiiniin  saglanmasi ve tekrarlarin  énlenmesi
amacwyla konusmacilar ile panel 6ncesi bir araya
gelmesi  gerekmektedir.  Yoneticiler — oturum
baslangicinda konu ve konusmacilar ile ilgili kisa bir
giris yapmal ve akis hakkinda dinleyicilere bilgi
vermesi beklenmektedir. Panel siiresi tartismalar dahil
45 dakikadur.

Olgu tartismalar: Ozel konularda hazirlanmis
olgularin tartisildigi oturumlardir. Siiresi tartismalar
dahil 45 dakikadir.

Elektronik Oylamali “Ben boyle tedavi
ederdim!” Olgu Tartismalari1: Kongrede interaktif
oylama yéntemi kullanilarak dinleyicilerinde aktif
katihminin saglanmast planlanan oturum formatidir.
Konusu acisindan ilging ve egitici olan olgularin
sunularak, bu konuda deneyimi olan
meslektaglarimizin  degisik tedavi secgeneklerini
tartismast ve dinleyicilerin hangi tedavi seceneginin
daha mantikli geldigini interaktif yontem ile
oylamasinin yapilacag oturumdur. Elektronik oylamali
“Ben boyle tedavi ederdim!” Olgu Tartismalar siiresi;
tartismalar dahil 45 dakikadir.

Yilin Sozlii Bildirileri Sunumlan: ki oturum en
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yilksek puan alan sozlii bildirilere ayrilmistir. Bu
bildiriler “Y1ihn Bildirileri” olarak sunulacaktir.

So6zlii Bildiri Sunumlari: Bir konu hakkinda
hazirlanan bilimsel cahsmalarin icinden bilimsel ve
kongre bildiri degerlendirme kurulu tarafindan sézel
sunum olarak secilen bildirilerin sunulacag: oturum
formatidir. Bildiri sunucularina 4 dakika sunum ve 3
dakika tartisma siiresi ayirilmistir. Yoneticilerin zaman
asimim &nlemeleri icin sunuculara ayirilan sunum
siiresine azami dikkati g&stermesi gerekmektedir.
Soru ve tartismalar oturum sonunda yapilarak, tiim
sunucularin  sahnede vyer almasi planlanmis,
dinleyicilerin soru ve katkilarim almak suretiyle
tartisma  ortami  yaratimasi  6ngoériillmiistiir.
Yoneticilerin yontem hakkinda dinleyici ve sunuculara
giriste bilgi vermesi gerekmektedir. So&zlii sunum
oturumlari; tartismalar dahil 45 dakikadir.

Poster Sunumlan: Bir konu hakkinda hazirlanan
bilimsel ¢alismalarin igcinden bilimsel ve kongre bildiri
degerlendirme kurulu tarafindan poster sunum olarak
secilen bildirilerin sunulacagi oturum formatidir.
Poster sunumlari, poster sahipleri tarafindan
kendilerine ayirlan 1 dakika icerisinde powerpoint
ortaminda hazirladiklan ve tek bir slayttan olusan
posterlerini perdeye yansitarak kisa bir ézet sunmalari
gerekecektir. Yoneticilerin énceden saptadiklar bir ya
da iki tema ile ilgili durum saptamasi yaparak ilgili
poster sunucularina séz vermesi, soru sorarak ve
dinleyicilerin katkilarimi da alarak bilgilenme stireci
olusturmalari  beklenmektedir. Poster  sunum
oturumlari; tartismalar dahil 45 dakikadir. Bu
oturumlar kongre genel programina gére yapilacaktir.

Video Sunumlari: 6'sar dakikalik videolar tercihen
deneyimli kisiler tarafindan sunulacaktir. Videolarin
secimi icin 6'sar dakikahk CD'lerin Tiirk Norosiriirji
Dernegine 1 Mart 2006 tarihine kadar génderilmesi
gerekmektedir.

Uydu Sempozyumlar: llac ve medikal firmalarin,
konusu ile ilgili son vyenilikleri aktarmak amacwyla
olusturdugu ve diizenleme Kkomitesi tarafindan
bilimselligi ve etik igerigi uygun goriilen toplanti
formatidir.

Calistaylar: Medikal firmalar tarafindan kendi
alanlarindaki gelismeleri pratik uygulamalar ile
beraber sunacaklari, bilimsel toplanti formati disinda
olan calismalardir. Bilimsel icerigi Tiirk Norosiriirji
Dernegi tarafindan yapilmamaktadir.

Norosiriirji Hemsireligi Kongresi: Ayn salonlarda
diizenlenen Norosiriirji Hemsireligi oturumlaridir.

Norosiriirji Asistanh@ Oturumlar: Norosiriirji
asistanlarinin  diizenleyip, yonettigi ve katildigi
oturumlardir. Amac norosiriirji 63renim ve egitimi ile
ilgili kendi acilarindan konuyu tartisabilmektir.

Oturum Baskanhklan ve Tartismalar: Oturumlar
énceden belirlenmis en az 2 baskan tarafindan
yonetilir. Dinleyicilerin soru sorabilmesi icin salon
koridorlarinda sabit mikrofonlar yerlestirilmistir. Soru
soracak katihmcilarin  mutlaka ayaga kalkip
mikrofonda siraya girmesi gerekmektedir. Ancak
kongrenin genel akisinda oturumlarin siiresine cok
kesin olarak uyulmasi gerekmektedir ve bu konuda
oturum baskanlarn tam yetkilidir.




Tirk No&rogiriirji Dernegi

dgretim ve egitim kurulu

KONGRE

iISIMLENDIRILMIS KONFERANSLAR

Dr. Hami Dilek Konferansi

Dr. Hami Dilek 1898 yilinda Istanbul, Erenkéy'de dogdu. Ik, orta ve lise
tahsilini Vefa Lisesinde tamamladi. Istanbul Tip Fakiiltesinden 1919 yilinda
mezun oldu. Askeri Tibbiyede genel cerrahi ihtisasim tamamlayarak
Anadolu'da degisik hastanelerde calisti. 1932 yilinda Istanbul Emrazi Akliye
ve Asabiye Hastanesi operatérliigiine atandi. Fransa 'da Norosiriirji egitimi
aldi.  Tirkiye' de Norosiriirji ihtisasi veren ik klinigi 1949 wilinda
Haydarpasa Numune Hastanesin'de kurdu. Aktif norosiriirji hayatini 1969
yilinda noktaladi. 1985 yilinda yasama veda etti. Kendisi Tirkiye' de
Norosirtirji'nin kurucusu olarak kabul edilmektedir.

Dr. Nurhan Avman Konferansi

Prof. Dr. Nurhan Avman 1928 vilinda Tekirdag'da dogdu. Babasi subay,
annesi 6gretmen oldugu icin ik ve orta 6grenimini degisik illerde yapti.
Liseyi, 1946 yilinda Samsun'da bitirerek, istanbul Tip Fakiiltesine girdi.
1951 yilinda mezun oldu. Askerlik gorevini yedek subay olarak Istanbul'da
bitirdikten sonra 1954 yihinda Amerika'ya giderek, 1954-1955 wyillan
arasinda Chicago'da Dr. Thorek'in kliniginde genel cerrahi egitimi yapti.
1955-1957 villart arasinda Dartmount Medical School'da 4 yil noérosir{irji
yapti. 1959 vilinda Amerikan Norosiriirji Board sinavini vererek, Board
Sertifikast sahibi oldu. 1959-1960 wvillann arasinda Harward Medical
School'da research fellow ve associate profesér olarak calistiktan sonra
Turkiye've dondii. 1960 yilinda Hacettepe Norosiriirji boliimiinii kurdu ve
5 vl stire ile bu boliimiin direktorligiint yaptt. 1964 yilinda dogent olan Dr.
Avman 1965 vilinda Ankara Universitesine gecerek norosiriirji klinigini
kurdu. 1969 yilinda profesérliige yiikseldi ve 19.02.1988'e kadar bsliim
bagkanhgina devam etti.

Dr. Feyyaz Berkay Konferansi

Prof. Dr. Feyyaz Berkay 1913 yilinda izmirde dogdu. 1937 vilinda tip
fakiiltesini birincilikle bitirdi. 1937'de Prof. Dr. Nissen'in kliniginde cerrahi
asistanligina basladi. 1941 yilinda cerrahi ihtisasi sinawvirn verdi. 1945 yih
mayis ayinda docent tinvanini aldi. 1946 yilinda profesérler kurulu karari ile
norosirtirji ihtisas1 yapmak tizere Amerika'va gonderildi. 1946-1947 villan
arasinda Prof. Dr. Lee Davidoff yaninda néroanatomi, norofizyoloji ve
noropatoloji calismalart yapti. 1947 yili mart ayindan itibaren St. Louis
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Universitesinde nérosiriirji fellow'luguna Prof. Dr. R. Klemme'nin yaninda
basladi. 1948'den itibaren Prof. Dr. R. Klemme'nin basasistani olarak St.
Louis Universitesinde calismaya devam etti. 1950 Temmuzda St. Louis
Universitesi Norosiriirji fellow'luk bitirme sertifikas, International College of
Surgeons Noérosiriirji seksiyonu fellowluk sertifikasi, 1950 Agustos'unda
International board of Neurological Surgery sertifikasi, 1950 American
board of Neurological Surgery'nin Amerikallar icin kosulan sartlara da
uygunluk kazandi. 1952'de American Congress of Neurological Surgery
tiyeligine secildi. 25.1.1963 tarihinde profesorlilk kadrosu verildi.

Dr. Siileyman Saglam Konferansi

Prof. Dr. Siilleyman Saglam, 1932 yiinda Adana'da dogdu. 1956 yilinda
Ankara Universitesi Tip Fakiiltesini bitirdi. 1956-1962 yillan arsinda intern
ve genel cerrahi egitimi aldi. 1964-66 vyillan arasinda istanbul Haydarpasa
Hastanesi Goégiis Cerrahisi tist uzmanhgi, 1966-68 villarinda Hacettepe
Universitesi Tip Fakiiltesinde Norosiriirji uzmanld aldi. 1968-70 yillarinda
ABD California Universitesinde calsti. Hacettepe Universitesinde 1970
yilinda docent, 1975 vilinda profesér oldu. Hacettepe Universitesi Tip
Fakiiltesinde bashekimlik, saglik idaresi yitksek okulu kurucu miduirligi,
rektér yardimciligi, norolojik bilimler ve psikiyatri enstitiisii kurucu
mudirligl ve rektorligli gorevlerini basart ile yapan hocamiz 1981-86
yillar1 arasinda tiniversiteler arasi kurul tiyeligi ve 2000-2004 yillar1 arasinda
YOK genel kurul iiyeligi de yapmustir. Prof. Saglam 2004 yilinda aramizdan
ayrilmistir. Dr. Siilleyman Saglam Konferansi 2006 wyilinda ilk kez
verilmektedir.

Dr. Esref Tel Konferans:

Prof. Dr. Esref Tel 1940 wyilinda izmirde dogdu. 1965 vilinda Ege
Universitesi Tip Fakiiltesini bitirdi. 1970 yilinda Hacettepe Universitesi Tip
Fakiiltesinden nérosiriirji uzmani oldu. 1972-74 villan1 arasinda ABD
California Universitesinde arastirmaci olarak calisti. 1976 yilinda docent,
1977 yilinda iki il siire ile Eskisehir Anadolu Universitesi Tip Fakiiltesi
bashekimligine atandi. 1985 wyilinda profesér oldu. 1978-2004 willan
arasinda ayni tiniversitede Nérosiriirji Anabilim Dali bagkanhginda bulundu.
Prof. Tel 2004 yihinda aramizdan ayrilmustir. Prof. Dr. Esref Tel Konferansi
2006 yilinda ilk kez verilmektedir.
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Tirk No6rosirirji Dernedi

dgretim ve egitim kurulu

K ONGRE
BILDIiRIi OZETi GENEL KURALLARI

Bildiri Ozetleri Genel Kurallar: Kongre dili yurtdist
davetli konusmacilar disinda  “Tiirkce”  dir.
Gonderilecek 6zetlerin tiirkge yazilmasi ve “Ttirk Dili
Yazim Kurallari” na uyulmas: zorunludur. Ozetler
kongre web sayfasindaki cevrimici bildiri zeti sistemi
ile gonderilecektir. Her o©zet sadece bir kez
gonderilebilir. Bildirilerde tiim yazarlarin ad soyadlar
acik olarak ve adresleri yer almak zorundadir. Bildiriler
giris, gerecler ve yéntem, sonuglar ve tartisma olarak
diizenlenmelidir. Kisaltmalar ilk yer alista aciklamal
olarak yer almalidir. Kaynaklar genel olarak yer
almazlar, ancak zorunlu kosullarda bir ka¢ adet yer
alabilir. Insanlar {izerinde yapilan arastirmalar ile ilgili
olarak bildirilerin etik kurul onaylarn ve iilkemiz
kanunlarina uygun olmasi kosulu aranacaktir. Ozetin
tamami, bashk ve yazar adi haric 250 kelimeyi
gecmemelidir.

Kongre Konulari: Bildirilerin génderilmesi sirasinda
mutlaka bildirinin asagidaki konulardan hangisine
dahil oldugu ilgili yerde isaretlenmelidir.

—

Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi
Pediatrik Norosirirji

Noroonkolojik Cerrahi

Norovaskiiler Cerrahi

Norotravma ve Yogun Bakim

Epilepsi Cerrahisi

Stereotaksi ve Fonksiyonel Noérosirtirji
Kafa Kaidesi Cerrahisi

No6roanatomi

O 0N oo R W

. Enfeksiyon
. Teknik
. Tan1 (Noropatoloji, Néroradyoloji)

— =
= O

—
w N

. Norosiriirji Ogrenim ve Egitim

14. Noérosiriirji Meslegi
Norosirtirji ve Maliye
Norosirtirji ve Medikolegal
Anadolu'da Norosirtirji

15. Nérosiriirji, Etik ve Arastirma

16. Diger

17. Norosiriirji Hemsireligi

www.tnd2006.kongresi.info

Bildirilerin Gonderilmesi: Bildiri  6zetleri
www.tnd2006 .kongresi.info adresi  kullanilarak
internet tiizerinden gdnderilecektir. Gonderim

esnasinda teknik destek vya da sorulariniz icin
“LookUS Bilisim” ile Tel: (216) 372 66 44 iletisimde
bulunabilirsiniz. Online bildiri  modiilini ilk kez
kullanacaksamz “Yeni Kullamc1” linkini kullanarak
sisteme kaydolunuz. Internet iizerinden gonderilen
6zetler ayni sekilde basilacagr icin  yazim hatalarina
dikkat edilmesi gerekmektedir. Ozet génderme
isleminizden sonra e-posta adresinize gelecek onay
mesajlarim1  saklayimiz.  Bildirinizle ilgili ~ tim
degerlendirme siirecini e-posta ve parolanizla sistem
lizerinden izleyebilirsiniz.

Bildiri Son Gonderme Tarihi:
01 Mart 2006, 23:59:00

Bildirilerin Konulara Goére Dagiliminin

Kontrolii:
02 Mart 2006

Bildirilerin Degerlendirilmesi: Degerlendirme
internet {izerinden arastirmacilarin ad/soyad ve
kurumlart  gizli tutularak, bildiri degerlendirme
kurulunca en az 7 Kkisi tarafindan vyapilacaktir.
Bildirilerin  degerlendirmeye alinabilmesi icin
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arastirmacilardan en az birinin kongre kayit isleminin
tamamlanmis olmasi gerekmektedir. Degerlendirme
sonucu tim bildiri sahiplerine sonuc yazisi olarak
gonderilecektir. Sozlii bildiri olarak kabul edilmeyen
bildiriler poster bildiri olarak kabul edilecektir. Bu
konuda kongre diizenleme kurulu tam yetkilidir.

Bildirilerin Elektronik Ortamda Degerlendirme
Kurulu Tarafindan Degerlendirilmesi:

3 Mart 2006, 08:00-13 Mart 2006, 23:59:00

Ozetlerin Basim: Kongre icin kabul edilen bildiriler
Turk Norosirlirji Dergisi “Tirk Norosirlirji Dernegi
XX. Bilimsel Kongresi” ek sayisinda basilacaktir.
Kongreye bildiri gondermekle basim icin onay verilmis
olunmaktadir.

Bildiri Sunumlan: Poster ya da sézlii sunum olarak
kabul edilen bildiriler, bilimsel programda belirtilen
tarih, saat ve salonda, oturum baskanlar nezaretinde
sunulacak ve tartisilacaktir. Elektronik ortamda
hazirlanan bildiriler sunum saatinden en az 3 saat
oénce kongre merkezinde bulunan sunum kontrol
odasina teslim edilmelidir. Sunum kontrol odasinda
sunum Kkontrolii, gorevli elemanlar tarafindan
vapilacaktir.  Sunumlarda aksama olmamasi icin
sunum kontrollerinin  yetkili elemanlar ile birlikte
yapllmasim  rica ederiz. Elinde slayt bulunan wve
sunumlarint CD data projektor ile yapmak isteyen
arastirmacilar, slaytlarin bilgisayar ortamina
aktarilmasi  i¢in, sunum  kontrol  odasina,
sunumlarindan bir giin 6énce miiracaat etmelidirler.




Tirk Norosiriirji Dernegi

dgretim ve editim kurulu

K ONGRE
GOREVLENDIRMELER

1- KONGRE GOREVLENDIRMELERI
KONGRE BASKANI  : O. Selcuk Palaoglu
KONGRE SEKRETERI : Ayhan Attar

KONGRE DUZENLEME KURULU

Hakan H. Caner
S. Murat Imer
Etem Beskonakh
Ali Arslantas
Semih Keskil
Siileyman Cayh
M. Yasar Kaynar
Halil Toplamaoglu

SERGI ALANI SORUMLULARI

Hakan H. Caner
S. Murat Imer
Etem Beskonakl

SOSYAL PROGRAM SORUMLULARI

S. Murat Imer
Ali Arslantas
Beril Gok

KAYIT SORUMLULARI
Ayhan Attar

Mukadder Cerci

Naci Armagan

TOPLANTI SALONLARI SORUMLULARI

Hakan H. Caner
Ayhan Attar

S. Murat Imer
Etem Beskonakh
Ali Arslantas

M. Yasar Kaynar

2- NOROSIRURJI BILIM DANISMA KURULU

ILERI NOROSIRURJI OGRETIM VE EGITIM
GRUPLARI

Atilla Erdem, Epilepsi Cerrahisi Qgretim ve Egitim
Grubu Baskani, Danmisma Kurulu Uyesi

Biilent Boyar, Stereotaktik ve Fonksiyonel Norosiriirji
Ogretim ve Egitim Grubu Baskam

Erdener Timurkaynak, Cerrahi Néroanatomi Ogretim
ve Egitim Grubu Baskani

Kazim Oner, Kafa Kaidesi Cerrahisi Ogretim ve
Egitim Grubu Uyesi

Murat Goksel, Nérotravma ve Yogun Bakim Ogretim
ve Egitim Grubu Bagkan

Murat Hanci, Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi
Ogretim ve Egitim Grubu Bagkam

Nejat Akalan, Pediatrik Norosiriirji Ogretim ve Egitim
Grubu Baskani,

Nihat Egemen, Norovaskiiler Cerrahi Ogretim ve
Egitim Grubu Baskar

Tiirker Kilic, Néroonkolojik Cerrahi Ogretim ve
Egitim Grubu Baskar

TURKIYE

Abdulvahap Gok
Ahmet Bekar
Ahmet Colak
Ali Arslantas

Ali Savas
Alparslan Senel
Askin Gorgtilii
Atilla Erdem
Aydin Pasaoglu
Ayhan Attar
Bektas Acikgoz
Biilent Boyar
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Celal Iplikcioglu
Ender Korfal
Engin Géniil
Erdal Cetinalp
Erdener Timurkaynak
Erkan Kaptanoglu
Ersin Erdogan
Etem Beskonakl
Fahir Ozer
Fahrettin Celik
Fikret Erglingor
Hakan H. Caner
Halil Ak

Ibrahim Ziyal
[lhan Elmaci

[nan Turantan
[smail Tekkok
Kadir Tahta
Kazim Oner
Kemal Kog

M. Nur Altinérs
M. Yasar Kaynar
Mehmet Zileli
Metin Ant Atasoy
Murad Bavbek
Murat Goksel
Murat Hanci
Murat Tagkin
Mustafa Berker
Nejat Akalan
Nezih Oktar
Nezih Ozkan
Nihat Egemen
Nuri Arda

Oguz Cataltepe
Orhan Barlas
Osman Ekin Ozcan
Osman Niyazi Akin
Pamir Erdincler
Recai Tuncer

S. Murat imer
Saffet Mutluer
Saim Kazan
Savas Ceylan
Sebahattin Cobanoglu
Semih Keskil
Servet Inci
Stileyman Baykal

Siileyman Cayh
Tuncer Stizer
Tuncalp Ozgen
Turgay Bilge
Tiirker Kilig
Ugur Tiire
Yamac Taskin
Yunus Aydin
Yusuf Tiiziin
Yiicel Kanpolat
Zafer Berkman
Zafer Kars
Zeki Sekerci
Ziya Akar

3- BILDIRI DEGERLENDIRME
KURULU

Baskan

O. Selcuk Palaoglu
Bas Hakem
Ayhan Attar

Norosiriirji 6§retim ve
Egitim, Tam (Noropatoloji,
Nororadyoloji), Norosiriirji,
etik ve arastirma kurallan
Hakan H. Caner

S. Murat imer

Etem Beskonakl

Ali Arslantas

Siileyman Cayh

M. Yasar Kaynar

Noroonkolojik Cerrahi
Nezih Oktar

[lhan Elmaci

Zafer Berkman

Spinal ve Periferik Sinir
Cerrabhisi

Kemal Kog

Alparslan Senel

Erkan Kaptanoglu

Pediatrik Norosiriirji
Yusuf Tiiziin

[smail Tekkok
Saim Kazan

Epilepsi Cerrahisi
Ersin Erdogan
Ahmet Bekar

Oguz Cataltepe

Kafa Kaidesi Cerrahisi
Ibrahim Ziyal

Kazim Oner

Ugur Tiire

Norovaskiiler Cerrahi
Ziya Akar

Servet Inci

Recai Tuncer

Stereotaktik ve Fonksiyonel
Norosiriirji

Orhan Barlas

Ali Savas

Biilent Boyar

Cerrahi Noroanatomi
Erdener Timtirkaynak
Ugur Ttire

Ibrahim Ziyal

Norotravma ve Yogun Bakim
Mustafa Berker

Semih Keskil

Murat Goksel

Teknik

Celal Iplikcioglu
Tuncer Siizer
Askin Gérgiilii

Enfeksiyon
Abdulvahap Gok
Kadir Tahta
Metin Ant Atasoy

Norosiriirji Meslegi
(Norosiriirji ve Maliye,
Norosiriirji ve Medikolegal,
Anadoluda Norosiriirji)

Yunus Aydin
Halil Ak
Ahmet Colak
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Tirk Norosirtirji Dernedi

dgretim ve egitim kurulu

K ONGRE
GENEL BILGILER

Kongre Tarihi ve Yeri: 28 Nisan - 02 Mayis 2006
Maritim Pine Beach Resort Hotel, Belek-ANTALYA

Toplant1 Merkezi: Maritim Pine Beach Resort
Hotel igerisinde vyer alan kongre merkezidir.
Antalya'nin Belek sahilinde kurulmustur.
Havalimanina 33 km, Antalya'va ise 45 km
mesafededir. Otel ile ilgili ayrintii bilgilere
www.maritim.com.tr adresinden ulasabilirsiniz.

iklim: Mayis ayinda Antalya'da ortalama hava
sicakhgr glindiiz 25-30 C olup hava agik ve glineslidir.

Kredilendirme: Tiirk Tabipler Birligi tarafindan

“Stirekli Tip Egitimi (STE)” kredi puani ile
kredilendirilecektir. Kredilendirme formlarnn kongre
cantalarina konulacak olup, formlarin

degerlendirilmesi yapildiktan sonra Figiir kayit
masasindaki gorevli personele teslim  edilmesi
gerekmektedir.

Katilim Sertifikasi: Kayit yaptiran tiim katilimcilara
katihm sertifikas1 verilecektir.

Davet Mektubu: Kayit islemini yaptirmis  tiim
katilimcilara  talep ederlerse  davet mektubu
gonderilecektir. Bu mektup sadece  katihimcinin
kurumundan izin almasina yardimct olmak amacin
tasimaktadr.

Sergi Alanlar: Kongre boyunca ilag, tibbi malzeme
ve Kkitap firmalarinin olusturdugu sergi alanlan
katihmecilarin gezebilmesi icin acik olacaktir.

Web Sitesi: www.tnd2006.kongresi.info

Tiim bilgileri giincel olarak takip edebilmeniz amaci
ile web sayfasi olusturulmustur.

Salon Teknik Ekipmanlar: Tiim salonlarda slayt
makinas;, LCD data projektér, tepegoz ile diger
standart ses ekipmanlar1 bulunacaktir. Konusmacilarin
bu malzemeler disindaki isteklerini  Figiir Kongre
Organizasyon Servislerine 6nceden bildirmeleri rica
olunur.
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Yaka Karti: Tum bilimsel ve sosyal toplantilara
giriste gérevliler tarafindan yaka karti kontrolii
yapilacaktir.

Degerlendirme Formu: Kongre cantalarinda
verilecek olan degerlendirme formlarinin sayin
liyelerimiz tarafindan sadece girdikleri toplantilan
degerlendirerek kongre sekreteryasina teslim etmeleri,
kongre katilim belgelerini almalar i¢in gereklidir.
Degerlendirme formlari gelecekteki kongrelerin
diizenlenmesinde cok yardimc olacaktir.

Sigara ve Cep Telefonu Yasagi: Tim bilimsel
toplantilar sirasinda cep telefonlarinin kapah olmasi ve
kapal alanlarda sigara icilmemesi énemile rica olunur.
Uve Merkezi: Dernegimiz ile ilgili her tiirlii
sorunlarinizda TND sekreteri Sn. Mukadder Cerci'ye
basvurulmasi rica olunur.

Mesaj Tahtasi: Kongre boyunca iletisim kurmak
istediginiz Kisiler veya mesajlarimz icin mesaj tahtasi
dernek masasi yaninda hazir bulunacaktir.

Kayit Masasi: Kongre boyunca, kongre kayit
islemleri ve kongre-konaklama ile ilgili sorunlariniz igin
kongre kayit masast 08.00-19.00 saatleri arasinda
acik bulunacaktir.

Tirk Norosiriirji Dernegi
Taskent Cad. 13/4 06500 Bahcelievler-Ankara

Tel: (312) 212 64 08 Faks: (312) 215 46 26
E-posta: dernek@turknorosirurji.org.tr

Figiir Kongre Organizasyon Servisleri Ltd. Sti.
Ayazmaderesi Cad. Karadut Sokak No:7
34394 Dikilitas, Istanbul
Tel: (212) 258 60 20 Faks: (212) 258 60 78
E-posta: tnd2006@figur.net
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TURK NOROSIRURJI DERNEGI
TEMMUZ 2004 -HAZIRAN 2006 TOPLANTILARI

Tirk Noérosiriirji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Grubu Sempozyumu “Spinal
Enstriimantasyon”, 7-10 Ekim 2004, Antalya.

Tirk Norosiriiji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Yerel Toplantisi.
"Spinal Injeksiyonlar”, 11.12.2004, istanbul

Tﬂrk Norosiriirji Dernedi Kafa Kaidesi Cerrahisi
Ogretim ve Egitim Grubu Toplantisi “Anterior

Tirk Norosiriirji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Yaz Okulu “Spinal
temel Bilimler Yaz Okulu” 7-10 Temmuz 2005,
Gimtildiir, Izmir.

}T'L'lrk Nérosiriirji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir

Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Sempozyumu
“Spinal Cerrahide Giincel Kavramlar” 29 Eylil - 2
Ekim 2005, Cesme, Izmir

Petroklival ~ Yaklasimlar”, Istanbul ~ Universitesi pTiirk Norosiriirji Dernedi Spinal ve Periferik Sinir

Cerrahpasa Tip Fakiiltesi, Istanbul. 4 Aralik 2004

Tirk Noérosiriirji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Yerel Toplanti
“Omurilik Yaralanmalan” 6 Mart 2005, Dokuz Eyliil
Universitesi, {zmir.

Tiirk Norosiriirji Dernegi Ogretim ve Egitim Kurulu
“Temel Norosiriirji Kurslart” 2. Dénem, 1. Kursu,
“Beyin Tumérleri”, 15-18 Mart 2005, Pine Bay
Resort, Kusadasi-Aydin"

p Tiirk Norosirlirji Dernegi Ogretim ve Egitim Kurulu 1.
Kurultayi, 25 Mart 2005, Pine Bay Hotel, Kusadast,
Aydin.

Turk Norosirtirji Dernegi, Noéroonkoloji Grubu
Toplantisi. "Noéroonkolojide Molekiiler Boyuttan
Klinige". 31 Mart - 1 Nisan 2005 Istanbul.

Turk Norosiriirji  Dernegi  Pediatrik Norosirtirji
Ogretim ve Egitim Grubu Kursu "Santral Sinir Sistemi
Tumorleri" Kayseri, 28 Nisan - 1 Mayis 2005.

Tiirk Norosiriirji Dernegi, 19. Bilimsel Kongresi. 27-
31 Mayis 2005, Mirage Park Hotel, Kemer, Antalya.

1. Norosirtirji Hemsireligi Kongresi, 27-31 Mayis
2005, Mirage Park Hotel, Kemer, Antalya

Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Yerel Toplantsi,
"Tuzak Noropatiler”, 2-4 Aralik, 2005, Diyarbakir.

Turk Norosirtirji Dernegi Norovaskiiler Cerrahi
Ogretim ve Egitim Grubu Sempozyumu, "Anevrizma
Cerrahisinde Ayrintilar”. 18 Subat 2006, Istanbul

Tirk Noérosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Yerel Toplantisi:
Intradural Spinal Cerrahi, 18 Mart 2006, Konya

Tirk Norosiriirji Dernedi Temel Noérosiriirji Kursu
Doénem 2 Kurs 2, 21-25 Mart 2006, Pine Bay Hotel,
Kusadasi, Aydin.

Tiirk Nérosiriirji Dernegi Ogretim ve Egitim Kurulu 2.
Kurultayi, 25 Mart 2005, Pine Bay Hotel, Kusadast,
Aydin.

Tirk Norosirtirji Dernegi Nérotravma Ogretim ve
Egitim Grubu Sempozyumu, “Kafa Travmasinda
Gilincel Kavramlar”, 31 Mart 2006, Zonguldak

Tirk Norosiriirji Dernegi Arastirma Kurulu Kursu, 1
Nisan 2006, Zonguldak

Turk Norosiriirji Dernegi Pediatrik Norosiriirji
Ogretim ve Egitim Grubu Kursu, 7-9 Nisan 2006,
Malatya
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Tirk Noérosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Kursu: Periferik
Sinir Cerrahisi Yéntemleri, 28 Nisan 2006, Maritim
Pine Beach Resort Hotel, Belek, Antalya

Tirk Nérosiriirji Dernegi Néroonkoloji Ogretim ve
Egitim Ogretim ve Egitim Grubu Paneli; Beyin
tiimorleri cerrahisi komplikasyonlari; Onlemler ve

>

tedaviler, 28 Nisan 2006, Maritim Pine Beach Resort >

Hotel, Belek, Antalya

Turk Norosirlirjii Dernegi Noérovaskiiler Cerrahi
Ogretim ve Egitim Grubu Kursu; Vaskiiler Anatomi,
28 Nisan 2006, Maritim Pine Beach Resort Hotel,
Belek, Antalya

>
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Tirk Norosiriirji Dernegi Nérotravma Ogretim ve
Egitim Grubu Sempozyumu, “Yogun Bakim”, 28
Nisan 2006, Maritim Pine Beach Resort Hotel, Belek,
Antalya

Tiirk Norosiriirji Dernegi 20. Bilimsel Kongresi, 28
Nisan - 2 Mayis 2006, Pine Beach, Belek, Antalya

2. Norosirtirji Hemsireligi Kongresi, 28 Nisan-2 Mayis
2006 Antalya

Tirk Norosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Yaz Okulu, 22-25
Haziran 2006, Abant, Bolu




Tilrk Norosiriirji Dernegi

2. 6dretim ve egitim kurultay!

TURK NOROSIRURJI DERNEGiI OGRETIM VE EGIiTiM KURULU 2. KURULTAYI
25 Mart 2006 Cumartesi Kusadasi, Aydin Pine Bay Holiday Resort,
Salon A, 08:30

ANA KONU: NOROSIRURJi UZUN DONEM BILiM POLITIiKASI

Giindem;

1) Acihs ve saygr durusu

2) Acilis konusmasi

3) Noérosirtirji uzun dénem bilim politikasimin tartisilmasi

4) Turk Nérosiriirji Dernegi Dergileri Kurulu
a) Turk Norosiriirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) llgili kurul {iyelerinin sunumu;
¢) Kurultay tiyelerinin konusmalari

5) Tirk Nérosiriirji Dernegi Nérosiriirji Kitabir Yayin  Kurulu
a) Tirk Nérosiriirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) llgili kurul tiyelerinin sunumu;
¢) Kurultay tiyelerinin konusmalari

6) Tip Fakiiltesi Nérosiriirji Programlar Calisma Grubu
a) Turk Norosiriirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
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(1) Temel Norosiriirji Ogrenci Ogretim ve Egitim Programlar
(2) Norosiriirji Staj Ogretim ve Egitim Programlan
(3) Norosiriirji Intern Ogretim ve Egitim Programlar
b) Kurultay tiyelerinin konusmalari
7) Ogretim ve Egitim Kurulu Norosiriirji Asistanh ve "Norosiriirji
Yeterlilik - Board” Calisma Grubu
a) Tuirk Norosirtirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) llgili kurul tiyelerinin sunumu;
c) Kurultay tiyelerinin konusmalari
8) Ogretim ve Egitim Kurulu Temel Noérosiriirji Ogretim ve Egitim Kurslar
Calisma Grubu
a) Tuirk Norosirtirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) llgili kurul tiyelerinin sunumu;
¢) Kurultay tiyelerinin konusmalari
9) ileri Norosirtirji Ogretim ve Egitim Programlar:
a) Tuirk Norosirtirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) llgili kurul tiyelerinin sunumu;
(1) Pediatrik Norosiriirji Ogretim ve Egitim Grubu Baskan:
(2) Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Baskan
(3) Noroonkoloji Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Baskan:
(4) Noérovaskiiler Cerrahi Ogretim ve Egitim Grubu Baskan:
(5) Kafa Kaidesi Ogretim ve Egitim Grubu Baskani
(6) Epilepsi Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Baskani
(7) Norotravma ve Yogun Bakim Ogretim ve Egitim Grubu Baskani
(8) Stereotaktik ve Fonksiyonel Nérosiriirji Ogretim ve Egitim Grubu Baskani
(9) Cerrahi Néroanatomi Ogretim ve Egitim Grubu Baskani
¢) Kurultay tiyelerinin konusmalari
10) Ogreticiler ve egiticilerin &gretim ve egitim programlar calisma grubu
a) Turk Nérosiriirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) Kurultay tiyelerinin konusmalari
c) llgili kurul icin tiye secimi
11) Noérosiriirji, Toplum Saghgi, Hasta ve Yakinlarim Bilgilendirme Programlar: Calisma Grubu
a) Tuirk Norosirtirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) Kurultay tiyelerinin konusmalari
12) Norosiriirji Hemsireligi Ogretim ve Egitim Programlari
a) Tuirk Norosirtirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) Kurultay tiyelerinin konusmalari
13) Tibbi Firma Elemanlar Ogretim ve Egitim Programlart Calisma Grubu
a) Tirk Nérosiriirji Dernegi Yénetim Kurulunun sunumu
b) Kurultay tiyelerinin konusmalari
c) ligili kurul icin tiye secimi
14) Tirk Norosiriirji Dernegi Arastirma Calisma Grubu
a) Turk Norosirtirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) llgili kurul tiyelerinin sunumu;
c) Kurultay tiyelerinin konusmalari
15) Arastirma ve Gelistirme (ArGe) Calisma Grubu
a) Turk Norosirtirji Dernegi Yoénetim Kurulunun sunumu
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b) llgili kurul tiyelerinin sunumu
¢) Kurultay tiyelerinin konusmalari

16) Biblioindeks Calisma Grubu
a) Turk Norosiriirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) llgili kurul tiyelerinin sunumu;
¢) Kurultay tiyelerinin konusmalari

17) Tirk Norosiriirji Tarihi Calisma Grubu
a) Tuirk Norosirtirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) llgili kurul tiyelerinin sunumu;
¢) Kurultay tiyelerinin konusmalari

18) Norosiriirji Sozctikleri Calisma Grubu
a) Tirk Nérosiriirji Dernegi Yénetim Kurulunun sunumu
b) llgili kurul tiyelerinin sunumu;
¢) Kurultay tiyelerinin konusmalari

19) Odiiller ve jiirisi
a) Turk Norosiriirji Dernegi Yonetim Kurulunun sunumu
b) Kurultay tiyelerinin konusmalari

20) Burslar ve juirisi
a) Tirk Nérosiriirji Dernegi Yénetim Kurulunun sunumu
b) Kurultay tiyelerinin konusmalari

21) Turk Noérosiriirji Dernegi Bilimsel Toplantilar Diizenleme ve Bilimsel Kurulu

a) Turk Norosirtirji Dernegi Yoénetim Kurulunun sunumu
b) Kurultay tiyelerinin konusmalari
22) Kapanis konusmalar
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2. KURULTAY UYELERI

Abdulvahap Gok

Gaziantep Universitesi Tip Fakiiltesi Nérosiriirji Anabilim Dali Baskani, Gaziantep

Adnan Ceviz

Tip Fakiiltesi Nérosiriirji Programlart Calisma Grubu

Adnan Ceviz

Dicle Universitesi Tip Fakiiltesi Nérosiriirji Anabilim Dali Bagkani, Diyarbakir

Agahan Unlii

Tip Fakiiltesi Nérosiriirji Programlar Calisma Grubu

Agahan Unli

Ogretim ve Egitim Kurulu Norosiriirji Asistanhigi ve “Noérosiriirji Yeterlilik Belgesi-Board”
Calisma Grubu

Ahmet Bekar

Arastirma ve Gelistirme Ar-Ge Calisma Grubu

Ahmet Colak

Taksim Egitim ve Arastirma Hastanesi Noérosiriirji Klinigi Sefi, istanbul

Akif Bayar

Ankara Egitim ve Arastirma Hastanesi Nérosiriirji Klinigi Sefi, Ankara

Ali Arslantas

Tiirk Nérosiriirji Dernegi Yonetim Kurulu Uyesi

Ali Arslantas Norosiriirji Toplum Saghgi, Hasta ve Yakinlanini Bilgilendirme Programlari Calima Grubu

Ali Arslantas Noérosiriirji Hemsireligi Ogretim ve Egitim Programlar Calisma Grubu

Ali Arslantas Biblioindeks Calisma Grubu

Ali Arslantas Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi Nérosiriirji Anabilim Dali, Eskisehir

Ali Savas Ogretim ve Egitim Kurulu Nérosiriirji Asistanlhi ve “Nérosiriirji Yeterlilik Belgesi-Board”
Calisma Grubu

Ali Savas Tiirk Norosiriirji Dernegi Arastirma Calisma Grubu

Alper Baysefer

Selcuk Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim Dali Baskani, Konya

Askin Gorgilii

Tip Fakiiltesi Norosirtirji Programlart Calisma Grubu

Askin Gorgiilii

Siileyman Demirel Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim Dah Baskan, Isparta

Atilla Akbay Arastirma ve Gelistirme Ar-Ge Calisma Grubu
Atilla Erdem Epilepsi Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Baskani
Ayhan Attar Tiirk Norosiriirji Dernegi Sekreteri

Ayhan Attar Tiirk Norosirtirji Tarihi Kurulu

Aykut Erbengi

Tuirk Norosirtirji Dernegi Baskant

Aykut Erbengi

Tiirk Nérosiriirji Tarihi Kurulu

Bektas Acikgéz

Karaelmas Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim Dal Bagkani, Zonguldak

Burcak Bilginer

Tiirk Nérosiriirji Dernegi Dergileri Yayin Kurulu Uyesi

Biilent Boyar

Tip Fakiiltesi Norosirtirji Programlari Calisma Grubu

Biilent Boyar

Stereotaktik ve Fonksiyonel Norosiriirji Ogretim ve Egitim Grubu Baskar
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Tiirk Noérosiriirji Dernegi 2. Ogretim ve Egitim Kurultay, 25 Mart 2006 tarihinde gecen yil oldugu gibi

Kusadasi-Aydin'da basari ile gerceklestirilmistir. Kurumsallasmanin en énemli basamaklarindan biri olan
Kurultay olgusu, ortak karar ve geri bildirim zemini olarak giderek belli bir diizenle Dernegimiz
organlarindan birisi haline gelmektedir. Kurultaya vine Tiirk Nérosiriirji Dernegi tarafindan dogal tiyeler
olarak saptanmis olan kisiler; Tiirk Nérosirtirji Dernegi Yénetim kurulu tiveleri, Universite Anabilim Dali
Baskanlari, Egitim Hastaneleri Klinik Sefleri veya bunlarin vetkilendirdigi kisiler, Ogretim ve Egitim grup
baskanlar1 ve Tiirk Noérosirtirji Dernegi kurul ve calisma gruplarinin iiyeleri katilmigtir. Kurultay
katilimcilarinin konusmalarinin ses kaydi Kurultay sirasinda yapilmis, desifre edilen kayitlardan elde
edilen metin basim teknigine uygun hale getirilmistir. Desifre edilmis ilk metinde bulunan ve basili belge
teknigine uymayan duraklama ve benzeri bazi sesler, yasal sorun veya cevap hakki dogurabilecek bazi
climleler ve tekrarlar okuyacaginiz metinden uzaklastirilmistir. Ayrica konusmacinin diistincesini
degistirmeyecek sekilde bazi dil diizeltmeleri yaptlmigtir. Bazi konusmactlar ismini sGylemeyi ihmal ettigi
icin ana ses kaydinda bazi konusmalar isimsiz olarak gegmekteydi. Bunu énlemek icin Biilten Editér grubu
kurultay sirasinda konusmactlarin sirali isim listesini ve ilk ciimlelerini yazili olarak kaydetmistir. Her seye
ragmen goriilecek bazi hatalar icin 6zir dileriz. 2. Kurultayimizin konusma metnini liyelerimize yararl
olmast dilegiyle yayinlarken, Kurultaya katki saglayan tiim tiyelerimize Tilirk Nérosiriirji Dernegi adina
tesekkiir ederiz.
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Tiirk NOrosiriirji Dernegi

2. Ogretim ve Egitim Kurultayi

25 Mart 2006, Kusadasi Aydin

Prof. Dr. Selcuk Palaoglu: Sayin
baskanlarim, kliniklerimizin, Anabilim
Dallarinin sayin baskanlar1, Tirk
Norosiriirji Derneginin Ogretim ve
Egitim Kurulu'nda calisan degerli
meslektaslarim, giinaydin. Kendim ve
yonetim kurulum adma hos geldiniz
diyorum. Ogretim ve Egitim Kurulu'nun
2. Kurultay1 en demokratik, acik, her seyi
sorabileceginiz, gizli sakli hi¢bir seyin olmadigi toplant:
olarak planlanmistir. Buna hos geldiniz diyorum.
Oncelikle biiyik Cumhuriyetimizin kuruculari, basta
biiyiik Atatlirk olmak tizere, aramizdan ayrilan degerli
meslektaslarimizin anisina saygi durusu ve Istiklal
Marsi'na davet ediyorum sizleri.

Tesekkiir ederim.

Oncelikle ve cok hizh bir bicimde, bizim gérev
stiremizin birkac ay sonra sona erecegini bilerek, bir
devir gibi bu iki yilhik siirede 6gretim ve egitimdeki
degisikligi cok kisa olarak basliklarla vurgulamak
istiyorum. Biz Egitim Kurulu'nda bir degisim yasadik.
Egitim, farkli boyutlar1 olan bir kavram. Ingilizcedeki
ve Latincedeki Edukare ile ters diisen bir kavram.
Egmek ve dik durmak gibi. Insanin mesleki anlamda
ayaklari {izerinde durabilmesi gerekiyor ve bu da zorla
verilebilecek bir egitimle degil, bilerek ve arastirarak,
bilim dalinda olmasi gereken bir egitimdir. Iste bu
nedenle érnegin Yiksek Ogretim Kurumu kuruldu.
Yitksek Egitim Kurumu degil. Ogretim iiyesi,
6gretmen, Ogretici, 6gdrenci kavramlari buradan
dogdu. Norosiriirjideki egitimin cerrahi pratik
uygulamada yeri oldugunu biliyoruz. Yap, kes, dur gibi
kavramlarla. Bunun icin 2004 Haziran genel
kurulunda Ogretim ve Egitim Kurulu olarak bu

Bu metin kurultay ses
kaydindan hazirlanmstir.

kavrami degistirdik. Bu bize bircok yeni ufuklar acti.
Norosirtirji'yi  6gretmek, ikinci bir kavram da
ogrenmeyi 6gretmektir. Yani nasil yapacagi, kendi
basina nasil cahsabilecek ve nasil ilerletebilecek
kavrarm, bugiiniin tartisma konularindan birisidir Tip
bgretim ve egitimcileri tarafindan. Diger bir konu,
basta toplantilar ve yayinlarimiz olmak {izere her seyin
bir hedefini belirlemeye basladik. Ornegin bu kursun
hedef kitlesi gencler ki, bu ise yeni baslayanlar i¢in
Temel Norosirtirji' idi. Ileri veya farkh calismalar icin
farkli hedefler belirlendi. Ogretmen, konusmaci ve
calisilmast gereken bir konuda cerrahi egitimin
tarumlari, dernegimiz tarafindan yapildi. Simdi ikiye
ayirdik  Norosiriirji  Ogretim  ve Egitim  Temel
Norosiriirji, bu bir anlamda siirekli Nérosirtirji
ogretimini igeriyor. Bir diger konu da ileri Norosirirji.
Bu batida da “basic to advances” kavramlaryla
geciyor. Temel Norosiriirji icin, Temel Norosirtirji
kurslar, Tirkce dergi, Temel Norosirtirji Kitab,
kongre ve seminerler yapmay1 hedefledik. Ileri
Norosiriirji icinse, ileri Norosiriirji Ogretim ve Egitim
gruplarinin toplantilan olarak ele alindi. Biraz daha
gelismis biraz daha kidemlilerin katilip konustugu,
tartisigt ama herkesin toplantilara katilabilecegi bir
sistem olarak dustniildi. Ogretim ve egitimde
derneklere diisen, (bu biittin dernekler icin gecerli)
kurumsal standart, ulusal standart ve uluslararasi
standardi tutturabilmek ve bununla ilgili cahsmalar
vapmaktir. Dernegimiz de bu anlamda yaptig: islerde
bunlar saglamaya calismaktadir. Ogretim ve Egitim
Kurulu'nun son sekli son derece karisik bir tablo gibi
goziikilyor ama aslinda degil. Bunlar1 bu Kurultay'da
tartisarak  giderek daha olgunlastiracagimzi
dustintiyoruz. En 6nemli etkinliklerden birisi gegmisten
gelen dergilerimizdi. Kendilerine bu diizenli
calismalarindan  dolay1  tesekkiir  ediyorum.
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Cahsmalarim cok iyi bir bicimde sunacaklardir. Bir
kurulumuz budur ve Ogretim ve Egitim kurulunun
altindadir. Bizim yénetim olarak onlara 6nerdigimiz
nokta ise, batida da bircok dergide baslamis olan
makalelerde 6grenim hedefi, yani bir yaziyi okumadan
once basina adam Education Objectives yaziyor. Yani
bu yaztiyi okuyan Kkisi bunlan bunlar &grenecektir
yaziyor. Iste Tiirkce dergide onerdigimiz ve
yerlestirmeye calishgimiz kavram buydu. Bir anlamda
Temel Norosiriirji égrenimine katkida bulunacak bir
dergi sistemi. Bir diger konu kitapt. Biliyorsunuz
Temel Nérosiriirji Kitabimiz basildi ve yaridan fazlas:
dagitildi. Yayin kuruluna cok tesekkiir ediyoruz.
Burada bir Editor degisikligi s6z konusu oldu. Bundan
sonraki baskist icin alt yapi hazirhgina bagladik.
Yayinlardan bagka &gretim ve egitimin 2. grubu
programlar ki, Tip Fakiiltesi programlarini hedefleyen
bir grup olusturduk. Gecmisten gelen en 6nemli
kurumlardan birisi de Norosiriirji Asistanligi ve
Norosiriirji Yeterlilik Belgesi calisma grubudur. Cok
diizenli toplantilar yaptilar. Kendileri kisa bir sunum
yapacaklar ama esas kongrede ayri bir oturumu var.
Bu grup triinlerini vermeye basladi. Bunu birazdan
konusacagiz. Ve kurslar. Birinci dénemi bitmisti. Ikinci
doénemin ikinci kursunu da bu arada bitirmis olduk. Bu
3 gruba da, tekrar tesekkiir ediyorum. Ogretim ve
egitimde ticiiniin de hedefi farkh ¢alisma gruplaridir
bunlar. Simdi bir diger konu arastirmadir. Y6netimimiz
yeni olarak arastirma calisma grubu kurdu. Burada
klinik ve deneysel arastirmalari yénlendirmek,
arastirma Kkursu adinda toplantilar diizenlemek,
arastirma &diliinii vermek, cok merkezli calismalar
yapmak ve Norosiriirji 6gretim ve egitim arastirma
merkezinin kurulus calismalarini yapmayi hedefledi bu
kurum. Ve ilk toplantisini da gelecek hafta
Zonguldak'ta yapacak. Konu cok acik, etikten
arastirmaya, arastirmadan vayina. Giincel bir
kavramdir. Akademik yasamaya calisan, kendini bu tip
sinavlara hazirlayan herkesin katilmasi gereken bir
toplant1 olarak duistinmekteyiz. Bir diger konu da Ar-
Ge' dir. Bu Ar-Ge'den acikcasi para kazanmayi
dislintiyoruz. Yaptiklart calismalar ve burada
kurdugumuz alt yapwyla ilgili bilgi verecekler size.
TUBITAK, tiniversite, sanayi ve iiyelerimiz arasindaki
iliski ile bir tiretim planlamasi ve bunu da sanayi'ye
satarak bunu gelistirecek arastirmacilarin da para
kazanmasi. Ar-Ge ve patent iliskisi budur. Biitiin
llkelerin bu tip c¢alismalara ihtiyaci vardir. Bu
gordiigiiniiz sey, benim tasarimim olan bir “spinal
implant” tir. Calistyorum tizerinde. Bunu TUBITAK ve
Universiteki Teknoparklar gelistirecek ve sanayi ve
patent hakkini satacaklar. Umit ediyorum ki bu kadar

klip koyan bir camia bir giin yeni bir Klip ¢ikarabilir bu
tilkeden. Bunu biz sadece tilkemize degil yurt disina da
satabiliriz. Buna {ilke olarak ihtiyacimiz var. Bir devlet
politikasidir bu. Bu gruplara ek, baska bir grup da
Ogretim ve Egitim kurulu altinda Norosiriirji Toplum
Saghgi Hasta ve Yakinlan Bilgilendirme Programlar
Calisma Grubudur. Bu da kamuoyunu aydinlatma
ilanlanyla, el brosiirleriyle calismalarini yiiriitmektedir.
Norosiriirji hemsireligi bizim sag kolumuz. Yardimci
ekipsiz olmaz bu is. Ikinci kongresini de bu yil yapyor.
Onlara da yeni 6grenim hedefleri belirledi bu grup ve
onlarin dernegiyle ortak cahsarak biiyiik faydalar
sagladiklarina inaniyorum. Bir diger konu da Tibbi
Firma Elemanlari Ogretim Egitim Programlar
Calisma Grubudur. Bu sanayiden gelen bir istektir.
Cok etkin bir hale getiremedik. Diger bir konu da
heniiz baslayamadigimiz ama diisiindiigiimiiz, Ogretici
ve Egiticilerin Ogretim ve Egitim Programlar Calisma
Grubudur. Burada goérdugiiniiz kitap kapag
Ortopedinin. Amerika'daki 36. yil kursunun kapagi.
Onlar, egiticilerin egitiminin 36. s yapiyorlar
Amerikada. 36 yildir yapwyorlar bu isi. Nasil ders
verilir? Nasil mesleginizi égretebilirsiniz bu kurslardan
sonra belirleniyor. Hepimiz hocayiz, ama bunun da bir
teknigi var. Bir farkli konusu var. Simdi temel ve bu alt
gruplardan baska, bir de gecmisten gelen bizim ileri
(Batidaki Advances) dedigimiz, ileri Noérosirtirji
Ogretim ve Egitim alt gruplan vardi. Pediatri, Spinal,
Kafa Kaidesi, Nérovaskiiler ve Néroonkoloji gruplarn
zaten vardi. Biz bunlarin sadece isimlerinde biraz
oynama vaptik. Mesela Néroonkoloji grubuydu,
Noroonkolojik Cerrahi dedik. Ciinkii cerrahiz biz.
Buna ek, bizim dénemimizde Stereotaktik ve
Fonksiyonel Norosirtirji, Epilepsi, Norotravma ve
Yogun Bakim ve Cerrahi Néroanatomi gruplar
kuruldu. Bu gruplarn ortak temel yonergesini, grup
baskanlariyla birlikte hazirladik. Gruplarin kendi
ekleyecekleri yonergelerle birlikte calismalarina
baglattik. Bunlardan bekledigimiz, biitiin gruplara ve
liyelere basin, yayin, disaridan gelen her tiirli
danismanlik hizmetleri dahil her seyde bir anlamda
damismanhk vyapmak. Ote vyandan yénergeleri
olusturmak, liye kayitlari, sempozyumlar, biilten,
kitap vs. Web sayfalariyla bu alanlarda faaliyet
gostermeleriydi. Grubun faaliyetleri, dernegin kurallar:
altinda, dernek hesaplar1 ve dernek biitceleriyle
vapilmaktadir. Ayn finanslar ve ayri biitceleri yoktur.
Iste bir 6rnek, bizim Norovaskiler Sempozyumu
vapildi en son. Bunun biitiin teknik alt yapisi,
anlasmasi, duyurusu hepsi Tiirk Nérosiriirji Dernegi
tarafindan yapilmastir.
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Odiil ve burslarla ilgili olarak gecmisten gelen bilimsel
arastirma o6diillerimiz vardi. Sayin Prof. Hamit Ziya
Gokalp, Sayin Prof. Mahir Tevruz, Sayin Dr. Yildiz
Yalcinlar ve Sayin Dr. Aysima Altinok Odiilii vardi. Bu
yil bir firma kongre bildirilerine bir 6diil koydu. Yilin
bildirileri boliimiine, bu bir yeniliktir. Tiirk Norosirtirji
yurt dist burs programlart bizim dénemimizde de
devam etti. Iki yildir biz gorevdeyiz. iki yildir bu ilan
verilivor. 1ki wildir secim vyapilarak yurt disina
gonderiliyor Kisiler. Buna ek biz bir de 6zel konular
koyduk. Nokta tarzinda yani. Gruplara sorduk
eksiginiz var m diye, sizin bu alanda adama ihtiyaciniz
var mi diye. Norovaskiiler Cerrahi ve birkac grup
bildirdi. Onlarla ilgili de 6zel konular da burs
programlan koyduk. Bunlarla ilgili de basvurular oldu.
Juri din topland: sonuglan bilmiyorum. Nasil oldu?
Ama bir sey koyduk ki, cok o6nemli oldugunu
dustintiyoruz. Tirk Norosirtirji Dernegi, Norosiriirji
Bilimsel Arastirma Destek Burslari. Asistanlar dahil
olmak tizere dernek tiyelerinin imzasyla yapacaklan
arastirmalara 5 milyar liraya kadar bir destektir bu.
llan ettik. Bir kisi basvurdu biitiin Tiirkiye'den.
Inanamadik yani. Demek ki arastirma yapilmiyor hic
bir klinikte veya paralar baska yerden bulunuyor.
TUBITAK'tir  bir  kaynagi.  Tibitak'tan  ve
Universitelerden nasil paralar alindigini ben biliyorum.
Cok zordur. Bu burslara basvurmayi hep beraber
destekleyelim. Ciinkii kosullar1 kolay bir burstur.
Destek bursudur. Yerel toplantilar devam etti ve en
dénemlisi kongremiz ve kongreyle ilgili calismalarimiz.
Simdi miisaadenizle énce bir kongre bilgisi vermek
istivorum. Kongreyle ilgili alt yap1 hazirhgi. Ciinkii bu
cok sorulan bir sorudur. Bilimsel kurul nasil seciliyor?
Ozetleri kimler degerlendiriyor? Bildiriler nasil
vapiliyor diye bir bilgilendirme yapmak zorundayim.
Bir 6n bilgi verecegim. Bu sene bildirilerde etik kurul
onayini 6n kosul olarak aldik. Bunun icin bir yorum
yok. Bu maalesef bir gergek artik. Ama insanlar
lizerindeki arastirmalarda, prospektif, kontrol gruplu
cahsmalarda etik kurul onayi sart. Bunun bir siire
sonra zorunluluk olacagim bildirmek zorundayiz.
Kongremizin genel olarak fiyatlan yiiksektir. Ama
gecen yil ve bu yil son 6 yilin en ucuz kongrelerinden
birisini yapiyoruz. Bu seneki kongre yaptigimiz otel
bizim daha 6nceki otellere gére daha pahal bir otel.
Bu slayt1 sadece 6rnek icin koydum. Ortopedinin ayni
verdeki kongresini gostermek icin. Bizden ¢ok daha
pahaliya yapmislar. Bunlardan bizimki 440 veya 425
Euro. Bu da Ortopedinin, 575 Euro'dur. Bu kongre,
onlardan daha wucuz. Ciinkii sistemimiz onu
gerektiriyor. Yine burada da 2005 ve 2006 yihm
goreceksiniz. Asistan ticretleri gecen yil 295. Her sey

dahil buna. 4 giin konaklama yeme icme her sey. Bu
da 320, bu vil. Biraz gecen seneye gore farkli, o da
otelden kaynaklanan bir durum. Ciinkii camia c¢ok
buyudi. Bin kisilik bir kongreyi alacak yer yok. Onun
da belli otelleri var. Onlarin da fiyat belli. Ama yine de
son iki kongre, ondan &nceki doért kongreyle
karsilastinirsamiz daha ucuzdur. En ucuz kongreler
diyebilirim ama ucuz degil. Bunu biliyoruz. Ama fiyat
bu. Kayit dahil bunlarda. Her sey dahil. Her sey dahil
dedigim arada icki falan yok. Onu da séylemem lazim.
Kongrecilikte her sey hani “all inclusive” diye bir hafif
kavram ¢ikti. Tirklerin icat ettigi bir kavram.
Sabahtan aksama kadar ne yersen ye. Kongrecilik i¢in
uygun bir kavram degil bu. O turizm icin uygun.
Kongrecilikte sistemli ve disiplinli yeme icme sistemi
gerekiyor. Kahvalti, 6glen yemegi ve aksam yemekli
kongre sistemi. Onun icin o6biir tiirli bir sistemi
kongrecilik teknigi olarak kabul etmemek gerekiyor.
Yani devamli yemekte, devamli barda devaml
eglencede. Oyle bir sistem kongrede uygulanmuyor.
Bu batida da béyle. Onun icin bizdeki oteller bunu
teklif etse bile fiyatlan cok yiikseltiyor. Kabul etmenin
hicbir geregi yok. Ciinkii burada esas sey, 6gretim ve
egitim, temel konu bu. Yeterince de gida, enerii, kalori
veriliyor zaten.

Simdi bildiriler icin son iki yilda biliyorsunuz online bir
sistem geldi. Sifresiyle herkes girdi. Herkesin verdigi
puanlart bashakem inceleyebiliyordu cahsmalarini.
Her bildiri, ¢calisma ilging degerli bir calisma mi? Baglik
amaca uygun mu? Materyal metodoloji, bulgularinin
uygunlugu, sonucun uygunlugu vs gibi kavramlarla
farkll puanlarla degerlendirdikten sonra, bir de etik
kurallar iste ceza yasasi vs gibi bir degerlendirmeye
tabi tutuldu. Her bildiri en az 5-6 kisi tarafindan
degerlendirildi. Dolayisiyla daha niimerik, daha
objektif bir degerlendirme siireci yasadik. Ve bu
degerlendirme sirasinda hic kimse hangi kurumdan ve
kimin adina oldugunu géremedi. Bu degerlendirme
stirecinde biitiin bildiriler icin sayilar alindi. Istatistikler
vapildi, ortalamalar c¢ikarildi. Gruplara goére de
cikanldi. Bu gecen seneki. Bu senekiler bu saatlerde
bitiyor. Oyle de bir takvim koyduk. Su anda bir grup
kapal bir yerde calisiyor. Ben dahil kimse bildirilerin
kac puan aldigim bilmiyoruz. Kendi bildirim dahil
olmak {izere. Ik ondaki bildirileri bilmiyorum. Hic
kimse bilmiyor. Bilgisayarlariyla geldi bir firma ve
asagida su anda calisihyor ve vyerlestiriliyor. Ethem
Bey, Murat Bey, Ayhan Bey cahsiyorlar. Bashakemdir
Ayhan Bey. Bu gecen seneki ortalamalar bu
ortalamalarin artik enteresan bir seyi var TUS' taki
bize giris puanlarina yakindir. Evet, bu can egrileri
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cikanldi. Her grup icin ayri ¢can egrisi ¢ikarildi. Ondan
sonra da bildirilerde sozlii, poster gibi ayrim yapildi.
Bu sene de benzer bir uygulama olacak. Simdi
elinizdeki kitapcik iizerinde goriisler alabilirsiniz. Ben
bu kongreden baslayarak, kongre bizi c¢ok
ilgilendiriyor tartismay1 acacagim. Ondan sonra da
dergilerden itibaren goriislerinizi dnerilerinizi hepsini
alacagiz. Bu kongrede de bir baskan, sekreter,
diizenleme kurulu ve bir takim lojistik destek
diyecedim, sponsorlar vs' ler kurullar1 yapildi. Genel
bilgiler kismini duyuruda géreceksiniz. Isimlendirilmis
konferanslart gecen sene biz unuttuk. Cok acik
séylilyorum. Ama bu sene artik kitapta yer alacak. Iki
isim daha ekledik isimlendirilmis konferanslar vermek
icin. Bu wil da bunlar olacak. Yine Kkitapcikta
goreceksiniz, akademi denen bir kisim var. Bunu
burada ben size buradan gdstereyim. Bunun
tanimlarini yaptik. Simdi akademi ¢ok énemli. Sabah
seminerleriyle baslayacak olursak. Usiil konusunda
sizin goriistiniizi almak istiyorum ben. Seminer
Fransizca kokenli bir stzciik. Ve 6gretim ve egitimin
icinde bulunan vyetiskin bir hocanin gézetiminde
hazirlanmis konusma olarak gecer. Seminerleri de biz
béyle yaptik. Amerikan Kkiiltiiriinde farkli. Amerikanin
yaphidi her sey de dogru degil. Ama ben mesela daha
dénce bir profesér olarak bir seminer anlathm
Istanbul'daki bir kongrede. Aslinda Profesér seminer
anlatamaz. Seminerlerde soyle bir calisma sistemi
kurduk. Bir 6gretim {iyesi sectik, bu konuyla ilgili
olmasini bekledigimiz. Bu sene biraz daha diizenli
olarak, bir docent, bir profesér, sef veya sef
yardimaist. Egitim hastanelerinin hepsini aradik. Ama
birkac tanesi girmemis olabilir. Sonucta 16 semineri 3
ile carparsak 48 seminer gorevlisi yapiwyor. Egitim
Hastanesi sayimiz daha fazla. Gelecek sene biraz daha
diizelebilir. Her vyerden farkli Kkisiler alarak,
seminerlerde {i¢c Kkisinin bir konuyu tartismalarim
istedik. Ornegin, Endokrin Aktif Hipofiz tiimérleri.
Bunun basinda bir docent var. Uc egitim
hastanesinden genc birer kisi arandi. Hocalarina,
klinik seflerine soruldu. Onlar konulara rast gele
paylastirnildilar. Burada istenen sey genel literatiir
bilgisi. Ikinci bir nokta, genc¢ arkadaslarin séyle bir
itiraz hakkina da engel olduk. “Ben bu konuyla
ugrasmuyorum. Bizim klinikte bu konuyla su Kkisi
ugrasiyor” deme hakkina engel olduk. Bunun temel
nedeni de su ki, bir dogentlik sinavinda bunu ben
yasadim. Kisive sorduumuz soruda bunun cevabi
soyle oldu. “Bu konuyla bizim klinikte baskasi
ugrasiyor” dedi. Docentlik smavina girecek bir kisinin
her seyi bilmesi lazim. En azindan literatiir kadar.
Dolayisiyla bu seminerler bu kisilerin ugras alani degil,

onlara biz bu konuyu verdik. Siz bu konuda anlatin.
Yine de ugras seyine denk diisenler olmus olabilir ama
hedefledigimiz sey buydu. Ve literatiir bilgisini
tartismak c¢lnki deneyim beklemiyorsunuz geng
kisiden. Burada iki sey hedeflendi. Birincisi Akademik
vasaminda, hocanmin 6nerisiyle hazirlanma stireci ve
konusma firsat. Ikincisi temel giincel kavramlarin bir
grup halinde calisilip sunulmasi. Sabah 7.30
seminerleri boyle yapildi. Birinci konu budur. Bu
konuda goriislerinizi istiyorum, dnerileriniz, degisikler,
ekler var mi?

Nejat Akalan: Bu formatta bir kongre
vapildi. Miisteri memnuniyeti gibi bir
anket yapmay1 distiniir miistiniiz?
Cinkii en azindan boyle kongreler
gectikten sonra kimisi diyor séyle
berbat bir kongreydi, &biir tarafa
soruyorsunuz soyle giizel kongreydi.
Ama en basitinden bu tip yani sizin
bunu seminerlere bélerek yapmamz sunu
akla getiriyor. Bu belki 6gretim kurumlarinda
yapilmasi gereken bir sey. Kongreye giden bir kisi de,
ben niye ilgili olmayan bir kisinin hazirladigi, oradan
buradan toplayarak sundugu, ya da kendi calismasi
icin yapilmis bir seyi niye sabah 7.30 da kalkip
dinleyim diyebilir.

Selcuk Palaoglu: Bizim i¢in sizin goriistiniiz 6nemli.
Ama bu sézlerden boyle bir toplantida genc bir Kisinin
konusmasi olmasin gibi bir anlam cikiyor degil mi?

Nejat Akalan: Genc kisinin, iste oraya getirmeye
calisiyorum. Bence geng bir kisinin konusma vyeri,
teblig hazirlayip sunmasidir. Ciinkii biz de hani
gecmisteki kongrelerde goérdugimiiz kadaryla
ozellikle geng insanlar binlerce konusmacinin olup da
dinlemekten cok kendileri bir seyler sunup tartismayi
tercih ediyorlar. Tabi bunu kacta kaci istiyor séyleme
sansim yok. Onun icin de séylilyorum. Acaba katilan
kisiler arasinda yani bilimsel yoénii yontinden, daha
dogrusu kongre formati yéniinden hi¢c olmazsa az
sorulu bir arastirma yapilabilir mi diye?

Selcuk Palaoglu: Bunun tartisma yeri burasi yalniz.
Burada biz karar verecegiz. Oylama da yapariz. Clinkii
biitiin  Tiirkiye'nin  Klinik Sefleri, Anabilim Dah
baskanlari, dgretimle ilgilenen biitiin meslektaslarimiz
burada su anda.

Nejat Akalan: Evet tabi ama tartisma yapmak icin de
elimizde bir veri olmasi lazim. Sonu¢ta yani biz on
kisiyiz, otuz kisiyiz de sekiz yiiz kisiye bir sekilde hitap
ediyoruz.
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Selcuk Palaoglu: Efendim egitim hastanelerinde
calisan Docent, Profesér, Sef veya Sef muavini
olmayan, ama Klinigin akademik bir yasam icin
hazirlach@ Kisiler bu arkadaslar. Ve o kisiye konu farkl
olarak veriliyor. Yani bu cocuk buna ayrldi bunla
ugrasiyor degil. Norosirlirji nin herhangi bir konusu
veriliyor. Ciink{i o sinava girecek. Herhangi bir konu
veriliyor. Bunlar tamamen egitim klinikleri icinde
bulunan ve 6gretim tyelerinin 6nerdigi Kkisiler.
Akademik bir tinvani yok bu kisilerin.. Buyrun Sayin
Elmaai,

flhan Elmaci: [lhan Elmaci, Goztepe Egitim ve
Arastirma Hastanesi. Ben bu formatin bir &nceki
formata goére daha uygun, daha faydah bir format
oldugunu disiiniiyorum. Bizim Kklinik olarak da
goriisiimiiz budur.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ediyoruz. Buyrun,

Adnan Ceviz: Adnan Ceviz,
Diyarbakir. Gegen sene bizim genc bir
arkadasimiz béyle bir sunum yapti.
Gerek hazirlik asamasinda bizimle
olan iliskileri, gerek oradaki
sunumdan aldigi zevkten dolay,
N’i klinigimiz tiimden sadece o sahis degil,
N Y hepimiz bu isten cok faydalandik. Bu
format daha da gelismis bir format olarak
goriiniiyor. Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ederim. Baska bu
konuda. Evet Nejat Beyin gorisli, misteri
memnuniyeti kavrami dogru bir kavram. Kongrelerde
de. Clinki kisiler para 6deyip geliyorlar. Bir sey almak
istiyorlar ama birazcik da égretim ve egitimin faaliyeti
oldugunu da disiiniirsek bunu da tartismak lazim.
Simdi panelleri ise, profesyonel diyebilecegimiz, bu
isle ugrasmis ve tercihen kendi serilerini, kendi
hastalarini  sunabildigi, tartisabildigi toplant ortam
olarak ele aldik. Bunu ileri Noérosirtirji gruplarina
danistik ve onlardan konu istedik. Konu hatta
konusmact istendi. 45 dakikadir stireleri. Biitiin diger
sozli bildiriler de 4' er dakikadir. Paneldeki 45
dakikanin 10'ar dakikasi sunumlar, 15 dakikasi
tartisma. Yoneticiler de baskan kavrami da yok artik.
Yonetici tartismaci olarak degistirdik. Soru ve diger
tartismalara hazirhkl olsun diye. Biraz daha interaktif
bir bicime donustiirditk. Konu gelmeyen yerlere de biz
konu verdik. Mesela bu seneki Néroanatomi panelini
biz dnerdik bu gruba. Laboratuardan klinige Cerrahi
Néroanatomi konusunu. Kendileri de liitfettiler boyle
bir panel hazirladilar. Panellerin de olusumu béyledir

kongrede. Bir gériis, farkl bir gériis yani. Biz ashnda
biraz aykir1 ve farkh seyler istiyoruz ki, hedefi ve
konusmacilar burada farkli, gencler degil artik
yetiskinler. Evet, simdi olgu tartismalariyla elektronik
olgu oylamalari, ben boyle tedavi ederdim gibi bir
oturum dizisi yaptik gecen sene. Cok ilgi cekti ashnda
bu. Ayni konuda ti¢ farkl tedaviyi savundu ti¢ kisi. Bir
miinazara gibi. Inanmasa da savundu. Mesela kose
tiimoriinde biri ben ameliyat ederim dedi, ébtirti hayir
ben beklerim dedi, digeri de ben Gamaknife yaparim
dedi. Sonra bakinca gercek yapilan islem cikti. Bu
konuyla ilgili olumlu veya olumsuz goériisii olan, bu
toplantiyi gecen sene izlemis Kkisi var mi? Burada
yoneticiler de var. Nuri Bey sizin bir gériistiniiz var rm?
Siz gecen sene yonettiniz bir oturumu bdyle.
Elektronik oylamali oturumu.

Nuri Arda: Dokuz Eyliil Universitesi,
[zmir. Bir konuda 3 gériis de ayr1 ayn
savunuldu. Daha sonra dediginiz gibi
elektronik olarak oylandi. Genel
goriis ve herkesin o konuda bakist ve
o konuda nerdeyiz herkes ne
diistiniiyor  seklinde bir sonuca da
ulasild.

Selcuk Palaoglu: Simdi soyle bir
uygulama var Tirkiye'de. Tiirk Tabipleri Birligi,
Bilkent Universitesi'yle ortak vapwor bunu. Bir
kongreden onceki konusmalar1 aliyorlar. Ve
konusmay: yapacak kisiden her iki slaytta bir soru
istiyorlar. Ve bu konusmay: Bilkent diizenliyor. Web
sayfasindan kongreye gelecekler 6nceden bu
konusmay: izleyebiliyorlar. ki slaytta bir evet ya da
hayrr dive soruyla karsilaswyor. Iki slaytta bir. Ve
tikliyor. Sunum bittiginde de puanini gorebiliyor.
Bunun biz bu sene bir uygulamasim yapmaya
calisacagiz. Bu tip bir oturum hazirlamaya calistyoruz.
Sik sik sorularla 2 slaytta bir cevap alabilmek Onceki
iki slaytla ilgili sorudur bu. Biraz daha aktif olsun diye.
Bu sene gecen seneki gibi yine yilin bildirilerini, ilk
onti¢c bildiriyi sececegiz. Karsik bir oturum olacak.
Daha o6nceki yillarda biliyorsunuz. Artik iyice
ayrilmaya baslamisti. Spinal, Pediatri, Nérovaskiiler
hep farkh oturumlardi. Ama genel bir Norosiriirji
bilgisini bu toplantilarla bulusturmaya calisiyoruz. En
azindan ilk 13 bildiri bir oturumda olacak. Bununla
ilgili bir distinceniz var mi? Yilin bildirileri diye bir
boliim tekrar yapacagiz. Puan olarak ilk siralan alan
bildirilerle.

Saffet Mutluer: Ege Universitesi, Izmir. Gecen
seneki yilin bildirileri boliimii giizeldi ama arkadaslar
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baktiklar1 zaman genelindeki btitiin kongre icerisindeki
bildirilere, yilin bildirisi olarak sunulanlarn iginde
hakikaten yilin bildirisi olmayacak bildirilerin de oldugu
diisiiniildii. Yani puanlama tabi siibjektif olmus. Ciinkii
bir 6zet tizerinden degerlendirme yapiliyor. Onun icin
yilin Dbildirileri seciminde acaba baska kriterler
konmalimi veya ele alinmali mi? O konu benim
kafama takilyor.

Selcuk Palaoglu: Simdi bunu bildiri génderme
kisminda gésterecegim. Maalesef uyulmuyor. Datalar
cok veterli degil. Iste su kadar calisma yapildi. Su
kadar degerlendirildi. Bircok bildiri Sonuclar literatiire
gore tarhisildi diye bitiyor. Ve tabi olarak bildirileri
miimkiin oldugu kadar fazla kisinin degerlendirmesini
istiyoruz. Yani 8-9 kisi oluyor. Bu daha fazla olsa bu
daha anlaml olabilir. Ama veriler cogu kez yeterli degil
bu bildirilerde. Esas sunum yapilirken bu gercek ortaya
cikiyor. Bunu biraz daha kesinlestirmek lazim.
Ozetlerin yaziminda biraz daha titizlik géstermek lazim
diye diistiniiyorum.

Saffet Mutluer: Simdi nasil kurslarda
Tiirk Tabipler Birligi'nin degerlendirme
formunda bir degerlendirme
yapiliyorsa, bana kalirsa kongrenin
sonunda degerlendirilmek tizere,
hatta 6dil de verilmek {izere o
kongrenin en iyi bildirisinin bu sekilde
“degerlendirilmesinin yararh olacagin,
bunun da bir tesvik olacaginm
distiniiyorum. Cinkii gorsel ve sozel olarak veya
poster sunumda sizin algiladiginiz mesaj, ozetten
algiladigimiz mesajdan farkh olabiliyor. Tesvik unsuru
oldugu icin soylilyorum.

Selcuk Palaoglu: Evet tesekkiir ediyorum. Buyrun,

Ozerk Okutan: Ankara Numune
Hastanesi. Benim  bu  yilin
bildirilerinde 6nerim séyle olabilir.
Bildiriler goénderildikten sonra ve
yine ilk siralarda yer alan bildiriler
secildikten sonra kongre sirasinda
sonuglandirilsin. Clink{i bir bildirinin
sunum teknigi cok o©nemli, nasil
verildigi, elde edilen bilgilerin karsiya
verilmesi teknikleri ¢cok 6nemli. Yani ¢ok iyi bir bilgi
cikarmigsinizdir ama karsiya bunu iyi
veremeyebilirsiniz. Onun icin siralamasi yapilmamus,
birincisi, ikincisi secilmemis on, on bes bildirinin
sunumundan sonra bu bildiriler sunum tekniklerine,
verilerine, verim sekillerine gére o anda vapilacak bir

oylamayla birinci, ikinci ve {clinciisii secilebilir diye
dustintiyorum. Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Ben cok tesekkiir ederim. Bu
benim aklma gelmedi. Yonetim kurulundaki
arkadaglarimin da aklina gelmedi. Ben bu goériisii
benimsedim ki Saffet Bey'le de 6rtiisiiyor. Mesela ilk
on tg¢ bildirinin icinden sunumdan sonraki oylamayla
da vapilabilir. Bunu ben oylamaya aciyorum. Bu
kongrede de bunu yapabiliriz. Kabul edenler, bitti bu
kadar. Bunu alahm ama ilan etmeyelim ilk siralamay.
Yilin bildirilerini iki oturumda sunucagiz. 4'er
dakikadan 7-6 bildiri seklinde. Bittikten sonra her
bildiri icin oylama vyapilacak. Elektronik oylamayi
getirecegiz. Hicbir form doldurmaya gerek yok.
Bittikten sonra siralamasi anlasilacak o sunumlarla.
Ozerk bey, cok tesekkiir ediyorum bu yapici, katki
saglayan ve bizi biraz daha cesaretlendiren &neri icin.
Simdi bildiri 6zeti genel kurallari. Bunu biraz énce de
vurguladim ama tekrarlayayim. Su maddeyi koyduk
ama burada biraz iiziintiiliiyiiz. Insanlar tizerinde
yapilan arastirmalarla ilgili olarak etik kurul onaylari ve
tilkemiz kanununa uygun olma kosulu. Ne yaparsaniz
vapin, bir doz aspirin de verseniz, bir tane film de
cekseniz klinik arastirmadir. Buna gerekli titizligin
gosterilecegini {imit ediyoruz. Bu sene bildirileri
arkadaglarimiz  tekrar  degerlendirdi.  Klinik
arastirmalan cikardik. Diin de onu tartistik kurulda.
Rast gele secimle sahiplerine sorduk, ama sonu¢ pek
hos degil. Yani etik kurul olay1. Bir kisiden cikti. O da
Anestezi calismasi aslinda. Bir ortak cahsma ve
Anestezistler almis onayi. Bir calismadan ¢ikti, durum
bu. Bunun disinda biitiin bildiriler i¢cin bu ileri gruplara
isim soruldu. Nérovaskiiler'i o gruptan ti¢ kisi, Spinal'i
o gruptan ii¢ kisi boyle degerlendirdi. Dernek de 5
kisiyle bu calismaya katildi. Béyle bir inceleme yapild.
Kongreyle ilgili benim verecegim ek bilgi yaklasik 16
seminer, 30'a yakin konferans, yine 24 ile 30 arasinda
panel tartisma, 8-10 oturum arasi olgu tartismasi,
calistaylar, uydu sempozyumlar, bunun disinda serbest
bildiri oturumlar: bigimindedir. Yurt disindan 12 davetli
gelecek. Bu arada Spinal icin davetli yok yurt
disindan. Ciinkii Tiirkiye'de bu sene Eurospine
vapilacak. Sayin baskani aramizda, burada. Daha
sonra Worldspine gibi toplantilar yapilacag: icin ve
omurga omurilik cerrahisiyle ugrasanlar bu tip
toplantilara gelecegdi icin biz de pek bir sey yapmadik.
Panel ve Spinal olgular var. Kongre bu bicimde
olacak. Oglen yemegi arasi yok. Bashyor ve aksam
18e kadar bazen 2, bazen 3, bazen 4 salonda
yirliyor. 60'm {izerinde sponsor firma var katihima
olarak.
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Simdi Dr. Kemal Benli' yi davet ediyorum. Kendisine
ve vayin kuruluna basta Sayin Ibrahim Ziyal, Yusuf
Izci, Erkan Kaptanoglu, oradan ayrisa da Giilsah
hanim, Funda Batay ve Burcak Bilginer cok tesekkiir
ediyorum. Her hafta bir giin aksam 18'den 23'e kadar
Dernek'te toplanti yaptilar. Mukadder Hamim da kald:
orada. Bu cok ciddi bir mesaidir. Kendileri eksiksiz
olarak hem Tiirkce hem Ingilizce dergiyi hazirladilar.
Bastirdilar ve bunlarin hepsi dagitildi ki iki yilda on
dort dergidir. Ben kendilerine tekrar tesekkiir
ediyorum.

Kemal Benli: Sayin baskan,
saygideger hocalarim, sevgili
meslektaslarim sozlerime miisaa-
denizle gecikmis bir miijdeyi size
aktararak baslamak istiyorum. Sayin
™ baskanimizin ¢ok degerli destekle-
= riyle nihayet “online” yaymna, “online”
degerlendirmeye gecmis bulunuyoruz.
Burada genc¢ arkadaslarimizin cok biiyiik
mesaileri var. Ama iclerinde en fazla Sayin Yusuf Izci
bu is de gayretle cahsmustir. Ben de kendi adima ona
huzurlarinizda tesekkiir ediyorum. Bu iste en az katkisi
olan benim, ciinkii bilgisayara en uzak olan benim
iclerinde. 1ki dergimiz var. Bu dergileri ilk basta
cikartarak kaynagi baslatan kisilere hepimizin borcu
var. Ben hepsine saygiyla tesekkiirlerimi sunuyorum.
Bu dergiler cok degerli, am degeri olan dergiler.
Bircok Editér mesai harcayarak bugiinlere gelmemizi
sagladilar. Bugiinkii kadromuz bu. Sayin Burcak
Bilginer, ayrilan Sayin Giilsah Bademcinin yerine
dzverili calismaya baslamstir. Baslangictan bugiine
kadar 39 tane Ingilizce 40 tane Tiirkce ve art1 bir tane
ek yayimlanmustir. Dergi 750 tane basihiyor ve {icretsiz
olarak gonderiliyor sayin iiyelerimize. 2005 yilinda hic
birlesik say1 yayimlanmamustir. Ne énemi var derseniz,
eger ciddi bir indekse girmek istiyorsanz birlesik say1
olmamasi kurali var. Devaml vazlarla ilgileniyoruz
ama cok uzun toplantilarimiz 18 tane olmus. Bunlarin
énemli kararlar alinan toplantilar oldugunu biliyoruz.
Herkese acik bir defterimiz var, burada biitiin kararlar
vazilmistir. 2005 Mayis'da Ingilizce dergimizin
“online” yayin ve vayin degerlendirme sistemine
gecme calismalart yapmaya basladik. Ve subat 2006
da bu calismalar tamamlandi. Cok uzun bir siire
gozikiyor hakikaten de uzun. Ama epey miicadele
oldu. Hepiniz cerrahsiniz. Hizli calismayi, hizh
diisiinmeyi seviyorsunuz. Biraz miicadele ettikten
sonra nihayet son haline getirdiler. 2006'dan itibaren
“online” sisteme geciyoruz. Ingilizce dergi tiimiiyle
Ingilizce yaymlanacaktir. Ingilizce dergi zaten Ingilizce

niye derseniz, ézet kismini, simdi 6z diyorlar. Ozii
kaldirma karann verdik. Bu niye, bizim istedigimiz
disaridan 6nemli yazarlarin bu dergiye katkist olmasi
icin. Simdi sayin prof. x in bize yaz1 yazarken bir de 6z
ne demek, nasil terclime yaptiracak? Cinkii hepsi
online bundan sonra. Onun icin bu kararn yénetime
danistik, onlarin onayini aldik. O dergi sadece Ingilizce
olacak. Disaridan 22 tane Ingilizce, 7 tane de Tiirkce
dergi i¢in yazi yollanmustir. Bastan bugiine kadar olan
vaymlart bu slaytta izliyorsunuz. Gérdigiiniiz {izere
deneysel calisma, Ingilizce mecmuada % 14, Tiirkce
mecmuada % 10. Ortalamast % 12 ve epeyce diisiik.
Klinik calismalar birazcik daha iyi ve % 24, % 37
olarak. Onun da ortalamast %31. Bu oranlar hepinizin
de bildigi gibi ciddi bir indekse girmek icin yeterli degil.
% 50'lere hala uzagiz. Boyle bir algoritmamiz var. 3
hakeme yolluyoruz, reddedilirse yazara iade ediyoruz.
Diizeltme istemi olursa yazara tekrar génderiyoruz.
Bize geldiginde diizeltmeyi yapiyoruz, ondan sonra
kabul edildiyse dil Editériimiize yolluyoruz.
Tasanmciyla yaptigimiz seyi birkac defa daha kontrol
etmemize ragmen elinizdeki dergilerde bizimde daha
sonra gordiigiimiiz hatalar olabiliyor. Oziir dileriz, ama
ne olursa olsun bazi seyler gbzden kaciyor. Basihiyor ve
inanmayacaginiz kadar ciddi masraflarla. Ben
ogrendigimde cok sastim. O paketleme ve sizlere
ulastirma ciddi rakamlara ulasiyor. Onun icin bazi
dergileri, hem Biilten hem dergi beraber yollamak icin
de bazi gecikmelerimiz oluyor. Ama 6ziir dileriz, takdir
edersiniz ki bu bir dernek ve sinirli kaynaklari var. Cok
fazla miisrif olmamak durumundayiz. Son dort yila
baktigimizda deneysel calismalarimiz Ingilizce dergide
% 8, Tiirkce de % 5, klinik calisma Ingilizce dergide
% 21, Turk Norosiriirji Dergisinde % 28 oraninda.
Gecen vyila bakip gordigiimiiz rakamlar séyle; 4
sayida karar kilinmisti. Bu 4 say1 da bitti. Ortalama 10
makale ortalamasiyla cikhk. 40 makale cikti asagi
yukar1. makaleler 5,4 sayfa ortalamaswyla ¢ikti. Bu 40
makalenin 15 tanesi % 38 oraninda arastirma
makalesidir. Bize gelen makaleler %75 Universite
kaynaklhdir. % 25'i diger merkezlerden gelmistir.
Tiirkce dergimizi 3 say1 yayinhyoruz her yil. Gecen bu
3 say1 da yaymlanmistir. Orada dikkati ceken husus,
egitici makale dedik. Bunlar sayin yoénetimimizin
politikasidir. Burada gen¢ Norosiriirjiyenlere bazi
temel bilgileri aktarmak gayesi giidiilmektedir. Bu
nasil olacak? Yapilan sempozyumlari, sempozyum
yoneticilerinden alabildiklerimizi, bize aktarilma
durumunda olanlan stizdiik. Béylece bazi makaleler bu
sempozyumlarin Szetleri seklinde oldu. Tiirkce
dergide % 31 oraninda 15 arastirma makalesi var. %
44 oraninda ki derginin cok &nemli bir yiizdesini
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tutuyor, bu tip sempozyum &zetleri olarak cikmustir.
Tiirkce dergide bir makale asagi yukari 6,5 sayfa
civarindadir. Ayni sekilde Tiirkce dergive gelen
makaleler de % 75 universitelerden, %25 diger
merkezlerden gelmistir. Bize gecen yil 100 makale
yayinlanmak {izere gonderilmistir. Tiirkce've 39,
Ingilizce dergive 61 makale gelmistir. Bu ciddi bir
bicimde Ingilizce makaleye ilginin arttigin gosteriyor.
Bize gelen bu 100 makalenin 14 tanesini reddettik,
11 tanesi hakem incelemesindedir. 16 tanesi
vazarlarda diizeltme durumundadir. 59 tanesi kabul
edilmistir. Red oranimiz % 14'tir. Bu dergilerin
degerlendirmesinde 6énemli bir kriter, % 14 belki cok
ciddi géziikmeyebilir. Ama itiraf edelim zaman zaman
makale dilendigimiz, baz kisilere makale yaz kardesim
dedigimiz durumda bu % 14 rakamu ciddi bir rakamdir.
Oziir dileyerek size aktariyorum. Simdi cok énemlidir,
bizim i¢in yonetimimiz cok fedakarlik yapti. Her
istedigimiz seyi yapti ve bu is icin ciddi masraflar yapti.
Artik “online” diizenege gectik.

www.turkishneurosurgery.org.tr'den buraya ulasmak
miimkiin. Yazi yollamak, hakemlik yapmak bu
noktadan miimkiin. Tiimiiyle Ingilizce yayinlanacaktr.
Sebebini arz etmeye calistim. Yabanci yazarlar 6zle vs
ile ugrastirmamak icin. Ikinci bir husus var ki bu
derginin ciddi internet arama motorlarinda 6én sayfada
cikmasint Sayin Baskanimizla goriistiik. Kabul ettiler.
Bir fedakarlik daha yapiyorlar. Béyle bir yerde cikmak,
hepinizden 6ziir diliyorum belirli bir maliyet getiriyor.
Anglosaksonlarda bedava hi¢ bir sey yok. Bunu da
saglayacaklarina bize stz verdiler. Bugiine kadar da
verdikleri her sézii sag olsunlar tuttular. Bunu diin
internetten indirdik. 24 Mart 2006 gériildiigii tizere
turkisneurosurgery online bunu tekrar soylilyorum.
Sayin Izci bu sirketle cok mesai harcayarak hazrladi.
Su anda gecen senenin son sayisi duruyor. Bu senenin
ilk sayisin1 matbaa hazirlayinca buraya koyacak. Béyle
bir sayfa var. Yine buradan yazarlarin bize ulagmasi
miimkiin. Bu ne getiriyor bize? Bu dergideki biitiin
makaleler diinyanin her yerinden lcretsiz olarak
okunabilir ve kaydedilebilir duruma gelmistir. Hicbir
licret zaten talep edilmiyor. Bunun iletisimde c¢ok
onemli bir 6zellik oldugunu hepiniz takdir edersiniz.
Tabi ki hedeflerimiz her sayinin Kkaliteli olarak
zamaninda cikmasi ve sizlere ulastirlmasi. Onemli
arastirma makalelerinin sayisini ve Kalitesini artirmak
istiyoruz. Ozellikle yurt disindan gelecek yazarlarin
ilgisini cekmek istiyoruz. Ve ciddi indekslere girmek
istiyoruz. Son sayilarimiz hazirdir. Yakinda size
ulasacak. Onun icin sirf buraya girdik diyebilmek icin
bir miktar beklettik, onun hatasi bizdedir. Onun i¢in
sizden 6zir diliyoruz. Ama dergi hazir kisa bir siire

sonra size ulasacak. Efendim beni dinlemek lutfunda
bulundugunuz i¢in ¢ok tesekkiir ederim

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ediyoruz biitiin
yaptigimz calismalar, Dernegimize dolayisiyla Tiirk
Norosiriirjisine vyaptigimz katkilardan dolay1 sayin
hocamiz Kemal Benli ve diger calisma arkadaslarina.
Hakikaten biiyiik bir ézveriyle her hafta toplandilar ve
calistilar. “Online” 1n Tiirkcesi icin simdi tabi Murat
Désoglu oradan elini kaldirdi. Ben de vani cok {iziintii
duyuyorum. Keske Aydin Bey aramizda olsa bu bilisim
dernegini kurup, bilgisayar, veri, sunum ve biitiin
kavramlan Tiirkce've kazandiran hocamiz TUBITAK
liyesi kendisi. Bir soru &éneri katki bu konuda bir
yorum var mi Sayin Désoglu liitfen buyrun.

Murat Dosoglu: Diizce Tip Fakiiltesi.
Ben dergiyle ilgili bir sey danismak
istiyorum.  Biliyoruz ki  bircok
arkadasimiz indekse giren ve taranan
dergileri aryorlar. Bunun icin iste
tutun Hindistan'dan Avustralya'va
¥ kadar dergilere yazi godnderiyorlar
* biliyorum. Bizim dergimiz ka¢ senedir
vayinlanyor. Bu konuda ne tlirde bir
gelisme var onu merak ediyorum.

Selcuk Palaoglu: Var, Kemal hocam onu stylemedi
Skopus galiba degil mi? Veri tabani ona girerseniz,
Neurosurgery diye yazarsaniz, Amerikan
Neurosurgery, Turkish Neurosurgery aynmi anda
cikiyor ve biitiin makaleleri oradan alabiliyorsunuz.
Artik vani uluslar arasi. Bunu bir ara internetteki
yazismalarla ben de duyurmustum. Kendileri sey
yaptilar ama bu konuyla ilgili ayrintili bilgi verebilecek
var m yayin kurulunda? Sayin Ziyal veritabanina
girmissiniz. Evet buyrun.

ibrahim Zival: Eski dergiler buraya girmistir. Gecen
sene herhangi bir sayy istiyorsaniz, girip buradan
okuyabilirsiniz. Biraz 6nce sayin meslektasimizin
sordugu ciddi indekslere nasil gireceksiniz? Bunlarin
hepsi kademe kademe. Indeks Medicus'a girmek icin
bir kere cok fazla arastirma yazimizin olmasi lazim.
Belirli isimlerin orda yazmast lazim. Simdi  basimizi
kuma gomiip kendimizi aldatmamamiz lazim. Ne
kadar kademe ilerlersek ve ayagimizi saglam basarsak
bir miiddet sonra arkadaslarin ne olur bizim makaleyi
yvaymlayin  diyecek duruma gelecedimizi ben
inaniyorum. Ama bunun icin bu kademe cok
o6nemlidir. Simdi bundan sonra belirli yazarlari davet
edecegiz. Herkes tanidigi onemli kisilerden buraya
vazi alacak. Ben buna eminim.
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Skopus'dan taramak miimkiin

Selcuk Palaoglu:
yani.

ibrahim Ziyal: Oradan taramak da
miimkiin. Buradan da yiiklenmistir. Bu
biraz 6nce verdigim portaldan da
girebilirsiniz. Oradan da hazir. Daha
eski sayilarn da vavas vavas
yiiklemeye devam ediyoruz. Bir baska
sey ben sorulur diye bekledim. Tiirkce
dergi ne olacak, Tiirkce dergiye bdyle

makale yollamak miimkiin mii? O ikinci bir
calisma ve yonetimimizin programinda var. Bundan
sonra Tiirkce makaleler icin de benzer bir cahsma
vapilacak. O daha kolay olacak. Orada yabanci bir
yazarin arastirip Tiirkce've herhangi bir yazi yollamasi
pek olagan bir sey degil. Onun icin icerden olan
vazilar icin de bdéyle bir calisma yapilacak. Bu cok
daha kolay. Bizim ana hedefimizden uzak, bu ikinci
oldugu icin onu ikinci kisma biraktik. Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Evet buyrun,.

Murat Do6soglu: Ben sorumu tam anlatamadim
galiba. Simdi biliyoruz ki, Docentlik sinavina
hazirlanan insanlar, hep béyle isimlerini yazdiklarinda,
érnegin Google'da isimlerini gérebilecekleri dergilere
gonderiyorlar. Yani bunu zaten egiticiler istiyor.
Yiikseltme Kkriterlerinde yurt disi yayin standardi
konulmus durumda. YOK tarafindan. Bu konuyu ben
gecen sene de dile getirmistim ama maalesef cok
iistiine varillamiyor bu konunun. Bu nedenle
soruyorum. Bizim dergimizin Kkalitesinin yiikseltilmesi
nasil olacak? Biz yiikseltmeye giren insanlarin
yazilarim oraya géndermelerini istemiyoruz ki zaten.
Yurt disina goéndersin istiyoruz. O zaman bizim
dergimiz nasil yiikselecek bu safhaya?

Selcuk Palaoglu: Evet Sayin Ziyal,

ibrahim Ziyal: Zannediyorum kastedilen “Citation
Index’e girmesi ise, sadece dergi yayin kurulunun
gayretiyle miimkiin degil. Oncelikle buraya vazlarin
gelmesi lazim. Ve belirli bir standartda gelmesi lazim ki
kabul edilsin. Biz dergiye yaz1 bulabilmek icin o kadar
biiyiik miicadele icindeyiz ki. Hocamin dedigi gibi de
zaman zaman, vazl dilenmek durumunda kaliyoruz.
Eger derginizin “Citation Index’e girmesini
istiyorsaniz Kaliteli yazilarimz liitfen dergiye éncelikle
gonderin. Miiracaat ettigimiz zaman geri désnmeyelim
ve kabul edilelim.

Selcuk Palaoglu: Sayin Izci ve Hana liitfen,

Yusuf Izci: Dr. Yusuf izci Giilhane
\ Askeri Tip Akademisi. Oncelikle
8 dergimiz, hocamizin da dedigi gibi
Scopus'a giriyor. Daha 6nce sanirim
Exepta Medikaya da girmis olmasi
lazim. Ayrica daha 6nceki Editorler
Y Kurulu  dénemlerinde  Indeks
® Medikusa bir basvurusu var. Ancak
~ muhtemelen kabul edilmemis. Simdi bu
bizim internette yayin kabul ve degerlendirme
sistemine ve derginin de tam metin olarak internet'e
gecmemizdeki amac zaten bu. Oncelikle Indeks
Medikusa arkasindan da SCI've gecebilmek. Bunlarin
kriterleri var. Gecen Kurultayda, 2005'teki kurultayda
Kemal Hocam onu detaylariyla anlatmisti. Yani en
azindan sayilar tam zamaninda ¢ikacak en Onemli
kriter. Digeri en az % 50'si arastirma olacak. Diger
tarihi makale olsun veya olgu sunumlar vs. % 50'nin
altinda olmasi gerekiyor. Bu kriterleri saglamak lazim.
Bunun i¢in de 6ncelikle yurt disi, ondan sonra yurt dist
vazarlara agilmamiz lazim. Bu da internet disinda
baska bir sekilde miimkiin degil. Internette ve 6zellikle
arama motorlarinda. Ornegin herhangi bir Amerikali
veya Ingiliz bir Norosiriirfiyen, Neurosurgery diye
aradiginda ilk sayfada Turkish Neurosurgery diye
cikmasini saglayabilirsek bu bizim i¢in ¢ok biiyiik bir
avantaj olacak. Ciinkii pek cok iilkeden arastirici bunu
yazdiginda bu dergiyi gorecek ve tikladiginda biitiin
derginin makaleleri daha &nce basimis makalelerle
birlikte cikacak. Su anda 2004 ve 2005 yillar1 tim
sayllarimin makaleleri var. Daha énceki sayilar1 da pdf
formatina cevirip onlan da koymaya calisiyoruz. Daha
o asamaya gecmedik ancak gececegiz. Onlar1 da
koyacagiz. Yani bu sekilde ayrica yurt disindaki
hakemlere de bu sekilde vyayin goénderecegiz
degerlendirmek {izere tabi bu hakemler de bizim
dergiyi tamyacaklar ve onlar da yayin géndermeye
cahsacaklar. Ve bu sekilde Indeks Medikusa ve daha
sonra “science sitasyon indeks’e en kiza zamanda
gecmeye calisacagiz. Tesekkiir ediyorum.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ederim Sayin lzci.
Burada bu bilgiyi vereyim. Bu dosyayi daha simdi
acabildim. www.scopus.com a girerseniz eger ve
Neurosurgery yazarsaniz, Amerikan Neurosurgery
dergisiyle birlikte, Turkish Neurosurgery de cikiyor.
Yani oradaki yazilarinmz cikabilir. Orada mesela kendi
yazinizi ararsaniz, yurt disindaki biitiin yazilarinzi bir
liste halinde alabilirsiniz. Tarama yapmaniz miimkiin
Scopus'da. Ve Scopus'a girmeniz son derece énemli
bir olay ve Skopus 1960'tan beri calisan iste
ozelliklerini okuyorsunuz burada. 14 bin derginin yer
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aldigi, ciddi bir veri kurumudur. Bu anlamda uluslar
arasi bir seyimiz vardir. Bir yerden girdik biz. Sayin
Hanci ik 6nce, Sayin Mutluer, Sayin Beskonakli bu
konuda soz istiyorlar.

Murat Hanci: Cerrahpasa, Istanbul.
Bu indekse girmis olmak ©6nemli
tamam ama YOK'n kabul ettigi
Indeks Medikus ve sitasyon indeks,
@ nive onu kabul etmemis de bunu
kabul etmis. O da ayr1 bir sey. Ciinkii
.V digerleri de ticari seyler. Ulkemizden
A Pubmede vya da diger adwyla Indeks

Medikusa girmis yakin zamanda iki tane
dergi var. Bir tanesi Tirk Travma Dergisi Ulusal
Travma dergisi yayinlandiktan iki sene sonra tik dedi
girdi. Nasil girdi ayrintisim bilmiyorum fakat Kulak
Burun Bogaz'n kendi vayinladigi dergisi daha énce
Indeks Medikusa basvurmustu. Bu isin de ayr lobisi
var. Orda lobici adam tutuyorsunuz. Bunun lobisi
vapiliyor. Belirli {icretleri 6dendigi zaman Pubmed'e de
girilivor. Yani su kadar arastirma makalesi, bu kadar
yabanci bilmem ne diye. Bunun da belirli ticari
piyasasi var.

Selcuk Palaoglu: Sayin Mutluer sonra Sayin
Beskonakli,

Saffet Mutluer: Ege Universitesi, Izmir. Tiirkiye'de
ashnda yayin konusunda bir sikinti yok. Tiirkiye'den
cikan vayinlar, Diinyadaki Norosiriirji yayinlar
icerisinde ilk on arasinda sayisal olarak yer alir. Bazi
seneler Tiirkiye'den cikan yayin sayisi ilk 6 arasindadir.
“Child Nervous System” Board tiyesiyim biliyorsunuz.
Her sayida Tiirkiye'den gelen bir yayin var. Yani sorun
Tiirkiye'den yayin cikmasi meselesi degil. Tiirkiye'den
yeterince, hatta Diinya standartlar1 {izerinde yayin
cikiyor. Derginin 6zellikle arama motorlarinda
aradigimz zaman cikmast da degil, ama denilen 1-2
sey var. Docentlige viikseltiimede YOK'in getirdigi
kriterlerde Sitasyon indekste yer almasi en azindan 3
makalede isteniyor. Biz &gretim tiyeleri olarak jiirilerde
yer alirken hakikaten de degerlendirmede suna
bakiyoruz. Yurt disinda vyer almis vyazilan
degerlendirmeye calisiyoruz. Eger hocalar kendi
aralarinda konsensiise varnr da, Tirk Norosiriirji
Dernegi dergilerinde cikmis gercekten degerli
yaymlari da bu degerlendirme icinde 6n plana
cikartirlarsa bunun etkisi olur. Bana kalirsa denildigi
gibi bu lobilerin cok 6nemli etkisi var. Nasil Tiirk
Norosiriirjiyenlerinden  davet edilmis yayinlar bu
dergide yaymlaniyor degil mi Kemal kardesim. Yurt
disinda bir siirii insanla ivi iligkilerimiz var. Bana kalhrsa

disarida iyi iliskide oldugumuz Kisilerin yazilarini
burada yayinlatma, sitasyon indekse girebilmek icin bir
avantaj. Bunu yapmamz lazim. Ama en 6nemlisi
bizim kendi yazdigimiz ve yurt disina génderdigimiz
vazilarin kaynaklarinda Tirkiye'den vayinlanmis
makaleleri kaynak olarak koyarsak, bizim derginin
taninmasit ve basarisinda daha ©6nemli bir yer
tutacaktir. Tirk Norosirtirji Dernegi'nin, Ttk
Norosirirji Biblioindeks c¢abalarini biliyorum. O da
hepimizin ulasabilecegi online bir sekle getirilirse ilgili
konuda yayin aradigimiz zaman ulasip da kaynaklarda
gosterirsek derginin hit indeksi artar. Son zamanlar
bakilan en o6nemli seylerden birisi de derginin hit
indeksidir. Eger bunu artirabilirsek dergi ¢ok daha iyi
bir yere gelebilir diye dustiniiyorum. Tesekkiirler

Selcuk Palaoglu: Sayin Beskonakl

Etem Beskonakli: Sayin Murat
Désoglu'nun soylemek istedigi seyin
tam olarak anlasilabildigini
zannetmiyorum. Dergi Editér grubu
dergive gelen vaazilarla ilgili olarak
iki konusmayla kendilerini
tamimladilar. Ancak yine de Sayin
Murat Désoglu'nun soylemek
istediklerini tam olarak karsilamiyor.
Sayin hocama, Saffet Mutluer Hocama tamamen
katilyorum. Séylemek istediklerimin bir kismi zaten o
sekildeydi. Ancak sadece uzlasmayla, hocalar arasi
uzlasmayla cozilemez. Ciinkii YOK belli kriterler
koymus ve o li¢c tane vyaymi saglamak icin herkes
vayinlarini yurt disina génderecek. Ve bizler bu dergi
yiikselsin derken bir yandan da kendi ayagimiza
kursun sikiyoruz. Yani ne kadar beklerseniz bekleyin
ciddi bir yazi veya en azindan yurt disinda
denenmemis bir yazi gelmesi miimkiin degil. Belki
gayri resmi bir uzlasmaya varilabilir. Yani docentlik
sinavina girecek hocalanmiz en azindan gayri resmi
bir sekilde Tirk Noérosiriirji Dergilerinde iste biri
arastirma yazist 3 tane yazi ¢ikmis gibi bir gayri resmi
disiince olusursa belki o zaman godnderilebilir.
Dogentlik jiirileri aday dosyasinda 3-4 tane buna
benzer ve Turkish Neurosurgery'de yayinlanmis bir
vazi bulursa ve buna pozitif bir anlam verecegini
stylerse belki ¢oziilebilir. Yoksa baska tiirlii ¢oziilmesi
miimkiin degil. Ciinkii yine herkes yurt disina
gonderecek ve bu dergide bosu bosuna yazi beklemis
olacak. Baska care kalmiyor. Bunun ¢éziilmesi lazim
ve bunun konusulmasi lazim. Ciinkii hepimiz bunu
gecmiste yasadik. Hepimizin dosyalarindaki Tiirk
Norosiriirji Dergisinde veya Tiirkiye'de herhangi bir
dergide yayinlanmis yazilarnn séyle bir kenara atilip,
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sadece yurt disinda vayinlanmis  yazilarin
degerlendirildigine sahit olmusuzdur. Bunu yasamayan
da yoktur. Tesekkiir ederim

Selcuk Palaoglu: Sayin Ziyal, Sayin Benli,

ibrahim Zival: Ibrahim Ziyal, Sayin Ethem
Beskonakli'nin séyledigi bu problemi gecen sene bu
kurultayda ben bir soru biciminde sormustum. Sorum
soyleydi. “Turkish Neurosurgery” de cikan makaleleri
dogentlik jiirilerinde ne kadar degerlendiriyoruz? Bu
soruya sonradan hi¢ kimse cevap vermemisti. Bugiin
de aym sey oldu ve bence hi¢c bir zaman
degismeyecek. Bence bu tamamen subjektif bir kriter.
Bu bir igne cuvaldiz mevzusu, her seyden énce makale
gonderiyor muyuz diye kendimizi bir sorgulayalim.
Son bir bucuk iki sene icerisinde kac¢ Kklinikten ve
iniversiteden ne kadar makale geldigini Kemal
hocamla biliyoruz. Liitfen énce makale génderelim.
Ondan sonra bir sey isteyelim. Tesekkiirler.

Selcuk Palaoglu: Sayin Benli,

Kemal Benli: Bir derginin degerlendirilmesinde hit
cok 6nemli, iki sene ne kadar makale yayinladiniz, ne
kadarina atif yapilmis. Bunun oranina bakmak icin bir
kere elinizde bir seylerin toplanmis olmasi lazim. Bir
sey vermeden c¢ok oziir dilerim kimsenin de bir sey
istemeye hakki yok. Ornegin su Kklinikteyim dediginiz
zaman bana kac tane yazi yolladiniz? Bunlarin hepsi
bizde var. Simdi burada bir kardes toplulugu icinde
konusuyoruz ama vermeden bir sey istemek baska bir
glice mahsus. Siz getirin hazir 6niiniize simdi bakiniz
su hale gelmesi bile bu yénetimin ¢ok biiyiik katkisiyla
olmustur. Ciddi masraflardir bu. Bundan sonra
Google'a veya Yahoo'ya veya baska bir yere girmemiz
icin de itiraf ediyorum simdi rakarm vermeyeyim, ciddi
para 6deyeceklerdir. Bunlar tamamen diger arkadaslar
icin vapimis bir seydir. Tabi 6yle olacaktir. Ne
verirseniz o kadar alacaksiniz. Bize gelen vazlarda
daha fazla ret goreceksiniz. Bunu net olarak
soylilyorum. Eger ben orada kalirsam bu béyle olacak.
Ciinkii daha degerli bir dergi olacak. Ama hi¢ kimse
bir sey yollamazsa o zaman bu dergi kapanir. Bu kadar
senelik fedakarlik ve ugrasma da bir anda gémiiliir.
Yapilmis bir seyi bozmak cok kolay ama onu daha
Oteye gotiirmek caba isteyen bir sey. Biraz kaba
konustum &ziir dilerim ama gercek bu. Simdi Tiirkce
Dergi'yi de boyle yapacagiz. Bu sekle gelecek ama o
da bazi masraflarla olacak. Yani bunu istiyorum
ébiirtinii istivorum, o zaman 6niimiizdeki sene eger
ben burada olursam her klinigin ne kadar vaka
yolladigini buraya tak tak getiririz. Ciinkii hepsi
elimizde. Cikh@gindan beri biitiin makaleler elimizde.

Baska yolu yok. Oziir dilerim. Tesekkiirler

Selcuk Palaoglu: Gergek bu, tesekkiir ederiz Sayin
Benli. Sayin Kanpolat buyrun,

Yiicel Kanpolat: Ben Kemal
kardesime cok iyi Editorliikk yapmasina
~\ ragmen itiraz edebilir miyim? Yani
« 4sunun icin itiraz edecegim. Turk
| Norosiriirji Dergisi ne icin lazim? Bu
¥ egitim icin. Ogreteceksiniz, vazi
{1 J vazmay1 dgreteceksiniz burada. Her
¥ vaziyi da reddettikten sonra bu
adamlar niye disariya gidiyor diye de
sikayet etmeyin. Yani onun icin ben diyorum ki o
kadar da kantarin topuzu kacmasin. Yani burasi biraz
egitim yeri. Orada bizim arkadaslarimiz biraz yazsinlar,
haberlessinler. Derginin cesitli fonksiyonlar var, sosyal
fonksiyonlart da var Ama siz de orada “science” de
yazilacak yazi da beklemeyin. Kaldi ki zaten Tiirkiye'
de biz maalesef biz senydr hocalar pek yazilarin
arkasinda durmuyoruz. Yazlara ismimizi koyuyorlar
ama vyazilarin Kkalitesi artmasi adina cok o6nemli
katkilarimiz olmuyor. Hatta genc arkadaslarimizin bir
kismi iste kurumlarin yayin etkisini artirmak adina bu
nedenlerle korunuyorlar, kollanyorlar. Ama senyérler
yazi yazmuyor. Iste biz buradayiz. Bakin bakalim kac
kisi burada arastirma vyapiyor, ka¢ kisi 6zgiin yazi
yaziyor. Onun icin biz buna zorlanmahyiz. Burada da
biz zaten diinya genelinde iyi bir yerdeyiz, Tiirk
Norosiriirji Dergileri de iyi. Tirkiye'den disan cikan
yazilar da iyi, Biraz ¢nce Saffet Bey de styledi. Ve
simdi biitlin diinyaya bizim “Surgical Neurology”'deki
supplementi 6rnek gosteriyorlar. Hatta onun icin ben
bu mevcudun iyi oldugu kanaatindeyim. Bu mevcut
korunsun bu bence yeterli. Tesekkiir ederim

Selcuk Palaoglu: Evet Sayin Benli ve Sayin
Beskonakli konuyu kapatacagiz. Yonetim olarak bazi
onerilerde bulunacagiz.

Kemal Benli: Efendim ben bu konusmadan yanhs
anlamis olabilirim ama, Sayin Kanpolat'tan
oniimiizdeki sayilarda bir iki tane en azindan kendi
yazisinin gelecegini timit ediyorum. Ornek olmasi
acisindan. Cok tesekkiir ediyorum.

Selcuk Palaoglu: Evet Sayin Beskonakl,

Etem Beskonaklh: Ben hocam tarafindan bu konuda
yine  karsihkli  yanlis  anlasiima  oldugunu
zannediyorum. Biz bu dergiye vazi yazilmamasinin
sebeplerini tartisiyoruz. Yani sadece bilimsel degil,
eger biraz daha ilerlersek sosyolojik sebepler de
cikacak. Sayin Ziyal ve Sayin Kemal Benli Hocamiz
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dergiye yazi géndermiyorsunuz diyor. Ben de diyorum
ki, eger bu vyazilar degerlendirilmeyecekse insanlar
niye gondersin yazilarini. 4 sene once bir yazi
nedeniyle dergiye, Editére bir mektup yazdim. O
yvazinin muhatabi olan arkadaslarimizca da
zannedersem konu vyanls anlasildi. Sanki yazi
vanlismis gibi bir intiba alindigini anladim. Sadece su
vardi. Bizim vyazilarimiza ulagilamiyor. Bizim
yazilarimiza atif yapilmiyor. Ve bizim Dernegin
dergilerinde c¢ikan vyazilarimiz dogentlik jirileri
tarafindan ciddi olarak degerlendirmeye alinmadig
miiddetce yazilarimzin merak edilmesi, atiflandirilmasi
ve bu dergilerin yasamasi veya kalitesinin yiikselmesi
mimkin degildir demistim. Hala ayni seyi
tekrarhyorum. Simdi dergi yazi bekliyorsa yaziya
yonlendirecek bir takim kademelerin canlandiriimasi
lazim. Yine 1srar ediyorum. Gayr resmi bile olsa bu
dergide cikacak vazilara deger verilecegine dair
hocalarimiz tarafindan giivence verilmesi lazim. Bagka
tiirli kimse buraya yazi géndermez.

Selcuk Palaoglu: Peki cok tesekkiir ediyorum. Bu
konu tartisimustir. Evet Sayin Editér, evet Sayin
Timurkaynak,

Erdener Timurkaynak: Benim bir
onerim var. Gercekten de
arkadaslarimin  yakinmalar1  son
derece hakl. Bizim dergimize yayin
gonderebilmek icin, o yazinin
docentlik sinavinda etkin olmasi
- gerekir. Benim aklima su geliyor.
 Bayag ciddi indekslere girmis ama hig

yayin reddetmeyen Hindistan, Japonya ve
Afrika tilkelerinden dergiler var. Bence su indekse
girmis demektense, acik agik o indeksteki hangi
dergilerden 3 tane istedigini YOK' iin bildirmesinde
yarar var. Tesekkiir ederim. O zaman bizim
dergimizde daha c¢ok vyazi yaymlanabilir. Cinki
disariya génderip indekse girmis dergilerden Gyleleri
var ki kesinlikle reddetmiyor yaziyi. Yani bizim %
15'imizden daha asagida dergiler bunlar.

Selcuk Palaoglu: Siz yani Pubmed'den degil
Scopus'dan veri tararsaniz Turkish Neurosurgery'deki
makaleleri oradan almak miimkiin. Yani biz bunu tabi
YOK'e de yazabiliriz. Yénetimin onerisidir. Bir kusak,
yani yaziya ihtiyaci olmayacak bir kusak, bir grup,
yazilanni burada bastirirsa o zaman birkac yilda
derginin kalitesi hizla artar. Oyle her sayida bir tane
degil, her sayinin % 95'i sizden cikar. Sayin Ceylan
buyrun.

Savas Ceylan: Kocaeli. Bir zemin
kaymast var. O konuya deginmek
istivorum. Siz de aykin distinceler
bekliyordunuz. Birazcik da aykir
olacak. Simdi Turkiye'nin bilim
politikalarinda 1750 sayih vyasa
donemi vyani, 12 Eylil 6ncesi
7 dénemde bilim siralamasinda c¢ok
gerive diismesi nedeniyle 50'i siralarda
olmas: dolayisiyla YOK vyasasiyla, biraz da pragmatik
bir ¢dziim bulunmus ve bu séylenen indekslere girilen
vazi kosulu getirilmis. Hakikaten pragmatik ¢6ziime
ulasilmis. Turkiye 45. siradan 22. siraya yiikselmis.
Ama bilimde, bilim tiretimi acisindan, patent acisindan
bakildigi zaman pek de oyle Tirkiye'nin istenen
noktaya gelemedigi goriliiyor. Simdi tartismalara
bakildigi zaman da, tiiretimden c¢ok tinvan alinmasi
konusundaki bir konuyu tartisiyoruz. Ve villardir da
bunu tartisiyoruz. Burada bir sorun wvar. Bilim
iretiminde, sadece tiretilen yazi agisindan degil, bilime
katki acisindan bir sorunumuz var. Ulkenin bir sorunu
var. Bunu cok tartismiyoruz. Yiicel Hocam birazcik
degindi. Ama baska bir sikint1 daha var. Bizde belli bir
yas gruplarindan sonra, belli tinvanlar alindiktan sonra
retkenlik iyice distiyor. Yazilara bakildigi zaman da o
yas grubunun artik arastirma bazinda da olsa, deneyim
bazinda da olsa ¢ok yayin tiretmedigini goériiyoruz.
Bunlan birazcik kendi aramizda da tartisip ¢éziim
bulmak durumundayiz bu sadece docentlige
yiikselmek ve profesérlige vyiikselmek degil.
Turkiye'nin bilim politikalar1 acisindan da Ttk
Norosiriirji Derneg@inin {izerine diisen cok ciddi bir
gorev var. O anlamda vyararh olacag:
diistincesindeyim.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ederim. Simdi yayin
isinde ikinci kurula geciyoruz. Bu kurul aslinda
gorevini bitirdi. Saniyorum Nur Beylerin déneminde
1996-97'de birinci Noérosiriirji Kitab1 basilmistir.
Ikincisi gectigimiz wil vaymnlandi. Yaklasik yaridan
fazlasim dagittik. Kitabimzi biliyorsunuz. Bir Editér tic
Editér yardimcist ve ulusal diizeyde yazarlarla terciime
bir kitap olmadan cikti. Yayin hakki bizde olmak {izere
dernek bunu kendisi basti. Bagis seklinde dagittik,
kitabi satmadik. Bagislayanlara hediye ettik.
Dernekcilik dyleydi. Artik iktisadi isletme oldugu icin
artik daha rahatiz. Bu kitapla ilgili bir elestiriniz var
mi? Yorucu isler oldugu icin yayin kurulu degisti. Sayin
Editér aramizda yok ve Editér yardimcilan degisti. Bir
Editér atamasi yaptik biz. Kendileri liitfettiler, kabul
ettiler. Sayin Korfah. Kitab1 4 veya 5 villik siireclerle
yenilemek gerekiyor. Ciinkii bilgi hemen eskiyor.
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Nasil bir kitap cikartahm? Bence Kurultay'dan bunu
soralim. Nasil bir kitap éneriyor. Ben bu kitap icin
Kaya Bey ile de konustum. Yazilimin % 40'cok iyi. %
40 diizeltildi, aylar stirdii bunun diizeltilmesi. % 20'si
cevap bile vermedi. Onun icinde sizlerden sormak
istiyorum? Nasil bir kitap isteniyor? Bir temel kitap, bir
Youmans' 1m terciime edelim Tiirk¢e've. Onu mu
kazandirahm? Ve ya ne bileyim, bir teknik kitap m
vazalm? Yani bir ka¢ kitap da yazabiliriz. Asistanlan
egitmek icin. Bu konuda kurultayin, sizin
diisiincelerinize gére hareket etmek dogru bir davrams
olacak. Buyrun Sayin Kanpolat.

Yiicel Kanpolat: Ender Bey zaten saniyorum bir
tercime kitab1 6nermedi. Turk Norosirlirjisinin iyi
oldugunu soyliiyoruz, hem de oturup onun bunun
kitaplarim terciime edelim diyoruz. Bu bana gore
degil. Ben Tiurk Norosiriirjisinin iyi olduguna
inanyorum ve Tirk Nérosiriirjisi kendi dilinde dogru
duiriist bir kitap yazabilir. Hatta daha biiyiik ufuklara
bakmak neden  akliniza  gelmiyor.  Yani
Azerbeycan'daki insanlar Tiirk Nérosiriirjisinin kitabini
okusa kétii mii olur veya Tiirkmenistan. Yani Tiirkiye
buraya gelmis ama biz asil nasil bir kitap yazalim' 1
tartismaliyiz. Yani cok teoriye bogulmus bir kitap mi?
Yoksa daha ¢ok teknik gdsteren bir kitap mi, yoksa
bunlarin ikisini beraber igeren bir kitap mi olmali?
Ama ben Kkesinlikle terciime kitaba karsiyim.

Selcuk Palaoglu: Evet bunu oylara sunabiliriz. Yani
mevcut basilmis kitap yeni bilgilerle yeni degisikliklerle
yeniden basilabilir. Bu bir 6neri olabilir 5 yil veya 4 yil
sonraya. Ama biitiin mesele vyazarlara verilecek
siirenin kitapcihikta kisa olmasi gerekli. Yani bir yazar
5 yilin birinci yilinda yaziyt yazmis son yazar 4 yilin
sonunda yazmissa, baskiya girdikten sonra cok eskiyor
bilgi. Onun icin kitapcilikta olay su. Calisma yapiliyor.
Bakiniz takvim béyle, deniliyor ki 5 yil sonra 1 Ocak'ta
kitap satisa cikacak. Baski siireci 6 ay, diizeltmeler her
sey dahil ciltlenme dahil. 6 aydan énceki 9 aylik siire
vazi slireniz deniliyor. Yani yaziyi simdiden yazmaya
baslamayin deniyor. Hazirlanin datalarinizla ama son
anda bilgileri tazeleyerek son 6 ayda yaziyi yazin
deniyor. Kisa siirede iste 1 wil icinde basilmast,
yazilmasi, dizilmesi, ciltlenmesi, satisi bashyor. O
siirenin ¢ok kisa olmasi gerek yoksa bir anlami yok.
Buyrun Sayin Ozdamar

Nurcan Ozdamar: si somutlastirmaya calisalim
derim. Benim goériisiim bu kitabin standarti korunmal.
Yani teorik teknik kombinasyon, belki béliimlere
bakilip eksik islenmis bir konu varsa o eklenebilir.
Burada belki herkesin aklinda kalmasi gereken bir

prensip var. 5 yil makuldii ve her 5 yilda
bir yenilenmesi ve yeni Editériimiiziin
de hedefi c¢ikis tarihine kadar
yetistirmek olmal. Kaya Bey'in
Editorlugiinde  cektigi  sikintilar
yazarlanin disiplinsizligidir. Acikcasi
yveni Editérimiiz bu konuda daha
W kararh ve acimasiz olmaldir. O, yazar
atamak ve se¢cmekte 6zgiir olmalidir ve
bunu kararlilikla ortaya koymalidir. Bizim de ona
verecedimiz destek kurultay yada yonetim olarak bu
olmaldir.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ederim. Sayin
Ergiingér buyrun,

Fikret Ergiingor: Ankara. Bu kitabin
muhatabr asistan gurubudur. Netice
itibariyle yazilan her bilgi onlara hitap
etmektedir. Biraz 6nce Nejat Bey'in
de soyledigi gibi bir yerde miisteri
memnuniyeti sorusturulacak olursa
onlimiizdeki kongre doéneminde
hazirlanacak anket formlanyla
" asistanlarin bu kitaplar hakkinda ne
distindiigii 6grenilebilir. Tiim asistanlara hitap etmek
icin de Anabilim Dallarina ve Klinik Sefliklerine
yazilacak bir formla asistanlarin fikirleri alinabilir. Ve o
fikirler cercevesi icerisinde Kkitaba yeniden sekil
verilebilir diye distinliyorum. Ancak kitap genel
format1 itibariyle bence gayet giizel bir kitapti.
Hazirlayanlan tebrik ederim.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ediyoruz. Buyurun,

Ozerk Okutan: Ankara Numune Hastanesi.
Pozisyonum ve yasim geredi ben bu kitabi yogun
okuyan bir gruptanim. Onun i¢in, okumam gerektigi
icin belki sizlere gére daha fazla okuyorum bu kitabi.
Kitap gercekten giizel bir kitap. Kendi klinigimize ve
kendi arkadaslarima bir nevi bu kitabi muhakkak alin
diye kiiciik baskilar da yaptim. Sayin Korfali Hocamin
dedigi gibi, kitabin buyiik kismi hakikaten okunmaya
deger okunmasi cok zevkli ve giizel. Ancak bir
kisminin  da ciddi olarak okunulabilir hale
getirilmesinde fayda var diye diistintiyorum.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ediyorum, bu geri
bildirim ilk defa oldu samyorum. Aramzda Kkitabi
inceleyenlerden birisi de Sayin Tiirkmen ve Sayin
Bilginer.
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Cengiz Tiirkmen: [stanbul. Bir teknik
anlatim s6z konusu ise, bence
profesyonel bir ressam mutlaka bu
teknik konularda yardimci olmali.
Cunki anlatacaginiz  bir¢ok seyi
Y cizerek cok daha saglam
anlatabilirsiniz. Bizde de en biiyiik
eksiklerden bir tanesi ressam
kullanmiyoruz, kullanamiyoruz. Belki Tiirk
Norosirtirji Dernegi bir ilki yaparak bir ressam siirekli
olarak calistirabilir. Tesekkiirler.

Selcuk Palaoglu:  Tesekkiirler. Sayin Bilginer
buyrun, sonra konuyu kapatiyoruz.

Burcak Bilginer: Hacettepe
Norosirtirji Bolimii. Ben bu kitabin
her sayfasimi basindan sonuna
okudum. Hakikaten format olarak iyi
dizayn edilmis bir kitap. Bir konuyu
™Y birisi farkli digeri farkli formatta
% vazmamis. Belli bir sira dizayn
edilmis. O yiizden okumasi da cok
kolay. Yalniz kitabin en eksik kismi teknik
kismi. Eger kitap gelistirilecekse teknik kismina agirlik
verilip bu sekilde gelistirilebilir.

Selcuk Palaoglu: Ashnda teknik icin ben bazi
sekillere baktim. Sanmiyorum bazilan yurt disindaki
yazilardan alinma olabilir. Yani yayin hakki seyleri
dogabilir. Ama artik teknik ressam grafiker
calistirabilecek giicteyiz. Yani bunun icin ¢ok rahatlikla
eleman kullanabiliriz. Iktisadi isletmenin bir baska
faydasi da budur. Yazarlar eger verilerle birlikte
istediklerini gonderirlerse ve bu kiside siirekli bizde
calisirsa ki bunu bir 6neri olarak ben size sunuyorum.
Yurt dis1 yazilarimza bile biz dernek olarak katkida
bulunabiliriz. Bunu her halde bizden sonraki yénetim
goz oniinde tutacaktir. Tesekkiirler ve yeni Editor ve
arkadaglarina basarilar diliyorum. Simdi 6gretim ve
egitimle ilgili ic grubumuz vardi. Bir tanesi Tip
Fakiiltesi programlari. Ben Savas Bey'den
diisiincelerini  6grenebilir miyim? Bu gruba giren
arkadaslardan bir dekanimiz da var gelemedi
Siileyman Bey, kendisi Karadeniz = Teknik
Universitesinin Tip Fakiiltesi Dekani. Savas Bey
kiirsiiye de gelebilirsiniz. Simdi sonradan gelenler icin
tekrar vurgulamak isterim. Bu elinizdeki kitapcik bir
misvettedir. Daha ©énce Ogretim Egitim Kurulu ile
ilgili Biiltende vayinlanmis konulardir. Burada
degisiklikleri yapabiliriz. Ilgili guruplarin ve siz sayin
liyelerin &nerileri ile. Nisan ayinda yayinlanacak
Biiltende bu kurul calismalarini oldugu gibi koyacagiz

ve yayinlayacagiz. Bu grubun belli bir yonergesi yok.
Boyle bir grup olusturup calistirahm mi? Bunu ben
oncelikle sayin tiyelere sorayim. Ulkemizde Tip
Fakiiltelerinin sayilar1 hizla artmakta ve genis bir
cografyaya yayilmstir. Bazi {iniversitelerde staj, Temel
Norosirtirji cok ic ice, bazen de hic yok. Secmeli
olarak bile olmayan yer var. Bilmiyorum gériisleriniz
nedir? Bu konuda bir de grubun gériislerini alacagiz.
Bu twyeler Tip Fakiiltesi 6gretim tiyeleridir. Yani kisiler
degisik dereceden 06gretim tiyeleridir. Grup oyle
olusmustur ki Tip Fakiiltesinde cahsiyor olma
zorunlulugu vardir. Buyrun Sayin Ceylan.

Savas Ceylan: Bu kurul gecen wvilki kurultayda
tartisildiktan sonra kurulmustur. Bu kurulda Sayin
Baskaninda soyledigi gibi Siileyman arkadasimiz
koordinatér olarak yer aldi. Aym zamanda Dekan
oldugu icin egitimle bizden daha fazla ilgi icindeydi. O,
ic yazismalarini stirdiirdii, bizimle iliski ile goriisler
alindi ve bir program cikarilmaya cahsildi. Ve bu
program yoénetim kuruluna da sunuldu. Ttrkiye'deki
Tip Fakiiltesi egitiminde Norosiriirji egitimi veren
gruplar arasinda ve Anabilim dallarn1 arasinda bir
standart yok. Her {iniversite egitim programini kendi
belirliyor ve o belirlemenin disinda da ¢ok biiyiik
farklihklarda var. Yani 4. smifta Norosiriirji egitimi
veren fakiilteler var, 5. smifta veren wvar, hic
vermeyenler veya bunu secmeli hale dontistiirmiis
olanlar var. Onun i¢in tartisiimasi gereken bir konu
neler okutulmaldir, siireleri nasil olmalidir, ilaveler
yapilabilir mi? Tip egitimi icersinde tartismalardan bir
tanesi 2. smifa bir Nérosiriirji dersi koyulmasidir.
Genellikle Tip Fakiiltesi 2. siiflarinda Nérosiriirii ile
ilgili bir ders yok. Bu grubun onerilerinden bir tanesi
2. simfda Noéroanatomi dersini takiben klinik
korelasyon dersinin koyulmasi. Bu ders Norosirlirji
tarafindan verilecek. O ders kurulunun icerisine veya
ders kurulunun sonuna panel tarzinda eklenebilir. Ama
bir dersin eklenmesi, 3. sinif icin 6nerilen dersler ve
sonra dénem 4 veya 5 icin. Bu toplam sekiz saatlik bir
ders siiresi. Dénem 2 ve 3 icin énerilen. 5. sinif igin
onerilen toplam 28 saatlik bir ders siiresi var. Bu da
tabi degisiyor ama genelde besinci sinifta staj gurubu
seklinde ve onun siireleri de c¢ok farkli. Burada
onerilen 2 haftalik bir siiredir. Bu da birgok Fakiiltede
degisivor. 1 hafta, 2 hafta, 3 hafta yapan var. Hic
yapmayan var ki bu tartismaya acik vyani
standardizasyon saglanmast lazzim. Onun &tesinde
Universitelerin kendi degisikliklerinin de yapabilme
sansinin da olmasi gerekli. Bu benim tabi ki kisisel
diisiincem. Bir de pratik uygulamalarla ilgili yapilmasi
gerekenler icin, Nérolojik Muayene, hasta takibi, en
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az 2 hasta, Lomber Ponksiyon, siitiir atma ve alma
gibi bizim pratik uygulamalarimiza ait &neriler var.
Tabi bunlar genisletilebilir ve tartisilacak. Zaten bu bir
6n sunumdur. Sanmrim Anabilim Dallanyla bunun
gelistirilerek devam edecegi kamisindayim.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ediyorum. Ben bir
sey sormak istiyorum. Norolojik muayene icin,
Norolojinin verecedi staj 6gretim ve egitimi yeterli
midir yoksa Norosirtirji hastasinin nérolojik muayenesi
Néroloji'den farkl midir?

Ismi Saptanamadi: Bence bunu Noroloji've
birakmamak lazim. Noroloji zaten hem semiyolojisi
hem propodétik olarak yapiyor, ama Nérosirtirji'nin
kendisini ayr1 anlatmasinda ve uygulamasinda yarar
oldugu kanaatindeyim. Ciinkii sadece Noéroloji've
birakilirsa kendi staj gruplarinda da eksiklikler
oldugunu gériiyoruz. Bir de bizim hastalik guruplariyla
norolojik muayenenin biitiinlestirilmesi daha farkl.
Onun icin sadece Noroloji've birakilmamasi
diistincesindeyim.

Selcuk Palaoglu: Evet buyrun Sayin Mutluer

Saffet Mutluer: Ege Universitesi. Tip Fakiilteleri
arasinda bir uyum olmasi giizel bir sey. Ancak her Tip
Fakiiltesi kendine goére bir egitim sistemi gtidiiyor ve
Ege Universitesi icinde biz, her sene degistirilen egitim
sistemiyle serseme dénmiis durumdayiz. Bizim Tip
Egitimi Anabilim Dalimiz var ve Tip Egitimiyle ilgili
calismalart var. Giizel calismalar, ciddi calismalarda
vapwyorlar. Bu sene itibariyle semptom bazli egitime
geciliyor ve biitiin semptomlar daha 6nceki anketlerle
saptandi. Bizi ilgilendiren bas agrisi, bel agrisi, su bu
vs.vs. saptandi. Onlarin agirhklan hesaplandi. Buna
gore bir egitim sistemine geciliyor ve kas-iskelet
sistemi ayr bir grup, sinir sistemi ayri bir grup. Béyle
ayn gruplarla da cahsma gruplar var. Biz Norolojiyle
1 ayhk ortak bir staj yapiyoruz ve bu staj icinde
Noérosiiirjiye diisen siire 1 hafta. O bir hafta icinde biz,
Norosirtirji'nin hem teorigini hem pratigini aktarmaya
cahisiyoruz. Bu Ege Universitesindeki sistem ve bu
sistemde habire yénetim tarafinda degistiriliyor. Bu
sartlar altinda Tip Fakiilteleri arasinda bire bir uyum
saglanmasinin ~ ben  mumkiin  olamayacagi
kanisindayim. Ancak asgari miistereklerde belki
verilmesi gerekenlerde birlesilir ama bire bir esit bir
egitim sistemi bu giinkii kosullarda miimkiin
gorilmiiyor.

Selcuk Palaoglu: Sayin Korfal,

Ender Korfah: Uludag Universitesi.
Ogrenci egitimi cok 6nemli. Bize
hastalarin  buyiik kismuni génderen
ogrencilerimiz. Bu bakimdan onlar
cok iyi egitmemiz gerekiyor. Eger biz
belli konulara kisith kalrsak, ne
bileyim Norolojik Muayeneyi diyelim,
A/ biz kafa travmasi icinde anlatabiliriz

veya Beyin timoriinde anlatabiliriz. Ama
bizim esas ana konularimizi &grenciye c¢ok iyi
vermemiz gerekiyor. Diyelim ki diski biraktik,
Ortopedistlerde bunu anlatiyor bu sefer dgrenciler
onlara géndermeye basliyor. Bu cok 6énemli bir konu.
Bizim talebeleri ¢cok iyi degerlendirmemiz gerekiyor.
Onlarin Ustiine egilmemiz ve hasta grubunu bize
yonlendirmelerini saglamamiz gerekiyor. Bence egitim
programi da ona gore yapilmali.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiirler. Sayin Kanpolat,
sonra Sayin Tahta,

Yiicel Kanpolat: Ben bu gorislerin timiine
katihyorum ancak bir sey sdylemek zorundayim. Ne
olur vani Yiicel Bey soyledi deyin. Biz hastalan
muayene etmiyoruz Kki. Diizenleme kurullarina bir
ricam var. Bize Norolojk Muayenenin Noérosiriirji'ye
uygulamasim gdsterecek iic bes tane konferans
verilebilir ki ben bunlar1 dinlemek istiyorum ve ben
bunlar1 6grenmek istiyorum. Biz ha bire kurs
vapwyoruz. Kimin kurslarim vapiyoruz? firmalarin
kurslarini ve onlarin uygulamalarini yayginlastiriyoruz.
Onun i¢in hepimiz ¢ok teknik adamlar olduk ama ben
hekim kalmak istiyorum ve israrla bunu yénetimden
istiyorum. Bize Norolojik Muayeneyi 6nce 6gretin
bunun egitimdeki yerine sonra gelelim. Her ver
degistirivor. Bakin bu gtin gelismis bat: (ilkelerin
bircogu Anatomi bolimlerini kaldirdi. Bir ¢ogunda
Anatomi boliimleri abartilarak artiyor. Bircogunda
Anatomi boliimleri “medikal illustration” veya 6zel
bilgisayar programlart yapilan yerlere baglandi.
Bunlarla biittin isin rengi degisti ve her giin
degismekte. Onun icin biz sorunlanmz etrafimiza
sdyleyelim ama bir sey belli etmeyelim. Ciinkii etrafta
hep egitimi cok iyi bildigini iddia eden ve 6grencileri
bu is icin kobay olarak kullanmaya niyetli cok bilmis
yoneticiler var. Onlarnn yaptiklarinin ne kadar dogru
oldugunu da ben bilmiyorum. Onun i¢in tekrar
ediyorum. 1) Bize nérolojik muayeneyi 6gretiniz yani
bu isi iyi bilen insanlar gelsinler ve bu séyle yapilir
desin bunu iyi bilen hekimleri ben gérdiim. 2) Tabi
bunu bizim baskalarina nasil 6gretmemiz icin bazi
dogrularin altlarni cizerek styleyelim ama bu bdyle
olsun demeyelim. Ciinkii neyin nereye nasil varacagini
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da bu teknoloji diinyasinda bilmiyoruz. Tesekkiir
ederim.

Selcuk Palaoglu: Simdi burada bir vurgulama
yapmam gerekiyor. Sistem farkl bir sey. Harvard'n 4
tane ayr Tip Fakiiltesi var, 4 ayri sistemi var. Bunlar
halen tartisilan bir sey. Onemli olan en bas slayttaki
Albert Einstein'in s6zii “ 6drenmemi engelleyen
aldigim egitim olmustur”. Egitim hakikaten ayri bir
bilimdir. Tartisthyor ve tartisilmak zorunda.
Ogrenmekle egitim farkli seyler bunu da
vurgulamamiz gerekiyor. Burada vurgulayacagimiz 2
nokta sunlar;1) Norosiriirji bir bilim midir. Tip
Fakiiltesi 6grencisinin Norosirtirji biliminden en
azindan bazi konularda ders almasi gerekir mi? 2)
Hangi konulant biz 6grenciye vermek zorundayiz,
bunun da egitim bilimciler incelemesini yapmuslar.
Ornegin, aramizda bazilari kizacak Epilepsi Cerrahisi
diye ders olamaz.  Epilepsi Cerrahisi, ancak
Epilepsinin ne oldugu anlatilan bir derste, tedavi
seceneklerinden birisi olarak bildirilir. Ama Omur ve
Omurilik Travmasi sizin yetistirdiginiz hekimin birinci
basamakta karsilasacag: bir olaydir. Bu acil kosullar
olabilir, mesai dis1 kosullar olabilir, tatil, giindiiz vs.
zamanda Kkarsilasacag sorunlari ¢ozmeye yonelik en
azindan yanhs yoénlendirmemesi gereken bilgivi siz
vermek ve ogretmek zorundasiniz. Iste bizim
tartisacagimiz nokta burada. Yani Tip Fakiiltesinden
her hangi bir Norosiriirji bolimii benim dersim
secmeli olsun, ben derse girmeyecedim, ben bir
klinigim ameliyat yaparim, bu kongreye giderim deme
liksii var mudir sorusu giindemde. Bu farkhliklar da
bundan dogdu. Bazi isler zorunlu olmak zorunda
bizce. Savas Bey'de ayri seyi dedi. Birinci basamakta
bir hekim x....yetistiriyorsunuz ki bir Omurga
Omurilik travmasi nasil, kafa travmasi, bir KIBAS
bilmek zorunda.

Savas Ceylan: Egitimde istenen Norosiriirji egitimi
icin istenen diisiince bu, ama bir sey eklemek
istiyorum. Noérosiriirji'yvi Tip Egitimi sirasinda daha
fazla tanitmamiz gerekiyor. Ben ikinci simniflar da dahil
her girdigim derste dgrenci gruplaryla konustugumda
Norosiriirjinin  taninmadigini  gériiyoruz veya ¢ok
vanlis imajlar var. Bu nereye vyansiyor? TUS
sinavindaki asistanlarin puanlarina direkt olarak
vansiyor. Bu imaji degistirmenin Norosiriirji'nin gercek
konumunun anlatilmasi, ancak 2. simf, 3. sinif 4 ya da
5.  smiflardaki  derslerle  miimkiin  olacad
kanaatindeyim. Bu kadar ugrasa, asistanlik siiresinden
tutun, hasta takipleri, mortaliteler o konuda cok
verlesik yanlis distinceler var. Onlarn degismesi
acisindan da Tip Fakiiltesi egitiminde temel konular

kadar, bu bilim dalinin tanitilmasinin da ¢ok 6nemli
oldugu diisiincesindeyim. Cilinkii bunun sikayetci
oldugumuz TUS sinavindaki taban puanlarin
yiikselmesinde ve &grencilerin ilgisinin artmasinda da
cok 6nemli olacag kanaatindeyim. Ciinkii mesela 2.
simftan  itibaren sormaya bashyoruz. Hep
Kardiyoloji'ye, Géz'e, Kadin Dogum'a ilginin ¢ok fazla
oldugunu goriiyoruz. Ogrenci tabi ki miisteri degil yani
hi¢c o bazda dustinmemek gerekir. Ama 6grenci
memnuniyeti de ¢cok énemli bir olgu ve onu da ancak
biz tartabiliriz. O anlamda Tip Fakiiltesi egitimi ve bu
boyutu da gbzden kagirmamak  gerektigi
kanaatindeyim.

Selcuk Palaoglu: Bu son raporunuzu alabilirsek
kovacagiz bu Biiltene. Eger diskette varsa ekleyelim.
Bu bir éneridir veya tartismay: baslatinz. Zileli, sonra
Keskil liitfen.

Mehmet Zileli: FEge Universitesi.
Simdi tabi boyle ikilemler var. Birincisi
ogrenciler TUS icin calistiklar icin
Norosirtirji'ye 6nem vermiyorlar.
ol [kincisi 6gretim iiyeleri bu kadar
¥ yogun isleri arasinda gelen 6grenciye
zil gibi bakwyorlar. Yani keske bize
¥ egitim i¢in kimse gelmese daha
memnun olacagiz. Oyle bir sey var. Bir
baskasi da stirekli Tip Fakiiltelerinde sistemi degistirip
deney yapmak isteyen yoneticiler var. Biraz énce de
cok giizel ifade edildi. Bunun icinden olabildigince
egitime katki cikarmak gibi bir sikintih durum
icindeyiz. Benim en cok gordigim sey su anda
mesela teorik egitimi veriyoruz. Bize 5 gtin geliyorlar
ogrenciler. Bence cok kisa bir siire.

Selcuk Palaoglu: Kacinci sinif, 5. siif mi?

Mehmet Zileli: 5. simf. Ama pratik veremiyoruz
onlara. Yani bu 5 giin icinde ne yogun bakimda hasta
goriiyor, ne serviste hasta izliyor, ne dogru diirist
nobet tutuyor. Tutsa bile kagmak istiyor, bdyle
sikintilar icindeyiz. Belki sizin su semaniza ilaveten
Yicel Bey'in de soyledigi gibi, boyle anahtar
kelimelerle veya kiiciik notlarla egitim sirasinda
mutlaka verilmesi gereken noktalann bir kitapcik
seklinde sunabilirsiniz. Tip Fakiiltesi 6grencilerine bir
Norosiriirji staj notlar gibi bir sey. Tabi her Fakiiltenin
boyle staj notlar1 vardir. Bizim de var ama bunlar
irdeleyen, mutlaka vurgulanmasi gerekenleri 6n plana
cikaran staj notlar1 gibi bir sey yapmarnzi arzu ederim
dogrusu. Ama bu ikilemler nedeniyle bu egitim sorunu
onumitizdeki senelerde de ¢oziilmeyecek gibi geliyor.
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Zaten 6grenciler cok isteksiz hep TUS'a calisiyorlar.
Kadin Dogum stajindan cok daha fazla yararlanmak
istiyorlar. Bizden bir tane soru ¢ikiyor ¢tkmiyor.

Selcuk Palaoglu: Sayin Keskil,

Semih Keskil: Ankara Bayindir
Hastanesi. Burada ogretim ve
egitimin felsefesine hakim bu kadar
cok yetkin insan varken c¢ok daha
hayati bir konudan bahsetmek
 istivorum. Beyin Cerrahide ne
./ vapildigim bilmesi 6grencilerin bizim
" gelecegimiz acisindan 6nemli. Madem

~ ki Tiirk Norosirtirji Dernegi bir sivil toplum
orgiitli, tiyelerinin karmnin doymasim da bir 6ncelik
olarak almak zorunda. Yoksa doktorlar yani 6grenciler
Beyin cerrahinin ne yaptigini bilmezlerse Beyin
Cerrahi, Ortopedistlerin, Onkologlarin, Nérologlarin,
Acil Tip hekimlerinin parcalayip yok ettigi bir yer
olacaktir. Cinkil imajimiz ve Kkisiligimiz itibariyle ne
kadar sevildigimizi de g6z 6niine alirsak bu hayati bir
sorun. Ben daha o6nce universitedeyken soyle bir
prensibim vardi. Beyin Cerrahi stajindan gecemeyen
doktor olmaz. Bu kadar basit.

Selcuk Palaoglu: Evet gruptan sunlan isteyebiliriz.
Olmazsa olmaz konular nedir ve hangi yil bunlar
islenmeli, pratik sart mi1? Bunun nedenleri ve konular.
Bir pratik uygulamada neler yapilmah? Belki bir anket
vapilabilir. Tirkiyedeki Tip Fakiilteleriyle ve bilim dali
baskanlanyla. Siz ne veriyorsunuz diye? Boylece
Tiirkiye'nin de bir dékiimii cikabilir. Fakiiltelerde hangi
konular isleniyor ve bu bizi biraz daha dogru bir yola
ulastirabilir. Oniimiizdeki aylarda sizden bdyle bir
istegimiz olabilir. Cok tesekkiir ederiz. Bu konuyla ilgili
dnerilerinizi verirseniz Biiltene basaca@iz? Simdi
Temel Norosiriirji kurslar1 burada. Egitim kurslariydi
biz ismine temel s6zciigiinii ekledik. Temel ciinkii genc
arkadaslara yonelik kurslar ve bir yénergesini
hazirladik. Bu EANS'in baslattigi bir uygulamaydi. Dr.
Akalan gétiiriiyordu ve Nur Bey ki Tiirkiyeden ilk bu
kurslar tamamlayan Kisidir. Su anda Sayin Akalan ve
Altinérs bu kurslar1 gétiiriiyorlar.  Yonergede bazi
maddeler getirdik. 1) Buradaki dgretim ve ogretici
tanimlarin yaptik. Yani bir genc kisiye ders verecekse,
sef, sef muavini, profestr veya docent olacak dedik.
Gecmisten farkhidir bu. Alh cizildi. Ciinkii ayni yas aym
kidemdekinin birbirine ders verdigi sz konusuydu. 2)
ki yildir ayni yerde yapiyoruz. Burada bir sistem
oturdu. Karar tabi bizden sonraki yoénetimlerindir.
Ama bdyle isleyisi de fazla yorulmamak acisindan
diissinmek lazim. Bizden sonraki yonetimlere de

tavsive ediyoruz. Yonergesi de burada. En biiyiik
ozelliklerinden birisi burada 6gretici olmayr kabul eden
kisinin 4 giin boyunca kalma kosulu. Ogretim kadrosu
icin Tiirk Nérosiriirji Dernegi {iyesi olan tiim Profesor,
Docent, Sef ve Sef Muavini listesini de gecen yil
verdik. Bu kurslar1 yiiriiten, yapan ve bunun yiikiinti
ceken degerli arkadaslarimiza tesekkiirler. Kendilerinin
bize iletecekleri bir bilgi var mi? Sayin Altinors,

Nur Altinérs: Ben bu kursu 6gleden
sonraki gorevim haric hi¢c dakika
sektirmeden izledim. Ama herhalde
bir eksigimiz veya hatamiz oldu.
Goriismelerimizde  kurs prensibi
S olarak herkesin, sizin séylediginiz
M) tanima giren herkesin herhangi bir
\W" konuyu anlatabilecegi seklindeydi.
# Ciinkii bu temel bir kurs dur. O konuda
cok deneyimli, bilgili, cok expert olmaya gerek
olmadign seklindeydi. Iste biz o dengeyi saglamaya
calistik. Dedigim gibi ben dakika sektirmeden izledim.
Baz1 arkadaslara belki biz formati yeterince
anlatamadik. Ozellikle gleden sonraki tartismalarin
interaktif sekilde olmasi daha uygun ve vararh
oluyordu. Anlatan arkadaslarimiz biitiin iyi niyetine
ragmen en azindan bazilar1 ona cok uymadilar. O da
belki bizim kabahatimiz. Onlan belki daha iyi
anlatmamiz lazimdi. Yararli bir uygulama oldugunu
diisiiniiyorum. Nejat bey...

Nejat Akalan: Ben de Nur beyle ayni seyleri
dustintiyorum. Tabi bu kurslar yararh mi degil mi? Cok
mu glizel vaptik, cok mu kot yaptik? Bunu
soyleyecek kisi biz degiliz. Herhalde bu kurslarin da bir
sekilde geri bildirimini almak gerekir. Belki bundan
sonraki kurslari biz yada baskas: diizenleyecekse
ogrencilerden, bizden ne beklediklerini ve ne derece
aldiklarini 6grenmek iyi olur? Yoksa biz bu isi iyi
vapiyoruz demek dogru degil. Ogleden sonraki
tartisma gruplan sahiden belki en énemli kismi. Obiir
teorileri dernegin kitabinda bulabilirler veya kendileri
de okuyabilirler. Ama bu tartismalar1 biraz daha
vurgulamak lazim. Belki isim olarak vyanls
kullaniyoruz. Eger tartisma gruplarim vaka takdimi
veya olgu sunumlar1 seklinde soylersek bunlar
anlatacak Kisilere, sadece olgu getirip onun {izerinde
tartismak, belki de &gleden sonraki toplantilarin mini
konferans gibi olmasini énlemis olur.

Selcuk Palaoglu: Simdi birkac noktayr tekrar
vurgulayayim. Bir, buradaki 6gretim kadrosu Tiirk
Noérosirtirji Dernegi {iyesi, Profesor, Docent, sef veya
sef muavinidir. ki, bitin bir liste giincellenebildigi




T 0 r K N orosirurwrji

DOerneqg.i B O I

dlciide vardir. Uc, herkesin bir sef veya bir Profesériin
her konuda hi¢ olmazsa %80'ini 6gretebilme 6zelligi
olmasini istiyoruz. Ciinkii temel bu. Ozellikle bununla
ugrasiyoruz. Temel bilgiyi genc kusaklara iletebilmesi
lazim. Ciinkii bir kisi profesér olup bir yere sef oldugu
zaman her seyle ugrasacak. Bunlar tartisma olmal.
Bunlar Biilten de yazih. Konusmacilara yani égretim
kadrosuna her konusma veya vazismayla birlikte
gonderiliyor. Ama yine de ufak tefek aksamalar oldu.
Insallah ileriki yillarda biraz daha diizelir. Ama benim
izledigim su, yaklasik 160 kisi var miydi bu sene Nejat
Bey kayit? Evet, 164 kisi varmis. 4 grup var. Her
grubun 40'ar kisi olmasi lazim. Ben diin 4 salonu
dolastim. 8-7-16 arasinda kisi vardi salonlarda. Simdi
hepimiz burada bilim dali baskaniyiz, hocayiz ve genc
kisiler de kongrelere gidiyor. Bunlarin bir cogunu
firmalar sponsor ediyor. Kongre konusuna tekrar
gelirsek soyle bir uygulamamiz teknik olarak artik
miimkiin. Biz yénetim olarak evet veya hayir divecegiz
o kadar. Evet dersek bu sene kongrede bu uygulama
yapilacak. Kimin ne kadar salona girip ne kadar
girmedigini isim olarak size bildirebiliriz. Biitiin isimler
elektronik barkodlu dur. Kapidan girdigi anda Selcuk
Palaoglu B salonunda 10.30 oturumuna girdi diye
kayit oluyor. Bu miimkiin su anda. Bunun Ulusal
Travma Kongresinde uygulamasini yaptilar. Sonra
Sayin Yiicel Kanpolat asagida listesi yazilan
kliniginizden su su elemanlarin hi¢ oturuma girmedigi
goriilmustiir. Sunlardan da 31 sadece 2 oturuma
girmistir gibi bir dékiim almak mimkin. Bunun
uygulamasinm Ulusal Travma Dernegi bu sene yapti.
Teknik olarak su anda bu Tiirkive'de miimkiin. Eger
siz bilim dali baskanlar olarak buna evet derseniz biz
uygulamay1 yapaca@iz. Cikis da tabi miimkiin,
saniyorum kac dakika kaldigi da miimkiin. Naci Bey
burada mi? Bir sorabilir miyiz teknik olarak bu
konuda. Hayir derseniz, gizli sadece kisiye 6zel bir
bilgi olarak da size iletebiliriz. Sadece bilin diye. Hos
bir sey degil ancak gecen sene gérdiim ki konukevleri
gibi seyler tiiredi. Gegen sene bizde de oldu. Bastan
evet dedik ama sonra bir baktim orda saz calinyor,
bira iciliyor biz de iceride kongre vapiyoruz. Bir
goriisiniizii alahm bunu uygulamak mimkin mi.
Nejat Bey buyurun,

Nejat Akalan: Istjyorsamz tamamda, hani muhatap
oldugunuz Kisiler Universite mezunu ve artik bir iist
ihtisas yapan Kisiler.

Selcuk Palaoglu: Su anda ciddi kongrelerde bu
uygulama basglad1 diinyada. Tiirkiyede de basladi. Yani
kongrecilik teknigi olarak boyle bir egilim basladi.

Nejat Akalan: Tamam da her matematik modelinin
uygulanmasi dogru degil. Siz beni bu kurultayda 12
saat tutarsiniz ama ben buradan alacagimi ahrim.
Surada acar gazetemi okurum. Yani bir pratik mantig
yok. Insanlara bu toplantilarn faydah oldugunu
empoze etmek 6nemli. Yani bak kardesim buraya
para verip geliyorsun, bu kadar insan isini giiciinii
birakip bunu anlatiyor. Suradan ne alsan Kkardir
zihniyetini vermek lazim. Yoksa ne olacak surada
kapwa iki kisiyi koyarnz ve 12 saat kimse ¢ikamaz
buradan.

Yiicel Kanpolat: Bir de su var. Icerive gelmiyorsa
adam, vani bdyle paravan konusmacilar, gereksiz
tartismalar, benim beynimi beslemeyen bir seyi
dinlemeye beni niye zorluyorsunuz? Ben
gelmeyecegdim. Ben bazi konusmalar biliyorum herkes
iyi oldu gittigim iyi oldu dinledigim diyor. Bazi
konusmalar duyuyorum bu pek iyi olmadi diyorlar.
Yani biz seviyeyi yiikseltelim. Bir de bu sey herhalde
herkesi rahatsiz eder zannediyorum.

Selcuk Palaoglu: Biz uygulamasini yapmadik. Naci
Bey bir teknik bilgi verebilirmisiniz? Tiirkive'de hangi
kongrelerde bu girisleri kayda aldilar.

Naci Armagan: Turk Toraks Dernegi Kongresinde
ve diger bazi kongrelerde kullanildi. Bu gecis
sisteminde salona saat kacta giris yapildigi, kacta cikis
yapildigi, tiim bunlar oradaki veri toplamaya
yiikleniyor. Yaka kartinda katilimcinin icerde ne kadar
siire bulundugu, kacta girdigi, saat kacta ¢iktigi, hangi
salonlarda bulundugu hepsi burada rapor halinde
tutuluyor.

Selcuk Palaoglu: Peki bunu bu dernekler isterken
hangi kayayla istediler? Biz bunu 6grenmek istiyoruz.
Biz uygulamadik bilmiyoruz da. Bu dernekler mutlaka
bunu yoénetimlerinde tartismislardir. Bunlar da
Turkiye'nin saygin meslek dernekleri. Ne maksatla
istediler bunu?

Naci Armagan: Veri olusturmak, bilimsel programa
katilima gére program yapmak, ne kadar Kkatilim
oldugunu gérmek. Konusmalara katilimi net bir halde
gOsteriyo.

Selcuk Palaoglu: Peki biz bunu kisiye indirgemesek
ama oturumlarin cektigi sey var yabanci bir sézciik
“rating”. Rating ac¢isindan veri toplamast yapilabilir.

Yiicel Kanpolat: Ben bu Amerikan usiilii seylerin
hepsine sempatiyle bakmiyorum. Hatta biraz da yan
bakiyorum. Bana goére degil. Ben parami verip
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gelmisim. [stersem gelir oturur, istersem gider bira
icerim. Yani o kadarina da Dernek karismasin diye
diistiniiyorum.

Selcuk Palaoglu: Evet baska goriis. Sayin Mutluer,
Sayin Kilic.

Saffet Mutluer: Ozgiirlikler acisindan bakildig
zaman, ben de kisinin bir toplantiya katihp
katilmayacagi konusundaki karari kendisi wverir
diyorum. 1984 romanindaki gibi herkesin gézaltinda
tutulmasini  da distinemiyorum. Ancak hangi
oturumlarin daha ¢ok ilgi ¢ektigini, hangi oturumlara
daha ¢ok katihm oldugunu, hangi oturumlarin daha
egitim ve 6grenim agisindan cazip geldigini 6lgmek
istiyorsaniz onun olciilebilecegdi kanisindayim.

Selcuk Palaoglu: Sayin Kilig, sonra Sayin Arasil
Hocamiz.

Tiirker Kili¢c: Benim 6nerim ¢ok kisa.
Sadece kisinin kendisine bu bilgi
verilsin. Boylelikle bu kisi kongrenin
bitiminde ya da bir stire sonra, o
kongreden ne kadar verim aldigin
kendi kendisine 6grensin. Bu olabilir.
Bir baskast icin degil de kisinin kendisi
= icin. Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ederim. Sayin Arasil,
Ziyal, Timurkaynak, Hanci,

Ertekin Arasil: Sayin Bagkan
kongrelere gelenler genellikle iki
sekilde geliyorlar. Bunu siz de
biliyorsunuz. Gerek yurt ici gerek yurt
disi. Bir kisim kendi ticretini kendisi
6deyerek  geliyor biraz  dnce
'\, Kanpolat'n soyledigi gibi. Kendi
' lcretini 6deyen kisi bir sey dgrenmek
icin bu kongreye geliyor. Dolayisiyla
toplantilar takip ediyor. Barkod sistemi uygulamyor
tabi, bircok yerlerde bir¢ok topluluklarda uygulanyor.
Ama bir de firmalar tarafindan desteklenerek gelen
kisiler var. Zaten firmalar kimi getiriyorsa o firmamn
temsilcisi getirdigi kisinin kongre salonlarina girip
girmedigini, yoksa gidip disaridami gezdigini, plaja mi
girdigini tespit ediyor. Ikinci bir defa da onu
getirmiyor. Biraz evvel Sayin Kanpolat'inda dedigi gibi
bunu sey yapmak biraz Kkisileri rahatsiz eder. Ama
destekleyen firmalar o kisiyi ne yurt icine ne yurt
disina gotiirmiiyorlar. Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Bakin bunu yapabiliriz bu farkl bir

diisiince. Yani o firmaya deriz bu getirdiginiz kisinin
katihmi boyle boyledir diye ve ondan hesap da
sorabiliriz.

Erdener Timurkaynak: Ufuk Universitesi. Ben
diinyanin neresinde uygulanirsa uygulansin son derece
antidemokratik gorilyorum bu isi. Ben bunun burada
tartisiilmasindan dahi utan¢ duyuyorum. Kongrelerde
oturumlari en cok takip eden bir kisi olarak
soylilyorum. Herhalde biz bunu yapacagimza cok
daha cazip hale getirecek, cok daha Kkisilerin ilgisini
cekecek konularn secmemiz daha uygun olur. Tesekkiir
ederim.

Selcuk Palaoglu: Buyrun Sayin Hanci.

Murat Hanci: Bu barkod sistemiyle giris
uygulanmasinin temel nedeni, bir kongrenin icinde
ticretli ek toplantilara o toplantinin iicretini ddememis
olanlarin girmemesidir. Diikkandan aldiginiz mah
kapidan cikarirken &tmesi gibi bir sistem {izerine
kurulmustur. Ama sadece adamlarn takip etmeye
kalkarsak baskasina da verir barkotunu okutur.

ibrahim Ziyal: Bu boliimiin konusu zannediyorum
kurslardi. Ben Nur Bey'in soyledigi bir stze saptama
vapmak istivorum. Bu kurslarda genel bilgi yeterli.
Herkesin her seyi anlatabilmesi temeli gz 6niinde
bulundurulmus diye bir sey gecti. Yanhs anlamadim
degil mi Nur Bey? Yalmz bu kursta agirhkh olarak
Spinal kursu, Spinal gruptan konusmacilar, Pediatri
konularim da Pediatri grubundan konusmacilar anlatti.
Cok glizel oldu ama bu kurs icin sizin stylediginiz
seyin cok da gecerli oldugunu zannetmiyorum. Daha
evvelki kurslarda boyle oldu.

Selcuk Palaoglu: Evet Sayin Nezih Bey buyrun,

Nezih Ozkan: Istanbul Vakif Gureba
Hastanesi. Ozellikle bu girdi cikti
meselesinden ziyade génderdigimiz
arkadaslar bu kurslardan, bu
kongrelerden ne 6grendi, ne aldi
o bunlar sorgulamak bence en uygun
y sey olacaktir. Onun icin bu sekilde
¥V davranmak bence daha uygun.

L

Selcuk Palaoglu: Sayin Zileli, en son
Altinors séz istedi, ona verecegiz ve kapatacagiz.

Mehmet Zileli: Ege Universitesi. Ben bu barkod
meselesine girmeyecegim. Yalniz saniyorum burada
egitim alanlara bir anket formu verildi. O formun
sonuclarinin bize bildirilmesini rica ediyorum. Ciinkii
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herkes aldigi puanlan bilir. Bdylece o dersi nasil
anlathigini  6grenir. Bu konuda biitlin egiticilere
puanlarinin bildirilmesini rica ediyorum. Ikincisi bence
bir sekilde saniyorum biraz sonra tartisilacak ama
egiticilerin egitimi, yani burada ders verenlerin nasil iyi
ders veriliri 6grenmesi gibi yonteme girilmesinde yarar
var. Ciinkii buna hic¢ dikkat edilmedigini gérdiim. Cok
dolu slaytlarla, okunmayan slaytlarla sunumlar yapildi.
Olgu tartismalarinda sadece ders anlatildi. O yiizden
biraz daha egiticilerin egitimi konusuna 6nem
vermemiz gerektigini diistiniiyorum.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ederim. Simdi barkod
meselesini aciklayayim. Bu bir teknik olaydi. Biz
yonetime geldikten sonra baska bolimlerden ¢
kongreye katildim. Bunlarin hi¢ bizimle ilgisi yok.
Sadece izleyici olarak. Bir tanesi Pediatrik Allerji
Kongresi. Ne bildirim var ne konusmam. Sadece
teknik olarak gozlemek icin. Bir Géz Kongresine
katildim. Ne yapwyorlar diye. Uygulamalar farkl mu,
stand alanlan farkh mi, toplanti diizenleri farkh mu
diye. Isleyisleri gormek acisindan. Farkh seyleri
izledim. Teknik seyleri de gozlemledik. Onlan
inceledik. Rapor ettik. Bunlardan bir ortak sonuc
cikarmaya calistik. Bunu bir ek bilgi olarak vermek
istiyorum. Yani yénetimin gorevlerinden birisi de bu
olmali. Nur Bey buyrun,

Nuri Altinérs: Baskent Universitesi. Ibrahim Bey
hakli. Ben zaten lafi uzatmamak icin dengeli olmaya
calistik dedim. O zaman yeri geldigi icin konuyu biraz
acayim. Yani ne gibi kriterler g6z 6niinde tutuldu. Bir
kere secimi yapmak cok zor. Sonucta bir deger yargisi
ifade ediyorsunuz ve Selcuk Bey'in cizdigi tanima giren
192 kisi var. Yani Anabilim baskani, prof, dog, sef, sef
yardimaist. Bugiin hepsi 200'n {istiindedir. Sonuc
olarak burada gorev verebilecediniz insan sayisi en
fazla 25 kisidir. Ha ne gibi kriterler gb6z 6niinde
tutuldu? Bunlardan birincisi gecmis villarda gorev
almis arkadaslardan ziyade yeni degisik isimlere yer
vermek, biraz da cografyaya dikkat etmek. Yani
cografyadan kastim mesela Radyoloji konusunu ele
alirsak, Erzurum'dan, Trabzon'dan Radyolog ¢agirmak
biraz anlamsiz. Onu Izmir, 9 Eylil veya Ege
Universitesi veya iste Izmir {initelerinden bir kisiyi
cagirmak daha uygun olurdu. Dediginiz dogru yani
bazi arkadaslariniz bu konuda uzman ama bunun da
bir mantigi var. Yani hayatinda Torakal disk yapmamis
bir kisinin Zileli veya Fahir Bey disinda veya iste sinirli
sayida insan disinda gelip tartisma grubunda
tartismasinin da bir mantigi yoktur. Yani o da zorunlu
olarak veya geregi olarak o sekilde yapildi. Yeni
arkadasglar veya daha ©nce goérevi almamis

arkadaslarla boyle bir dengeyi tutturmaya calistik. Bir
de ben barkod konusunda fikrimi séylemek istiyorum.
Dogru yani biraz sevimsiz bir yaklasim. Ama olaya bir
de kongrenin hazirlanmasi ve kongrenin hedefleri
acisindan bakmak lazim. Ben parami verdim. Istersem
gelirim, istersem girmem. Zaten parasini veren % 7 de
onun icin biraz da rahat oluyor. Baskalar1 6dedigi icin
girmemek. Dolayisiyla aylar siiren bir hazirlik bir siirii
masraf, bir siiri emek yani bunun da bir karsihg
olmasi lazim. Barkodla belki saglanmamast lazim ama
burada bir hedef var. Bunca insanin cabasi var. Bu
cabay1 da boyle cok hafife alip, ben istersem girmem
vaklasimi cok da iyi bir yaklasim degil.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiirler, ben iki diistince
soyleyecegdim. Yonetim Kurulu Baskani olarak
diisiincem farkh kisi olarak farkh. Kisisel diistincemi
soylilyorum. Ben de sizin gibi séz alabilirim herhalde.
Kirmizi ve yesil 1siktaki trafik uygulamas icin Avrupa,
Amerika ve Turkiye'yi karsilastirin ve nasil oldugunu
goriin. Eger aynist diyorsaniz insanlarin uygulama ve
davraniglan icin diyecegim bir sey yok. Ama bazi
seylerde hafif sikintilar oldugunu hissettigin zaman
birazcik da kurallart sikilastirmak hakki vardir
yonetimlerin. Kisisel olarak bu kendi diistincem.
Konusmacilarin secimi ile ilgili olarak, &greticilerin
secimi diyelim. Ben bu ay Nurhan Avman giiniinde bir
Norosiriirji 6gretmenini dinledim. ik defa bir dinleyici
olarak kiirstiye gittim ve kendisine tesekkiir ettim.
Rhoton, hi¢bir zaman serisini sunmadi. Nasil yaptigin
dgretti. Ogretti. Yani bunu boyle kaldiriyorum, buraya
bunu koyuyorum. Bu malzemeyi bulamazsam,
buradan bunu getirtiyorum. Simdi burada bakin bir
stkintim olacak. Boyle anlatti ve 6gretti. Dolayisiyla iic
sey var kongrelerde. “Scientific Congress”,
“Educational Congress”, “Marketing Congress”.
Marketing pazarlama demek. Burada firmanin
pazarlamast da s6z konusu olabilir. Kisi olarak da
yaptigimz pazarlayabilirsiniz. “Ben iyi bir cerrahim
her yerden hasta istiyorum, bakin yaptigimi da boyle
vapiyorum”. Bu bir pazarlamadir. Scientific'te bilimsel
olarak wverilerinizi sunarsiniz. Bilimsel kongredir
bizdeki. Ama “Educational” kurs ki bir egitim &gretim
kursudur. O zaman bunu yapmak zorundasinizdir.
Serinizi bu kurslarda sunamazsiniz. Benim serim bu,
sonuglarim bu diye. Nasil yaptigimzi 6gretirsiniz. Bu
bir 4x4 bir bayrak yarisi ve ilk bayrak sizdeyse ikincisi
orda oturuyor. Ona vereceksiniz. Onu sizin yerinize
yetistirivorsunuz. Bu kursun hedefi bu benim
anladigim. Avrupa'da ben de bu kurslara katildim. 4
tanesinde de &gretim grubunda yer alma durumum
oldu. Nejat siirekli gidiyor. Ama temel hedef bu.
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Dolayisiyla kisinin buraya gelip de bunu anlatayim
demek gibi bir litksii yok. Ogretmek zorunda. Hatta
bazi yerlerde calismalar soyle ki, sizin ogrettiginiz
adama baskasi, sizin rakibiniz soru soruyor. lyi
dgretebilmis mi diye. Tabi giinii gelince bunlan da
ayrintih tartisacagiz ama daha heniiz o diizeyde
degiliz. Cok tesekkiir ediyorum. Simdi asistanhkla ilgili
diger kurulumuz “Norosirtirji Yeterlilik Belgesi”, ki
eskiden beri calisan bir gruptur. Sayin Korfali kisaca
bilgi verecek. Bu konu ¢ok uzun. Bunu kongrede ayr
bir oturum olarak diizenledik. Aile toplantisi gibi, aile
toplantisindan bir sonraki giin yeterlilik belgesi
oturumu vardir.

Ender Korfal: Ashnda ben kisaca burada neler
yaptigimizi anlatmak istiyorum. Hakikaten kongredeki
genel kurulda tiim maddeleri tek tek tartisacagiz. Ona
gore yeterlilik kurulunun tiiziigiine karar verecegiz. Bu
tlizige gore bu genel kurulu 6gretim tiyeleri, dogent,
profesoér, klinik sefi ve vyardimcilari olusturuyor.
Yaklasik 200'{in {izerinde 222 kisiyiz ve ben su anda
bu kurul {iyesi olacaklara teker teker telefon ederek
verecegimiz sertifikayi kabul edip etmeyeceklerini
soruyorum. Ciinkii bu bir yasal sorumluluk tiiziigiin
geregi olarak. Bu sertifikay1 kabul edip etmediklerini
bize bildirmeleri gerekiyor. Su ana kadar 50'ye yakin
aradim. Hepsi kabul etti. Biiyiik bir kismm ile belki
birkac kisinin haricinde, bu genel kurulu olusturup
orada tek tek maddelerimizi tartisacagiz. Simdi
buradaki 6nemli maddelerden birisi yeterlilik boardina
veya yeterlilik belgesine ihtiyacimiz var mi1? Ashinda bu
miilkemmeliyetin bir tescili, yani boardin anlamu,
aldigimiz egitimin bize ne verdigi ve bunu pratik
hayatimizda neler yaptigimiz ve neler
yapabilecedimizin bir gdstergesi olarak kabul edersek,
bunu milkemmeliyetin bir tescili olarak kabul
edebilirsiniz. Belki uzmanhk sinavindan farkhligi nedir
dersek, normalde uzmanhk smawi, biitiin Kklinikler
tarafindan yapiiyor ve uzman yetisiyor. Buradaki
farklihk biz egitimi alan Beyin Cerrahlarinin aldig
egitimi de degerlendirmeyi 6n plana alacagiz. Yani
aldigr egitimin nasil bir egitim oldugu ve bu egitimin
nerede verildigi, neler yaptgi, katildigi konferanslar,
seminerler, bunlan tek tek bize ispat durumunda.
Yaptid, girdigi ameliyatlar, ameliyatlarin belli sayilarda
olmast ve sonuclar1 bize vermesi gerekiyor.
Belgelendirme sonrasi sinava girilebiliyor. Yani normal
uzmanhk smavindan farkli bir sey. Onun icin
mitkemmeliyetin tescili dememin nedeni bu. Simdi
kimler girebilir? 3 senesini tamamlams olan her
asistan imtihanin yazili kismina girebiliyor. Fakat sdzlii
kismina veya boarda alabilmesi icin, {ic sene uzmanhk

vaptiktan sonra sézlii kismma gelip board sertifikasim
alabiliyor. $imdi bizim vyaptigimiz toplantilarda
hakikaten c¢ok cahsildi. Kurul arkadaslarimiza c¢ok
tesekkiir ederim. Hakikaten cok giizel bir yonerge
hazirlandi. Aldigimiz karara goére ilk sinavin Kasim
ayinda yapilmasi. Yani ilk yazih smnavi Kasim ayinda
yapma Kkarar1 aldik. Bunun icin de sorularin
hazirlanmas1 gerekiyor. Sinavi OSYM'ye verecegiz.
Onlar yapacaklar. Hic¢ birimiz ne sorular bilecegiz ne
de sorularin secilmesinde bir sey vyapabilecegiz.
Tamamen tarafsiz bir smnav yapmayi planlyoruz.
Aslinda ilk tiiziik sayin Prof. Dr. Aykut Erbengi ve Ali
Savas tarafindan hazirlanmis. Biz bunu sadece
giincellestirdik. Yeni kurallar koyduk. Bunu sizinle
tekrar daha detayli olarak, daha dogrusu board
liyeleriyle detayli olarak tartisacagiz. Evet, Sormak
istediginiz soru veya varsa katkiniz..

Selcuk Palaoglu: Ben size ve biitiin yonetim
kuruluna tesekkiir ediyorum. Burada ismi olmayan
Sayin Semih Keskile de katki ve calismalarindan
dolay1 tesekkiir ediyoruz. Kendisi Tip Fakiiltesinden
aynldi. Her kurulun bir yénergesi var ve béyle bir
egitim amachysa Egitim Kliniginde calisma
zorunlulugu var. Semih Bey Tip Fakiiltesinden ayrildi.
Bu yeterliligin saniyorum belgesi de basildi.

Ender Korfah: Basildi. Tek tek isimleriniz {izerine
basihyor. Hakikaten giizel bir belge oldu. Bunu posta
ile géndermeyi planlyoruz. Yani elden dagitmak
yerine kabul edenlere posta ile gbnderecegiz.

Selcuk Palaoglu: Kimlere ilk planda gidiyor?

Ender Korfah: Doc, Prof, sef ve sef yardimcilarina
bu imtihansiz olarak verilecek. Bundan sonrakiler-
deyse herkes bu imtihana girmek durumunda kalacak.
Doc. Prof, sef veya sef yardimc {invani alanlarin
haricinde.

Selcuk Palaoglu: Bu tiiziigiin son seklini sizden
alabilirsek Biiltene basacagiz.

Ender Korfali: Hazir zaten, aslinda burada tiiziigiin
son sekline dikkat ederseniz sizlerin diistincelerinizde
olacaktir. Kesinlik koymadik. Hazir aslinda son sekli.
Biz onu Biiltene son sekli ile vermis olacagiz.

Selcuk Palaoglu: Evet bu kurulun cahsmalari,
yeterlilik yonergesini hazirlamasi oldu. Belgeyi bastilar
ve dagitiyorlar. Bu arada gecen sene asistanlar
arasinda Norosiriirji asistanlar1 oturumu diizenlendi.
Bu sene ikincisi var. Bir diizenleme kurulu var
Fakiiltelerden bu arkadaslar diizenliyor ve asistanlar
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kendi aralarinda tartisip bir rapor hazirliyorlar. Raporu
da Ender Bey'e sunacaklar bu sene. Bu konuda goriis
almak isteyen evet buyrun,

ibrahim Ziyal: Ben bir ekleme yapmak istiyorum
Sayin Palaoglu ve Sayin Korfali izin verirlerse. Tiirk
Norosirtirji Dernegi Board Kurulu olarak Kasim
ayindaki imtihana hazirlik olmasi amaciyla bir soru
kitab1 hazirhyoruz. Antreman kitabi gibi akademik bir
soru kitapcigi. Ogretim {iyelerinden branslanyla ilgili
10 tane soruyu bu dénemlerde mail ile rica edecegiz.
Sizden istirhamim en kisa zamanda sorulari bize
gondermeniz ki bu kitab1 2-3 ay icerisinde ¢ikartalim
ve imtihan o6ncesinde hazirhk olsun. Adaylar adina
tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Sayin Zileli,

Mehmet Zileli: Ege Universitesi, ben de bu grupta
tiyeyim. Gercekten neredeyse her ay toplandik. Cok
biyiik tartismalar oldu. Yalniz su anda saniyorum. Su
anki kurultayda olan bircok meslektasimiz bu
yonergeyi okumadiklann icin veya bu tiiztigi
okumadiklan icin bilgi sahibi degiller. Bunu ¢ok
ayrntili olarak okumalarim rica ediyoruz. Ciinkii daha
sonra itiraz edebilecekleri seyler olabilecegini
distintiyoruz. Bir kere akreditasyon yani Kliniklerin
yeterliligi saglanmis olmasina énem verecegiz. Bunun
icin de ileride bu sertifikay1 almak isteyenler akredite
olmus Kliniklerden olanlar arasindan secilecekler. Yani
stnavin sozlii kismina, akredite olmayan Kliniklerden
mezun uzmanlar giremeyecekler. Bu noktanin belki bu
ortamda tartisilmasi iyi olur diye diistiniiyorum.
Akreditasyon kosullar1 belki kongre sirasinda
tartigilabilir.

Ender Korfali: Aslinda metin bu sabah verildigi icin
fazla detayina girmek istemedim. Kongrede kendi
genel kurulumuzda tartisabiliriz. Herkes hi¢c olmazsa
okumus olur ve buradaki maddeleri goézden
gecirebiliriz diye diisiindiim. Onun icin de fazla...

Mehmet Zileli: Su anda hicbir etki tepki gelmiyor.
Ben buna biraz sasirmis oldugumu séyleyeyim,
tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Simdi benim anladigim kadaryla
vani kliniklerin asistan almasinda...

Ender Korfal: Klinik asistanlarinin da ozellikle
kliniklerin de akredite olmasi gerekiyor. Yani bu
maddeler, bunlar gizli degil veya maddeler arasinda
gizlenmis degil. Yani bir egitim nasil olacak. Cok giizel

bir kitapcik var. Ingilizce. Yiicel Bey'in de cok biiyiik
katkilar1 var. JRAAC'In hazirladigi bir kitapgik. Simdi
surada bittin bir klinigin, bir Norosirtrji Kliniginin
nasil olmasi gerektigi egitimin nasil yapilmasi
gerektigi, arastirmadan her seyine kadar tiimiiyle
veriliyor. Yani, bizim de amacimiz béyle egitim veren
klinikleri olusturmak. Iste Board'a girebilmek icin bu
egitim veren kurumlarin akredite olmalar1 gerekir.
Sonucta biz Avrupa Board'unu direk olarak, belki énce
ulusal, sonra direk olarak Avrupa Board'unu alabilecek
haline getirecegimiz Norosiriirjivenler olacak.

Selcuk Palaoglu: Yiicel Bey séz verecegim. Isim
olarak Tiirk Norosirurji Dernegi yeterlilik belgesi
yonergesi olacak bu. Ciinkii tiiziik Dernegindir.
Tuzikten sonraki kademe yonergedir.

Ender Korfali: Yeterlik olmasi gerekiyor. Aslinda
yeterlilik degil de yeterlik belgesi denilmesi gerekiyor.

Selcuk Palaoglu: Evet tartisilan bir konu da bu. Bu
TTB Kurultayinda da tartisildi. Yeterlilikti bundan
onceki. Simdi yeterlik oldu. Ama belgeniz nasil basildi
ben bunu bilmiyorum. Agahan Bey gordii.

Ender Korfali: Yeterlik diye biz bastik. Ciinkii orda
Agahan onlara sordu. Yeterlik olmasi gerekiyor
demisler.

Selcuk Palaoglu: Insaallah 6yledir. Yeterlik belgesi
yonergesi olacak kavram. Evet, buyrun Sayin
Kanpolat.

Yiicel Kanpolat: Ender Bey'in soylediklerinden
sonra onu aciklamak zorundayim. Oniimiizdeki yil
“Winter Meeting” Tiirkiye'de olacak. Bu Winter
Meeting'de ana konulardan bir tanesi 6zellikle bu
“compedens base training” adiyla anilan iste bu kalite,
yarisma veya etkin egitim yapabilmek meselesinin
tartisilacagi, hatta bu Avrupa icerisinde de tartisilan,
bir takim 6nemli kavramlarin giindeme gelecegi bir
oturum s6z konusu. Onun icin egitimle ilgilenen
arkadaslarin buraya gelmelerini tavsive ederim. 23
Subat'ta tahmin ediyorum Antalya'da olacak. 2.
soracag@im mesele 6ziir dilerim bununla dogrudan ilgili
degil. Ben arkadaslarmin ne kadar iyi ¢ahstigim Tiirk
Norosiriirji Derneginin ne kadar érnek isler yaptigini
biliyorum. Bir dénem bu grupla da calistim. Ama
burada cok biiyiik bir dert var. Bu dert de Saghk
Bakanlhgi. Biz bu Saglk Bakanhg ile ilgili
iliskilerimizde hicbir seyi gecemedik. Onun i¢in de ne
vapip vapalim oraya cok fazla mektup mu
gonderelim, oray1 taciz mi edelim. Onlarla politik
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iliskiler mi kuralim. Yani Tiirk Norosiriirji Dernegi
board hazirlamakta ve kurullarini olusturmakta
basariidir. Ama burada Tiirkiye'de hicbir dernek
Saghk Bakanhgini bu konuda bir milim ilerletemedi.

Selcuk Palaoglu: Bu arada asistanlarla ilgili bir
kurulu konusurken bir bilgi verecegim. Yani takdiri
sizin. Bu Nisan TUS'unun kitabi burada. Saniyorum
bizim egitim veren boliim sayist 75 oldu. Norosirtirjide
toplam 65 asistan istenmis. 5 asistan isteyen bir
yvardimci dogentli yer var. Daha yeni kurulmus,
ameliyata baslamamis, asistan isteyenler var. Yani bu
incelemeye deger bir sey. TUS 'un bu durumu
Norosirtirji acisindan hakikaten incelemeye deger.
Yani ka¢c amelivat yapihiyor? bu asistanlar1 nasil
egiteceksiniz? Hangi kosullarda? rotasyon olacak mi?
Bu cocuklarin gelecegi nedir bunlari iyi bilmek lazim.
Burada ayrica tartisilacak konudur bu.

Ender Korfah: En asag iic tane 6gretim tiyesi veya
3 egitim verecek kisinin olmast gerekiyor. Bir asistan
alabilmesi icin 300 ameliyat bir asistan basina
yapilmasi gerekiyor. Yani siz 5 asistan almak icin yilda
1500 ameliyat yapmaniz gerekiyor. Bu da sadece disk
degil, belirli dagilim gosteren ameliyatlarin yapilmasi
gerekiyor. Akreditasyon vyapildiktan sonra, egitim
denetlendikten sonra zaten imtihana girebiliyorlar.
Onun i¢in ¢ok kisi belki secimde yanlis yere girdigi icin
board sertifikasin da alamayacak.

Selcuk Palaoglu: Calismalarimizdan dolay: tesekkiir
ederiz. Ciinkii cok diizenli olarak toplanti yaptilar.
Hemen hemen her ay. Diger bir konu &gretici ve
egiticinin 6gretim ve egitim programlaridir. Ben biraz
onceki slaytta gosterdim. Yani bir Ortopedi Dernegi
Amerika'da 36 vildir yapiyor bunu. Burada hakikaten
egitim farkh. Ortopedik “educators” diye, yani bir seyi
6gretmenin de yolu yordam var. Slayt hazirlamaktan
tutun, o©grenim hedeflerine kadar. Yani aym
konusmayi hem Temel Nérosiriirji Kursu'nda, hem de
kongrede panelde yapamazsiniz. Farkli olmasi gerekir.
Hedefiniz farkl ciinkii. Bunun da cok teknik detay
var. Bunu cogaltmistik biz. Ciddi bir kitap yani. Nasil
dgretirsiniz?  Temeli nasil 6gretirsiniz, tedaviyi nasil
Ogretirsiniz? Buna EANS'da basladi. Biz bununla ilgili
ne yaptik? Sadece ismini yazdik. Tiikendik ctinkii cok
acik soyliyorum. Ne yonergesi hazir, ne Kklavyeye
basacak halimiz bile kalmadi. Hazirlayamadik. Bizden
sonraki yénetime bos olarak devrediyoruz. Boyle iste.
Yapamadik yani yetisemedik. Ben de yetisemedim
arkadaslarim da. Su gérdigiiniiz 100 sayfanin bile
tusuna biz bastik. Simdi diger bir konu arastirma ve
arastirma etigidir. Bunun icin de iki kurul kurduk. Biri

AR-GE digeri Arastirma Calisma Grubu'dur. Tiirk
Norosiriirji Dernegi Arastirma Odiili'nii bu kurulun
tiyeleri verecek. Uyeleri Tiirk Norosiriirji Dernegi
liyeleri arasindan secildi. Gorev siiresi iki yildir ve
kendisi toplant: diizenler. Uyelerini de biz sectik.
EANS'In bir arastirma kursu vardi. Ben 8 sene o
kurula secildim. Bir {iye olarak, sonra Yiicel Bey
baskanlik yapti ve 3 kisi de EANS 1n en iyi arastirma
odilint kazandik. Siraswyla ben, Ali Savas ve Tiirker
Kil¢. Bu kurulla da yakin baglant: kurduk. Bunun bir
benzerini iste {ilkemizde arastirmanin kosullarim, cok
merkezi calismalar icin, planlayacak bir kurul
diizenledik. Bununla ilgili Yiicel Bey'in saniyorum
styleyecegi, baskanimiz o, birkac sdz olacaktr.

Yiicel Kanpolat: Simdi bizim iilkemizde style bir
terbiye sistemi var. Biz iyileri gdérmeye pek alisik
degiliz. Biz hep ah ah su halimize bak falan gibi zaman
zaman buradaki tartismalarda bile bunun yasandigin
biliyorum. Simdi Tiirkiye'nin Norosirtirfinin - diinya
genelinde nerede oldugunu bircogunuz biliyorsunuz.
Ama inanmmiz ki o bildiginiz yerin {izerindedir
Turkiye'deki Norosiriirjinin genel yapisi. Arastirma
konusuna gelince soyle soyleyeyim, Avrupa Birligi'nin
arastirmay1 gelistirmek adina belli atiimlari var. Iste bu
EANS icerisinde bir yapilanma olarak kabul edilmis.
Ama simdiye kadar bir rutin bir dogru diyemeyecegim.
Ta ki bu Tiirkiye'nin kontroliine gecinceye kadar.
Burada ben iyi isler yaptim gibi bir sey
sbylemeyecedim. Ama biz Tirkiye olarak c¢ok iyi
seyler yaptik. Birincisi bu arastirma meselesinin bir
metodoloji oldugunu, vayin metodolojisiyle beraber
oldugunu giindeme getirdik. Sonra bununla ilgili bir
anayasa hazirladik. Daha 6nce hicbir calisma ilkeleri
yoktu orada. Diger bazi meslektaslarla birlikte sonucta
bu arastirma protokolii bir yere oturdu ve bir takim
esaslara baglandi. Biz bununla ilgili ik toplantin
Tirkiye'de yaptik . Arastirma toplantisi. O kadar iyi ve
dogru oldu ki dediler bir daha yapin. Bir daha yaptik.
Sonra biz Polonya'da yapalim dediler. Yapamadilar.
Bir sene sonra bir daha yaptilar. Sonra Yunanistan'da
vapildi. Simdi bizim hazirladigimiz format asagi yukar
yiriiyor gibi. Bu yaptigimiz igler sonradan kitap oldu
hala Avrupamin kitap olarak kullanabilecegi
kitaplardan birisi. Biitiin bunlar1 niye séyliiyorum.
Biitiin bunlar1 sunun icin séyliiyorum. Tiirkiye'de iyi bir
arastirict potansiyeli var. Ama biraz dilimi isirarak
soyledim. Ama iste Mehmet ve bazi arkadaslar beni
destekledigi icin sunu sodylemeliyim. Biz geng
arastinicilanin cok arkasinda durmuyoruz. Yani yaziya
bizim de adimizi koyuyorlar. Iste klinigin de adin
yiiceltiyor gibi. Tiirkiye'nin iyi bir malzemesi var. Ama
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malzemeyi biz iyi kullanmak zorundayiz. Hem atama
yikseltmeler adina hem de bu arkadaslari tesvik etmek
adma. Bu iyi kullarulabilirse Tiirkiye diinya genelindeki
bu saygin yerini korur. Bence bu saygin yerini
korumak artirmak kadar 6nemlidir. Onun icin simdi bu
Dernegin yeni bir aktivitesi olarak bu arastirma
kurslarinin Tiirkive ayagi bashyor. Aynen bu egitim
kurslarinin Tirkive ayaginda oldugu gibi. Oyle
umuyorum ki bu iyi olacaktir. Bir seyi sizinle
paylasmak zorundayim. Avrupa 6. cerceve
programlariyla, yani simdi 6'dan 7 ye geciyor,
arastirmaya 6nemli kaynaklar ayirmaktadir. Bunun
sebebi de Avrupa'yi Amerika'va karsi rekabet giicti
olabilen bir bilgi toplumu yapabilmek. Biz de eger
bilgiyi iyi satmak niyetindeysek, arastirmaya ciddi
bicimde yonlenmek zorundayiz. Buna ait insan
glicimiiz var ama politikalarimiz maalesef cok iyi
degil. Onun icin Dernek bu konuda &diillerle olabilir,
belli yerlere adam génderme programlariyla olabilir,
arastirma alanlarini tespit ederek belli arkadaslan belli
alanlara yonlendirerek olabilir bu arastirma
potansiyelini korumalidir diye diistintiyorum. Sadece
sunu yeni o6grendigim icin sizlerle paylasayim.
Fransa'nin havacilikta ileri gitmesiyle, acaba 1966'da
kurulmus Fransiz bilim akademisinin bir Fransa
Ansiklopedileri hazirlama ¢alismalarinin bir iliskisi var
midir? Bunun distiniilmesini istiyorum. Ciinkii
Fransa'da bilim, bu ansiklopedi hazirhiginin arkasindan
patlamustir. Simdi Tiirkiye'de de arastirmalara efendim
kaynak ayiracagiz diyen bir anlayis var. Bunun
arastirmamn cok dostu oldugu konusunda kuskularim
var. Ama biz arastincilarla dost olmaliyiz. Buraya
yaklasmadan, yonlenmeden, biz Norosiriirji've ait
buyik iddiamizi koruyamayiz. Son s6z, bugiinlerde
batida ciddi arastirma kurumlarinda c¢ok biiyiik
vatinmlar yapihiyor. Bunlart vapan {ilkelerden birisi
Almanya'dir. Almanya'min is giicii icin en cok goziinii
diktigi lkelerden birinin Tirkiye oldugunu sizinle
paylasmak istiyorum. Ee, biz bu cocuklan oraya
kaptiracagimiza acaba biz kullanabilir miyiz. Herhalde
bu bizim gdérevimizdir diye diistiniiyorum. Tesekkiir
ederim.

Selcuk Palaoglu: Bir eklemeyi tekrar yapayim. Bu
kurul, arastirma bilim o6dilint, Tirk Norosirtirji
Derneginin daha énce verdigi 6diilii verecek. Segici
kurul kendileri aymi zamanda. kurs yapacak. Kursun
hedefi Etik nedir? Arastirma etigi nedir? Yayin etigi
nedir? Arastirma modelleri ve yayimin 6zellikleri, olgu
sunumlan nedir? Bir yayinda, makalede neler
olmalidir? Sunum nasil yapilir gibi? Klinik sefi ve bilim
dah baskanlarimin genc arkadaslari buna katilmalar

icin 6zendireceklerinden hi¢ kuskumuz yok. Bir diger
konu da ilk agilis konusmasinda yapmistik. Arastirma
destek burslariydi. Her arastirmayi 5 milvar liraya
kadar destekleyecegiz. Projeyi kabul edince iktisadi
isletme devreye girecek. Isletmenin bir baska faydasi
da bu. Projeye hemen destek verecegiz. 10 kisi diye
ilan etmistik. Sadece bir basvuru oldu Tiirkiye'den.
Ben simdi sormak istiyorum. Klinikte vyapilan
arastirmalarin destegdini nerden buluyorsunuz? Merak
ettigim icin soruyorum. Yani Kkliniginizde vyiiriiyen
arastirmalarin kaynaklari nedir? Ben kaynaklan
soyleyeyim. Benim bildigim bir TUBITAK'tir. Ben
TUBITAK'tan bir kere aldim. 750 bin lira civarinda bir
paradir. Carum c¢ikt alabilmek icin ve aylarca siirdii.
Digeri {iniversite aragtirma fonlaridir. Eger bu fonlara
bagvuranlar varsa nasil aldiklarim ben 6grenmek
isterim. Uctinciisii, efendim belki biiyiik proje degil de
kiicik seyler ben size soyleyeyim. Firmalardir. Su
malzemeleri alir misiniz? Su seyleri alir misiniz diye?
Iste Dernek bunu sizin adimza yapiyor. Biitiin
kongredeki o sponsorlardan gelen para bir havuzda ve
Turk Norosirlirji Dernedi bir burs olarak size geri
dondiirecektir. Iktisadi isletmenin bir baska faydasi da
bu. Bir basvuru oldu Tirkiye'den, {iziildiik tabi. Bunu
strekli hale getirecegiz. Proje geldikce kurul
degerlendirecek Bunu éneriyorum. Kabul ederseniz,
edilmistir. Bitti. Her zaman basvuru olabilecek,
asistanlar da basvurabilir. Sunu duyduk cok {iziildiik.
Basvurmayayim, yakinlarina nasil olsa verirler diye.
Bizim ydnetimimizin en biiyiik 6zelligi her sey acik ve
seffaftir. Suyun basinda olmanin veya bal tutan
parmagini yalar gibi sézciikler bizde gecerli degildir.
Nur Bey bilir bu kurs icin 3 ismi ben sildim. Bir de
konu cizdim. Bunu yénetim olarak istemiyoruz dedim.
Bu isimleri de istemiyoruz dedim. Burada
konusamazlar dedim. Isimleri soyliiyorum. Selcuk
Palaoglu, Ayhan Attar, Hakan Caner. Bunlar yénetim
kuruluydu. Kendisi buradadir. Bir konuyu da hedefe
uygun degil dedik ve cizdik. Spinal Cerrahinin bir
konusuydu. Temel Norosiriirji kapsamina girmez.
Hareketin korunmast diye bir konunun temelde yeri
yok. Ciinkii bu ileri grubun kendi icinde tartisacag: bir
konudur dedik. Buyrun efendim Sayin Korfal,

Ender Korfali: Simdi projelere devamli basvuru da
yapilmast cok énemli. Yani digerinde bir kisitlama bir
yillik bekleme siiresi vardi. Hakikaten bu oylarla kabul
edilmis oldu. Ikincisi kurulun en gec bir ay icerisinde
cevap vermesi kuralini getirelim. Yani olumlu veya
olumsuz cevap verilsin, yani bekletmeyelim. Bir ay
icinde mutlaka cevap verelim.

Selcuk Palaoglu: Tamam efendim ben bunu da
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simdi kaydediyorum. Buyrun efendim. Sayin

Kanpolat.

Yiicel Kanpolat: Ben TUBITAK saghk birimleri
grubunda calistigim icin oradan biliyorum. Bu
arastirma alt yap1 destegi fonuna cok ihtiyac olur. Bir
seyi yaparken ufak bir seyiniz eksik kalr. Iste 1000
Dolarlik bir sey. Onun icin bu heniiz taninmyor. Oyle
santyorumki bu gelecekte cok iyi bir uygulama olacak.
Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Evet biz bunlan kayda alacagiz.
Zaten Dernegin hedefi bu. Dernegin para kazandig
elestirisine de ben karsiyim. Dogru yolda gotiirdiigti
siirece paranin bize faydasi olacaktir. Arastirma
konusunda diger kurdugumuz kurul AR-GE dir. Bizim
Mihendislik Fakiiltesi Dekani bir hocamizla 6n
calismalar yaptik. Grup gecen sene sunum yapti. Ben
bu grubu davet ediyorum. Bu stiredeki calismalarin
anlatacaklar. Evet buyurunuz Sayin Akbay, liitfen
kiirstiye. Son bir senedeki etkinliklerinizi 6grenmek
istiyoruz.

Atilla Akbay: Gecen sene bu zamanlar
burada, grubumuzun kurulus amacini
& acikladiktan sonra disarida cok
olumlu tepkiler aldik. Cok sayida
arkadasimiz ellerinde cok sayida
proje oldugunu ve bu projeleri hayata
dokmek istediklerini bize bildirdiler.
Hatta bu konusmalardan sonra
arkadaslarla oturup tartistik. Bu kadar
cok proje gelecek olursa bunlari nasil diizenleriz, nasil
bunlari AR-GE haline getirebiliriz diye. Fakat o
asamadan sonra bir daha bize hi¢ kimse herhangi bir
proje gondermedi. Biiltende bizim adreslerimiz
yaymnlandi. Yine, kurulus amaclarimiz ve yénergemiz
vaymnladi. Ancak ona ragmen hicbir basvuru bugiine
kadar bize olmadi. Su anda Tiibitak'in elinde ve yine
denetimi ve kontrolii altinda KOBI ad: altinda AR-GE
calismalari icin ciddi kaynaklar var. Bu kaynaklardan
bir sekilde yararlanmak lazim. Biz bu amacla
Universiteler ve Tiibitak taki bazi kisilerle iliskilerimizi
sicak tutmaya cahsiyoruz. Eger bize bir proje gelecek
olursa, bu projeyi yapan arkadasa hangi yollardan
gecmesi gerektigini, bu arastirmay1 yapmak icin hangi
kaynaklardan vyararlanmasi konusunda vyardimci
olacagiz ama bize ulasan bir proje olmadi su giine

kadar.

Selcuk Palaoglu: Evet, soyle bir calisma yaptimz
mi? Turkive de bizim teknolojik olarak tilkemizin
ulastigi bilgi birikimi, sanayi vs. ile hangi gerecleri

gelistirirsek bunlar tiretilebilir? Ornegin Ventrikiilo-
peritoneal sant yapilabilir mi bu tilkede?

Atilla Akbay: Dogrusu o tip arastirma icerisine
girmedik. Tiirkivede bunlar AR-GE cahsmasindan
baska, KOBI den, daha cok yiiksek sanayiye giren bir
arastirma oluyor. Bizim buradaki amacimiz, AR-GE
cahgmalarindaki amacimiz, genellikle kiiciik ve orta
dlcekli sanayi iiriinlerinden bahsediyoruz. Ornegin
baslangic halindeki bir sant sistemini ©6nerebiliriz.
Belki bunun bir kismi yapilir ve ondan sonra bunun
patenti daha biiyilk bir sanayi kurulusuna
devredilebilir. Biz bu sekilde bir ¢alismay1 yonetebiliriz
ama bastan sona bir santin {retilmesi ve bunun
pazarlanmast herhalde daha vyiiksek bir teknoloji
gerektiriyor.

Selcuk Palaoglu: Simdi burada varsayimla
konusmamarmz gerekiyor. Bu sant sadece sembol. Bu
soru bize soruluyor dernek olarak, ve bazi sorulara
cevap vermeliyiz. Kapilar1 kapatamazsiniz. Siz madem
bir meslek kurulususunuz, 6rnegin bir soru var burada.
Derneginizin uzmanlhk alanina iliskin ulusal arastirma
politikalar ve buna yonelik stratejik planlar var mi?
Bizim bunun gibi sorulara cevap vermemiz gerekir.
AR-GE patent almamiz i¢in son derece Onemli.
Birincisi finans olarak énemli ki patent hakkini bile
satin almamiz icin para lazim. Ornegin ben simdi yillar
sonra diistinliyorum, tezlerimi neden o konuda
yapmisim diye. Ciinkii elli yil sonranin konusu bizim
bazi calismalarnmiz. Bizim soyle bir incelememiz lazim
arastirmalari. Neden yapiyoruz biz bunlar diye. Bugiin
ashnda kurultayin temel konusu buydu. Buradan bu
noktaya gectik. Ulusal déniistiiriicti bilim politikaniz
nedir? Calisma 6nemli, miihendislerin calismasi cok
onemli ve zamana karsi yapilir bu is. Ondan sonra
iretim asamasina gelivor ki ondan sonra sizin isiniz
bitiyor zaten. Burada sanayi devreye geliyor. Ulasal
sanayi s6z konusu ihracatci falan degil. Tiibitak,
Universite bir anlamda da dernekler bir koordinatér
olarak geliyor ve kisileri aktive ediyor. Universite
icinde yapamadigi calismalari, derneklerde cok
merkezli arastirmalarla  yonlendirebiliyor.  Bu
bakimdan patente yonelik olarak sizin guruptan bizim
istedigimiz, arastirma konulari neler olabilir, bu
konular nelerdir. Anevrizma klibi nedir. Sugitanin,
Yasargil veya Mc Fadden klibinden farki nedir? Bunu
bize soruyorlar. Siz neleri yapabilirsiniz diyorlar.
Bugiin tilkemizde ilk on sanayi kurulusu icinde Arcelik
aldigi patent ve AR-GE ¢alismalariyla cok 6ne ge¢mis
durumda. Hakikatten iftihar edilir ve bizim o sektérde
beyaz esyada Avrupa daki pazar paymmiz ciddi
oranlardadir. Ucte bir diyorlar, Ingiltere gibi baz
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yerlerde cok ciddi pazar1 var. Ama saglk konusunda
hep ithalata dayanan bir sistem {izerinde gidiyoruz.
Yerli sanayinin bir kismi da kopyadir onu da
soyleyeyim. Kopya degil tireterek  ve ozgiin
calismalarla yapmak zorundayiz. Sizin gruptan istenen
sey; 1) arastirma konularini tespit etmeniz. 2) bu
konularla ilgili, vaskiiler gibi gruplarla yazismalara
gecmeniz. Uctinciisi ise Tiibitak ve Tekno parklarla
biraz daha vyazisarak daha kayith bir sistem
oturtmamzdir. Bu konuda ek 6neri veya goriisler var
mi? Bu kurulu secerken buna merakl Kisilerle yaptik.
Cengiz Bey buradadir. Ben kendisinin bir sunumundan
onur duymustum. Diinya kongresinde gelistirdigi bir
cihaz icin bir video sunum vyapmsti. Diinya
kongresindeki en iyi sunumdu bence. Video
oturumlaninda gelistirdigi “Tiirkmen Device” diye
gecti, kendisini kutluyorum. Hakikaten onur duydum.
Sonradan ne oldu pazarlandi mi? o ayri bir sey ama,
Tiirkive'den bir haritadan baslayarak alet bir
omurganin icine vyerlesti ve orada cok giizel bir
animasyonla sunuldu. Patent 6nemli ve devletin
bizden istedigi bir konu bu. Bu konuda bilmiyorum
goriigleriniz var mi? Yiicel hocamin patenti var onu
kendiside soyleyecektir.  Baskalarinda da olabilir
patent calismalari ama énemli olan disa satmak, bilgi
ve teknolojidir. Bir goriisiiniiz var mi bu konuda,
buyurun sayin Akalan,

Nejat Akalan: Muhafazakar lafini zannediyorum
vanls, yani farkh olarak kullamyorsunuz. Fikir olarak
bunlar ¢ok giizelde, Beyin Cerrahi yani sonucta bizler
klinisyenleriz. Bize cok fazla diisiince yiikii getirmiyor
mu bunlar? Hani fikir bizden c¢ikmal, yani sant
yapilabilir mi diye ama bunun cevabini biz
aramamaliyiz. Fizigin, Kimyanin ne oldugunu
bilmiyoruz. Herhalde bu grubun konusacag Kkisiler
Universitelerin Biyomekanik boliimleri veya Fizik
boliimleridir. Yani Atilla bey veya herhangi bir cerrahin
burada sant yapilir mu, klip yapilir m: bunun maddesi
nedir diisiinmesi cok kompleks bir sey gibi geliyor
bilmiyorum yanlis mi diisiiniiyorum. Herhalde bizdeki
sorun, Universitede bize destek verecek bu birimlerin
cok iyi calismiyor olmasi. Universitede Fizik béliimleri,
Biyofizik boliimleri iste ODTU de bir kac tane var ama
onlarda daha fazla kii¢iik sanayiye yonelik ¢ahsiyorlar.

Selcuk Palaoglu: Ashnda diisiincemiz aym ve bizde
ona basladik. Mesela Biyomekanik, ITU Makina da
calisiyorlar. Hakan Bozkus mesela gruptadir onun icin
buraya secildi. Cok biiyiik yol kat ettiler.

Nejat Akalan: Ancak herhalde o sekilde olacak. Yani
bize arada bir bilimsel basamak lazim. Direk sanayi

yada yapimciya ulasmadan énce.

Selcuk Palaoglu: Evet zaten o burada vurguland:
Tiirk Norosiriirji Dernegi, Tiibitak, Universite ondan
sonra sanayi. Bakiniz zaten o linki 6yle kuruyoruz.
Yalniz burada séyle bir sorun var onu asmaya calistik
ki oda Teknoparklarla miimkiin oldu. Urettiginiz seyin
satist. Serbest calisiyorsamz bir problem yok ancak
Universite hocasiysaniz sanayiye bunu sata bilmenin
yolu Teknoparklardan geciyor.

Nejat Akalan: Devletinde sormasi gerektigi Kkisiler
zannediyorum ki oradaki biyofizik su bu béliimleri.
Hadi bize alet yapin dememesi gerekli devletin.

Selcuk Palaoglu: Bizim isimiz organizasyon zaten.
Temel seyi, uygulayici olarak eksigi siz kesfedeceksiniz

Atilla Akbay: Pardon Sayin baskan, bir ekleme
yapabilirmiyim. Bir AR-GE projesinin destek
alabilmesi icin bir proje olmasi lazim. Yani elimizde bir
proje olarak hazirlanip, belli formatlarda bir proje
olarak hazirlanip sunulmasi lazim. Bizim AR-GE grubu
olarak  yapabilecegimiz, en cok yardimci
olabilecegimiz konu proje formatinin hazirlanmasinda
yardimcr olmaktir. Ciinkii ondan sonraki islemlerin
cok biiyiik bir kismi o projenin asil sahibi ile
yiriitiilecek olan islerdir.

Selcuk Palaoglu: Sayin Mutluer buyrun.

Saffet Mutluer: Simdi demin sordugunuz soruya
cevap vermek Uizere kalktim. Tiirkive de sant
yapilabilir mi? Evet yapilabilir. Ornek vereyim ben
size. Zimbabve'de yapilan “Harare” santi on dolarhk
diiz boru seklinde bir santtir. Hindistan da yapilan sant
da cok basit silit valvleri olan bir sant sistemidir. Yani
isi basite indirgediginiz zaman olabilir. Burada
Norosiriirjiden cikacak olan sey diisiince, fikir ama
bunun sanayiyle isbirligi icinde olmasi lazim. Mesela
diyorsunuz ki Yasargilin klipi var, Sugitamn Klipi var.
Yasargil tamam o klipi sekil olarak diisiindii ama,
oturup ta Kkendisi imal etmedi ki. Arkasinda
“Aeskiilap” gibi bir firma vardi. Metalin direncinden
paslanmazligina kadar testleri onlar yaptilar. Bizim
boyle bir imkanimiz yok. Ama diisiince bazinda {iretim
diyorsaniz sekil tiretmek ve ise yarayacak cihazi dizayn
etmek miimkiin. Ama bunun arkasinda da bu dizayrm
gelistirecek, imal edecek, test edecek ciddi bir yapi
gerekiyor. O yapi olmadiktan sonra gerisi gelmiyor.
Silikonun islenmesinin 6zel teknikleri var, onun igin
diinyada birka¢ tane firma dogru diiriist sant yapyor.
Yani iyi bir alt yap1 ve destek olmadiktan sonra zor
oldugunu diistintiyorum.
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Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ederim sayin Ceylan
buyrun, daha sonra Hanci ve Tiirkmen,

Savas Ceylan: Bence bir seyi gozden kaciriyoruz.
Sizin sorunuz biz sant vyapabilirmiyiz. Tirkiye deki
bugtinkii teknoloji sant da yapabilir klip de yapabilir.
Hepsini yapabilecek teknoloji var. Bu bir pazarlama
ashnda. Yani bizdeki sanayi bunlarin hepsini yapabilir
ama pazarlama sorunu oldugu icin yapamaz. Bunlarin
hepsi Cin'de, Brezilya'da bir cok yerde yapihyor ama
bir seyi kaciriyoruz. Sorunumuz, olan seyi yapmak
degil yeni bir seyi tiretebilir miyiz. Oradaki sikintimiz
bence bu konuda uluslararasi otorite yetistirebilme
meselemizdir. Ciinkii orada vyeniyi vyaratanlar, o
konuda bu isin en derinligine inenlerdir. Bilimin
yaratmasi da buradan gelir. Onyedinci yiizyildan beri
boyledir. Niye sayin Yiicel Kanpolat hocanin ismi
geciyor? Ciinkli alaminda nereye gitseniz o ismi
goriirsiiniiz ama o isim nasil olusmus niye baskalar
olusamiyor esas soru burada. Yani bizim bilinen santi
yapmamiz degil, ama sant'ta baska bir varyasyon,
baska bir seyi yapabilmemiz icin, o konuda uluslar
arasl Uine sahip otoriteleri yetistirebilme sikintimiz var.
Bence bunu tartismak lazim. Turkiye'de bilim niye
yaratilamiyor bence esas temel sorun bu. Simdi
arkadaglarimiz bize ne dedi? Proje gelmiyor dedi.
Biraz 6nce dergi Editoériimiiz yayin gelmiyor dedi.
Simdi bence cilgin Tiirklerin yapmasi gereken sey,
kendimizi ¢ok sarsmamiz lazim. Sarsmiyoruz. Yiicel
Hocaya da o konuda bir elestirim var. Mevcudu
abartirsak ki abartiyoruz bana gore, diinyadaki yerimiz
iyi dersek ondan sonra niye yayin gelmiyor, niye
arastirma gelmiyor diyoruz. Bence biraz daha
sarsmaya ihtiyacimiz var. Yani bilimi yaratanlarin
yaklagik {icyliz wildir bununla ugrasan milletler
oldugunu gérmek lazim.

Selcuk Palaoglu: Biraz kosullar zorlamak gerekiyor.
Hep hazir seyi kullanmak olmuyor. Sayin Hanci,
Sayin Tiirkmen,

Murat Hanci: Sanayi ile ortak is yapmanin en pratik
yolunu AO grubu bulmus vaziyette. AO bildiginiz gibi
implant tiretiyor, dizayn ediyor. Sintez firmasim da
kendisine baglarmis vaziyette. Siz herhangi bir sey
dizayn ettiginizde Sintez mithendisi geliyor, calisiyor.
Neticede bu para eder bir sey olarak piyasaya cikarsa,
sattigt her vidann % 30nu AO vya yatinyor.
Dolayisiyla paranin direk geri doniisti oluyor. Bu tiir
pratik yontemler var ve biraz 6nce Savas Beyin
belirttigi gibi is paraya tahvil olmadigi siirece kimse bu
islere yatinm yapmyor. Spinal implant pazarinin
yillik cirosu gecen wil itibariyle 12 milyar dolar ve

bunun yiizde seksenini ydneten 3 firma; DePuy,
Medtronik ve Sintez dir. O adamlar kendi {irettigi seyi
satiyorlar ve bundan kar ettigi icin satiyorlar. Yoksa
kar etmeyecedi hic bir seyin patentine de para vermez
bu adamlar.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ediyoruz. Sayin

Tiirkmen,

Cengiz Tiirkmen: Efendim o bahsettiniz kongrede
seksenden fazla Tirk katihmci vardi. O giin salonda
sadece 3 Tiirk izledi. Sizin gézleriniz bana hep kuvvet
verdi. Simdiki gériisiiniizden dolay1 da tesekkiir
ederim. Sonra basima bir cok seyler geldi. Oncelikle
sunu sdylemek isterim. Patenti hayatimda ilk defa
6grenmis oldum. Zor kosullarla ve tabi ki paralarini
kendim verdim. Cok ugrastik fakat bir tiirlii yayin
vaptiramamistik. Amacimiz ya “Spine” yada “J
Neurosurgery’de yaymlatmakti. Devamh yaziyorduk.
Bizim editér sayimiz 7 tane oluyordu, ama dért ti¢
kaybettiriliyorduk. Veya bes tane oluyordu, tice iki
kaybettiriliyorduk. Ama devamli biz kaybediyorduk.
Daha sonra ben séyle yaptim. Yazi yazmaktan biktim,
teknik not olarak bari cikabilir mi diye gayret sarf
ettim. O da olmadi. En sonunda ben hakemlerin
elestirilerini elestirme yoluna gittim ve en sonunda
dyle bir komik tablo oldu ki, cok israr ederek en son
soyle mektupla olayi ¢dzdiik. Hani Amerikada insanlar
en cok ayrimciliktan korkar ya, bende boyle bir
mektupla olay1 bitirdim. Dedik ki siz 3. diinya
tilkesinden bir fikri kabul edemiyecekmisiniz diye bir
soru sorduk. Alt ay diistindiiler bu mektuptan sonra
ve bir sayfalik teknik nota yer  verdiler. “J
Neurosurgery’de bir sayfa tenezziil edip bastilar.
Burada sunu gordiik ki hakikaten biiyiik firmalar béyle
bir seyi kesinlikle kabul etmiyorlar. Simdi AR-GE de
proje bekliyorduk, iste en azindan insanlar nereye
basvurmali, nasil devam etmeli ve bu bilimsel yayin
nasil olmal yada en azindan kilavuzluk etmek istedik.
Ama hic¢ bir proje gelmedi. Tiirkive'nin mutlaka bu
konuyu 6grenmesi gerekli oldugunu distintiyorum.

Selcuk Palaoglu: Simdi burada konuyu soyle
kapatacagim. Siz tek basiniza gii¢ olmayabilirsiniz ama
bir dernek giictiir. Onun icin giiclerin boliinmemesi
gerekiyor. Tek bir gliclin tepede durmasi lazim. O
zaman karsimzda  hicbir firma bir gii¢ olarak
duramaz. Alternatifleri cikarsa dernegin, o sizi biraz
zayflatir. Sizi de zayiflatir kisi olarak, meslegimizi de
zayiflatir, gelece@imizi de zayiflatir. Onun icin biz béyle
seylere karsiyiz. Giic olabilmek cok énemli. O zaman
Turkmen kardesimizin basina gelen seyin hicbirisi
basiniza gelmez.
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Simdi bu ileri Norosiriirji ~ Egitim ve Ogretim
programlarn ile ilgili 9 grubumuz var. Besi 6nceden
kurulmustu, dérdii de bizim dénemimizde kuruldu. Bir
calisma vardi ama bitmemisti. Biz bunlara bir ortak
yonerge hazirladik. Dedik ki belli konularla ilgilenen
kisiler zaten birlikte oturuyor, yemegdi de birlikte
yiyorlar. Bazen barda da birlikte oturuyorlar. O Kisiler
bir gruptur. Aym konuyu konusuyorsa, ayni ilgi
alanysa, karsihkla goriis alisverisi olabilir, vakalarim
tartisabilirler, sikintillan ¢ozebilirler, bilgiyi birbirleriyle
paylasabilirler. ¢iinkii Nérosirtirji cok genisledi artik.
Konu olarak Diinya'da da gidisat béyle zaten. Spinal
boliim, Vaskiiler boliim gibi. Amerika da Avrupa da
bdyle ama bunu dernek catisi altinda yapinca dernekte
bir merkeziyetcilik var. Merkez sézciigii hala gecerli.
Bir diizene sokma geredi demeyeyim de, diizenli
olmasini saglamak ve isin daha rahat gitmesi icin ortak
yonergeyi hazirladik. Bu yoénergeyi grup baskanlariyla
birlikte cahsarak vaptik. Tiziigli 6rnek alarak ve
hukukcularin da incelemesiyle. Sonu¢ da her grupta
bir yonetim kurulu var, tiyeleri var. Belli aralarla kendi
islerini yapworlar. Bir yil veya iki yil da bir baskan ve
yonetim kurullart degisiyor. Aynen bizim gibi secildiler.
Dernekler  kanuna aykiri olmayacak bir grup
yonergesini hazirlamak zorundalar. Bir ek yonerge ile,
kendisine has, kendi etik kosullarini koyabiliyorlar.
Gruplardan istedigimiz bir kac tane nokta var. Temel
yobnergenin istiine kendi yénergelerini hazirlamalar
ve ayni zamanda danismanlik yapmalari.

Bir 6rnek vermistim diin. Hatta bu bir televizyon
haberidir Beyin Tiimorlerinde tedaviyle ilgili. Hemen
Noroonkolojik Cerrahi grubuna vazdik bdyle bir
haberle ilgili diisiinceleriniz nedir diye. Onlar bize
bilimsel bir rapor hazirladi. RTUK'e verdik hemen.
Veya basgka bir seyle ilgili oldugu zaman, spinal bir
seyle ilgili olursa, SSK bir sey soruyor. Hemen o
gruba yaziyoruz boyle bir implantin uygulanmasiyla
ilgili olarak SSK' nin gériisleri sudur siz ne
distintiyorsunuz diye. Onlar da yaziyorlar ve ilgili
kuruma veriliyor. Bunlar resmi danismanliklardir.
Ayrica kendi icimizde de hemen her gruba destek
oluyorlar biz onlardan yoénergeyi istiyoruz ve kayitlari
vapmalarin istiyoruz. Toplanti, bir sempozyum, yilda
bir kere olmuyorsa iki wyilda bir toplanti
diizenlemelerini istiyoruz. Biilten ¢ikarmalari, bu bizim
Dernek ana Biilteni icinde de olabilir. Yani ne
vapuyorlar, faaliyetleri nedir? yazin bir sayfa iki sayfa
bildirin hepimiz duyalim 6grenelim onu istiyoruz.
Kitap basabilirsiniz, web sayfasi olabilir ama bunlarin
hepsi dernekle baglantili olmak zorunda. Kopukluk
olmayacak sekilde olmali. Spinal grup senelerdir

yapwyor ve bunu herkes yapabilir. Bunlar son derece
az fiyatlarla yapilan toplantilardir. Soruyoruz toplanti
vapacakmisiniz, ne zaman yapacaksmniz diye. Tarihi
uzun donem planlama kurulu ayarlasin istiyoruz.
Nerede yapacaksiniz? Mesela Bodrum gibi bir yerse
konaklama olmak zorunda. Onun icin oradaki bir
tesisle anlasmak zorundayiz. Hemen o tesisle
baglantiya geciyoruz bos tarihini aliyoruz. Oradan bir
anlasma metni geliyor bize. O metin oldugu gibi
hukuk ofisine gidiyor ve onlar inceliyorlar. Oradan
mali danismana gidiyor ve onlarda inceliyorlar su
maddeler degisirse imzalayacaksiniz ~ diyorlar.
Konusuyoruz o degisikler olunca imzalyoruz. Bir
anlasma yapiliyor o tesisle. Ondan sonra duyurusunu
hazirlayacagimiz zaman bizim hesap numaramiz
veriliyor. Artik fatura kesebiliyoruz ve iktisadi
isletmenin hesabini verebiliyoruz. Daha sonrada gruba
soruyoruz béyle bir toplantiya sponsor olacak firmalar
var mi? Cinkii her grubun farkh firmalan var.
Spinalde bu is cok iyi ama arastirma kursu yaptigimiz
zaman sifir. Dolayisiyla bir denge icinde Tiirk
Norosiriirjisine  sunuyoruz. Akademik sorumluluk
tamamen grubun kendisindedir. Hi¢c bir zaman su
konusmadir, bunu buna ver gibi ydénetimin etkisi yok.
Tamamen  bagimsizlar.  Yabanci  konusmaci
getirebiliyorlar. Salon diizeni, akademik etkinlik
diyoruz ki &gretim {iyesininin yapmast gereken temel
seylerdir bunlar. Ka¢ giin yapilacak, toplanti1 akisi ne
olacak, baskan nedir vesaire bunlarin hepsini
kendileri diizenliyorlar. Sonra duyuru kismi geliyor.
Duyurulann kaba baski kismi bizim calistigimiz, onalti
onyedi senedir baskimizi yapan bir merkez var.
Tepede logomuz hazir bir basvuru formu var, adi var,
adresimiz belli bunlarin higbir seyini yeniden yazmaya
gerek yok. Yeniden kesfetmeye gerek yok. Bunlar bos
olarak duruyor. Siz sadece grubun ismini
degistiriyorsunuz o kadar. Ve birde hedefi ne bu
toplantinin, amaci ne? Bir davet yazisi yazmasi
gerekiyor o kadar. Konusma ve konulari kendileri
ayarhyorlar ve bu duyuruyu kargonun icine koyup
gonderiyoruz. Biitin  mesele zamanlamay1 iyi
yapabilmekte. Ufak bir iki aksakhgimz oldu. Bizden
kaynaklanan da oldu gruptan da. Dernek yilda doért
kere olacak sekilde bir kargo sistemi kurdu. Kis,
ilkbahar, yaz ve sonbahar diye. Bu siire icinde bizim
yaklasik olarak iki wyillik siiremizde 18 civarinda
toplantt yaptik saniyorum. Gecen seneden beri
firmalardan destek olarak birde vyer hizmeti
alabiliyoruz. Evet Antalya da bir toplantiyla basladik
2004 yilinda. Onun arkasindan Istanbul da bir toplant:
yapildi. Spinal enjeksiyonlar diye bir giinliik
toplantiydi. Sonra Kafa Kaidesinin bir toplantisi oldu
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Istanbulda. Sonra omurilik yaralanmalar1 kursu var,
bir Kurultay ve kurs var. Sonra Néroonkoloji grubunun
bir toplantisi var 2005'de. Pediatrik Norosiriirji kursu,
arkadan iki kongre yaptik. Hemsirelik kongresi ve yaz
okulu yapildi. Yaz okulu bir ilktir. Universitelerin sosyal
tesisleri de son derece ucuz, bu sene de arkadaslarim
bunu diizenliyecekler. 100 liraya 3 giin her sey dahil
toplant1 yapiliyor Universite kampiislerinde. Gecen yil
9 eyliil de yapildi. Yerel toplantilar yapildi. Tuzak
Noropatiler gibi, yine Anevrizma Cerrahisi, Intradural
cerrahi Konya da yapildi gecen hafta. Bu sene bu
kursumuz yapildi. Kurultay ve gelecek hafta Kafa
Travmast ve Yogun bakim toplantisi var. Zonguldak da
arastirma konusu, kongre &ncesi dort tane Kkurs,
kongre, hemsirelik kongresi, sonra Abantda vaz
okulu. Simdi cok toplanti oldugu da sdylenebiliyor
ama hepsinin katimcisi var artik. Hepsinin miisterisi
var, herkesin her seye katilma durumu yok. Bu bir
meraktir ve ilgi alaniniza gére de secebilirsiniz. Zaten
ileri gruplarin toplantisinin amaci da bu. Ben acik¢asi
soyliiyorum AVM cerrahisindeki gelismeyi cok merak
etmiyorum hatta hi¢ etmiyorum. Simdi ben gruplarla
ilgili genel goriistiniizii almak istiyorum ve sonra da
arkadaslarimizdan etkinlikleri ile ilgili bilgi vermelerini
isteyecegim. Buyurun efendim sayin Kanpolat,

Yiicel Kanpolat: Ben en iyi ¢calisan gruplardan birisi
olan Spinal gruptan bir dilegim var. Spinal grup
ozellikle Enstriimentasyonda ¢ok ileri ama Periferik
Sinir maalesef ihmal ediliyor. Periferik Sinir diinyann
her yerinde sikintida. Bu zannederim grubumuzun da
giindeminde. Ben o konuda ki egitime agirhk
verilmesini istiyorum. Bu konu bizim elimizden
kacmasin. Tesekkiir ederim.

Cengiz Tiirkmen: Periferik Sinir cerrahisi icin ben
vaklasik alt1 yil evvel sdyle bir sey 6nermistim. Onu
vinelemek istiyorum. Dernek &zellikle yurt disinda
bolgeleri hesap ederek dort bes kisinin yetismesini
saglarsa ben hastalanm o kisive gondermek cok
isterim. Ciinkli saryorum &yle bir cikisa ihtiyacimiz
var. Yani cok iyi elleri yetistirmek zorundayiz. Dernek
bu konuda mutlaka destegini vermeli.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ederimde bir sey
soracagim. Kongre duyurusunu ve Biilteni incelediniz
mi  sayin Turkmen, simdi burada yurt disi burs
programlan var. Bunu duyurduk. Ayrica burada da
ozel konular burs programlarn var. Isim vererek ilan
ettik sayin Cengiz bey. Pediatrik Norosiriirji, Pediatrik
Spinal cerrahi dedik ciinkii ciddi eksigimiz wvar.
Periferik Sinir cerrahisi icin iki kisiyi yurt disina
yollayalim dedik, birde norovaskiiler cerrahi icin.

Norovaskiiler cerrahi grubu dedi ki Endovaskiilerde
kisiye ihtiyacimiz var, génderebilir misiniz diye. Bizde
konustuk ilan ettik. Etem bey burada, Periferik Sinir
icin basvuru oldumu?

Etem Beskonakh: Hi¢c olmad.

Selcuk Palaoglu: Sifir, bu kadar, yorum yok.
Dernek olarak tizerimize diiseni yapip, hemen parayi
verip hemen yurt disina yollayacaktik. Ik grup olarak
sizi davet ediyorum sayin Hanci,

Murat Hanci: Periferik Sinir Cerrahisine énem
verilmesi 6ngorildiigtt icin bu donemin ilk bolge
toplantisinda konu olarak Periferik ~ Sinir
yaralanmalarn ve Tuzak Noropatiler tartisildi.
Diyarbakir da vyapildi. Bundan sonra ikinci konu ise,
bélge toplantilarimizda deginmedigimiz Intradural
cerrahi idi. Burada Intradural tiimérler ve intradural
Spinal Malformasyonlar ~ konustuk. Gegen hafta
Konya da yapildi. Artik geleneksellesti yeni uzmanlara
ve asistanlara yonelik oldugu icin yaz okulunda temel
bilimlere deginiyoruz. Sonbahar sempozyumu 2-5
Kasim tarihleri arasinda Antalya da yapilacak. Konusu
Spinal Travmatoloji. Biitiin konular her sene tek tek
elden gectigi icin tekrar basa dondiik. Ik yaptigimiz
toplanti Spinal Travma toplantisiydi. Tekrar Spinal
Travmaya dondik. Planimiz geredi oniimiizdeki wil
bolge toplantisi olarak, Spinal Enfeksiyonlar ve
Osteoporotik omurgayr diisiiniiyoruz. Osteoporotik
omurgada da iki boliim olacak. Osteoroporoz tedavisi
icin bununla ugrasan Fizik Tedavicileri cagricagiz.
Digeri de Osteoporotik omurgada yapilan girisimler.
Oniimiizde ki yiin yaz okulu icin, cogunlukla daha
once gidilmemis yerleri tercih ettigimiz icin Kocaeli
yada Sapanca'yt disiindiik. Digeri icin Erzurum'u
diistindiik. Spinal Enfeksiyonlar icin, ézelikle Brusella
ve Hidatidoz stk oldugu icin Erzurum u diisiindiik.
2007'nin Haziraninda yapilacak yaz okulunun yeri
belli. Samsun da ve fiyatim diisiik tutabilmek icin
Fakiiltenin bize verdigi dinlenme tesisinde yapacagiz.
2007'nin sonbahar sempozyumunun konusu da
Spinal Tumoérler olacak ve yer olarak yine Antalya
diisiiniiyoruz. Faaliyetlerimiz &zetle bu kadar.

Selcuk Palaoglu: Burada ozellikle bir vurgulama
yapmam lazim. Iki sene {ic sene sonraki toplantilar
icin uzun dénem planlama kurulu onay veriyor.
Takvim olarak. Ama otel anlasmalarinda en fazla bu
yil sonuna kadar, yani bizden sonraki yénetim geldigi
zaman iki ay icinde yer bulamayabilir. Onun icin
Dedeman otel ile kasimda yapilacak olan toplantinin
anlasmasini imzaladik. Bizden sonraki yénetimden
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ozir dileyerek. Spinal grupla ilgili sormak istediginiz
soru, elestiri, katki varsa alahm. Ben sizden sunu
istiyorum. Bu Kkitapcikta biz Nisan da Bilten
basacagiz. Saniyorum sizinle ilgili bolimdeki
eksiklikleri tamamlamaniz gerekiyor. Eger simdi
tamamlarsaniz hemen alacagim veya Pazartesi giinii
rica ediyorum. Pediatrik Norosirlirji grubu ile ilgili
olarak Nejat bey, sayin baskan bize bilgi verecek.

Nejat Akalan: sizinde sdylediniz gibi ydnergeye de
uygun olarak her iki sene de bir grup baskammizi
degistiriyoruz. Secim yapilyor. Iki-tic hafta sonra kurs
sirasinda secim tekrar vapilacak. Faaliyet olarak
sadece bu kursumuza devam ediyoruz. Bu dénem
lictincti dénemin tclinci kursu yapihyor. Bunlar 9
yildir yaptigimiz kurslar. Her halde su ana kadar
vaklasik 200 kisiye yakin sertifika alan oldu. Tam
olarak bitirip belgelenenler. Bunun disinda tabi ki bu
kadar yogun bir program icinde acikcasi cok fazla ek
bir sempozyum yada mini kongre gibi seyler ¢ok fazla
duisinmiiyoruz. Iste kongrede gerektiginde Pediatrik
Norosirtirjiden kisilerin cagrilmasinda yada panellerde
gorev alarak faaliyet yapiyoruz. 24 tane tiyemiz var.
Yonergede belirtilen belli kosullar1 var tiye olmanin.
Agir kosular degil. Sadece istemek degil aktif olarak ta
biraz pediatri ile calisiyor olmast lazim. 100-150
kisiliktir bizim kurslar. Cesitli yerlerde yapalim
divorduk ama hem diizenleyen Kkisiye yik olmaya
basladi hem de ulasimda falan sorunlar oluyor.
Herhalde tekrar kendi aramizda konusup bundan
sonraki sene nerede yapacagimzi Dernege herhalde
Nisanin ikinci haftasinda bildirmis olacagiz.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiirler. Pratik olarak
sunu soracagim, Nejat bey sizin toplanti dahil her
toplantiva herkes Kkatilabilir, iye olmasi sart degil,
dylemi?

Nejat Akalan: Tabii yani bilginin smnir yok

Selcuk Palaoglu: Oyle bir engel yok. Bir ara dyle bir
seyler duyar gibi olduk. Almiyorlar, kayit yapmiyorlar
gibi. Yok 0dyle bir sey. Biitlin toplantilara biitiin
iyelerin girme hakki, kayit yapma hakki vardir.

Nejat Akalan: Ben bu arada sunu séyleyeyim. Bu
yeni soylediginiz sistemle ilgili olarak, bu tip
toplantilari Dernege bildirmek kaydiyla dernegin bu
sorumlulugu almasi cok rahatlatici. Ozellikle bizim icin
clinkii kayitlarda bir kisinin sahsi olarak  bunlan
diizenlemesi cok biiyiik sorunlar olusturuyordu. Bugiin
kendi adimz disinda hic bir sekilde hesap acma
sansiniz yok. Dernek bizim pazarlik giicimiizii

artinyor. Clinkii gerekirse bize kapora vererek otellerle
anlasirken bize mali destek oluyor. Ama bunu fazla
suistimal etmeden en azindan tapi olarak Dernege
fazla yiik olmayacak sekilde diizenlemek lazim. Bu tip
diizenlemeyle Dernegin biitiin sorumlulugu iistiine
almas1 bizim gibi kiicik gruplarin toplanti
hazirlamasinda biiyiik kolayliklar saghyor. Tesekkiir
ederim.

Selcuk Palaoglu: Biz tesekkiir ederiz. Bir sonraki
grup Noéroonkolojik  Cerrahi grubu. Noéroonkoloji
grubuydu ismi onunda ismini degistirdik. Clnkii biz
cerrahiz, Noroonkolojik cerrahi diye bir degisiklik
vaptik. Tirker Kih¢ bu yilbasindan beri bu grubun
baskani buyrun.

Tirker Kih¢: 2005 yilinda yapilan sempozyumda
gerceklestirilen secimle vyeni yonetim kurulu
secilmistir. 23 Aralikta biz gérevi devir aldik ve 3 aydir
calismalarimiza basladik. 2 kez yonetim kurulu
toplantisi gerceklestirdik. Gecen sene 3 Biiltenimiz
cikmisti. Bu sene 4 Biilten cikarmayi amachyoruz.
Tabi ki standartizasyon ve ileri egitimin
gerceklestirilmesine  katkida  bulunmak temel
amacimiz. Turnog olarak zaten diizgiin cahsan bir
internet sitemiz vardi. Bunun daha ileriye
gotiirilmesini ve Dernegimizin sitesiyle linklerinin
saglanmasini amacliyoruz. Bu sene icerisinde
muhtemelen 14-15 ekim tarihlerinde Istanbulda bir
sempozyum diizenleyecegiz. Dernek yonetimiyle
vakin iliski halindeyiz ve onlar bize yol gb&steriyorlar.
Bunun disinda biz, diger bazi gruplar gibi katilim
noktasinda kat1 kriterler uygulamiyoruz ve bu konuda
liberal davraniyoruz. Isteyen herkes bu gruba iiye
olabilir ancak grup icerisinde yonetici ve yonetim
kurulu tiyesi olarak calisabilmek icin o konuda belirli
diizeyde vayin yapma Kkriterini getirdik. Basvuru
kagitlar1 cikista herkesin kullanima sunulmustur.
Dolayisiyla hem kendinizin hem de klinikteki diger
kisilerin gruba katilmi konusunda tesviklerinizi
bekliyoruz. Su anda yiizii askin tiyemiz var ve oldukca
kalabalik bir grup olusturduk. Birde tiyelerimizi tiiziik
geregi inaktif ve aktif olarak iki gruba ayirdik. Inaktif
liye olarak ele aldigimiz kisiler patologlar ve Medikal
Onkologlar gibi bizim grubumuza dahil olmasi bilimsel
acidan bize yararh olabilecek meslek guruplaridir.
Sonu¢ olarak, bu sene icinde Biiltenlerimizi
vaymnlayacagiz ve dedigim tarihte Noronkoloji'deki
yeni gelismeler konusunda, Istanbul'da 14-15 Ekimde
iki glinlik sempozyumu Dernek yonetimi ile birlikte
gerceklestirecegiz. Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ederim, bu konuda bir
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sorunuz  katkiniz var mi? Yok. Tesekkiir ederim.
Buyrun fbrahim bey,

ibrahim Ziyal: Benimki bir vurgulama. Néroonkoloji
grubu gercekten cok yogun caliyor. Uye kaydi
konusunda cok derece titiz. Bu grup kurulurken ben
basinda sahsen miiracaat etmistim. Daha sorma form
doldurulmasi gerektigi séylendi. Ozgecmis génderdik.
Sizinde biraz 6énce vurguladiginiz gibi sayin Polaoglu,
bunlar yapildi ve oyda verdik. Ancak zannediyorum ki
gozden kacmis olmal ki son listede benim ve bir iki
arkadasin ismini géremedik. Bunlarin herhalde takip
konusunda sikintidan kaynaklandigim diistiniiyorum
ve telafi edilecegini zannediyorum.

Tiirker Kihig: Simdiye kadar basvurup da ret edilen
liye yok, ama eksikler olabilir. Onlan da telefon
edersiniz, gideririz.

Selcuk Palaoglu: Evet tekrar soyliiyorum. Grup
baskanlari, Biilten Nisanda baskiya girecek. Bu
eksiklikleri bize génderirseniz hemen biz onlari da
koyariz. Norovaskiilar Cerrahi grubu bagkam bir
rahatsizlik nedeniyle katilamadilar. Saniyorum o
gruptan da baska kimse yok aramizda ama benim
gorebildigim kadarwyla kurulus tarihi, kurulus amact,
yonergesi var. Cok giizel bir sempozyum diizenlediler.
Kendilerini kutluyorum. Sorun yoktur kendileriyle
ilgili. Sayin Korfah buyrun,

Ender Korfali: Norovaskiiler icin, endovaskiiler
gelistirmek icin burs, bence bunu arttirmakta fayda
var. Bizde ABD de Endovaskiiler {izerine fellow
yetistiren kliniklerin sayilar1 artiyor. Bizimde bu sayiyi
{ice, dorde, bese cikarmamizda fayda var. Ikincisi su
anda Kkolaylikla  hemen istediginde akseptans
alamwyorsunuz. Biz bursa o yiizden de basvuramadik.
Akseptans son basvurma tarihinden iki giin sonra
geldi. Onun icin mesela bir sene bekletmek yerine bu
sayillar1  arttirip  basvuru  oldukca  bunlan
degerlendirmekte fayda var. O zaman basvuru
yapabilir miyiz? Akseptans yeni geldi bize.

Selcuk Palaoglu: Yapin, biz bir yonetim kurulu
karar1 alinz ve bunu kabul ederiz herhalde. Ancak su
anda kesin cevap veremem. Size boyle bir cevap
verirsem yeniden monarsi baslar. Bizde monarsi yok.
Yonetim kurulu olarak yapaca@iz. Yani oyle Kisisel
olarak bende cevap veremem size ama soylediginiz
dneriyi destekliyorum. Aynen arastirma destek bursu
gibi buda yilda iki tic kere ilan edilebilir. ki bursumuz
var biri temel ve uzun dénemli, yiiksek {icretli ve biraz
kriterleri fazla olan ve birde 6zel konular. Ozel konulari

daha c¢ok ilan edebiliriz. Epilepsi Cerrahisi grubu
baskani Sayin Atilla Erdem, siz konusmadan 6nce ben
Vaskiilerle ilgili bir ka¢ sey sdylemek istiyorum.
Yo6netim kurulu toplantilarini birlikte yaptik. Onlardan
bir kac¢ konu istedik. Bir simflandirmalar, iki Biilten, ii¢
Endovaskiiler Norosirtirji  uygulamasini  nasil
vapabiliriz. Hukuki ve Tibbi yolunun arastirlmasin
istedik, kendileri calisiyorlar.

Atilla Erdem: Efendim ben bir parca
farkli bir sunum yapacagim. Bu yogun
akistan sonra hani su klasik olarak
sunlar1 gelecekte planhyoruz degil de
bir takim kaygilarimi paylasacagim
sizlerle ama fazla uzatmayacagim. Uc
8 dort dakikanmizi  alacagim. Simdi
" Epilepsi Cerrahisinin cok kisa bir

hatirlatmasini yapmak istiyorum.
Diinyadaki gelisimi de cok zahmetli oldu bu isin.
Diinkii sunumda da bahsedildi. Viktor Horsley yiiz yil
once baslatt1 bu isi. Bakin bu yayinlanmus ilk Epilepsi
belgesidir. 9 ekim 1886 yayinlanigi ve bunun yiiziincii
yili kutlanmak tizere. Bu bir ylizyildan sonra yavas
yavas rayina oturan bir stirectir. Bizim memlekette de
benzer bir egilimi var. Cok zahmetli, multidisipliner
calismaya siddetle ihtivac gosteren bir Norosiriirji
dalidir. Ben bunun yirmi yildir sikintisini, zorlugunu
hisseden biriyim. Bizdeki akisi hemen kisaca
standartlara yakin olusturduk, form ve tiye kayitlarina
basladik. Evet kurucu iiyeler teorik olarak béyle ama
mesela Hidayet Bey kurum degistirdi. Su anda ne
kadar Epilepsi Cerrahisi yapiyor onu bilmiyorum.
Simdi meslege baslarken de hedeflerimden biri suydu,
Napolyon'un tarihi bir yorumu var. Sadece bir alanda
cok iyi olabilirsiniz. Buradan hareketle giicim ve
benim becerimin bana izin verdigi oranda bir seyler
yapmaya calisiim ve calisiyorum ama buradaki
profilde Epilepsiyi yan uygulama olarak yapan
arkadaglar var. Yani Epilepsiyi temel hedef almis
arkadaslar degil biiyiik cogunlugu. Sayin bagskammuzla
ilk kez gecen Haziranda toplanti yaptik ve onun
tutanaklarim goénderdik. Buradan hareketle Tiirkiye
Epilepsi ile Savas Dernegi ve Epilepsi genel
komisyonu ile baglanti kuracagiz. Evet bdyle bir
hedefimiz vardi. Simdi ilging bir sekilde dahili bir brans
olmasina ragmen, Tirk Noéroloji dernegi icinde
sekillenmis Epilepsiyle savas calisma gurubu bize
onctiliik ediyordu. Su anda soyle ki bu Hazirandaki
toplanti, bakimz simdi bu altlarim cizdigim bizim
Epilepsi Cerrahisi grubunun {iyeleri ama benim bu
konusmadan hi¢ haberim yok. Ayri ayr davet edildik.
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Buna benzer sekilde bu sene sonunda planlanan ¢ok
giizel konusmaci profili olan bir kongre var. Orada da
Epilepsi Cerrahisi baghgi altinda davet edilen
arkadaslardan da haberim yok, yani bir kopukluk var.
Zaman icerisin de umarnm halledilebilir. Son birkac
climleyi style paylasmak istivorum. Surada yaptigimiz
isler, kurslar, sempozyumlar, hayvan calismalari,
prospektif arastirmalar, {invanlarimiz vesaire hic birisi
hastalarimizin umurunda degil. Hedef bize iyilesmek
umuduyla teslim olan insanlarin saghg ve
mutlulugudur.

Selcuk Palaoglu: Siz sitemde bulundunuz ashnda.
Bu gruplarin en biiyiik goérevi bu aksakliklar
diizeltmek, bunlar sizin géreviniz kendi alaninizda. Iste
o Epilepsi Dernegiyle iyi calhismak etkin seylere
gelmek ki bu kadar basarili calismalar onu getirecektir
sanmyorum.

Atilla Erdem: Ama konusmaci davetiyesinden benim
haberim yoktu..

Selcuk Palaoglu: Bunlar tamamen Akademik
etkinlikler, sosyal baglantilar yani grup olarak
agirhgimzi koyacaksinmiz. Cinkii bizde de 6yle yani
Ortopedi ile olan seyler de yillar gecti ve iste yavas
yavas oturuyor. Bu konuda séylenecek ek katki varmi?
Sayin Toplamoglu buyrun,

Halil Toplamoglu: istanbul Bakirkéy Hastanesi,
Ben bir seye katkida bulunmak i¢in s6z aldim. Hidayet
Bey bizim hastanede géreve basladigi icin, Bakirkoy
de sanmyorum 3 oldu vakasi. Epilepsi Cerrahisi

yap1yor.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ederiz. Fonksiyonel
Norosirtirii ile ilgili gorisler, Yiicel Bey Biilent Boyar
burada yok. Sizin styleyeceginiz bir sey bilmiyorum
var mi?

Yiicel Kanpolat: Ben bir kac sey sdyleyecegim.
Birincisi Fonksiyonel Norosiriirjiyi uzun stire ben bir
alt gurup olarak kurmamanin gerekcesini
soylemeliyim. Dernek icerisinde hani agirliklar
olmasin diye diisiindiigiimiiz icindi. Ama sonraki iyi
ornekler bunun dogru olmadigint gosterdi. Pediatri iyi
calisiyor, Spinal iyi calisiyor, Néroonkoloji iyi calistyor.
Burada ben kendime bakhdm zaman su elestiriyi
vapmak zorundayim. Biz disarida ¢ok iyi seyler yaptik
ama iceriye yeterince iyi egilemedik. En biiyiik sorun
da bana gore agn cerrahisinde. Biz agriyi
Anestezistlere altin tepsi icinde teslim ettik. Burada
galiba bize gorevler, o©zellikle kendime sorumluluk

dustiyor. Biz disk yapwyoruz, Allah askina kaciniz
hastanin sirtim1 cevirip de fasetlerin {izerine basip da
agrisi var mi yok mu diye kontrol ediyoruz ve kagimiz
faset denervasyonunu adam gibi yapiyoruz. Buralara
biraz dikkat c¢ekmek zorundayiz ve burada ilk
elestirilmesi gereken adam benim. Ben bu isi ivi
yapmadim. Cok eskiden baslamama ragmen iyi
yapmadim. Popiilerize etme isini pek iyi
beceremedim. Belki biraz yiiziimii disariya dondiigim
icin ama bir servisin icerisinde bu kadar
Norosiiriirjiven varken, faset denervasyonu icin
hastalar1 Algoloji boliimlerine géndermesek iyi olur.
Onun icin yakin zaman da Spinal cerrahideki
arkadaglarimin  biraz diisinmelerini istiyorum,
gerekiyorsa bizden goérev isterler, yardim isterler ama
biz 6zellikle agr ile ilgili cerrahi uygulamalarda var
olani elimizden ka¢irmamaliyiz. Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ederiz. lleri egitim
ve Ogretim gruplarimin her biri alaninda mesleki
tehditlere karsi da miicadele var. Kafa kaidesi kulak
burunla catisiyor. Vaskiiler cerrahinin baska seyi var.
Spinal cerrahide var, pediatride bilmiyorum su anda
pek yok galiba. Algoloji cok ciddi sikinti. Trigeminal
Nevraljiden baslamak tizere hak iddia ediyorlar.
Hemen hemen hepsinde var. Bir diger konu
catismalarin oldugu, Murat Bey baslayacak, Ender Bey
devam edecek. Buyrun sayin Murat Goksel,
Norotravma ve Yogun Bakim Grubu baskani.

Murat Goksel: Hepinize saygilarimi
sunuyorum. Once kiiciik bir not
vermek istiyorum grubumuzla ilgili
olarak. Bu elinizdeki dokiiman da
grup liye sayimiz 10 kisi kadar ama
gercek sayimiz onun iki kati. Bir
grup yonergemiz olustu. Biz gruba
tiye kaydi konusunda tabiri yerindeyse
acik yiirekliyiz ama ydnetim konusunda
biraz daha rafine, daha secici davranilmasi gerektigi
duistincesindeyiz. Oniimiizdeki hafta Cuma giinii
Zonguldak da ilk sempozyumumuz gerceklesecek.
Dernek kongresi icinde genel kurulumuzu tekrar
gerceklestirecegiz. Ik Biiltenimiz su anda basim
evinde. Ikinci Biiltenin icerigi hazr, sirasi geldiginde
oda basilacak. Bizim gurubun gecen bir yil icinde
yaptigi en onemli is, Kasim 2005 de Manavgatta
Ulusal Travma ve Acil Cerrahi Kongresinde bir panel
de bulunduk. Saniyorum ilk kez boyle bir sey
gerceklesmis o kongre icinde. Buna bizim katilmamizi
saglayanlar da bizim simdiki yoénetim kurulumuz,
dzellikle sayin Beskonakl, Keskil ve Imer'in katkilar:
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biiyik oldu. Acil Tip uzmanlar, Genel Cerrahlar,
kardiovaskiiler Cerrahlar ve degisik disiplindeki
insanlar bir arada Multitravmay: tartistik. Bence ¢ok
verimli ve yararll bir toplantiydi. Bunun gerisini de
getirmeye niyetliyiz. Ge¢mis dénem icin en c¢ok
iistiinde durmak istedigim budur, tesekkiir ederim,

Selcuk Palaoglu: Yogun bakimla ilgili olarak Ender
Beyin kaygi ve gériislerini alabilirmiyiz?

Ender Korfah: Spinal de, agrida yasananlar aslinda
su anda yogun bakimda da yasanmaya basladi. Ciinkii
Anestezistler yogun bakim yénetimini ellerine almak
istiyorlar. Eger yogun bakim yoénetimini ellerine
alirlarsa bunu icine dahil etmek istedikleri ashnda
Beyin Cerrahisi vakalari, yani onlar diger Gogiis
Cerrahisiyle veya bir baska seyle ugrasmak
istemiyorlar. En biiyiik 6diil Beyin Cerrahisi hastalart,
vani kafa travmalar, vazospazm ve strok. Ciinkii
yogun bakimda onlar tedavi yapiyorlar zaten. Beyini
hi¢ diistinmeden hastalan tedavi edebiliyorlar ki ben
miicadele ediyorum. Ciinkii bizde de yapmaya
calisiyorlar. Onun icin Néromoniitorizasyon gerekiyor,
iste hastanin takip edilmesi gerekiyor. Bu da ancak
Beyin Cerrahisi yogun bakimda vapilir dediginiz
zaman hasta da bu isten haberdar oluyor. Obiir tiirlii
hasta aylarca yatirilabilir hic bir sey yapilmadan. Onun
icin bizim bu konuya da egilmemiz gerekiyor. Simdi
Beyin Cerrahlarn yogun bakim idare edebilirler mi?
Avrupa Tip Uzmanlan Birligine gére bir Beyin Cerrahi
yogun bakim uzmani olarak calisabilir. Nasil calisabilir,
bunun iginde egitim almasi gerekir. Bizlerde bunu
tesvik etmemiz gerekiyor.

Selcuk Palaoglu: Bu guruplarin kurulmasinda ki en
biiyiik hedefler de buydu. Her bir gurup belli bir
alandaki sikint1 ve sorunun iizerine gidecek, calisacak
ve bir anlamda da gégiis géglise miicadele verecek.
Sayin Mutluer

Saffet Mutluer: Ben Sayin Korfal'ya aynen
katihyorum. Belki biraz ge¢ kaldim demin konusmam
gerekiyordu. Ama Anestezistler 6zellikle Algoloji adi
altinda isi cigirindan c¢ikarmis durumdalar. Son
zamanlarda Vertebroplastive kadar ugrasiyorlar, yani
bunun yaptirmmimnin olmast gerektigini diistinliyorum.
O konuda yetkisi ihtisas1 olmayan bir kisi boyle bir
seyleri yaptigi zaman ne yapilabilir, burada her halde
veridir konusmak istiyorum. Ciinkii ne konstiltasyon
istiyorlar ne de damsworlar. Agn tedavisi altinda
vertebroplasti yapiyorlar. Bunun bir yaptirimi olmasi
lazim.

Selcuk Palaoglu: Buyurun efendim, Sayin Kanpolat

Yiicel Kanpolat: Spinalde ayni sey bizim basimiza
geldi. Ortopedistler disk cerrahisi yapmaya basladilar.
Diin damsma kuruluna da bunu getirdim. Disk teamiil
olarak da uzun zamandan beri Beyin Cerrahlan
tarafindan yapiliyor. Yillik vaka sayilarimizi ¢ikardik ve
sonucta yilda bir, iki, bes tane disk yapmakla Ortopedi
kliniginin sadece sey yapacagim, sadece yapmak icin
vapacagini, belki komplike olan hastalardan dolayi
Universitenin adinin kétiiye cikacagini ispat ettik ve
bunu engelledik. Ama ne yazik ki icimizden bir
arkadasimiz kalkti bir mektup yazdi. Cok kétii bir
mektup ve ben burada kiniyorum ve acikca
arkasindada duruyorum. Isterse o da dursun burada
tekrar konusahm. Ben Saffetin sorusuna da cevap
vermek istiyorum. Cogunuz hatirlamazsiniz, Mario
Brok EANS bagkaru iken, onun 6nerisiyle ben, David
Thomas bir kisi daha Atina da toplandik. Forogluyla
birlikte. Ve biz Anestezistlerin nereye kadar
gelebilecekleri ile ilgili bir diizenleme hazirladik bu
hazirladigimiz diizenleme “Acta” da yayinlandi.
Anestezistler buradan daha &teye gidemezler. Tabi o
zamanlar vertebroplasti olmadigi icin buna ait bir sey
sbylemedik yazmadik ama bu varin bir giin yasa
maddesi olarak giindeme gelirse, ben kordotomi
vapmis bir adami suclarim. Ha yaptirimii ben su
anda bilemem, hakim degilim ki. Biz sadece bes kisi
cemiyetin gérevlendirmesi sonucunda bilimsel olarak
tartistik, mevcut verileri de degerlendirdik. yani
Epidural bolgeye kadar da gelebilirler ama ondan
sonra sinir asilmamalidir dedik. Kordotomi kesinlikle
yapamazlar. Sadece bu bilgiyi vermek istedim,
tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Bence bir Norosiriirjiven olarak
once kendi kendimizi sorgulamamiz lazim. Yani su
soruyu sormamiz lazim, bir disk ameliyati yapiyoruz
ondan sonrada hastanin fibrozis nedeniyle agrisi
oldugunu diisiinerek filmi bile degerlendirmeden
Algoloji ye goénderiyoruz. Ondan sonra da diyoruz ki
Algoloji bunu vapiwyor, nasil engelliyecegiz. Once
sapkayi kendi 6niimiize koymamiz lazim.

Semih Keskil: Sivil toplum 6rgiitlerinin ihtiraslarina
kapilarak her tiir hatayi yapma haklarn  her tir
ahlaksiziga girme haklar vardir ama yénetici, grup
baskanlar1 gibi insanlarin béyle haklann yoktur arz
ettim.

Selcuk Palaoglu: Evet bu mesaj yerine gitmistir
herhalde. Baska bu konuda konusacak, peki
Norotravmanin  sempozyumu  haftaya, kafa
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travmasinda giincel kavramlar konulu olarak
vapilacaktir. Diger grubumuz Kafa Kaidesi cerrahisi.
Bu gurubun bagkani istifa etti. Yerine Kazim Bey geldi,
Ege Universitesinden. Bize bilgi verebilirler belki,

Kazim Oner: Sayin baskan, sayin
meslektaslarim, Kafa Kaidesi Grubu
2000 yiinda kurulan bir grup. Ben
yonetim kurulunda bulunuyordum.
En son aktivesi 2004 yilinda Istanbul
da, “Petroklival Menenjiom” konulu
toplantidir. Ondan sonra herhangi bir
aktivasyonda bulunmadi. Aktivasyonu
en az olan bir grup, bundan sonra dilerim
daha fazla olur.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiirler. Son kurulan
grup, Cerrahi Noéroanatomi grubu. Cok yeni bir egitim
ve 6gretim gurubu bu. Bizim ¢ok Temel bilgilerimizi
arastiracak dlcecek.

Erdener Timurkaynak: Sayin baskan ve
arkadaglarim, en genc grup bizim grup. 8 ay oldu
kurulali. Ilk bilimsel etkinligimizi dernegimizin catisi
altinda uluslar arasi 3. MikroCerrahi Noéroanatomi
sempozyomu olarak planladik ama bir tiirlii olmad. iki
tarafinda iyi niyetine karsihk bu beraberlik bir tiirlii
olmadi. Dolayisiyla ayn olacaktir. Kasim ayinda bizi
direk ilgilendiren cok 6nemli toplanti. Bu nedenle
birkac tane bilimsel etkinlik koyabilirdik. Ancak cok
{ist tiste gelen toplantilar artik bir bikkinlik getirdi. Bu
arada formlanmizdaki bir ciimle ile Néroanatomik
calisma olarak ne yaptiysamz adini verin demistik. Bu
sanki bir mecburiyet gibi algiland: ve cok fazla katiimci
olmadi. Yani 20 civarinda kisi bu gruba katilmak
arzusunu gosterdi. Kimileri Dernege direk form
doldurarak, bir kismi da bana direk miiracaat ederek
bu isteklerini sdylediler. Bu grup tek basina bir gurup
mu Kalsin, yoksa iiyeleri birbirine yiizde 99 uyan bazi
gruplarla birlessin mi sorusu akla gelebilir. Bunu belki
Dernegimiz, baskanimiz basta olmak iizere
diisiinebiliriz. Benim aklima gelen Kafa Kaidesi
grubuyla bizim gruba katilmak isteyenler hemen
hemen cok benziyor. Béyle bir birlesmeye de biz her
zaman sicak bakiyoruz. Benim séyleyeceklerim bu

kadar.

Selcuk Palaoglu: Evet bu kurulusun amaciwyla
digerleri ayni degil onu soyleyeyim. Cerrahi
Noroanatomi Sakrumdan bashyor ki kafa kaidesiyle
tam bir baglantis1 yok. O sadece bir bolimii. Zaten
Spinalle de ugrasan arkadaslarimiz var onun icin
bence yerinde kalmasinda yarar var. Saniyorum siz

yonerge hazirlayacaksiniz ve yollayacaksiniz. Toplant:
icinde iyi niyet yetmez, kurallar, kanunlar, yénergeler
var. Hukuk ve mali islerde vardir onlan da gz éniinde
tutmak da yarar var. Maalesef dernekler ciddi
kanunlara tabi bir yerde. Cok tesekkiir ederiz bu konu
hakkinda sorunuz var mi anatomi ile ilgili? Bizim en
fazla destek verecegimiz guruplardan bir tanesi, ¢tinkii
sponsoru yok. Bir programimiz daha var Norosirtirji
Hemsireligi diye. Bunu zorunlu kurduk. Bunlar yan
elamanlarnimiz ve 6gretim-egitimleri ile ilgili iki kongre
diizenledik. Bununla ilgili bir fikriniz diisiinceniz var
mi? hizli gececegim. Belki artik kongrelerini de tek
baslarina yapabilirler. Bir ¢ok yerde var gruplasma.
Yani biz bizim dernekte bunu yikmaya cahstik ama
bunlarda da ben hissediyorum. Istanbul merkezli bir
dernek kurdular. Hep bir evrim siirecinden gececegiz.
dyle toplanti bollugu cok olsaydi dyle diistintilseydi
yeni dernekler kurulup yeni toplantilar yaratilmazdi.
Demek ki bir eksiklik var ki yeni yeni kongreler cikiyor.
Buyrun efendim,

Yiicel Kanpolat: Simdi arkadaglar Hamit hocam ve
Ertekin agabeyler en iyi onlar biliyordur. Tiirkiye de
Norosiriirji Dernegi yoktu. Tiirkive de Norosirtirji
Dernegi kolay kurulmadi. Tirkiye'de dernekler
meselesinde epeyce sorun var. Yani Fizik Tedaviciler
derneklerini birlestirebilmek icin akil almaz gayretler
harcadilar. Kadin Dogumcular hala aymi sikintilar
cekiyorlar. Simdi ben dernek niye boliindii niye baska
dernek var meselesine gelmek niyetinde degilim. Yani
herkesin kendine gére goriisii olabilir bunu anliyorum
ama Norosiriirji derneginin farkl farkli  gruplar
tarafindan temsil edilmesinin ben Diinya genelinde de,
Avrupa'da da Tiirkiye'nin giiciinii bélecedi kanaatini
tasiyorum. Onun icin ne yapip yapilip bu is tek séz
styleyecek organ haline gelmeli. Tirkiye de Tiirk
Norosiriirji adim almak pek kolay olmamistir. Bunu
Ertekin hoca bilir. Sorun size anlatsin, cokta katkis
vardir. Simdi burada degil Nur, cok katkisi vardr.
Bunlar kolay olmadi. Simdi bir dernek, bir dernek
daha. Ee filanca ile konusmuslar, iste Madjid Samii.
Efendim bilmem size de iki oy veririz, ooh diinya
cemiyetinde de biz iki tane fazladan oy aldik 4 oya
ciktik. Simdi béyle ucuz kurnazliklara diisme noktasina
biz gelmedik. Onun i¢in ben diyorum ki, kim hakldir
kim haksizdir tartismasim  hi¢ yapmiyorum.
Miimkiinse o dernegi Istanbul da bir sube gibi
yorumlamaya cahsalim. O subede kendine gore
aktivite yapacaktir ama ikinci dernek olmak noktasina
gitmeyelim. Diinya Federasyonunda, ben o¢liirsem ne
yapilir bilemem ama ben iliye oldugum siirece,
Tirkiye'nin senyor delegesi oldugum stirece o dernek
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iki tane temsilciligi alamaz. Bu yanhstir. O zaman
diinya federasyonunda herkes gelip iki tane temsilcilik
alsin. Tiirkiye'ye iki tane Hollanda'ya 2 tane. Boyle sey
olur mu Allah askina. Ha sebep nedir ben bunu
tartismuyorum ama bizim bu béliinmemiz yanlstir.

Selcuk Palaoglu: Bizim Gazi Yasargilin ilk geldigi
kongrede ertesi giin basinda bir haber yayinlandi
biliyorsunuz. Orada toplantiya bir gazeteci girdi. Yiicel
Bey iyi hatirlar onu. Gazi bey konusmalarim yapti
sonra Kkonuyu tartismaya acti, herkes tartisma
sorularim sordu program cok sarkmusti. Vali Bey de
yemege gotiirecekti. Toplanti sonunda bir resmi araba
ile Gazi Beyi alip cok hizli bir bicimde gétiirdiiler.
Ertesi giinii gazetedeki haber soyle cikti. “Tiirk Beyin
Cerrahlaryla tartisan Gazi Yasargil oturumu terk etti”
Bunu hatirlarsiniz. Bilimsel tartisma ve basinin yorumu
boyleydi. Dolayisiyla cok ciddi konusmak gerekir.
Basina bilgi verirken dernek adina bunlar1 yapahm,
bilgilendirme yapahm diye, bunun icin bir grup
kurduk. Gruplarda bunun danismam olacak. Yeni
calistirabiliyoruz bu grubu. Siilleyman Bey burada mi
acaba? kendisi biraz bilgi versin. El brosiirleri
hazirlamyor Tiirk Norosiriirjii Dernegi adina.

Hidrosefali nedir, bel agrisi nedir, bel fiigi ameliyat
nedir? boyle konular saptadik. llerde daha da gelisecek
bu konular.

Siilleyman Cayh: Selcuk Hocanin da
belirttigi gibi toplum saghgi, hasta ve
hasta yakinlarini bilgilendirme igin
vani halkin bizi anlayacag: dilden
bilgilendirmek i¢in bu konular1 brostir
haline getirip Anabilim Dallarinda
hastalara ve vyakinlarina dagitmak
amacwyla diizenledik. Bu amagla egitim
hastanelerinden gonilliliik  temelinde
arkadaslar gorev aldi. Su anda da bes tane
brostirtimiiz baskiya hazir ve yakinda cikacak.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ederiz. Bunlar tabi
tartismak lazim. Eksikler olabilir, yanlislar olabilir ama
bizden bunlar1 satin almayi bekleyen hastaneler
oldugunu vurgulayayim. Altinda ciddi bir marka var
ciinkii. Tirk Norosiriirjisini temsil eden Tiirk
Norosirurji Dernegi. Bu sayginlik derecesinde énemli
ve sanwyorum onemli bir boslugu dolduracaktir. Bu
konuda goriis, elestiri, katki var m1? Sayin Toplamoglu
buyrun,

Halil Toplamoglu: Bu gercekten cok onemli bir
konu, bu konuda sizleri ve caba sarf edenleri
kutluyorum. Ancak bunu sadece hastanelerde

dagitmak yetmez. Kamuoyuna mal
etmek lazim. Bunun icin 6zellikle
bana da gorev verilirse seve seve
yaparim. Hepimizin medyada,
Televizyonlarda, degisik yerlerde
tarudigimiz yapimcilar var. Bunlar
kanaliyla, yani 6yle abuk sabuk saglik
programlariyla degil de, o
arkadaslardan yardim alarak kamuoyuna
mal edebilirsek basarih oluruz diye umuyorum.
Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiirler. Ayni zamanda
internet sayfamizda hastalara yénelik béliim var
ashnda ama calisir hale getiremedik degilmi sayin
keskil. Oradan boyun-bel egzersizlerini basmak
miimkiin olabilecekti. Brosiirler hazirlandiginda
bunlar1 o ortama koymakta bir avantaj saglayacakti.
Indirilebilir sekilde. Ressamlara da cizdirecegiz ama
bunlar hep proje olarak kaldi, yetistiremedik. Boyun-
bel egzersizleri vesaire yi web sayfamizdan hasta pdf
formatinda basabilecek. Cok tesekkiir ediyoruz.
Buyurun sayin Désoglu,

Murat Désoglu: Bu deminki konu ile ilgili olarak bir
seyi vurgulamak istiyorum. daha dogrusu merak
ediyorum. Simdi televizyonlarda dikkat edilirse bazi
kanallar var ki devamli olarak Norosiriirjiyenler orada
program yapiyorlar hatta teleterapi seklinde diye de
nitelendirilebilir. Yalan vanlis bir stirti bilgi var. Bu
konu ile ilgili dernek bir sey yapiyjor mu acaba?
Diizenli programlar yapiliyor bir cok kanalda.

Selcuk Palaoglu: Simdi dernek bir sey vapwor,
dernegin daha cok sey yapmasi lazim. Haber izleme
denen bir olay var ve bunu sizin adimza yapan
kuruluglar var. Bunu inceledik. Semih Bey ne kadardi
bunun maliyeti?

Semih Keskil: 5 bin Dolar civarinda. Profesyonel
sirketler olduklan icin amagclan iyilik yapmak degil,
sonuc¢ta para kazanmak.

Selcuk Palaoglu: Bes bin dolar fena degilmis ama
artik ashnda verebiliriz. O zaman ilk basta fazla geldi
bize. Bunlar sizin adimza izliyorlar ve izlemeniz de
lazim. RTUK de izliyor 6zel kanallari. Ancak bize ihbar
da gelmesi lazim. Bakin medyada kac seyle ugrastik
biz. Birincisi Beyin tiimérleri ameliyati kalkti diye bir
haber vardi. Istanbul da bir grup iste kurmus
Steroetaksik bir radyoterapi cihazi. Onu pazarlayacak
ama haber Atv de &yle cikti ki bu haberi
biliyorsunuzdur herhalde. Beyin tiimérlerinde artik
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ameliyat kalkti dive. Onunla ilgili hemen bir grup
kurduk ve RTUK e sikayet ettik. Sonra bir daha
vaptilar 6zel bir kanalda bunu para ile yaptirabilirler.
Ikincisi bel fiig1 ameliyati yok diye bir adam cikti.
Onunla ilgili basinla birebir ugrastik, miicadele ettik.
Bizim burada Pamukkale Universitesinin boliim
baskani burada samyorum. Bu arkadasimizi o habere
kars1 mektup yazdid icin gazetenin o yazan telefonla
tehdit etti seni siiriindiiriirim diye. Kok hiicre ile
basimiza ne geldi biliyor musunuz. Gazetede tam sayfa
ilanlar ¢iktiktan sonra biz ¢alisma yaptik ve ilamimizi
hazirladik. ilan son derece iyi bir ilandir ve yaklasik 8
akademisyen, 5 ayri bilim dalindan o bir paragrafi
hazirladi. Bir tek paragraf ta o kadar net mesaj vardi
ki. Uzerinde hic kimseyi rencide etmeden ne, nedir,
nerede olmaldir dive dogru bilgi vererek biz ilam
gazeteye vyolladik. Basmadilar. Once Istanbul a
gidecek izin alinacak dediler. Ciink{i 6yle bir haberden
sonra bu ilan kendilerini bir anlamda tekzip gibi
olacak. Ondan sonra dendi ki Pazar giinii basilabilir
izin cikti dendi. Bunu soéyledikten bir giin sonra
Amerikan kaynakh bir haber verdiler. Kok hiicre
calismalan arastirma ve deney safhasinda olan bir
calismadir diye bir haber bastilar. Daha sonra bizim
ilan basildi birka¢ giin sonra. On bes milyar bu ilamn
bedeli. Ciddi bir para yani. Yani bunlan takip etmek de
bir paradir ve basinda yer alabilmenin de bir {icreti var.
Tiirk Nérosirurji Dernegi olarak biz her giin
gtindemde yer alabiliriz. Ancak bununda bir bedeli var.
Diger konulara devam ediyoruz. Tibbi firma
elemanlan 6gretim ve egitim grubu. Tibbi firmalar bir
isletmenin para getirici isidir. Yani siz derseniz ki Ttirk
Norosirurji Derneginden sertifikamz var mi? varsa sizi
kabul ederim. Sistem calisir. Dolayisiyla biitiin
firmalardan arkadaglara bir etik 6gretirsiniz, Temel
Norosirurji bilgisi verirsiniz ve sunum bilgisi verirsiniz.
Ondan sonra isler biraz daha diizenli olabilir. Bu bir
proje olarak Kkaldi. Bugiin birbirimize atifta
bulunmanin énemini vurgulamisti hocalarimiz. Ali Bey
Biblindekste son durumu verir misiniz? Bu arada Ali
bey gelene kadar size bir sey gdstereyim. 1.1.2005 -
31.12 2006 dir biitiin gorevlendirmeleri boyle yaptik.
Yeni yénetim geldikten sonrada bir alt1 aylk siire var
onlara oturup sistemi yerlestirmeleri icin. Ondan
sonrada wyilbasindan itibaren de kendi atamalarin
yapabilirler veya calis devam et diyebilirler. Degisiklik
yapabilirler ama bir siire yeni yonetim degisiklerin de
bir alt1 aylik stire biraktik. Iki yillik bir kurulu kurmak o
kadar stirtiyor. 1ki yillik goérevlendirmedir biitiin
gorevlendirmeler ve kurullar da béyledir. Buda bir ilktir
dernekte buyurun,

Ali Arslantas: Sayin baskan, degerli kurultay {iyeleri,
gecen yilki kurultayda olan hocalarimin cogu burada.
Gecen yil bir sunum yapmistim Bibloindeksin énemi
nedir diye ve Anabilim Dali bagkanlar1 ve seflerle ben
bizzat kendisi yada onlarin temsilcisi ile gértismiistiim.
Gonderen kliniklerin verilerini biz Excel programinda
tekrar aktardik ve su anda web sitemizde dergiler ve
biiltenlerle birlikte Bibloindeks ile ilgili veri tabam
oturmus durumda. Goénderilen makalelere iki dosya
halinde bir excelde, birde normal word dosyasi halinde
ulasabilirsiniz. Veri girisimiz devam etmektedir.
Gondermeyen Klinikler de goénderirlerse onlarinda
girisi devam edecektir....

Selcuk Palaoglu: Bu girmenizin &zelligi nedir?
mesela ben bir soézciik versem Glioblastoma
Multiforme diye, Tiirkiye kékenli yazilan alabilir miyim
su anda.

Ali Arslantas: Yaklasik &niimiizdeki hafta web
tasarim sirketine verdik. Bes bin tanede anahtar
kelime girdik oraya. o anahtar kelimelerden eksik bir
sey varsa bilmiyorum ama bes bin anahtar kelimeden
her hangi birisi varsa, oradan alabilirsiniz. Ama sadece
arama motoruyla. Ama teker teker excelde cikarmasi
icin tasanm sirketi bizden ekstra bir {icret talep etti.
Onunla ilgili gériismelerimiz devam ediyor.

Selcuk Palaoglu: Cok mu istediler?
Ali Arslantas: Evet yani bize gore cok geldi.

Selcuk Palaoglu: Ben Sayin Ozerk Okutan, Sayin
Murat Vural, Sayin Hakan Yakupogluna cok yogun bu
veri girisi icin cok tesekkiir ediyorum. Tesekkiirler
sayin Arslantas. Bu konuda bir &neriniz olabilir mi?
Yani Noérosirurji verisini girmek icin bizlerinde yardim
etmemiz lazim. Simdi iki konu var. Birisi Nérosirurji
tarihi kurulu. Burada kisi, kurum, iilke bazinda cahsma
yapmak {izere bu kurulu kurduk. Simdi kitap
baswyorlar. Tiirk Norosirurji kongreleri tarihcesi diye.
Su anda kitap baskida. Ayni zamanda iste Biiltenler,
baska bildiriler, tarihi bilgileri de topluyorlar. Tabi biraz
daha gelistirebilirsek giinliikk tarih konusunu da
oturtabilecegiz. Kendilerine cok tesekkiir ediyoruz.
Kongrelerde oturumlar diizenliyoruz son soz
Norosirtirji sdzciikleri grubuna. Ciinkii dil konusu cok
onemli. Hastanede son epikriz toplantisi éyle sunuldu
ki bizlere, iste hospitalize etmemiz gereken MOF
muydu o sayin Berker? MOF u ¢c6zemedik diye bir laf
sdylediler biz anlamadik. MOF “multi organ failure”
imis onun bas harfleriymis, hospitalize etmek de
hastaneye vatirmak. Oncelikle Murat Beye ben
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tesekkiir ediyorum. Cunki bir eser yapti grup, kendi
baskanliginda. Tirkce Terim Klavuzu basildi ve Nisan
ayinda dagitacagiz. Kargo ile gelecek. Kendisine
tekrar tekrar tesekkiir ediyorum ve kutluyorum.

Murat Désoglu: Cok tesekkiir ederim, esas ben
tesekkiir ediyorum. Ciinkii dil konusunda gercekten
Ozellikle bu kitle iletisim araglarindaki yozlasmayla
giden bir yipranma i¢inde, ben bu ydnetimin agik
destegini gérdiim. Gercekten bizi acik olarak
desteklemistir dernek. Simdi hekim arkadaslarimiz
biliyoruz ki hastaya, sizin eldort bes disk araliginizda
posterior bir herniasyon var, hizla evaliie etmek lazim
gibi bir ifade soéylilyor ve hastanmin hicbir sey
anlamadigini da biliyoruz. Bu cok &énemli, kendi
hastalarimizla bile Tirkce konusmuyoruz ashnda.
Birde tabi kisaltmalarla ilgili problem var. gene kendi
klinigimizdeki ve baska Kkliniklerden biliyorum ki
hastanin si ti sinde diyende var, be te sinde diyende
var hatta bi bi ti sinde diyen wvar. O en buyik ayip
clinkii bi bi ti, zaten Tiirkce bir seyin Ingilizce kisaltma
seklinde okunmasi. Bu nedenle bunlan cok
yadirgamamiz lazim diye diisiiniiyorum. Bundan
evvelde egiticilerin egitimi cok 6nemli. Ciinkii sizi
dinleyen asistan hele hele 6grenci, yanhs bir
aliskanhga kapilmaya baghyor. Simdi bizim kendi
kiimemiz gecen sene Dernek Baskanimin gercekten
destedi ile kuruldu. Su ana kadar elli kadar tiyemiz var.
Bir yil icinde yaptiklarimizi kisaca 6zetlemek gerekirse;
ben dernek temsilcisi olarak iki tane TUBA
toplantisina katilmistim. Burada alinan kararlan
Biiltende vyayinladik. Dilde kirlenme ve c¢6zim
Onerileri ile ilgili son Bilten sayisinda uzunca bir
yazimiz var. Ve sayin Palaoglu' nun belirttigi  bir
derleme calismasi var. Bu sozliik formatinda yazilmis
bir sey degil ama sonug olarak ¢ok aykiri terimleri de
ayiklayarak yazdik. Ciinkii bu konuyla ilgili cok calisan
insan var. Ozellikle Cagatayca'dan olsun, iste Tiirk
Cumbhuriyetlerinde  kullanilan  dillerden  olsun,
Tirkcelestirilmis veya buna cahsilmis terimler var.
Bunlar gercekten de ¢ok kabul gérmiiyor aslinda.
Bunlar biraz ayiklayarak bir derleme seklinde yapilmis
bir calismadir. Ben vararl olacagini diistiniiyorum. Bu
tabi ki giincellenmesi gereken bir seydir ve bu amacla
da ag sayfasinda devamh giincellenmesi gereken bir
sey oldugunu diistiniiyorum. Bu konuda dernegin
destegini biliyorum. Demin bahsettigim elli kadar
liyemiz var ancak bir tiiziik olusturmadik. Gerci bu
elinizdeki kilavuzda yaziyor ama bu gontilliiliik esasina,
Tirkee'yi seven insanlarin katihmina dayanan bir sey
oldugu icin zorlamamiz yok. Tamamen isteklileri kabul
ediyoruz. Planladigimiz seyler demin de bahsettigim

gibi ag ortaminda bir haberlesme sayfasi olusturmak
ve bunu sayin Zileli olusturacak. Diin yaptigimiz
toplantida  aldigimiz  karar geredi akademik
yikseltmeler cok onemli bunu hep wvurguluyorum.
Ozellikle Profesor diizeyindeki hocalarmizin gayreti
dernegin dergisini kesinlikle ihya edecektir. Ben
biliyorum ki SCI ye giren Tiirkiye'den iki tane dergi
var ve herkes oraya génderiyor ve onlar fazla yayim
basamwyorlar dahi. Bizim yapmamiz gereken Tiirk
Norosirurji Dergisinin kabul edilmesi, aciktan kabul
edilmesidir. O yilizden akademik viikseltmelerde
Tirkce yaymnlar cok nemli. Evet Fransizca dan gegen
terimler, biliyoruz ki Tiirkce de cok fazla sayida
Fransizca dan gecmis terim var. Bunlarin yanhs
kullanimi  &rnegin ekartman, ekartasyon gibi.
Ekartasyon yanhstir cok sik kullaniiyor bu konuyla
ilgili Galatasaray lisesinden mezun Tufan Beyi
gorevlendirdik. Bu konu ile ilgili ¢alisma yapip bizi
bilgilendirecek. Bir son teklifimizde sayin Kemal Benli
hocamiza. Tiirkce basilacak dergilere Tiirkce'si kabul
edilmis terimleri koyabilirmiyiz. Yani Tiirkce gelen
vazilarin Tirkcelestirilmesi isi istegimizdir. Bu sene
grubumuz bildirilere Tiirkce kullanim 6diilii verecek.
Tim  gelen bildiriler (¢ kisi tarafindan
degerlendirilecek, sonra ortak toplantiyla iice
indirilecek ve &diil verilecek. Ciineyt Temiz bizim
kendi alanimizdaki Tiirkce ve Ingilizce karisimi
terimleri size sunacak. Oniimiizdeki kongrede
kisaltmalar cok biiyiik bir problem. Hem Tiirkce
kisaltmalar hem Ingilizce kisaltmalar. Bu konuyla ilgili
calismalarimiz olacak. Birde yazim kurallar tabi cok
ihmal edilen bir sey ve korkung yazilim hatalar var bu
konu ile ilgili bir calismalarimz olacak. Cok tesekkiir
ederim.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ederiz evet
sdylenecek cok fazla sey yok. Elinize saghk bu énemli
bir konu. Buyrun sayin Editor,

Kemal Benli: Oyle bir makale istirham edebilir
miyim. Hem bilgi versin hem baz1 érnekler koyalim.
Ciinkil ben arz etmedim bize dyle yazlar geliyor ki,
Tirkge diizeltmenimiz beyaz kagit stiine yazilmis
sivah vaziyi tamamen kirmizi haline getiriyor.
Diizeltirken yine bazi hatalar gorebilirsiniz ama orijinal
halini gérdiikten sonra son haline cevrilmis durum
arasindaki fark ciddi bir renk Kkirliligi halindedir. Onun
icin boyle bir yazi ben dahil hepimize faydal olur.
Hem herkesi aydinlatir hem de zevkle basacagimizdan
emin olabilirsiniz.

Murat D6soglu: Memnuniyetle, tabi ki boyle bir yazi
gonderebiliriz ama bunun icin bilimsel bir dergiden
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zivade Biilten daha uygun olabilir. Yazim kurallariyla
ilgili bir sey istediniz degil mi? Gecen seneki yazim
kurallar1 dahi yeni degismistir. Onlar beni cok
sevindirdi yazim kurallar1 icinde &érnegin kaynak
gostermede bile farkliliklar vardi. iki ayn béliimde
kitaptan veya dergiden gostermede. Ona bakan nasil
vazacakti belli degildi ama bu son durumda diizeltildi.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiir ederiz simdi dildeki
sorun su. Bir pergeli cevirirseniz yakin komsulardan
her zaman Farsca, Arapc¢a, Yunanca giris olabilir.
Sikinti bu son dénemde uzak mesafeden,
Anglosaksonlardan bir anda  dilinize yabanci
sozcliklerin girmesi. Bu yeni ¢agin kosulu ama bunu
asan bilim dallar1 var. Aydin Koksal Bey, biitiin bu
bilgisayar sozciikleri, bugiin kullandigimiz o veritabani,
stirlicli, okuyucu, sunum gibi biitiin s6zciikleri
gelistiren yerlestiren kisi Aydin Bey fizik profesorii
saniyorum. Saymn Akalan buyrun,

Nejat Akalan: Tiirkcelesme yaninda zannediyorum
bizden sonraki nesilde benim fark ettigim diizgiin
konusma ve yazma egitimimiz de ¢ok kétiye gidiyor.
Herhalde Universite secme sinavlarinin maalesef lise
talebelerine Edebiyat ve konusma degil de, matematik
problemini akildan ¢6zme, kisa yoldan islemleri cabuk
vaparak yetistirmeye yénlendirmesi sonucu geliyorlar
bize. Acikcasi bizde herhangi bir asistamin adli bir
raporu bastan sona normal bir terim kullanarak ve
climlenin bast sonuna uygun tutarak yazdigini
gormedim. Mecburen kendim vyazmaya devam
ediyorum. Diizeltmek ¢cok daha zor oluyor ha bu bizim
isimiz degil tabi ama acaba Universitelerde devrim
tarihi okutmak kadar biraz Tiirkce konusmak, Ttirkce
vazmak, dilbilgisi kurallan da eklenebilir mi ?

Selcuk Palaoglu: Efendim iste bunu biz yapacagiz.
Biz 6grenci yetistiriyoruz, asistan yetistiriyoruz onun
icin vurgulaniyor bu seyler.

Nejat Akalan: yani bunu sirf bizim Beyin Cerrahisi
icin degil, tim universite talebelerine uygulamak
lazim.

Selcuk Palaoglu: Cok tesekkiir ediyoruz. Simdi bir
konu vardi. Bu konuyu biz tartismaya baslattik ilan
ettik. Noérosirurji bilim politikasi ve bununla ilgili
stirecimiz basladi. Bugiin bunu tartismarmza imkan
yok ama Klinik seflerinin bilim dah baskanlarinin neyi
gozettigi, Norosirurjinin diinyadaki gidisat1 ne yénde,
biz ne yapmaliyiz ve bunu bir bilim politikasi olarak
ortaya koymak zorundayiz. Diinyanin bir cok iilkesinin
Japonya'mn, Amerikanin belli tilkelerin otuz willk,

kirk yillik politikalar: var. O yil neler yapilacagina dair
bu varsayimlar {ilke icinde de gecerli ve Norosirurji
bilimi icin de gecerli. TUBITAK tarafindan soruluyor,
Tiurk Tabipleri Birligi tarafindan soruluyor bu bilim
politikasi. Bunun tizerinde calismaya baslamamiz
gerekiyor. Bilmiyorum Sayin Kanpolat'n bu konuda
sbyleyecegdi bir sey var mi bilim politikas: stratejileri
gibi,

Yiicel Kanpolat: Acikcas: iyimser yorumlarim
olmayacak. Ben iki bin yirmi tic éngoérii projesinde
baskanhk yaptim. Ama o projenin icerisinde bircok
sey vardi. Turkiyenin bildigim kadaryla yedi 6zel
konusuydu. Havacihk uzay vardi, saghk vardi, milli
savunma vardi, egitim vardi, ¢cok sey vardi. Belli
raporlarda hazirlandi. Ama bizim béyle raporlan
hazirlamaktaki gayretimiz iyi hosta, bizim devlet
adamlarimiz zaten her seyi bildikleri icin boyle seylere
hic bakmiyorlar. Zaten onun icersinde de dikte edilmis
belli baz1 goriigler vard: ki ben o gériisler oraya girdigi
icin utanminm sadece. Yani burada hifzisihhamn ekarte
edilmesi meselesi var, saghk egitimine hic &nem
verilmeme meselesi var. Su anda diinyanin gelirine
gore en cok ila¢ harcayan iilkesi olarak Tiirkive de ilac
sirketlerinin olaganiistii etkinligi var. Onun icin ben
meseleyi cok 6nemli goriyorum. Boyle bir 6ngorii
projesinin insallah Tiirk Norosiriirji Dernegi icersinde
olmasini dilerim. Biz insan giicli planlamast acisindan,
egitim planlamas: acisindan ve kaynak kullanimi
acisindan buralara biraz zaman ayirmaliyiz. Ama
Tiirkiye'de boyle bir adet maalesef yok. DPT bile boyle
isler icin sormuyor kimseye. Ben sanmiyorum ki Ttirk
Norosirurji Derneginden béyle bir sey icin devletin bir
sey istedigini gorelim. Ben su anda devlete
darmismanlik yapma goérevi tistlenmis bir kurulun
liyesiyim ama simdiye kadar boyle bir talep geldigini
hatirlamiyorum. Ustelikte onun akademi
konseyindeyim. Ama gereklidir bu mutlaka su anda
kullanilacag: goriintiist vermese de bence buna
baslamak lazim. Onun icin ben miitesekkirim bunu
duydugum icin mutlu oluyorum ama devletin hemen
size donecegini beklemeyiniz diye de uyariyorum. Bu
cok iyimser bir goriis degil, hos bir gériis degil ama bu
benim gordiigiim gercek bu. Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Tesekkiirler bu konuda baska
katki, buyurun sayin Beskonakl,

Etem Beskonakh: Biz yonetim olarak bir kac¢ ay
sonra ayrilacagiz. Yeni yonetimlere bu kurultaydan
belki hocalarimizin ve bolim bagkanlarimn bir 1s1k
veya yol haritasi 6nerisi olarak kalmasi acisindan
styleyebilecedim birkac sey var. Hocamizin séyledigi
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gibi ulusal bilim politikalarinin olusturulmasinda
sadece Norosirurji acisindan degil, su anda bizim
grubun ulastigi bilimsel ve sosyal seviye nedeniyle
baska ulusal saglik politikalari icinde ¢alisiimasi
gereklidir. Baz1 seylerin devamhhig gereklidir. Bu
kurumsallasma yapisinin devam ettirilmesi ve daha da
ilerletilmesi gereklidir. Bunlar énlimiizdeki yonetimlere
belki bir ileri proje olarak sunulabilir. Bunun yamnda
yine bazi vasal problemler nedeniyle bizim
ulasamadigimiz dernegin otorite olmasi yoniindeki
calismalar veya egitimin standartlastirilmasi cahsmalar
ileriki dénemlere birer proje olarak birakilabilir. Ha
denebilir ki bu iki senelik dénem icerisinde bizler bu
styledigimiz &nerilere ulasabildik mi, cahsabildik mi.
Bizim icin bu dénemde daha cok kurumsallasma
yoniindeki calismalar biiyiik yer aldi. Acikcasi bunlarla
yorulduk. Ama biitiin kurumsallasmis gruplarin 6n
gelecek cahismalan ve gelecek projeksiyonlari icin de
bir 151§ olmasi lazimdir. Benim &nerim bu yoénde
calisma gruplarmin olusturulmasidir. Oniimiizdeki
yonetimlere basarilar dilerim. Tesekkiir ederim.

Selcuk Palaoglu: Evet ikinci kurultayr bitirdik.
Ogretim ve egitimin en ayrintih ve acik bir sekilde
tartisilabildigi bir ortam yapildi. Bizim dilegimiz, bu
kurultaylarin ikiden sonra ti¢, dort, bes diye devam
etmesi ve cok ayrnntih olarak boyle kurmay bir
topluluk &niinde birlikte ve her seyi sorarak ve
sorgulayarak tartisabilme dilegidir. Ben yénetim kurulu

adina tesekkiir ediyorum. Sayin Zileli son sézler, genel
bir konusma vapilabilir. Vaktimiz var sonrasinda
yemek viyecegiz.

Mehmet Zileli: Ben bu iki yillik yénetimin gercekten
alkislanacak bir performans gosterdigini
diistiniiyorum. Bilim politikasi dahil iste tiim gruplarin
ve tim konularin gorustldigu tartisildigi bir dénem
oldu. Cok tesekkiir ediyorum Selcuk beye ve yénetim
kuruluna. Oniimiizde zor villar oldugunu gériiyorum.
Umarim Tiirk Norosiriirjisi ilerlemeye devam eder.
Tekrar tesekkiir ederim

Selcuk Palaoglu: Genel olarak kurultayin biittinti ile
ilgili ~gorislerinizi biz Biiltende basacagiz. Buyrun
saymn Arasil,

Ertekin Arasil: Sayin baskan tek climle ile size ve
calisma arkadaglarimza tesekkiir ediyorum. Buraya
katildigim giinden beri gérmiis oldugum seyler ve bu
gin kurultayda konusulan konulari gayet acik
yiireklilikle biitiin arkadaslanm tartisma firsati buldular.
Ve bunu yaptiginiz icin kurumunuza ve yonetiminize
tesekkiir ediyorum.

Selcuk Palaoglu: Biz tesekkiir ederiz efendim. Yani
hep birlikte yaptik ne yaptiysak. Sizin katkilarinizla
vapildi. Sonucta bunu tilkemiz icin yapyoruz. Cok
tesekkiirler efendim.
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TURK NOROSIRURJI DERNEGI OGRETIM VE
EGITIM KURULU TEMEL NOROSIRURJI KURSU

KURS

SSPINATCERRAT

21-2 4M@fﬁtﬂfﬁm f

Tiirk Norosiriirji Dernegi Ogretim ve Egitim kurulu 2.
dénem, 2. kursu 21-24 Mart 2006 tarihlerinde gecen
yil oldugu gibi Kusadasi-Aydin, Pine Bay otelde
gerceklestirildi. Kurs konusu “spinal cerrahi” idi.
Ulkemizin degisik Norosiriirji Egitim Kliniklerinden bu
vl icin secilen kurs ogreticileri, bu konudaki temel
bilgilerle birlikte yeni gelismeleri de &grencilere
aktardilar. Yine ilkemizin hemen her Norosirtirji
Kliniginden gelen Noérosirtirji asistan ve uzmanlarimn
katildigi kursun sabah oturumlan derslere, &gleden
sonra oturumlar1 ise grup tartismali olgu
céziimlemelerine ayrilmisti. Kurs katihmeisi égrenciler,
Travmatik, Edinsel veya Dejeneratif Spinal ve
Periferik  Sinir patolojilerinde tani ve tedavi
yaklasimlarint 3 giin boyunca yogun bir programla

| mM‘i

takip etme olanag elde ettiler. Bilimsel toplantilarin
yvaninda artik Klasiklesmis olan kurs o6greticileri ve
ogrencileri arasinda giin boyunca devam eden sosyal
birliktelik de katihmcilar icin bilimsel kazammlarin
yanindaki arti deger olarak goézlemlendi. Kurs
ogreticileri de bilimsel toplantilar disindaki zamanlarda
yine &grencilerle bir arada olmaya 6zen gosterdiler.
Kursa 164 &grenci katildi ve 26 6gretici de katki
Tirk

diizenlenmesini yillardir oldugu gibi bu yilda basariyla

sagladi. Norosiriirji  Dernegi  kursun
istlenen Prof. Dr. Nur Altinérs ve Prof. Dr. Nejat
Akalan' a, katihmc1 6grenci ve dgreticilere de katkilar

icin tesekkiir eder.
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Prof.
Prof.
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Prof.
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Kurs Ogreticileri

Dr. Cem Acikbas
Dr. Nejat Akalan
Dr. Nur Altinérs

Dr. Nuri Arda

Dr. Kemal Benli

Dr. Siikrii Caglar
Dr. Sedat Cagli

Dr. llhan Elmaci

Dr. Murat Hanci
Dr. Kemal Kog

Dr. Silleyman Men
Dr. Saffet Mutluer
Dr. Nurcan Ozdamar
Dr. Fahir Ozer

Dr. Mehmet Sel¢uki
Dr. Alparslan Senel
Dr. Kadir Tahta

Dr. Murat Tagkin

Op. Dr. Yamac Taskin

Prof.
Docg.
Prof.
Doc.
Doc.
Doc.

Dr. Mehmet Zileli
Dr. Hakan Bozkus
Dr. Erdal Cetinalp
Dr. Zeki Sekerci
Dr. Stilleyman Cayh

Dr. Murat Imer
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Temel Noérosirtirji Kursu Ogrenci Listesi

Faruk Abas

Arsal Acarbas

Ali Akay

Rifat Akdag

Metin Akin

Nesrin Akkoyun
Serkan Akyel
Murat Altas

Erdin¢ Altincik
Selami Altuntas
Mehmet Emin Anasiz
Hiiseyin Anbarci
Omer Anlar

Yavuz Aras

Adem Aras

Ercan Armagan
Mehmet Arslan
Niliifer Aslan

Rafet Aslanoglu
Tuncay Ates
Goniil Aydin

Selim Ayhan
Murat Hamit Aytar
Murat Ayten
Mahmut Balikci
Gokhan Baloglu
Fikret Baskan
Kaan Basocak
Mehmet Basogul
Murat Basol

Necat Biber
Burcak Bilginer
Turgay Bulut

Halil Can

Sahika Liva Cengiz
Galip Kemal Cengiz
Murat Cosar
Burak Cabuk

Inanc Cagiran

Murat Cakabay
Hasan Celik
Hikmet Celikbas
Ahmet Cetinkal
Onur Cicek

Ulvi Ciftci

Soner Civi

Murat Cobanoglu
Mustafa Colak
[brahim Colak
Mehmet Daimoglu
Ferhat Demirhan
Suna Dilbaz
Mehmet Nihat Dincbal
Yurdaer Dogu
Habibullah Dolgun
AKkif Durak

Mustafa Efendioglu
Biilent Ekinci
Hakan Erdogan
Hiiseyin Erenler
Erkan Esken
Alparslan Eylen
Haci Ali Geng

Ebru Gercek
Ciineyt G¢mez
Zekeriya Gok

Cem Atilla Gokduman
Burcu Goéker
Selcuk Gézcii

Ali Giiler

Dilaver Giiler

Bedii Giineng
Ahmet Giircay
Metin Giirel

Erkan Giirgen
Cagatay Giiven
Ahmet Burak Giivenal
Ferhan Hamarat

Hakan Hanimoglu
Derya Burcu Hazer
Tufan Hicdénmez
Alper Irak

Hasan Serdar Isik
Tibet Kacira

Kaan Kamasak
Hasan Kanyilmaz
Deniz Kara

Niyazi Nefi Kara
Murat Karacan
Mustafa Karalar
Emin Kasim

Hac1 Kaymaz
Burak Kazanci
Atilla Kazanci
Rahsan Kemerdere
Alaeddin Kerimoglu
Fatih Keskin
Tarkan Kizartici
Ersoy Kocabicak
Emre Korkmaz
Enis Kuruoglu
Ismail Latifaci
Mehmet Meral
Siyavus Muhammedrezai
Mehmet Biilent Onal
Yiicel Ozates
Tekin Ozcan
Ibrahim Ozdemir
Cengiz Omer Ozdemir
Biilent Ozdemir
Mevci Ozdemir
Cagatay Ozdsl
Dilek Ozenc

Ozkan Ozger
Ahmet Ozsandik
Adnan Ozsarac
Serhat Pusat

166

Mete Riiksen
Onur San

Erkin Sénmez
Fatih Siimer
Orhan Sen

Alpay Serefhan
Ramazan Simsek
Taner Tanrverdi
Ozgiir Taskapilioglu
Caglar Temiz
Murat Tiftikci
Mehmet Tiryaki
Arif Topal
Mehmet Levent Tosyal
Azmi Tufan
Levent Berat Tuna
Tamer Tunckale
Yahya Turan
Ozhan Uckun
[smail Ulusal
Mehmet Ali Uygun
Yusuf Unlii

Emin Vural

Umut Yaka

Fatih Yemsen
[brahim Yeral
Sefik Yesilkihc
Aziz Yildirrm

Can Yildiz

Adem Yilmaz
flhan Yilmaz

Nebi Yimaz
Murat Yilmaz




Ttlirk NSrosirtirji Dernegi Turk

No&rosirdrji Tarihi Kurulu, Kurul Toplantisi
24.03.2006, Kusadasi, Aydin

Tiirk Norosiriirji Tarihi Kurulu, Dr. Ertekin Arasil , Dr. Hamit Ziya Gokalp ve Dr. Ilhan Elmaci'nin
katilimlari ile toplanmustir.

1. Giindemin birinci maddesi olan Tiirk Nérosirtirji Dernegi Bilimsel Kongreleri bildiri katalogunun web
sayfast seklinde hazirlanmasi icin gerekli diizenlemelerin yapilmasina karar verildi.

2. Prof. Dr. Ertekin Arasil baskanhginda Tiirk Nérosiriirji Tarihi Kurul'una tiim senior Nérosiriirjiyenler
kabul edilir seklinde yeniden tanimlanma yapilmasina,

3. Amerika Birlesik Devletlerinde Board almis olanlarin (Prof. Dr. Hiisamettin Gokay, Prof. Dr. Feyyaz
Berkay, Prof. Dr. Nurhan Avman, Prof. Dr. Hamit Ziya Go&kalp) Norosiriirji tarihi icinde yeniden
tanimlanmasina karar verildi.

Tlirk Nérosirtirji Dernegi Dergileri Yayin Kurulu

Kurul Toplantisi
24.03.2006, Kusadasi, Aydin

1. TND Dergileri Yayin Kurulu, Editor Dr. Kemal Benli ve yardimcilar Dr. M.Ibrahim Ziyal, Dr. Erkan
Kaptanoglu, Dr. Yusuf izci ve Dr. Burcak Bilginer'in katihmiyla toplandi.

2. Derginin, TND 2005 Kurultayi'ndan bu yana bir senelik gecmisi gézden gecirildi.

3. TND 2006 Kurultayi'nda dergi kurulunun yaptigi calismalarin duyurulmasi amaciyla hazirlanan sunum
gbzden gegirildi.
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Tlirk N&rosirtirji Dernegi
Arastirma ve Gelistirme Ar-Ge

Calisma Grubu Toplantisi
24.03.2006, Kusadasi, Aydin

1. Arastirma ve Gelistirme Ar-Ge Calisma Grubu, Dr. Atilla Akbay, Dr. Erkan Kaptanoglu, Dr. Ahmet
Bekar, Dr. Cengiz Tiirkmen, Dr. Hasan Bozkus ve Dr. Semih Keskil'in katihmiyla toplanmustir.

2. Gegen sene yapilan duyuru ve sunumlara ragmen herhangi bir Ar-Ge proje basvurusu olmamustir.
Mevcut baglantilart zayiflatmamak amacwla, etkin kisiler ile (Ar-Ge ve KOBI destegi saglayabilecek
TUBITAK ve bazi tiniversite yoneticileri) iligkilerin diizenli araliklarla siirdiiriilmesine karar verildi.

3. Turk Norosiriirji Dernegi Biilteninde yaymnlanmak tizere bir grup bildirisi hazirlanmasina karar
verilmistir. Ayni duyurunun Web sayfasina da konulmasina karar verilmistir.

Tiirk N&rosirtirji Dernegi
Ndorosirurji S6zcukleri Calisma Grubu Toplantisi

24.03.2006, Kusadasi, Aydin

1. Norosiriirji Sézcitikleri Calisma Grubu, Dr. Mehmet Zileli, Dr. Murat Désoglu, Dr. Etem Beskonakl,
Dr. Ciineyt Temiz ve Dr. Cagatay Onal'in katihmyla toplandi.

2. Elektronik bir grup olusturulmasina ve tiye kabuliine devam edilmesine karar verildi.

3. Bu elektronik ortamda, tiyelerden Tiirkcelestirme onerileri alinmasina karar verildi.

4. Tuzik ve yonerge olusturulmamasina, goniilliilik esasina gore calisilmasina karar verildi.

5. Grup baskanlik ve sekreterlik gérevlerinin bir yillik olmasi ve her yil secimin tekrarlanmasina karar
verildi.

6. TND Dergileri Editérii Dr. Kemal Benlive Tiirce vazilar icin Tiirkcelestirme onerilerinde
bulunulmasina karar verildi.

7. Ulusal Toplantiya génderilmis s6zlii ve poster bildiri 6zetlerinin, Dr. Murat Désoglu, Dr. Cagatay
Onal ve Dr. Ciineyt Temiz tarafindan degerlendirilerek, yabanci terimlerin en az kullanildig: bildirilerden
ilk tictine 6diil verilmesine karar verildi.

8. Tiirk¢e Terim Kilavuzu'nun herkes tarafindan kullanilabilmesi amaci ile dernek biinyesinde bulunan
ag sayfasinda yer acilmasina ve elestiri-6neri yerleri olusturulmasina karar verildi.

9. Grup calismalarinin duyurulmasi ve 6neri toplanmasi amaci ile TND Biilteni'nde yayinlanmak {izere
Dr. Ciineyt Temiz tarafindan bir etiket olusturulmasina karar verildi.

10. Grup baskanh@ gérevinin Dr. Murat Désoglu ve sekreterlik gérevinin bu yil da Dr. Ciineyt Temiz
tarafindan siirdiiriilmesine karar verildi.
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Tlirk NSrosirtirji Dernegi NSrosirtiriji
Toplum Saghgi, Hasta ve Yakinlarini
Bilgilendirme Programlari Calisma Grubu,

Toplantisi
24.03.2006, Kusadasi, Aydin

1. Toplum Saghgi, Hasta ve Yakinlarini Bilgilendirme Programlari Calisma Grubu, Dr. Siilleyman Cayli,
Dr. Ali Arslantas ve Dr. Etem Beskonakli'min katihmiyla toplanmustir.

2. Norosiriirji pratiginde en fazla gorillen hastahklar hakkinda toplumu bilinclendirmek amac ile
hastaliklar1 tamitan 'Hasta ve Yakinlarim Bilgilendirme Brosiirleri' hazirlanmasina karar verildi.

3. 'Hasta ve Yakinlarim Bilgilendirme Brosiirleri' icin konu basliklan saptandi. Bunlar: Bel fitigi ve
Tedavisi, Boyun Fitigi, Karpal Tiinel Sendromu, Omurga Kirigi ve Omurilik Yaralanmalari, Beyin
Tiimérleri, Hipofiz Adenomlari, Beyin Kanamasi ve Nedenleri, Omuriligin Dogumsal Hastaliklar1, Kafa
Travmasi, Bel ve Boyun Fitigi Egzersiz Programlar ve K&k Hiicre nedir?

4. Beyin Tiumoérleri, Hidrosefali Nedir?, Beyin Kanamasi ve Nedenleri, Bel Fitigi ve Tedavisi konu
baslikh bilgilendirme brostirlerinin hemen hazirlanip, hemen basilmasina karar verildi.

Tlirk N&rosirtirji Dernegi
Biblioindeks Calisma Grubu Toplantisi

24.03.2006, Kusadasi, Aydin

1. Biblioindeks Calisma Grubu, grup baskam Dr. Ali Arslantas, sekreter Dr. Ozerk Okutan ve {iye Dr.
Murat Vural'in katilimiyla toplanmustir.

2. Giindemin ilk maddesi olarak, TND web sayfasi icin yapilmis olan yeni girisler konusuldu.
Biblioindeks i¢in gerekli arama motoruna, anahtar kelimelerin hazir oldugu ve daha 6nceki Biblioindeks
calismasina ait verilerin, tekrar girilme isleminin hizl bir sekilde yapildigi konusuldu.

3. Arama motoru hazirlanmast icin, TND web ortamini hazirlayan firmanin, bu amacla yeni bir
program gerektigi yéniinde goriis bildirmesi,

4. Biblioindeksin sadece tiimiiniin kullanicilar tarafindan, arama yapilamadan kaydetme ve acma
isleminin yapilabildigi sorunu tartisildi.

5. Kilinikler tarafindan génderilen verilerin girilmesine devam edilmesine karar verildi.

6. Daha 6nceki Biblioindeksin calismasina ait verilerin, tekrar girilme islemine devam edilmesine karar
verildi.

7. Arama motorunun kullanilabilmesi amaciyla, ilgili firmanin yapmasi gereken programin faaliyete
gecirilmesi icin gerekli calisma ve girisimlerin yapilmasina karar verildi.
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Zonguldak Karaelmas
Universitesi

Tip Fakultesi
Norosirtrji KliniQi

AKADEMIK KADRO:
Prof. Dr. Bektas Acikgdz
(Anabilim Dah Baskani)
Yrd. Doc. Dr. Ferdag Cagavi
Yrd. Dog. Dr. Murat Kalayci
Yrd. Dog. Dr. Sanser Giil
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Zonguldak Karaelmas Universitesi 1992 yilinda
kurulmus, Uygulama ve Arastirma Hastanesi 2000
yilinin Kasim ayinda faaliyetine poliklinik hizmetleri
ile baglamusti. 2001 Ocak ayinda Dr. Murat
Kalaycinin Yardimer Dogent kadrosuna atanmasi
ile Norosirurji poliklinik hizmetleri de baslamus,
Mart ayindan sonra yataklh hizmetin de verilmeye
baslamasi ile o yil 47 operasyon gergeklestirilmistir.
Aralik 2001 de Dr. Bektas Acikgbz Docent
kadrosuna atanmis, Anabilim Dah bagskani olmus ve
Mart 2002' de Profesér kadrosuna atanmistir.
2002 Temmuz ayinda Anabilim Dalinin ilk
Aragtirma gorevlileri Dr. Kadir Colak ve Dr. Arslan
Ozer gorevlerine baslamislardir. Agustos 2002 de
Dr. Ferda Cagavi Yardimc Docgent kadrosuyla
goreve baslamis ve 2002 yilinda toplam operasyon
sayist 175 olmustur. Aralik 2003 de Dr. Sanser Giil
Ogretim Gorevlisi olarak goreve baslamis ve
Agustos 2005 de Yardima Docgent kadrosuna
atanmugtir. Daha sonraki dénemde Dr. Mazhar
Miifit Unal ve Dr. Hasan Ocak Arastirma Gorevlisi
olarak géreve baslamis ve Norosiriirji Anabilim Dah
dort Ogretim Uyesi ve dort Arastirma Gorevlisi ile
simdiki kadrosuna ulagmustir. 2003 yili, 2004 yih ve
2005 yili operasyon sayilari sirasi ile 192, 222,
350 olarak giderek artmstir.

Zonguldak Karaelmas Universitesi Tip Fakiiltesi
Norosiriirji Anabilim Dalinda Dénem III ve Dénem
V egitim programi ve uzmanlk egitim programi
yurtitilmektedir. Al yatakll ve tam donammh
Noroloji Klinigi ile ortak kullamlan bir yogun bakim
iinitesi vardir. Ayrica Hastane toplam vyatak
kapasitesi 250'dir ve Norosirurji hastalar ortalama
15 vyatak kullanmaktadir. Acil durumlar disinda
haftada 4 giin tam donanimli (operasyon
mikroskobu, pnémotik dril, Ultrasonik Aspiratér,
Mayfield bashk ve Halo Retraktorii, Nérosiruriji
Operasyon Masasi, Skopisi mevcut) bir operasyon
odasi kullamlmaktadir. Kranial, Spinal, Pediatrik ve
Periferik Sinir vakalari opere edilmektedir ve 2006
yihinda 500 operasyon hedeflenilmistir. Simdiye
kadar 30 civarinda yurtici ve yurtdisi dergilerde
deneysel calismalar, seriler, olgu sunumlar seklinde
makaleler yayinlanmustir.
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IndNU Universitesi
Tip Fakultesi
Norosirtrji Klinigi

AKADEMIK KADRO:
Dog. Dr. Siilleyman R. Cayh
(Anabilim Dah Baskani)
Doc. Dr. Ayhan Kocak
Doc. Dr. S. Cagatay Onal
Yrd. Doc. Dr. M. Arif Aladag
Yrd. Doc. Dr. Ozkan Ates

Inénit Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim
Dali, 1994 wvilinda kurulmustur. Anabilim dahmizdan,
1997-2005 yillar1 arasinda toplam 9 asistan uzmanhk
egitimini tamamlayarak noérosiriirji uzmam olmustur.
Yillik ameliyat sayist 800 civarindadir. 30 yatakl servis
ve tam donanimh 10 yatakli yogun bakim tinitesi vardir.
Klinigimizde kompleks spinal cerrahi, tiimér cerrahisi,
erigskin ve pediatrik vaskiiler cerrahi basta olmak tizere
her tirlii cerrahi girisim yapilmaktadir. Genel egitim
faaliyetleri icerinde néroonkoloji, noéroradyoloji
toplantilari, makale sunumlar1 ve seminer calismalar
haftalik diizenli olarak yapilmaktadir. Ozellikle spinal
travma ve vazospazm konusunda cok sayida deneysel

calisma yapilmakta ve yayinlanmaktadir.

Anabilim dahmizda halen egitim kadrosunda 3 docent
ve 2 yardimci docent calismakta, 6 arastirma gorevlisi
egitim almaktadir.
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Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Nérosiriirji Anabilim
Dal, Ekim 1994 tarihinde Dog¢. Dr. Savas Ceylan'in
Anabilim Dali Bagkanligina atanmasiyla kurulmustur.
—~ Ocak-Agustos 1995 tarihleri arasinda Prof. Dr. Fahir
KOC Qe “ U N ive rsitesi Ozer, Angilim Dalinin kurulus asamalarina katilmustir.
Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Norosiriirji Anabilim

e M Dalimin aktif Kklinik Norosiriirji hizmetleri, ilk
TI p Fa ku |teS| amelivatin Kasim 1995 tarihinde SSK Kocaeli

Hastanesinin Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesine

vy v vy vy v v v
NOFOSIFUUI K|Iﬂ|g| tahsis olunan 100 vatakl kisminda gerceklestiril-

mesiyle baslamustir.

17 Agustos 1999 tarihindeki depremden sonra SSK
Hastane binasimin kullanilmaz hale gelmesiyle Kocaeli
Universitesi Tip Fakiiltesi yaklasik iki il prefabrik

vapilarda hizmet vermistir. Haziran 2002'de TND' nin
de katkilaryla insa edilen 150 yatak kapasiteli Rotary
Hastanesine gecilmis ve burada Norosiriirji Anabilim
Dali 13 yatakla hizmet vermeye devam etmistir.
Haziran 2005 tarihinde Kocaeli Universitesinin
Umuttepe Yerleskesinde insasi biten yeni Tip
Fakiiltesi Hastanesine tasimlmis olup, Norosiriirji
Anabilim Dali halen burada 20 vyatakl klinikte
calismalarina devam etmektedir.

Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi N6rosirtirji Anabilim
Dali biinyesinde fonksiyonel nérosiriirji disindaki
Norosiriirji alt disiplin gruplarina ait tim ameliyatlar
yapimaktadir. Klinigin 2005 yilina ait ameliyat sayisi
550'dir. 1996 wvilinda pediatrik sistoskop kullanilarak
AKADEMIK KADRO: ilk Noroendoskopik girisim yapilmistir. Su anda
Anabilim Dalinda Kraniyal Endoskopi ile ilgili tiim
girisimler (néroendoskopik ventrikiiler cerrahi,
Dog. Dr. Konuralp llbay endoskopik transsfenoidal cerrahi ve diger extended

Viidl, e, D, Vel B ve expanded yaklasimlar) yapilmaktadir.

Prof. Dr. Savas Ceylan

Yrd. Doc. Dr. Kenan Ko Kocaeli Universitesi Tip Fakiiltesi Nérosiriirji Anabilim
) Dali'nda 1 Profesér, 1 Dogent, 2 Yardimc1 Docent, 1
Uzm. Dr. lhsan Anik Uzman ve 5 Arastirma Goérevlisi bulunmaktadir.

Arastirma gorevlilerinden ikisi EANS kurslarina
devam etmektedir.
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Dr. Kaan Tun

Ankara Numune Hastanesi Nérosiriirji Klinigi

18. PROF. DR. NURHAN AVMAN GUNLERi ve
NOROSIRURJI DISEKSIYON KURSU

07.03.2006

Ankara Universitesi Norosiriirji Anabilim Dali'nin
geleneksel olarak diizenledigi, klinik kurucusu ve
tlkemizdeki  Norosirtirjinin = kurulmasinda  ve
ilerlemesinde biyiik katkisi olan Prof. Dr. Nurhan
Avman'in anisina her yil diizenlenen “Nurhan Avman
Glinleri’nin 18.si 7 Mart 2006'da Ankara
Universitesi [bn-i Sina Hastanesi, Hasan Ali Yiicel
salonunda yapildi. Misafir konusmaci olarak University
of Florida'dan Prof. Dr. Albert L. Rhoton Jr.'n davetli
olmast ve ilk giinkii konusmamin ardinda Ankara
Universitesi Anatomi Anabilim Dali'nda kadavra
diseksiyon kursunun devam edecek olmasi dolayisiyla
toplantiya katilim oldukea fazlaydi. Ankara disindan da
cok sayida dinleyici mevcuttu.

Toplanti baslangicinda, Prof. Dr. Nurhan Avman
anisina yapilan saygi durusunu takiben, acilis
konusmasini Ankara Universitesi Norosiriirji Anabilim
Dali Baskam Prof. Dr. Yiicel Kanpolat yapti ve
Norosiriirjide yenilenme ve ilerlemenin dneminden
bahsettikten sonra Kiirsiiyii Prof. Dr. Albert L.Rhoton
dJr.'a brrakti. Dr. Rhoton konusmasinin ilk boliimiinde
Trigeminal Nevralji ve Anatomi esasli egitim hakkinda

konustu. Kahve arasini takiben  “Selection of
operation for TN”, “Microsurgical anatomy in MVD”
ve “Surgical treatment for TN (video sunumu)”
konularinda fikirlerini ve bilgilerini aktardi. Toplantimn
6gleden sonraki béliimiinde ise, Dr. Rhoton kendisine
has kadavra diseksiyonu slaytlar1 esliginde, “3.
ventrikiill anatomisi ve cerrahi yaklasimlar”, “bazal
sisternler”, “sellar bolge anatomisi”, “televoler
yaklasim”, hemifasial spasm ve glossofaringeal nevralji
ile iliskili olarak, “orta grup ve alt grup kranial sinirler
ile AICA ve PICA iligkilerini” gosteren nefis Anatomik
Diseksiyon slaytlari ile sunumunu tamamladi.

Dr. Rhoton'un konusmalarini tamamlamasinin
ardindan Prof. Dr. Yiicel Kanpolatin baskanhginda
Prof. Dr. Albert L.Rhoton Jr, Ankara Universitesi
Anatomi Anabilim Dah Baskarm Prof. Dr. Alaettin
Elhan ve ayni bsliimden Prof. Dr. Ibrahim Tekdemir'in
katilimci oldugu “Anatomi'nin Nérosiriirji Egitimindeki
Yeri” konulu toplantiya gecildi. Bu bdliimde
konusmacilar ve katihmcilar arasinda karsihkh fikir als
verisinde bulunuldu. Ozellikle Dr.Rhoton'a sorulan
“Anatomi egitimine Norosiriirjide ne zaman
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baslanmali?”, “Sizin Universitenizde Anatomi
rotasyonu Norosiriirji asistanhk egitiminde zorunlu
mu?” sorulart  konunun 6nemini vurguluyordu.
Ardindan, cahsmalar icin kadavra bulmadaki zorluklar
tartisildi ve bu konu hakkinda Dr. Alaettin Elhan'in
¢dziim dnerileri {izerinde tartisildi ve toplanti Prof. Dr.
Yiicel Kanpolat tarafindan Prof. Dr. Albert L.Rhoton
dJr.'a geleneksel olarak verilen Atatiirk altini ve plaket
ile son buldu.

Ertesi giin, Ankara Universitesi Anatomi Anabilim
Dali'nda Dr. Rhoton ve Anatomi Anabilim Dali'nin
ortaklasa diizenledigi “Dogru, Giwenli, Etkin
Norosirtirji Diseksiyon Kursu” basladi. Katilimer sayisi
40 ile smirh tutulmustu. Her katihmcinin Diseksiyon
yapabilmesi icin ayn ayr1 kadavralar hazirlanmusti.
Norostirtirji kitaplan ve dergilerinde hepimizin takip
ettigi  diseksiyonlarini, Dr. Rhoton tarafindan
vapilirken seyretmek ve onun yardimlari ile diseksiyon
yapmak her halde bu kursun énemini bir kez daha
vurgular. Bu kurs cercevesinde Dr. Rhoton ile birlikte,
Transsfenoidal vyaklasim, 3. Ventrikiill Anatomisi,

Biivyii

Nérosiriirji s55¢
on toplantisin,
egitim kursyp d

- k kongrede sun
gonderilen tijp, e

kullanim,
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Transkallosal yaklasim, Vaskiiler Anatomi konular
gdzden gecirildi. Toplanti ve kurs sonunda Dr.
Rhoton'un su s6zii Anatominin Norosirtirjideki
6nemini vurgulamaktaydi.

“Anatomy is roadmap for new neurosurgical
approach”

&
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Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi Beyin ve
Sinir Cerrahisi Anabilim dal tarafindan 3
Mart 2006 tarihinde Hacettepe Universitesi
Merkez kampusii Kiltir  Merkezinde
diizenlenen toplantinin konugu, Prof. Dr.
Madjid Samii idi. Ankara'da bulunan
Universiteler ve Egitim Hastanelerinin Beyin
ve Sinir Cerrahisi boliimlerinden katilimcilarin
dikkat ve ilgi ile takip ettigi bir toplant1 oldu.
Dr. Samii kurucusu ve yoneticisi oldugu
“International ~ Neuroscience Institute-
Hannover” de  tercih  ettigi  yeni
yaklasimlardan ornekler iceren bir sunu
gerceklestirdi. Fonsiyonel Magnetik
Rezonans Goériintilleme, intraoperatif EEG
kullanimi, 6n  fossa  patolojilerinde
frontolateral yaklasim, retrosigmoid
vaklasimla posterior fossa cerrahisi,

Profesor Dr Madjid Samii

1937 yihinda Tahran'da dogdu. 1963 yilinda
Almanya Mainz Universitesinden mezun oldu.
1972 yilinda profesér tinvaninit aldi. 1977 yilinda
Nordstadt Hastanesi Beyin ve Sinir Cerrahisi
kliniginin direktori oldu. 1988 yilinda Hannover
Medical School'da Beyin ve Sinir Cerrahi
kiirsiistine atandi. 1992 vyilinda “World
Federation of Skull Base Societies” in ilk
baskanhigina secildi. 2000 wilinda International
Neuroscience Institute- Hannover' i kurdu.

Alman hiikiimetleri tarafindan Beyin ve Sinir
cerrahisine ve bilime vyaptigi katkilardan dolay
madalyalar ile édiillendirilmigstir. Calismalarint 11
kitap ve 300' den fazla makalede yayinlamistir.

transsulkal yolla derin yerlesimli Kkitlelerin
tedavisi, magnetik yéntemlerle fizik tedavi ve
rehabilitasyon ~ hakkindaki  bilgi  ve
tecriibelerini katihmcilarla paylasti.

Hacettepe Universitesi Rektorii ve Norosiriirji
Anabilm Dali Baskarmi Prof. Dr. Tuncalp
Ozgen tarafindan kendisine verilen plaket
sonrast yaptigi konusmada Tirk Beyin ve
Sinir Cerrahisi Toplumu ile uzun yillardan beri
stiregelen bir dostluk wve isbirligi icinde
oldugunu, “International Neuroscience
Institute-Hannover”  binasinin  seklinin

beyinden ornek alinarak insa edildigini ve
kendisinin en biiyiik hayalinin “Tim diinya ile
baglantilar1 olan bir merkez yaratmak”
oldugunu ifade etti.
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Doc. Dr. Ciineyt Temiz

Celal Bayar Universitesi Norosiriirji AD, Manisa

——R iy A

Yaslandim artik ivice. E, kolay degil, 87 yasimdayim.
Cok siikiir iyi yasadim, neler gérdiim, neler gecirdim!
Artik tam koéseme cekildim, hayati genclere biraktim
derken, bu kafamin karismasi huyu cikt1 birden. Kolay
ammsayamiyorum olaylari, bazen kisileri. Gecen giin
kiiciik torunun adini unuttum. Bir de sol tarafimda bir
giicstizlilk baslayinca, Kkiiciik oglum ‘'haydi baba,
doktora gidiyoruz' dedi sonunda. Sokaga ¢ikmayal iki
ay olmus megerse. Bizim apartmanin altinda bir
tavukcu acilmis ama ismi bir garip; 'Chicken House'.
Allah, allah dedim ama arabaya binince daha da
gariplerini gérmeye basladim. Yol boyunca 'Magic
Hands Coiffeur' ler, 'Green Light Patisserie' ler, 'Photo
Center' lar gérdiim, kafam daha cok karisti. Hele bir
tanesi ise cok komikti; resmen 'Kokorec Sentir'
yaziyordu. Acaba ben Tirkiye'de, kendi sehrimde
miyim, yoksa bu bizim deli oglan beni Amerika'ya mi
getirdi de ben yine karistiriyorum? Biiyiik bir binanin
oniine geldik, arabayi parketmek ic¢in, gémleginin
{izerinde 'security’ yazan bir delikanliya sordu bizim
oglan, ‘lleride parking ramp var' gibi birseyler séyledi
cocuk, ne demek istediyse? Hastahane oldugunu
tahmin ettigim binaya girerken kapida '.......... medical
center' vaziyordu. Neyse, girdik hastahaneye,
doktorun odasmnin &éniinde bekliyoruz, giizel giizel
hemsireler geciyor éniimiizden, malum horoz dlse de
gozii ¢oplilkte kahyor, ama giysilerinin {izerinde
‘admission’, 'E. R. ', 'stuff' filan gibi seyler vazyor.
Herhalde bunlar ecnebi memleketlerden calismaya
gelmislerdi ama birinin isim kartinda 'Aysel' yaziyordu
yahu, yemin ederim! Bizim oglana styledim, 'Baba,
dur allahaskina, yine karigstirma her seyi' dedi. Doktor

geldi, bizi odasina aldi, bembeyaz, kar gibi bir gémlek
vardi tizerinde. Bana kirk yil 6énce , kaza gecirdigimde
benimle ilgilenen Nazim doktoru animsatti. Ama onun
gdmleginde boyle ... , M.D
yazmiyordu. Beni bazi incelemeler yapilmak {izere
bazi makinalara soktu, kan aldirdi, idrar aldirdi.
Oldukca yoruldum, biitiin giin bir o tarafa, bir bu
tarafa kosturmaktan. Kanlari verince, sagolsun oglum;
'Gel baba, karnimizi doyuralim' dedi, hastahane
icindeki bir as evine gittik ama cam kapida
'Restaurant-Cafe' vyaziyordu. Inceleme sonuclari
cikinca doktorun odasina déndiik. Bana 'sag karotis
arterimde plak oldugunu’, 'bu plaktan kraniyal
mikroembolizasyon gelistigini', 'bu plaga cerrahi bir
prosediir gerekecegini' soyledi. Vallahi ne yalan
styleyeyim, sadece boyun damarlanimda bir sorun
oldugunu ve ameliyat olmam gerektigini anladim, o da
oglumun yardimiyla. Ameliyathaneye girerken, kapida
bile 'Operating rooms' yaziyordu...

Birden, kan ter icinde uyandim yatagimda. Oh be,
riiyaymus! Zaten belliydi, benim iilkemde tabelalar da,
konusmalar da Tiirkce'dir. Herkes 6zgiin ve diizgiin
Tiirkce konusur. Hele ki kimse kendini oldugundan
farkli ve bilgic gostermek icin van Tiirkce, yan
Ingilizce, vani 'Tiirkilizce' konusmaz, yazmaz. Benim
tilkemde 6yle Plaza' lar, ' Medical Center' lar yoktur. Is
merkezi, hastahane deriz biz onlara.

Ciinkti Gazi Pasa bize tyle ve o sartla birakmustir bu
tilkkeyi ve bu giizel Tiirkce'yi!!!

Oh be, riiyaymusg!!!
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P Tiirk Nérosiriirji Dernegi Néroonkoloji Calisma ve
Egitim Ogretim ve Egitim Grubu Sempozyumu.
8 Eyliil 2006, Istanbul. www.turnog.org

Tiirk NoOorosiriirji Dernegi

Bilimsel Toplantilar Listesi

P Tiirk Nérosiriirji Dernegi Arastirma Kurulu Kursu,

Etikten Arastirmaya, Arastirmadan Yaymna” 1 Nisan

2006, Karaelmas Universitesi, Zonguldak.
www.turknorosirurji.org.tr

P> Tiirk Norosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Sonbahar
Sempozyumu: “Spinal ve Periferik Sinir Travmalan”.
2-5 Kasim 2006, Antalya. www.spineturk.org

P Tiirk Norosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Kursu: “Periferik
Sinir Cerrahisi Yontemleri”. 28 Nisan 2006, Maritim

Yurtici Bilimsel Toplantilar
Listesi

Pine Beach Resort Hotel, Belek, Antalya.
www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Nérosiriirji Dernegi Néroonkoloji Ogretim ve

Egitim Ogretim ve Egitim Grubu Paneli, “Beyin

Tiimorleri Cerrahisi Komplikasyonlar1” Onlemler ve

Tedaviler. 28 Nisan 2006, Maritim Pine Beach
Resort Hotel, Belek, Antalya. www.turnog.org

P Tiirk Noérosiriirji Dernegi Norovaskiiler Cerrahi
Ogretim ve Egitim Grubu Kursu,
“Vaskiiler Anatomi”. 28 Nisan 2006,
Maritim Pine Beach Resort Hotel, Belek, Antalya.
www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Norosiriirji Dernegi Nérotravma Ogretim ve
Egitim Grubu Sempozyumu, “Yogun Bakim”.
28 Nisan 2006 Maritim Pine Beach Resort Hotel,
Belek, Antalya.. www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Norosiriirji Dernegi XX. Bilimsel Kongresi.
28 Nisan - 2 Mayis 2006. Maritim Pine Beach
Resort Hotel, Belek, Antalya.
www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Norosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu “Yaz Okulu”.
22-25 Haziran 2006, Abant, Bolu.
www.spineturk.org

P Tirk Norosirtirji Dernegi Arastirma Kurulu Kursu,
Etikten Arastirmaya, Arastirmadan Yayina”.
1 Nisan 2006, Karaelmas Universitesi, Zonguldak.
www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Nérosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Kursu: “Periferik
Sinir Cerrahisi Yontemleri”. 28 Nisan 2006, Maritim
Pine Beach Resort Hotel, Belek, Antalya.
www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Nérosiriirji Dernegdi Néroonkoloji Ogretim ve
Egitim Ogretim ve Egitim Grubu Paneli,
“Beyin Tumérleri Cerrahisi Komplikasyonlar”
Onlemler ve Tedaviler. 28 Nisan 2006,
Maritim Pine Beach Resort Hotel, Belek, Antalya.
www.turnog.org

P Tiirk Nérosiriirii Dernegi Norovaskiiler Cerrahi
Ogretim ve Egitim Grubu Kursu,
“Vaskiiler Anatomi”. 28 Nisan 2006,
Maritim Pine Beach Resort Hotel, Belek, Antalya.
www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Norosiriirji Dernegi Norotravma Ogretim ve
Egitim Grubu Sempozyumu, “Yogun Bakim”.
28 Nisan 2006, Maritim Pine Beach Resort Hotel,
Belek, Antalya. www.turknorosirurji.org.tr
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P Tiirk Nérosiriirji Dernegi XX. Bilimsel Kongresi.
28 Nisan - 2 Mayis 2006, Maritim Pine Beach
Resort Hotel, Belek, Antalya.
www.turknorosirurji.org.tr

P Hipofiz Anatomisi ve Cerrahisi. Teorik ve
Endoskopik-Mikroskopik Disseksiyon Kursu.
Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi,

12 Mayis 2006, Ankara.

P Tiirk Nérosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu “Yaz Okulu”.
22-25 Haziran 2006, Abant, Bolu.

www.spineturk.org

P 9. Uluslararas Serebral Vazospazm Kongresi
27-30 Haziran 2006, Istanbul Tiirkiye
www.cerebralvasospasm9.org

P Tiirk Nérosiriirji Dernegi Néroonkoloji Calisma ve
Egitim Ogretim ve Egitim Grubu Sempozyumu
8 Eyliil 2006, Istanbul. www.turnog.org

P Tiirk Nérosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Sonbahar

Sempozyumu: “Spinal ve Periferik Sinir Travmalar1”.

2-5 Kasim 2006, Antalya. www.spineturk.org

Yurtici ve Yurtdis:1 Bilimsel
Toplantilar Listesi

» Tiirk Norosirlirji Dernegdi Arastirma Kurulu Kursu,
Etikten Arastirmaya, Arastirmadan Yayina”.
1 Nisan 2006, Karaelmas Universitesi, Zonguldak.
www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Norosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir

P> Maritim Pine Beach Resort Hotel, Belek, Antalya.
www.turknorosirurji.org.tr
Tiirk Norosiriirji Dernegi Norotravma Ogretim ve
Egitim Grubu Sempozyumu, “Yogun Bakim”.
28 Nisan 2006, Maritim Pine Beach Resort Hotel,
Belek, Antalya. www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Norosiriirji Dernegi XX. Bilimsel Kongresi.
28 Nisan-2 Mayis 2006, Maritim Pine Beach Resort
Hotel, Belek, Antalya. www.turknorosirurji.org.tr

Hipofiz Anatomisi ve Cerrahisi. Teorik ve
Endoskopik-Mikroskopik Disseksiyon Kursu.
Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi,

12 Mayis 2006, Ankara.

P> 8th International Neurotrauma Symposium.
22-25 Mayis 2006, Roterdam, HOLLANDA.
http://www.ints2006.0rg

P> Pediatric Intensive Care 2006. 9-10 Haziran 2006,
Killarney Co. Kerry, IRLANDA. www.ipaccs.com

P> International Course on Pediatric Neurosurgery
Havana '06. 15-17 Haziran 2006, HAVANA.
leyvamas@infomed.sld.cu

P Tiirk Norosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu “Yaz Okulu”.
22-25 Haziran 2006, Abant, Bolu.
www.spineturk.org

P> 9. Uluslararas: Serebral Vazospazm Kongresi
27-30 Haziran 2006, Istanbul, TURKIYE

www.cerebralvasospasm9.org

P Thirteenth Annual International Meeting of
Advanced Spine Techniques. 12-15 Temmuz 2006,
Atina, YUNANISTAN. http://www.imastonline.org

Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Kursu: “Periferik P> Spine review Hands-On 2006: A comprehensive

Sinir Cerrahisi Yéntemleri”. 28 Nisan 2006,
Maritim Pine Beach Resort Hotel, Belek, Antalya.
www.turknorosirurji.org.tr

P Tiirk Norosiriirji Dernegi Néroonkoloji Ogretim ve
Egitim Ogretim ve Egitim Grubu Paneli, “Beyin
Tiimorleri Cerrahisi Komplikasyonlar1” Onlemler ve
Tedaviler. 28 Nisan 2006, Maritim Pine Beach
Resort Hotel, Belek, Antalya. www.turnog.org

P Tiirk Nérosiriirji Dernegi Norovaskiiler Cerrahi

Ogretim ve Egitim Grubu Kursu,
“Vaskiiler Anatomi”. 28 Nisan 2006,

Approach for Neurosurgeons and Orthopaedic
Surgeons. 19-25 Temmuz 2006, Cleveland, Ohio,
ABD.
http://www.clevelandclinic.org/neuroscience/profes
sionals/cme

P> 1° Simposio Latinoamericano de Neuroendoscopia.
6-8 Eyliil 2006, Varedero, KUBA.

www.neurocirugia.sld.cu

International Conference on Hydrocephalus.
6-9 Eyliil 2006, Goteborg, ISVEC.
www.hydrocephalus2006.com
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p Tirk Norosirtirji Dernegi Noroonkoloji Calisma ve
Egitim Ogretim ve Egitim Grubu Sempozyumu.
8 Eyliil 2006, Istanbul. www.turnog.org

p The International Society for Pediatric Neurosurgery.
10-14 Eylil 2006, Taipei, TAYVAN.

WWW.ispneurosurgery.org

p Eurospine 2006, 25-28 Ekim, 2006, Istanbul
TURKIYE. www.eurospine2006.com

P Tiirk Norosirurji Dernegi Spinal ve Periferik Sinir
Cerrahisi Ogretim ve Egitim Grubu Sonbahar
Sempozyumu: “Spinal ve Periferik Sinir Travmalan”.
2-5 Kasim 2006, Antalya. www.spineturk.org

P 2nd China Course on Pediatric Neurosurgery.
3-5 Kasim 2006, CIN. yingmaoc@online.sh.cn

p 3rd International Symposium on Microneurosurgical
Anatomy (3rd ISMA). 5-8 Kasim 2006, Antalya,
TURKIYE. www.isma2006.org

P 7th Meeting of The European Neuro-
opthalmological Society (EUNOS). 26-27 Mayis
2007, Istanbul TURKIYE.
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Tiirk Nérosiriirji Dernegi
Pediatrik Norosiriirji Ogretim ve
Egitim Grubu Kursu
7-9 Nisan 2006, Malatya

Tiirk Norosiriirji Dernegi
Noroonkoloji Ogretim ve Egitim
Ogretim ve Egitim Grubu Paneli,

“Beyin Tiimorleri Cerrabhisi
.. Komplikasyonlari”
Onlemler ve Tedaviler

28 Nisan 2006
Maritim Pine Beach Resort Hotel,
Belek, Antalya

Tiirk Norosirurji Dernegi Spinal

.. ve Periferik Sinir Cerrahisi

Ogretim ve Egitim Grubu Kursu:

“Periferik Sinir Cerrahisi
Yontemleri”
28 Nisan 2006
Maritim Pine Beach Resort Hotel,

Belek, Antalya

Tiirk Norosiriirji Dernegi
Norovaskiiler Cerrahi Ogretim
ve Egitim Grubu Kursu,
“Vaskiiler Anatomi”

28 Nisan 2006
Maritim Pine Beach Resort Hotel,
Belek, Antalya

Tiirk Norosiriirji Dernegi
XX. Bilimsel Kongresi
28 Nisan - 2 Mayis 2006
Maritim Pine Beach Resort Hotel,
Belek, Antalya

Tiirk Norosiriirji Dernegi
Norotravma Ogretim ve Egitim
Grubu Sempozyumu,
“Yogun Bakim”

28 Nisan 2006
Maritim Pine Beach Resort Hotel,
Belek, Antalya

Tiirk Norosiriirji Dernegi Spinal

ve Periferik Sinir Cerrahisi
Ogretim ve Egitim Grubu
“Yaz Okulu”
22-25 Haziran 2006, Abant, Bolu

Tiirk Norosiriirji Dernegi Spinal
ve Periferik Sinir Cerrahisi
Ogretim ve Egitim Grubu
Sonbahar Sempozyumu: “Spinal
ve Periferik Sinir Travmalan”
2-5 Kasim 2006, Antalya

Tiirk Norosiriirji Dernegi
Noroonkoloji Calisma ve Egitim
Ogretim ve Egitim Grubu
Sempozyumu
8 Eyliil 2006, Istanbul
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28 Nisan - 2 May1s 2006
Maritim Pine Beach Resort Hotel

Belek-Antalya
Ekonomik 6deme icin son tarih:
17 MART 2006
Bildiri son g(")nderme tarihi: Pine Beach Resort, Doga ve Golf cenneti olan Belek'de fistik
cami ormani ve portakal agaclarnin icerisinde ,dogayla
01 MART 2006 biinlesmis bir tatl cennetidir
Havaalanina uzakllk : 33 km
Transfer siiresi : 25 dak.
5L Merkeze uzaklk 45 km Antalya
WWw. tnd2006~k0ngr351-mf0 Taksi : Otel Gniinde taksi duragr mevcuttur.
Sahil : Direkt otel dnii olup 100 m uzunlugunda

incekumlardan olusan kumsaldir.
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Tiirk Norosiriirji Derneg
Spinal ve Periferik Sinir Cerrahisi
Ogretim ve Egitim Grubu

e AT
i | ]

Yaz Okulu ;@cm: Yo

22-25 Haziran 2006
Abant - Bolu

22.6.2006 PERSEMBE
GIRIS
16:00-18:00 Calistay

18:00-19:00 Acibs
19:00-21:00 Yemek

23.6.2006 CUMA

1. Oturum

09:00 Spinal hastaliklarda muayene

09:30 Spinal hastaliklarda radyolojik degerlendirme
10:00 Ekstremite agrilarinda ayirici tani

v okalu

2-25 Haziran 2006
Abant

MEDIKON Hakan Bozkus
Kadir Kotil
Hakan Somay

Oturum Baskani:Ferruh Gezen
Cem Acikbas

Naci Kocer

Alpaslan Senel

Kahve aras1 10:30-11:00

2. Oturum

11:00 Ust servikal travmalarda simniflama ve algoritma
11:30 Alt servikal travmalarda siniflama ve algoritma
12:00 Torakolomber travmalarda siniflama ve algorit.
12:30 Ogle yemegi

3. Oturum

13:30 Omurilik yaralanmasinda klinik degerlendirme
14:00 Servikal spondilotik myelopati
14:30 Servikal disk hastalig

Oturum Baskani: Mehmet Zileli

Siikrii Caglar
Sait Naderi
Erkan Kaptanoglu

Oturum Baskani: Sait Naderi

Ayhan Attar
Sedat Dalbayrak
Sedat Cagh
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Kahve arasi 15:00-15:30

4. Oturum Oturum Baskani: Halil Toplamaoglu
15:30 Lomber disk hastahgi Murat Désoglu

16:00 Lomber dar kanal Ahmet Menkii

16:30 Spondilolistezis Ali Aslantas

17:00 Gezi

24.6.2006 CUMARTESI

5. Oturum Oturum Baskam: Murat Hanci
09:00 Intradural tiimérlerde tani ve tedavi Selcuk Palaoglu

09:30 Ekstradural tiimoérlerde tani ve tedavi Mehmet Zileli

10:00 Spinal enfeksiyonlarda tani ve tedavi Kemal Ko¢

Kahve aras1 10:30-11:00

6. Oturum Oturum Basgkani: Zafer Berkman
11:00 Periferik sinir anatomisi Murat Imer

11:30 Periferik sinir muayenesi ve hastaliklar: Siileyman Cayh

12:00 Periferik sinir yaralanmasi Mehmet Daneymez

12:30 Ogle yemegi

7. Oturum Oturum Baskam: Celal iplikcioglu
13:30 Tuzak néropatiler Serdar Kahraman

14:00 Pratikte karsilagilan adli sorunlar Murat Hanci

14:30 Ortezler Semih Aki (FTR)

Kahve aras1 15:00-15:30

8. Oturum: Olgu sunumlan Oturum Baskam: Fahir Ozer
15:30 Servikal/torakolomber travma Kadir Kotil

15:45 Servikal dar kanal/disk hastalig Alper Kaya

16:00 Lomber dar kanal/disk hastalig Saffet Tiizgen

16:15 Intradural tiimorler Atilla Akbay

16:30 Ekstradural tiimérler Yusuf Duransoy

16:45 Periferik sinir Murat Kalaycioglu

17:00 Eglence
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AVRUPA NOROSIRURJi DERNEKLERI BIRLIGI (EANS)
BIREYSEL UYELIK DUYURUSU

European Association of Neurosurgical Societies

N

INDIVIDUAL
MEMBERSHIP
of the
EANS

The EANS now welcomes applications for individual
membership (Full, Junior or Associate member)

Membership includes:

* Free acta Neurochirurgica

* Discounted Journal of Neurosurgery *

* Discounted NEUROSURGERY *

* Reduced registration fees to official EANS events **

* Right to representation in the Executive Commitee
of the EANS ***

Application forms are available from
Stephanie Garfield-Birkbeck at stephanie.garfield@virgin.net
Membership starts 1st January 2006

Make your mark on the European scene and be part of
the New European Association of Neurosurgery.

* Full members only

** Excludes the EANS Training Courses
** Full and Junior members only

THE EANS - A PARTNERSHIP FOR NEUROSURGERY
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EANS KIS TOPLANTISI
2% - 2% SUBAT 2007, ANTALYA'DA YAPILACAK

Toplant1 Bagkani: Prof. Dr. Yiicel Kanpolat
www.eanswinter2007.org
info@eanswinter2007.org

EANS
EUROPEAN ASSOCIATION OF NEUROSURGICAL SOCIETIES

TRAINING COURSE
18-22 FEBRUARY 2007

WINTER MEETING
23-25 FEBRUARY 2007

DEDEMAN ANTALYA RESORT
ANTALYA, TURKEY

www.eanswinter2007.org * info@eanswinter2007.org

" Wenten Mleeting in MWediternanian Spring”
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Tilrk NOrosiriirji Dernegi

asya pasifik ndroonkoloji kongresi

5™ MEETING OF

THE ASIAN SOCIETY
FORINEURO-ONCOLOGY

NOVEMBER 2-4, 2007
HILTON HOTEL & CONVENTION CENTER
ISTANBUL - TURKIYE

THE OR NG COMM 5" MEETING OF THE
A RO-ONCOLOGY (ASNO)

ORGANIZED BY
TURKISH NEUROSURGICAL SOCIETY
NEURO-ONCOLOGY GROUP (TNS-TNOG)

Gectigimiz giinlerde ASNO 2007 toplantist ile ilgili bir duyurunun tiyelerimize
ulastirildigr 6grenilmistir. 25.11.2004 tarihinde Prof. Dr. Sayin Kaya Aksoy
dernegimize bagvurarak bu toplantinin “Tirk Norosiriirji Dernegi bilimsel
takvimi icinde TND &énderliginde ve himayesinde Tiirk Norosiriirji Dernegi
Noéroonkoloji grubu ile birlikte” diizenlenecegini bildirmis ve kendisine
dernegimiz tarafindan goérevlendirme yapilmistir. Tirk Nérosiriirji Dernegi
yonetim kurulu olarak bu konuda ¢alismaya baglamis ve kongre organizasyon
firmalarindan teklif almis ve bunu biiltende de duyurmustuk. Bilindigi iizere
Tiirk Norosiriirji Dernegi tiim antlasmalarini hukuk ve mali danismanlarina
damsarak yapmaktadir. Durum Prof. Dr. Sayin Kaya Aksoy'a bildirilmistir.
Ancak “organized by Turkish Neurosurgical Society ....” yazsi ile dagitilan
duyuru Tirk Noérosiriirji Dernegi antlasmasi, kontrolii, onayi olmadan
yapilmistir. Duyuruda belirtilen kongre organizasyon firmas: ile Tiirk
Norosiriirji Dernegi nin herhangi bir antlasmasi yoktur. Tiirk Norosirtirji
Dernegi nin herhangi bir yetkilendirmesi, onayi ve antlasmasi olmayan bu
organizasyon duyurusu icin mali ve hukuk danismanlarimiz gerekli girisimler
baglatmis olup ilgili kisi ve Kkuruluslar ve ASNO merkezi ayrica
bilgilendirilmistir. Durumu siz sayin tiyelerimizin anlayigla karsilayacaginizi
umuyot, saygilarimizi sunuyoruz.
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13.03.2006

Prof. Dr. Kaya Aksoy
ASNO 2007 Kongresi Organizasyon Bagkant

Sayin Prof. Dr. Kaya Aksuy,

Tiirk Norogiriirji Dernegi Yonetim Kurulu, Néroonkolojik Cerrahi Egitim ve Ogretim Grubu
Bagkan olarak tarafima, TND adinin, organize etmekte oldugunuz ASNO-2007 toplantisinda
kullanilamayacagim ve TND’ye bagl olarak gérev yapan grubumuzun iiyelerinin bu sitatlariyla
organizasyonda olamayacagin belirtmistir

Dolayisiyla grubumuzun adi organizasyonda olmayacak, néroonkoloji ile ilgilenen nérosiriirjiyen
tiyelerimiz bireysel kararlari ile organizasyona katilimlarim belirleyeceklerini bildiririz.

Saygilarimla

f it

Dog. Dr. Tiirker KILIC

liirk Nérosirtirji Dernegi

Noroonkolojik Cerrahi Egitim ve Ogretun
Grubu Bagkan,
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ALi GULER

1975 yilinda Pertek'de
dogmustur. Ankara Numune
Egitim ve Arastirma Hastanesi
Noérosirtirji bsliimiinden
ihtisasini almustir. Halen ayru
yerde Nérosiriirji uzmam olarak
cahsmaktadir.

HIKMET CELIKBAS

1968 vilinda Mersin'de
dogmustur. Mersin Universitesi
Tip Fakiiltesi Norosiriirji
Anabilim Dalindan ihtisasim
almustir. Halen aym yerde
Norosiriirji uzmant olarak
calismaktadir. Evli ve iki cocuk
babasidir.

CEM ATABEY

1972 yiinda Ankara'da
dogmustur. GATA Tip
Fakiiltesi Nérosiriirji Anabilim
Dalindan ihtisasini almustir.
Halen Diyarbakir Asker
Hastanesinde Norosirtirji uzmani
olarak calismaktadir. Evli ve bir
cocuk babasidir.

RAMAZAN SIMSEK

1972 yiinda Konya'da
dogmustur. Dicle Universitesi
Tip Fakiiltesi Norosiriirji
Anabilim Dalindan ihtisasim
almustir. Halen Batman Devlet
Hastanesinde Norosirtirji uzmani
olarak calismaktadir. Evli ve iki
cocuk babasidir.

CIHANGIR GUNDUZ

1974 yiinda Malkara'da
dogmustur. Ondokuz Mayis
Universitesi Tip Fakiiltesi
Norosiriirji Anabilim Dalindan
ihtisasini almustir. Halen Silivri
Millet Hastanesinde Nérosirtirji
uzman olarak calismaktadir. Evli
ve bir cocuk babasidir.
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METIN GUREL

1972 yiinda Konya'da
dogmustur. Selcuk Universitesi
Tip Fakiiltesi Norosirtirji
Anabilim Dalindan ihtisasin
almistir. Halen Selcuklu
Belediye Saglk Hastanesinde
Norosiriirji uzmam olarak
calismaktadir. Evli ve iki cocuk
babasidir.

BARIS ORDAHAN

1974 yilinda Bursa'da
dogmustur. Selcuk Universitesi
Tip Fakiiltesi Norosiriirji
Anabilim Dalindan ihtisasin
almistir. Halen Konya Meram
Egitim ve Arastirma
Hastanesinde Norosirtirji uzmani
olarak calismaktadir.

ILKER SOLMAZ

1972 yiinda Corum'da
dogmustur. GATA Tip Fakiiltesi
Nérosiriirji Anabilim Dalindan
ihtisasim almistir. Halen
Etimesgut Asker Hastanesinde
Nérosiriirji uzman olarak

calismaktadir. Evli ve bir cocuk
babasidir.

ALI ENDER OFLUOGLU

1971 yiinda Ardesen/Rize'de
dogmustur. Bakirkéy Ruh ve
Sinir Hastaliklar1 Hastanesi
Nérosiriirji Kliniginden ihtisasin
almistir. Halen ayni yerde
Norosiriirji uzmam olarak
calismaktadir.

ERDINC ALTINCIK

1966 yilinda Pertek'de
dogmustur. Izmir SSK Tepecik
Egitim ve Arastirma Hastanesi
Nérosiriirji boliimiinden
ihtisasim almistir. Halen Aydin
82. Y1l Devlet Hastanesinde
Nérosiriirji uzman olarak
calismaktadir.




